Anlage 2 zur Ratsvorlage Nr. 0066/05

Stellenplan

zum Bihnenbewirtschaftungsplan
der Stadt. Buhnen Minster
fur die Spielzeit 2005/2006



Verwaltung der Stadt. Blihnen 06.02.2005

Stellenplan
zum Buhnenbewirtschaftungsplan (BBP) fur das Spieljahr 2005/2006

1. Erlauterungen

1.1 Stellenumwandlungen

Dem Rat ist vorgeschlagen, im Rahmen der Beratungen zum Stellenplan 2005 folgende
Stellenveranderungen zu beschlie3en, die fir den BBP 2004/2005 wirksam werden und
damit auch in den Stellenplan des BBP fiir das Spieljahr 2005/2006 einflieRen:

1 x A 07 nach V 05b/05c Sachbearbeiter/-in Beschaffungen fiir das
(46.0.312) Orchester

2. Verdnderungen zum Stellenplan des BBP 2005/2006

2.1 Stelleneinsparungen

Im Hinblick auf die Einsparnotwendigkeiten, das neue kinstlerisch-organisatorische
Konzept und allgemein organisatorische Veranderungen wurde fir die laufende Spielzeit
2004/2005 festgelegt, quer durch fast alle Bereiche des Hauses einige Positionen
unbesetzt zu lassen.

Nach einigen Monaten Echtzeitbetrieb hat sich die Funktionsfahigkeit der verschlankten
Strukturen bestéatigt, so dass diese insgesamt 10,3 Stellen nunmehr auch formal eingespart
werden kdnnen.

1 x L 03/04a kw Bote/-in

(L 46.0.110)

1 x L 04/05a Buhnenfacharbeiter/-in
(L 46.0.219)

1 x L 04/05a Buhnenfacharbeiter/-in
(L 46.0.222)

1 x L 06/07a Raumausstatter/-in

(L 46.0.321)

1xVO07 Hausmeister/-in
(46.0.341)

1 x L 05/06a Beleuchter/-in

(L 46.0.416)

0,5 x L 05/06a Beleuchter/-in

(L 46.0.419)

1 x L 05/06a Schneider/in

(L 46.0.715)



Dr. Klein
Stadtratin

1 x L 05/06a
(L 46.0.751)

0,71 x L 01/01a
(L 46.0.835)

0,11 x L 01/01a
(L 46.0.837)

0,61 x L 01/01a
(L 46.0.838)

0,11 x L 01/01a
(L 46.0.841)

0,11 x L 01/01a
(L 46.0.843)

0,15 x L 01/01a
(L 46.0.844)

Schlosser/-in

Reinigungskraft

Reinigungskraft

Reinigungskraft

Reinigungskraft

Reinigungskraft

Reinigungskraft



Stellenplan zum BUhnen-Bewirtschaftungs-Plan
fur das Spieljahr 2005/2006

Teil A: Beamte

BesGr. Zahl der darunter Zahl der Ist- Vermerke/
Stellen ausgeson- Stellen Besetzung Erlauterungen
2005/06 dert 2004/2005  28.02.05

**Hoherer Dienst

A 15 1,0 0,0 1,0 1,0
**Zwischensumme** 1,0 0,0 1,0 1,0
**Gehobener Dienst

A 13 1,0 0,0 1,0 1,0
A1l 1,0 0,0 1,0 1,0
A 10 2,0 0,0 2,0 2,0
**Zwischensumme** 4,0 0,0 4,0 4,0
**Mittlerer Dienst

A07 2,0 0,0 3,0 2,0
**Zwischensumme** 2,0 0,0 3,0 2,0

Teil B: Angestellte

VergGr. Zahl der Zahl der Ist- Vermerke/

Sondertarif Stellen Stellen  Besetzung Erlauterungen
2005/06 2004/2005 28.02.05

**Qrchester

SV 5,0 5,0 5,0

TVK B 62,0 62,0 62,0

**Zwischensumme** 67,0 67,0 67,0
**Theater-u.Orchesterverwaltung

Vb 2,0 2,0 2,0

IVb/VDb 1,0 1,0 1,0

Vb 1,0 1,0 1,0

Vb/Vece 13,0 12,0 13,0

Vib 6,0 6,0 6,0

Vib/Vil 1,0 1,0 1,0

Vil 0,0 1,0 0,0

VIl / VI 3,0 3,0 3,0

VIl / IX 0,5 0,5 0,5

**Zwischensumme** 27,50 27,50 27,50

Teil B: Arbeiter

Lohngruppe Zahl der Zahl der Ist- Vermerke/
Stellen Stellen Besetzung Erlauterungen
2005/06 2004/2005  28.02.05

L06/07 a 27,00 28,00 27,00 1x kuL05/06a

L05/06a 27,50 31,00 27,50

L04/05a 34,38 36,38 34,38

L03/04a 3,52 4,52 3,52

L02/03a 5,06 5,06 5,06

LOl1/01la 3,56 5,36 3,56






Stellenubersicht zum BBP 2005/2006

eil A: Aufstellung nach der Gliederung

Bemerkungen

3eamte

A Gliederungs- A 15 A 13 A1l A 10 A 07
plan

310 Theater

311 Orchester 0 0 0 0 0
zusammen 1 1 1 2 2

"1 Angestellte

Bemerkungen

Bemerkungen

A Gliederungs- SV TVK IVb IVb / Vb Vb Vb /Vc Vib Vib / VIl Vil / VIl IX
plan VIII

310 Theater 0 0 2 1 1 12 1 2 0,5

311 Orchester 5 62 0 0 0 1 0 0 1 0
zusammen 5 62 2 1 1 13 6 1 3 0,5

'2 Arbeiter

A Gliederungs- L06/07a L05/06a L04/05a L03/04a L02/03a LO01/0la
plan

310 Theater 27 27,5 31,88 3,52 5,06 3,56

311 Orchester 0 0 2,5 0 0 0

zusammen 27 27,5 34,38 3,52 5,06 3,56

1x L 06/07a ku L 05/06a



