
Schaffung neuer
1-Euro-Jobs bei der Stadtverwaltung

Münster

Maßnahme 1

Einrichtung eines oder mehrer
„Mobiler Einsatz Teams“ für

gärtnerische Hilfstätigkeiten in der
Promenade und im Stadtgebiet

Maßnahme 2

Verstärkung
Fahrradkontrolldienst

Amt 32

Schwerpunktaktion

Zusätzliche Reinigung und
Sauberkeit im Stadtgebiet

Umfang
2 Teams mit einer Sollbesetzung

von 12 Teilnehmern sinnvoll -
Umwandlung und Ausweitung der

bisher schon bestehenden
1-Euro-Jobs von 18 auf 24 

Einsatz / Disposition
Je Team ist ein Betreuer notwendig;

dieser wird aus dem Kreis der
Teilnehmer gewonnen; evtl. Mittel-
bereitstellung durch AIM-Jugend+

Start zum 15.06.2005

Umfang

Insgesamt 4 Teilnehmer mit 20
Wochenstunden werden dem

Fahrradkontrolldienst zugeordnet

Einsatz / Disposition

Eingliederung der Teilnehmer als
Ordnungshelfer in das Tages-

geschäft vor Ort zur Unterstützung
der Stammkräfte; keine gesonderte
Betreuung nötig, Einsatz durch die

Führungskräfte des Amtes

Start zum 15.06.2005

Umfang

Aktuell 50 gemeinnützig-zusätzliche
Arbeitsgelegenheiten bei

AWM möglich

Planungsphase

Einsatz / Disposition
Eingliederung der Teilnehmer in

bestehende Arbeitsabläufe, keine
gesonderte Betreuung nötig,

Einsatz vor Ort durch Stammkräfte;
Disponenten werden aus dem Kreis

der Teilnehmer gewonnen

Inanspruchnahme der Leistungen
durch AWM, 23, 32, 66, 67, 

Beschwerdemanagement etc.

Bestehende
1-Euro-Jobs bei der

Stadtverwaltung

Anzahl: 92
davon besetzt 48 

Insgesamt kann so zeitnah die Bereitstellung
von 152 gemeinnützig-zusätzlichen Arbeits-

gelegenheiten (1-Euro-Jobs) bei der
Stadt Münster erreicht werden.


