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5. Stellenübersicht 2006 der citeq 
 
Der Stellenplan der citeq weist hinsichtlich der Gesamtzahl der Stellen Veränderungen auf. 
Die Veränderungen in den einzelnen Bereichen und Gruppen basieren auf organisatorische 
Änderungen, Stellenvermehrungen und auf hinzugekommene Aufgaben. Der Gesamtstellen-
bestand der citeq stellt sich wie folgt dar: 
 

 2006 2005 
Besetzte 

Stellen am 
30.06.2005 

Beamte 49,49 50,49 50,12 

Angestellte 50,78 53,78 52,21 

insgesamt 100,27  104,27 102,33 

 
Am 01.07.05 sind insgesamt 4,00 Stellen zum Personal- und Organisationsamt der Stadt 
Münster verlagert worden. Zum 30.06.2005 waren zusätzlich weitere 5,50 Stellen überplan-
mäßig besetzt. 
 
 

Stellenübersicht der Angestellten 
- citeq - 

 

EntgGr (VergGr) 
vormals 

Zahl der 
Stellen 2006  

Zahl der 
Stellen 2005  

Besetzte 
Stellen am 
30.06.2005 

Vermerke / 
Erläuterungen  

15 V01a 1,00 1,00 1,00   

12 V02/03 2,00 1,00 1,00   

11 V03/04a 15,50 16,50 15,01   

10 
V04a/04b 
V04a 17,78 11,28 14,78   

9 V04b 2,50 8,50 7,00   

8 
V05c 
V05b/05c 8,00 9,50 8,00   

6 
V06b 
V05c/06b 4,00 6,00 5,42   

Summe   50,78  53,78 52,21   

 
 

 


