Anlage 2 zur Ratsvorlage Nr. VV/0129/06

Stellenplan

zum Buhnenbewirtschaftungsplan
der Stadt. Buhnen Munster
fur die Spielzeit 2007/2008



Verwaltung der Stadt. Buhnen 06.02.2007

Stellenplan
zum Buhnenbewirtschaftungsplan (BBP) flir das Spielj ahr 2007/2008

1. Erlauterungen

Nach Einbringung des BBP 2006/2007 im Februar 2006 erfolgte im gesamtstadtischen
Stellenplan 2006 noch folgende Anderung, die somit auch fiir den BBP 2006/2007 wirksam
wurde:

1.1 Stellenhebungen

1xA 07 nach A08 Sachbearbeiter/-in Hausverwaltung
(46.01.0020)

2. Veranderungen zum Stellenplan des BBP 2007/2008

2.1 Stelleneinsparungen

0,35 xG 03 Kartenkontrolleur/-in
(46.01.0098)

1xGO05 Buhnenfacharbeiter/-in
(46.10.0021)

1xGO05 Buhnenfacharbeiter/-in
(46.10.0030)

1xGO06 Sachbearbeiter/-in Rechnungsstelle
(46.01.0003)

0,5x G 06 Kassierer/-in
(46.01.00121)

0,5x G 06 Schneider/-in

(46.10.0095)

1xGO07 Schneider/-in
(46.10.0091)

gez. Dr. Hanke
Stadtratin



Stellenplan zum Bihnenbewirtschaftungsplan fir das S

Teil A: Beamte

pieljahr 200 7/2008

Zahl der darunter Zahl der :sgsetzun
BesGr Stellen ausgesondert Stellen am 9 Bemerkungen
2007/08 2006/07 28.02.2007
Hoherer Dienst
Al15 1,00 1,00 1,00 1,00
Gehobener Dienst
Al12 1,00 0,00 1,00 1,00
All 1,93 0,00 1,93 1,93
A10 1,07 0,00 1,07 1,07
A08 1,00 0,00 1,00 1,00
Zwischensumme 5,00 0,00 5,00 5,00
Mittlerer Dienst
A07 1,00 0,00 1,00 1,00
Insgesamt 7,00 1,00 7,00 7,00
Teil B: Tariflich Beschéaftigte
(VergGr/ Zahl der Zahl der 5 I‘?‘
EntgGr LohnGr) Stellen Stellen eszriung Bemerkungen
vormals 2007/08 2006/07 28.02.2007
Verwaltung
V04b
9 \V04b/05b 3,00 3,00 3,00
V05bgD
Vv \VO5bmD 1,00 1,00 1,00
V05¢c
8 \VO5b/05¢ 12,00 12,00 12,00
7 LO6/07a 27,00 28,00 27,00 | 1 x ku GO6
VO06b
VO06b+Zul
V06b+V06bZul
6 \VO5¢/06b 30,50 32,50 29,00
Kr04/05a
LO5/06a
V06b/07
5 Vo7 31,38 33,38 29,82
L04/05a
4 L03/04a 3,52 3,52 3,52
V07/08
3 V09/07 6,71 7,06 6,71
L02/03a
2 L01/01a 3,56 3,56 3,56
Summe 118,67 124,02 115,61
Orchester
SV SV 5,00 5,00 5,00
TVK B TVK B 62,00 62,00 62,00
VO05c
8 \VO5b/05¢ 1,00 1,00 1,00
V06b/07
5 Vo7 2,50 2,50 2,50
L04/05a
V07/08
3 V09/07 1,00 1,00 1,00
L02/03a
Summe 71,50 71,50 71,50
Insgesamt 190,17 | l 195,52 | 187,11 |
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