Anlage zur Vorlage V/0866/2013

Handlungsprogramm zur
nachhaltigen kommunalen

Haushaltspolitik

2. Projektbericht zur Umsetzung

Auszug fur:

Ausschuss fur Schule und Weiterbildung

Stand: Oktober 2013



Abbildung 1 : Finanzieller Umsetzungsstand der Maf3nahmen in der Zustandigkeit des
Ausschusses fiir Schule und Weiterbildung
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Rubrik Nr. Bezeichnung
EinzelmaRnahmen 106 Einstellung der Foérderung (einschlieBlich durchlaufender Gelder) fur den Schileraustausch an
munsterschen Schulen ab dem Schuljahr 2015/2016

Dezernat | Amt Produktgruppe
\ Amt fur Schule und Weiterbildung 0301
Gremium Beschreibung

Ausschuss fur Schule und Beschreibung: Die derzeitige Forderung der Organisationsteams fir den Schileraustausch mit
Weiterbildung Partnerstédten, dem internationalen Schileraustausch minsteraner Schulen und die Weiterleitung von

Geldern Dritter fir den deutsch-franzdsischen und deutsch-polnischen Schiileraustausch wird ab dem
Schuljahr 2015/2016 eingestellt.

Burgerwirkung: Die Organisation und Finanzierung von Schilleraustauschaktivitéten fur die Schulen wird
erschwert.

Personalwirkung (Stellen): Hierdurch entfallen 0,1 Stellenanteile E 08

Flachenwirkung: keine

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und
Ergebnis- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €

Ertrage 0 0 -5.000 | -10.000 | -10.000
Personalaufwendungen 0 0 -2.000 -4.790 -4.790
Sachaufwendungen 0 0 -7.970 | -17.130 | -17.130

Saldo 0 0 4.970 11.920 11.920 11.920 0 0 0 0 0
Umsetzungsstand

MaRnahme noch nicht umgesetzt

Sachstandsbericht Juli

Die Einstellung des Schileraustauschs soll zum Jahr 2015/2016 erfolgen. Derzeit wurden die Schulen noch nicht im Detail dariiber
informiert, zumal noch eine Klarung bezuglich der ebenfalls betroffenen "durchlaufenden Mittel" der Bezirksregierung erforderlich ist. Es
ist vorgesehen, die Schulen in der ersten Halfte des Jahres 2014 zu informieren, damit ab dann die Entscheidung bei Planungen
beriicksichtigt werden kann.

Sachstandsbericht November Abschlussbericht?
Keine Verénderung zum Sachstandsbericht Juli 2013. nein
Rubrik Nr Bezeichnung

EinzelmaRnahmen 107 Kiindigung des Vertrages zur Fiihrung der Stadtbildstelle durch das Landesmedienzentrum des LWL
Uber den 31.12.2013

Dezernat | Amt Produktgruppe
\% Amt fir Schule und Weiterbildung 0301
Gremium Beschreibung

Ausschuss fur Schule und Beschreibung:

Weiterbildung Das Landesmedienzentrum des LWL nimmt die Aufgaben einer Stadtbildstelle fur die Stadt Minster mit

wahr. Hierfiir erfolgt eine Kostenerstattung fiir ca. 1,5 Stellen (ca. 85.000,- €) sowie die Bereitstellung
von Sachmitteln fir die Beschaffung von Medien bzw. Durchfihrung von Projekten (Veranschlagt:
17.000,- € im Ergebnisplan und 37.000,- € im Finanzplan). Die aus stéadtischen Mitteln beschafften
Medien / Lizenzen wiirden von der Stadt ibernommen. An welcher Stelle und in welchem Umfang die
Aufgaben in stadtischer Regie wahrgenommen werden kdnnen, ist noch konzeptionell zu entwickeln.
[..]

Hinweis: Aus Platzgriinden ist die Beschreibung hier nicht vollstdndig wiedergegeben. Die vollstandige
Beschreibung kann der Vorlage zum 1. Projektbericht (Vorlage VV/0386/2013) entnommen werden.

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und
Ergebnis- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €

Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0 0 -4.880 -4.880 -4.880
Sachaufwendungen 0| -75.870| -78.990 | -82.210| -82.210

Saldo 0 75.870 83.870 87.090 87.090 87.090 0 70.980 78.980 82.200 82.200
Umsetzungsstand

MaRnahme umgesetzt, finanzielle Wirkung niedriger als politischer Beschluf

Sachstandsbericht Juli

Der Vertrag mit dem Landschaftsverband Westfalen-Lippe wurde fristgemaf zum 31.12.2013 gekundigt. Derzeit erfolgen
verwaltungsweite Abstimmungen, wie und mit welchem Aufwand der Medienverleih in den Betrieb der Stadtbiicherei integriert werden
kann.

Sachstandsbericht November Abschlussbericht?
Der Vertrag mit dem Landschaftsverband Westfalen-Lippe wurde fristgem&R zum 31.12.2013 gekindigt. Fur 2014 ist | ja

die Ubernahme der Aufgabenwahrnehmung in veranderter Form durch die Stadtbiicherei beschlossen (siehe Vorlage
V/0393/2013). Wie dort dargestellt, wird die Einsparvorgabe um ca. 4.900,- € jahrlich unterschritten.




Rubrik Nr. Bezeichnung
EinzelmaRnahmen 108 Aufgabe der Kreisverbandsgeschéftsfiihrung ab 2014

Dezernat | Amt Produktgruppe
\ Amt fur Schule und Weiterbildung 0301
Gremium Beschreibung

Ausschuss fur Schule und Beschreibung: Im Amt fur Schule und Weiterbildung wird die Geschéaftsfuhrung fur den Kreisverband
Weiterbildung (Vorsitzender: Dez. 1) und koordinierende Aufgaben zusammen mit der Bezirksverbandsgeschéftsstelle

in Minster wahrgenommen. Hierzu gehéren u.a. auch die Aktivitdten am Volkstrauertag oder im
Zusammenhang mit Sammlungen. Gleichzeitig zahlt die Stadt Miinster einen Forderbeitrag in Hohe von
jahrlich 520,- €. Diese Aufgaben werden ab 2014 nicht mehr durch das Amt fur Schule und
Weiterbildung wahrgenommen. [...]

Hinweis: Aus Platzgriinden ist die Beschreibung hier nicht vollstandig wiedergegeben. Die vollstandige
Beschreibung kann der Vorlage zum 1. Projektbericht (Vorlage V/0386/2013) entnommen werden.

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und
Ergebnis- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €

Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0 -4.880 -4.880 -4.880 -4.880
Sachaufwendungen 0 -520 - 520 - 520 - 520

Saldo 0 5.400 5.400 5.400 5.400 5.400 0 5.400 5.400 5.400 5.400
Umsetzungsstand

MaRnahme teilweise umgesetzt

Sachstandsbericht Juli

Die Aufgabe soll zum Jahresende 2013 erfolgen, insoweit sind derzeit noch alle Tatigkeiten zu erledigen; vorbereitende Arbeiten fir die
Aufgabe der Geschéaftsfuhrung erfolgen derzeit. Der Volksbund -Bezirksverband- wurde in Abstimmung mit dem
Kreisverbandsvorsitzenden -Herrn Stadtrat Heuer- Uber die Aufgabe der Geschafstfiihrung informiert. Die Aufgabe der
Geschaftsfiihrung hat sowohl beim Bezirksverband wie auch bei anderen Beteiligten (z.B. Bundeswehr im Zusammenhang mit
Sammlungen oder den veranstaltungen zum Volkstrauertag) zu erheblichen Irritatitionen und Unverstéandnis Uber die Haltung der Stadt
Munster gefhrt.

Sachstandsbericht November Abschlussbericht?
Keine Veranderung zum Sachstandsbericht Juli 2013. nein
Rubrik Nr Bezeichnung

EinzelmaflRnahmen 110 Overhead Amt 40

Dezernat | Amt Produktgruppe
\% Amt fir Schule und Weiterbildung 0301
Gremium Beschreibung

Ausschuss fur Schule und Beschreibung: Durch Reduzierung der Zahl der Abteilungen im Amt 40 werden die Personalkosten im
Weiterbildung Bereich des Overheads um 83.630 € reduziert.

Birgerwirkung: mittelbar durch Verdichtung der Aufgabenwahrnehmung
Personalwirkung (Stellen): 1,0 A14 / E14
Flachenwirkung: 1 Biro rund 25 gm

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und
EtF)QEbmS- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €

Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0 0 0| -83.630| -83.630
Sachaufwendungen 0 0 0 0 0

Saldo 0 0 0 83.630 83.630 83.630 0 0 0 0 0
Umsetzungsstand

Malinahme noch nicht umgesetzt

Sachstandsbericht Juli
Umsetzung steht erst in 2015 mit Wirkung ab 2016 an. Vorbereitungen dazu sind getroffen

Sachstandsbericht November Abschlussbericht?
Bereits in 2013 ist eine Abteilungsleitungsstelle innerhalb des Amtes 40 nach internem Wechsel frei geworden und nein

wurde nicht neu besetzt. Die Zahl der Abteilungsleitungen ist damit bereits reduziert. Aus organisatorischen Griinden
muss aber eine Sachbearbeiterstelle noch bis Ende 2015 eingespart werden.




Rubrik Nr.
EinzelmaflRnahmen 111

Bezeichnung
Kirzungen beim Medienentwicklungsplan
Zusatz: Die Kurzung darf nicht bei den Grundschulen erfolgen.

Dezernat | Amt Produktgruppe
\ Amt fur Schule und Weiterbildung 0301
Gremium Beschreibung

Ausschuss fir Schule und
Weiterbildung

Kurzfristige Einsparungen kénnten nur zu zu Lasten der Endgerateanzahlen gehen. In der Folge wiirde
der MEP-Nutzen fur die Schulen massiv sinken. Unterschreitet man eine bestimmte Untermenge an
Endgeraten und Software, wére der Sinn des MEP in Frage zu stellen.

Es bietet sich daher an, den MEP neu zu konzipieren und dabei insbesondere die im Folgenden
aufgefuhrten Gesichtspunkte zu berticksichtigen: [...]

Hinweis: Aus Platzgriinden ist die Beschreibung hier nicht vollstdndig wiedergegeben. Die vollstandige
Beschreibung kann der Vorlage zum 1. Projektbericht (Vorlage V/0386/2013) entnommen werden.

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und
Etr)gebnls— Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €

Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0 0 0 0 0
Sachaufwendungen 0| -100.000 | -100.000 | -100.000 | -100.000

Saldo 0| 100.000 | 100.000 | 100.000 | 100.000 | 100.000 0 0 0 0
Umsetzungsstand

MaRnahme noch nicht umgesetzt

Sachstandsbericht Juli

Der verwaltungsseitige Vorschlag fur eine Neukonzeptiion des Medienentwicklungsplans ist fir das 4. Quartal 2013 vorgesehen.

Sachstandsbericht November

Keine Veranderung zum Sachstandsbericht Juli 2013.

Abschlussbericht?
nein

Rubrik
EinzelmaflRnahmen

Nr.
112

Bezeichnung
Reduzierung um 0,5 Personalstelle

Dezernat | Amt

v

Amt fiir Schule und Weiterbildung

Produktgruppe
0301

Gremium
Ausschuss furr Schule und
Weiterbildung

Beschreibung

Beschreibung: Im Bereich Statistik, Prognosen, Auswertungen und Berichte fir die allgemeinbildenden
Schulen sind 2 Mitarbeiter/-innen tatig (1 x Vollzeit, 1 x 25 Stunden); es erfolgt die Reduzierung der
Vollzeitstelle, um weiterhin Vertretungsregelungen sicherzustellen.

Burgerwirkung:

> Auswertungen, Anfragen, Berichte etc. fir die Schulentwicklung, Vorlagen und das Berichtswesen
kdnnen nur verzégert bearbeitet werden; die zentrale Daten- und Planuungsgrundlage fiir die
Schulentwicklungsplanung wird so eingeschrankt.

> Aktuelle Entwicklungen (Stichwort Konversion) kdnnen nicht zeitnah aufgegriffen werden.

> Die Bearbeitung von Anfragen zum Schulwahlverhalten, zu Auswirkungen von Schulneugriindungen,
Schilerprognosen fiir einzelne Schulstandorte etc. verzégert sich

Personalwirkung (Stellen): 0,5 Stelle A 11

Flachenwirkung: keine

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und

Ergebnis- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €
Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0| -31.430| -31.430| -31.430| -31.430
Sachaufwendungen 0 0 0 0 0
Saldo 0| 31.430| 31.430| 31.430| 31.430 31.430 20.000 | 31.430 | 31.430 | 31.430| 31.430
Umsetzungsstand

Malinahme teilweise umgesetzt

Sachstandsbericht Juli

Eine befristete Arbeitszeitreduzierung in diesem Jahr hat zu der Aufwandssenkung 2013 geftihrt. Die abschlieBende organisatorische
Umsetzung ist fir das 2. Halbjahr 2013 geplant.

Sachstandsbericht November

Eine entsprechende Umsetzung ist flir 2014 vorgesehen. 3

Abschlussbericht?
nein




Rubrik Nr.
EinzelmaflRnahmen 117

Bezeichnung

Beforderung mit dem Schulbus bei weiterer Bereitstellung der pflichtigen Schiilerfahrkosten ab dem
Schuljahr 2013/2014.

Beschluss: Der Einsparbetrag soll erzielt werden, jedoch nicht durch eine Einstellung des
Schilerspezialverkehrs, sondern durch geeignete Einbeziehung der Eltern und Schulen. Wie schon zu
den Haushaltsberatungen 2011 per Antrag gefordert, sollen Wege gefunden werden, die Eltern starker
an den Beférderungskosten zu beteiligen. Dariiber hinaus miissen nun endlich die Gesprache mit den
jeweiligen Schulen gefiihrt werden, um z.B. durch Betreuungsmodelle die Zahl der Fahrten deutlich zu
reduzieren.

Dezernat | Amt

Produktgruppe

v Amt fur Schule und Weiterbildung 03 02

Gremium
Ausschuss fur Schule und
Weiterbildung

Beschreibung

Beschreibung:

Derzeit werden an verschiedenen Grundschulen (sowie der Uppenbergschule und den Schulen im
Schulzentrum Hiltrup) die Schiler/-innen, die in den Randbereichen der Stadt wohnen, bei Vorliegen der
Voraussetzungen mit dem Schulbus zur Schule transportiert. Verpflichet ist die Stadt Munster nach
Schulgesetz nur zur Fahrkosteniibernahme (in der Regel in Hohe der OPNV-Kosten / "goCard"; in
Einzelfallen der Kilometerpauschale). [...]

Hinweis: Aus Platzgriinden ist die Beschreibung hier nicht vollstédndig wiedergegeben. Die vollstéandige
Beschreibung kann der Vorlage zum 1. Projektbericht (Vorlage VV/0386/2013) entnommen werden.

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und

Ergebnis- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserung 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €
Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0 0 0 0 0
Sachaufwendungen 0 0| -324.980 | -324.980 | -324.980
Saldo 0 0| 324.980 | 324.980 | 324.980 | 324.980 0 0 0 0 0
Umsetzungsstand

Mafnahme nicht umsetzbar

Sachstandsbericht Juli

Aufgrund des Konsolidierungsbeschlusses stehen fur die Durchfiihrung des Schillerspezialverkehrs ("Schulbustransport") ab 2015
keine Mittel mehr zur Verfigung. Die Schulen wurden befragt, ob und in welchem Umfang eine Reduzierung der Anzahl der
Schulerspezialverkehre vorstellbar wére. Aufgrund der Rickmeldungen ist in diesem Bereich mit keinen nennenswerten Einsparungen
zu rechnen. Gesprache mit Elternvertertretungen und den betroffenen Schulen sind fir das 2. Quartal 2013 geplant, damit Regelungen
mdoglichst so friihzeitig geklart werden sollen, damit sie vor Beginn des Anmeldeverfahrens 2014 bekannt sind. Die Verwaltung plant
eine entsprechende Ratsvorlage fir den Sommer 2013.

Sachstandsbericht November

Abschlussbericht?

Eine vollstandige Umsetzung in der vorgesehenen Form ist sowohl aus rechtlichen wie organisatorischen Griinden ja

nicht moglich. Die Verwaltung hat hierzu eine entsprechende Ratsvorlage fur September 2013 vorbereitet (Vorlage
V/0646/2013), die eine teilweise Umsetzung vorsah. Die Vorlage ist in der Ratssitzung am 25.09.2013 mehrheitlich

abgelehnt worden.




Rubrik Nr

Bezeichnung

EinzelmaRnahmen 119 Streichung einer 0,25 Verwaltungsfachkraft

Dezernat | Amt Produktgruppe
\ Amt fur Schule und Weiterbildung 03 02
Gremium Beschreibung

Ausschuss fir Schule und
Weiterbildung

Beschreibung:

Streichung 0,5 Verwaltungsfachkraft fiir allgemeine Biroangelegenheiten (Beschaffung, Abrechnung,
Vertretung des Sekretariats). Die Aufgaben missen verlagert werden, in Folge miissen die
Schulpsycholog/-innen mehr Arbeitszeit fur Verwaltungsaufgaben aufwenden. [...]

Hinweis: Aus Platzgriinden ist die Beschreibung hier nicht vollstédndig wiedergegeben. Die vollstandige
Beschreibung kann der Vorlage zum 1. Projektbericht (Vorlage VV/0386/2013) entnommen werden.

Umsetzung: Abweichungen und
Ergebnis- Beschluss Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
g 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €

Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0| -11.210| -11.210| -11.210| -11.210
Sachaufwendungen 0 0 0 0 0

Saldo 0 11.210 11.210 11.210 11.210 11.210 0 11.210 11.210 11.210 11.210
Umsetzungsstand

MaRnahme umgesetzt, finanzielle Wirkung wie politischer Beschluf3

Sachstandsbericht Juli

MaRnahme wird noch planméRig umgesetzt

Sachstandsbericht November

Die MalRnahme wurde im August 2013 umgesetzt.

Abschlussbericht?
nein

Bezeichnung

Reduzierung 0,5 Stelle

Rubrik Nr.
EinzelmaRnahmen 122
Dezernat | Amt

v

Amt fir Schule und Weiterbildung

Produktgruppe
03 02

Gremium
Ausschuss fir Schule und
Weiterbildung

Beschreibung

Beschreibung: Reduzierung um 0,5 Stelle

Burgerwirkung: Das Land beabsichtigt, ein neues Ubergangssystem Schule-Beruf einzufithren. In
diesem Zusammenhang fordert das Land zusétzliches Personal fur diesen Aufgabenbereich. Dadurch
besteht die Mdglichkeit, den Wegfall der Stelle auszugleichen.

Personalwirkung: 0,5 Stelle E13

Flachenwirkung: 1 Biiro ca. 12 gm

Umsetzung: Abweichungen und
Ergebnis- Beschluss Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €

Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0| -37.800| -37.890| -37.890 | -37.890
Sachaufwendungen 0 0 0 0 0

Saldo 0 37.890 37.890 37.890 37.890 37.890 0 37.890 37.890 37.890 37.890
Umsetzungsstand

MaRnahme umgesetzt, finanzielle Wirkung wie politischer Beschluf3

Sachstandsbericht Juli

MaRnahme wird noch planméRig umgesetzt

Sachstandsbericht November

Die MalRnahme wurde bereits in 2013 umgesetzt.

Abschlussbericht?
ja




Rubrik Nr. Bezeichnung

EinzelmaRnahmen 126 Entgelterh6hung

Dezernat | Amt Produktgruppe
\ Amt fur Schule und Weiterbildung 04 02

Gremium
Ausschuss fir Schule und
Weiterbildung

Beschreibung
Beschreibung:

moglich.

Burgerwirkung: ggf. Teilnehmerriickgang
Personalwirkung (Stellen): keine

Erhéhung der Teilnehmerentgelte um 7 % bei gleichzeitig differenzierter Berechnung nach Adressaten
und Veranstaltung. Eine Erhéhung ist erst mit dem neuen Semester 2013/2014 (Beginn: 01.09.2013)

Flachenwirkung: keine
) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und
Ergebnis- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €
Ertréage 35.000 | 105.000 | 105.000 | 105.000 | 105.000
Personalaufwendungen 0 0 0 0 0
Sachaufwendungen 0 0 0 0 0
Saldo 35.000 | 105.000 | 105.000 | 105.000 | 105.000 | 105.000 35.000 | 105.000 | 105.000 | 105.000 | 105.000
Umsetzungsstand

MaRnahme umgesetzt, finanzielle Wirkung wie politischer Beschluf3

Sachstandsbericht Juli

Die Entgeltordnung (Ortsrecht) ist vom Rat zu beschliessen.

Beratungsplan:
18.06.2013 ASW

10.07.2013 Hauptausschuss

10.07.2013 Rat

Sachstandsbericht November

Die veranderte Entgeltordnung wurde vom Rat am 10.07.2013 beschlossen.

Abschlussbericht?
ja




Kategorie Nr. Bezeichnung

Prufauftrage 6 Prufauftrag: Einstellung der Taxi-Beférderung bei weiterer Bereitstellung der pflichtigen
Schilerfahrtkosten

Dez. Amt PG Beschreibung

v 40 Beschreibung: Derzeit werden die Foérderschiler/innen in der 1. und 2. Klasse bei Vorliegen der

Gremium Voraussetzungen per Taxi zur Schule transportiert. Verpflichet ist die Stadt Munster nach dem

ASW Schulgesetz nur zur Fahrkosteniibernahme (in der Regel in Hohe der OPNV-Kosten/"goCard"; in

Einzelfallen der Kilometerpauschale). Die Verwaltung wird eine Riickfiihrung auf den gesetzlichen
Standard prufen.

Biirgerwirkung: Die Forderschulkinder der 1. und 2. Klasse miissen dann mit dem OPNV bzw. durch
die Eltern transportiert zur Schule kommen. Dies entspricht der gesetzlichen Regelung.
Personalwirkung (Stellen): Hierdurch entfallen ca. 0,3 Stellenanteile E 10.

Flachenwirkung: keine

Umsetzungsstand
Prufauftrag umgesetzt

Sachstandsbericht extern Juli

Die Forderschulen und das Gesundheitsamt sind um eine Einschatzung zu einer etwaigen Einstellung des Taxitransportes fir die Erst-
und Zweitklassler mit Forderbedarf gebeten worden. Hierzu bestehen von allen Beteiligten erhebliche Bedenken, ob die Kinder in der
Lage sind, den OPNV mit ausreichender Sicherheit zu bewdltigen. Weitere Uberlegungen und Priifungen sind noch erforderlich.

Sachstandsbericht extern November Abschlussbericht?
Nach Einschatzung der beteilgten Schulen und des Amtes 53 ist die Einstellung der Taxibeférderung der ja
Forderschulkinder des 1. und 2. Schuljahres auf3erst problematisch. Die Verwaltung berichtete mit der Vorlage
V/0614/2013 im September 2013 im Ausschuss fiir Schule und Weiterbildung (ASW) und im Ausschuss fiir Finanzen,
Beteiligungen und Liegenschaften (AFBL).

Sachstandsbericht intern

Eine Rickfihrung auf den gesetzlichen Stand -d.h. Einstellung der Taxibeférderung- dirfte problematisch werden. In wie weit sich durch
die Weiterentwicklung der Inklusion und die erhebliche zuriick gehende Aufnahme von Kindern in Férderschulen Entlastungen oder sogar
zusatzliche Belastungen ergeben, ist derzeit nicht kalkulierbar. Integrativ gefoérderte Schiler/innen in den Grundschulen werden bei
Vorliegen der Voraussetzungen analog den Férderschillern/innen behandelt.

Kategorie Nr. Bezeichnung

Prufauftrage 8 Prufauftrag: Einfuhrung von Parkgeblhren auf stéadtischen Stellplatzflachen

Dez. Amt PG Beschreibung

v 40 Beschreibung: Auf stadtischen Stellplatzflachen, z.B. an den stadtischen Schulen, stehen in
Gremium unterschiedlicher Anzahl Stellplatze zur Verfiigung. Teilweise kénnen diese stédtischen Stellplatze
ASW bislang unentgeltlich genutzt werden. Die Stadt K&In fuhrt derzeit probeweise in einem Stadtbezirk

einen Modellversuch zur Parkraumbewirtschaftung an Schulen durch. Damit soll festgestellt werden,
ob und unter welchen Bedingungen und mit welchem technischen und/oder baulichen Aufwand dies
(wirtschaftlich) umsetzbar ist.

Birgerwirkung: Abhéngig vom Priifungsergebnis kdnnten Stellplatze zukinftig nicht mehr
unentgeltlich zur Verfiigung stehen.

Personalwirkung (Stellen): keine

Flachenwirkung: Abhangig vom Priifungsergebnis.

Umsetzungsstand
Prufauftrag noch nicht umgesetzt

Sachstandsbericht extern Juli

Sachstandsbericht extern November Abschlussbericht?
Dieser Prifauftrag ist im Arbeitsprogramm gegeniiber dem Ausschuss fir Schule und Weiterbildung mit seinen nein
Vorarbeiten fir das 4. Quartal 2013 vorgesehen.

Sachstandsbericht intern
Dieser Prifauftrag ist im Arbeitsprogramm gegeniiber dem Ausschuss fur Schule und Weiterbildung mit seinen Vorarbeiten fur das 4.
Quartal 2013 vorgesehen.




Kategorie Nr. Bezeichnung

Prufauftrage 12 Prufauftrag: Zusammenlegung von Schulen

Dez. Amt PG Beschreibung

v 40 Beschreibung: An mehreren Standorten liegen Grundschulen entweder direkt nebeneinander oder

Gremium in unmittelbarer Nachbarschaft. Die Auslastung der einzelnen Schulen und Raume ist aktuell hoch.

ASW Auch wenn komplette Schulgeb&dude durch die organisatorische Zusammenlegung von
Grundschulen nicht aufgegeben werden kdnnen, wird die Schulverwaltung prifen, ob und welche
Synergien durch die Zusammenlegung entstehen. Dabei gilt jedoch weiterhin das Prinzip "kurze
Beine, kurze Wege" als Mal3stab.

Umsetzungsstand

Prifauftrag noch nicht umgesetzt

Sachstandsbericht extern Juli

Sachstandsbericht extern November

Abschlussbericht?

Es hat zwischenzeitlich verschiedene Gesprache mit Schulen gegeben. Nach derzeitigem Stand erfiillen alle eventuell in | nein

Frage kommenden Schulen die Voraussetzungen auf Eigenstandigkeit. Nach Auswertung der kleinrAumigen
Bevdlkerungsprognose 2014 soll im 2. Halbjahr 2014 hierzu eine Vorlage gefertigt werden.

Sachstandsbericht intern

Im April finden erste Gesprache mit zwei Grundschulen, die in einem Stadtteil liegen, statt. Die anschl. Analyse wird zeigen, wie offen sich
Schulleitungen und Schulpflegschaften fiir Veranderungen zeigen.




Anlage zur Vorlage V/0866/2013

Nachrichtlich:

MalRnahmen, zu denen bereits im letzten Projektberic  ht

der Abschlussbericht vorgelegen hat






Rubrik Nr. Bezeichnung
EinzelmaRnahmen 113 Reduzierung um 0,5 Personalstelle

Dezernat | Amt Produktgruppe
\ Amt fur Schule und Weiterbildung 0301
Gremium Beschreibung

Ausschuss fur Schule und Beschreibung: in der Fachstelle Schulbauma3nahmen und Ausstattung werden tber zwei 0,5 Stellen
Weiterbildung MafRnahmen wie Offener Ganztag, Lehrmittelbeschaffung bei Renovierung, Neubau und Erweiterung

sowie Schulhofgestaltung koordiniert und umgesetzt

Burgerwirkung: Die 0.a. MaRBnahmen erfordern i.d.R. ein hohes Maf3 an Koordination und Abstimmung
mit vielen Beteiligten. Dabei gilt es, die Wiinsche und Forderungen der Schulen mit den Mdglichkeiten in
Einklang zu bringen, was ein hohes Maf} an Kommunikation erfordert. Durch Personalreduzierung in
diesem Bereich wird der gesamte Ablauf von MalRhahmen verzdgert umgesetzt. Folge: Ma3hahmen
kénnen ggf. nicht immer fristgerecht abgeschlossen werden.

Personalwirkung (Stellen): 0,5 Stelle A10

Flachenwirkung: keine

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und
Ergebnis- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €

Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0| -27.000| -27.000| -27.000| -27.000 -22.500
Sachaufwendungen 0 0 0 0 0

Saldo 0 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000 22.500 27.000 27.000 27.000 27.000
Umsetzungsstand

MaRnahme umgesetzt, finanzielle Wirkung wie politischer Beschluf3

Sachstandsbericht Juli
Eine 0,5 Stelle ist bereits seit dem 26.02.2013 nicht mehr besetzt (entsprechende Aufwandssenkung 2013).

Sachstandsbericht November Abschlussbericht?
— ja

Rubrik Nr. Bezeichnung
EinzelmaRnahmen 118 Umwandelung des hauptamtlichen Lotsendienstes in einen nebenamtlichen Lotesendienst fur die
Richard-von-Weizsacker-Schule (Primarstufe) ab 2013

Dezernat | Amt Produktgruppe
\% Amt fir Schule und Weiterbildung 03 02
Gremium Beschreibung

Ausschuss fur Schule und Beschreibung:

Weiterbildung Aufgrund eines Unfalls wurde am Uberweg auf der Mecklenburger Str. im Bereich der Bushaltestelle

.Bon-hoeffer Str* ab Oktober 2008 ein Lotsendienst eingerichtet, um die Kinder der Richard-von-
Weizsacker Schule bei der Uberquerung der StraRe zu unterstiitzen. Dieser Lotsendienst wird ab
1.1.2013 eingestellt mit dem Ziel ehrenamtliche Kréfte zu gewinnen. [...]

Hinweis: Aus Platzgriinden ist die Beschreibung hier nicht vollstdndig wiedergegeben. Die vollstandige
Beschreibung kann der Vorlage zum 1. Projektbericht (Vorlage V/0386/2013) entnommen werden.

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und
Ergebnis- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €
Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0 0 0 0 0
Sachaufwendungen -30.000 | -30.000 | -30.000 | -30.000 | -30.000 -24.850 | -30.000 | -30.000 | -30.000 | -30.000
Saldo 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 24.850 30.000 30.000 30.000 30.000
Umsetzungsstand

MaRnahme umgesetzt, finanzielle Wirkung niedriger als politischer Beschluf

Sachstandsbericht Juli

Nach intensiven Gesprachen mit der Schule und den Stadtwerken konnte erreicht werden, dass die Schiiler/innen nach den
Osterferien 2013 eine andere Bushaltestelle nutzen kénnen. Hierdurch kann der Lotsendienst ganzlich entfallen, so dass die
Umsetzung des Konsolidierungsvorschlags abgeschlossen ist. Fiir den Ubergangszeitraum bis April 2014 wurde der Lotsendienst noch
finanziert (Ca. 5.180,- €)

Sachstandsbericht November Abschlussbericht?
— ja




Rubrik Nr.
EinzelmaflRnahmen 121

Bezeichnung

BAFF-Projekt keine Neubewilligung

Dezernat | Amt

Produktgruppe

\ Amt fur Schule und Weiterbildung 03 02

Gremium
Ausschuss fir Schule und
Weiterbildung

Beschreibung

Beschreibung:

Die MaRnahme BAFF (Betriebliche Ausbildung fiir Frauen in Teilzeit) wird ab 2013 nicht mehr aus
kommunlaen Mitteln kofinanziert, um die sozialpadagogische Betreuung sicherzustellen. Der Trager
kann die MaRnahme incl. der sozialpadagogischen Betreuung zertifizieren lassen und das Jobcenter
kann die Kosten in voller Hohe erstatten.

Birgerwirkung: keine, wenn die MaBnahme aus Bundesmitteln (Jobcenter) weiter geférdert wird
Personalwirkung (Stellen): keine

Flachenwirkung: keine

) Beschluss Umsetzung: Abweichungen und
Ergebnis- Saldo nach Umsetzungsstand
verbesserun
9 2013 2014 2015 2016 2017 2018 ff. 2013 2014 2015 2016 2017
€ € € € € € € € € € €

Ertrage 0 0 0 0 0
Personalaufwendungen 0 0 0 0 0
Sachaufwendungen -35.640 | -35.640 | -35.640 | -35.640 | -35.640

Saldo 35.640 35.640 35.640 35.640 35.640 35.640 35.640 35.640 35.640 35.640 35.640
Umsetzungsstand

MaRnahme umgesetzt, finanzielle Wirkung wie politischer Beschluf3

Sachstandsbericht Juli

Das Projekt BAFF - Betriebliche Ausbildung fir Frauen in Teilzeit wurde im Jahr 2013 nicht mehr bewilligt, sod ass die Einsparung bei
der Projektférderung vorgenommen wurde.

Sachstandsbericht November

Abschlussbericht?
ja
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