
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Leitbild der Kommunalen Stiftungen 
 
Vision 

Anlage 1 

 

Münster ist eine solidarische Bürgerstadt in der sich überdurchschnittlich viele Bürgerin- 
nen und Bürger sowie Unternehmen mit Zeit und Geld aktiv und in Eigen- und Mitver- 
antwortung für den sozialen Zusammenhalt in unserer Stadt einsetzen. 
 
Mission 

 

Das Handeln der Kommunalen Stiftungen insgesamt zielt ab auf die Erhöhung der Le- 
benschancen von Einzelnen und Gruppen in Münster, die auf die Hilfe Anderer angewie- 
sen sind. 
Die Stadt Münster hat den ihr anvertrauten Stiftungen gegenüber eine dienende Funkti- 
on. Sie setzt den weitgehend unabhängigen Stifterwillen wirksam um und bildet jeweils 
eigene zeitgemäße Stiftungsprofile (aus). Das anvertraute Stiftungsvermögen gilt es als 
materielle Grundlage zu erhalten und zu mehren. 
 
Die Kommunalen Stiftungen 
 

- unterstützen stifterisches und freiwilliges Engagement in Münster 
- werben um Zustiftungen und Spenden und 
- setzen sich ein für neue kommunale Stiftungen und ein engagementfreundliches 

Klima in der Stadt. 
 
Werte 

 

Wir handeln verantwortlich, in dem wir … 
 

- die Erträge des Stiftungsvermögens kosten- und ressourcenbewusst für die je- 
weiligen Stiftungszwecke einsetzen. 

- den  Stifterwillen  als  oberstes  Kriterium  der  Zweckverwirklichung  respektie- 
ren/berücksichtigen/achten. 

- unsere Entscheidungen und unser Handeln transparent machen und den Infor- 
mationsaustausch in Gremien und Netzwerken pflegen. 

 
Wir handeln nachhaltig, in dem wir … 

 

- gute Verwalter des anvertrauten Stiftungsvermögens sind. 
- die Verhältnismäßigkeit der eingesetzten Mittel im Blick auf ihre Wirkungen si- 

cherstellen. 
- die Erfüllung der Stiftungszwecke regelmäßig überprüfen und weiterentwickeln. 
- 

Wir handeln kompetent, in dem wir … 
 

- unsere Aufgabenbereiche mit dem jeweiligen Fachwissen und den erforderlichen 
Fähigkeiten ausfüllen. 

- getroffene Vereinbarungen einhalten und einen offenen Umgang mit Fehlern 
pflegen. 

- unsere Erfahrungen reflektieren und Veränderungsfähigkeit zeigen. 
aufmerksam sind und das Stiftungshandeln individuellen Notlagen und gesell- 
schaftlichen Anforderungen anpassen. 


