Anlage 2

Anlage zum Vertrag vom 04.07.96
1 UR 306/96 Notar H. W. Terrahe,
Miinster

Notar

Gesellschaftsvertrag
der
Altenzentrum Klarastift gGmbH

I
Aligemeine Bestimmungen

§1

Name und Sitz

1 Der Name der Gesellschaft lautet "Altenzentrum Klarastift gGmbH".
2. Der Sitz der Gesellschaft ist Miinster (Westfalen).
§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb von Altenwohnheimen, Pflegeheimen,
sonstigen sozialen Einrichtungen, ambulanten Pflegeeinrichtungen und die Beteiligung an
solchen ambulanten und stationdren Einrichtungen auf dem Gebiet der Altenhilfe fir
Bedirftige im Sinne der Gemeinnitzigkeitsvorschriften nach den 88 51 ff. der
Abgabenordnung 1977 (AO).

§3

Gemeinniitzigkeit

1. Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBllich und unmittelbar gemeinniitzige und mild-
titige Zwecke im Sinne der §§ 51 ff. der Abgabenordnung 1977 (AO).

Der Zweck der Gesellschaft ist die Forderung der Altenpflege. Dieser Zweck wird
insbesondere verwirklicht durch die Fihrung und Unterhaltung der in § 2
genannten Einrichtungen. Diese sind als steuerbefreite Zweckbetriebe im Sinne
des § 68 AO zu fiihren. Sie dienen in besonderem MaBe den in § 53 AO genann-
ten Personen.

2. Die Gesellschaft ist selbstlos titig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zweke.




§4
Zweckbindung

1. Die Mittel der Gesellschaft diirfen nur fir satzungsgemiBie Zwecke der Stiftung
Magdalenenhospital verwendet werden. Die Gesellschafterin darf keine Gewinn-
anteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafterin auch keine sonstigen Zu-
wendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten

2. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd

sind, oder durch unverhiltnismiBig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

1.
Stammbkapital, Geschiftsanteile

§5
Stammkapital und Geschéftsanteile
1. Das Stammbkapital der Gesellschaft betrigt 50.000,-- DM (in Worten: Fiinfzigtau-
send Deutsche Mark).
2. Die Stammeinlage wird von der Stiftung Magdalenenhospital in Miinster iibernom-
men.
3. Die Stammeinlage ist sofort voll in bar zu leisten.

.
Verwaltung der Gesellschaft

1. Geschiftsfiihrung

§6
Geschiftsfiihrung und Vertretung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer/innen. Ist nur ein Geschéftsfiihrer
bzw. eine Geschiftsfiihrerin bestellt, so ist dieser bzw. diese allein vertretungsberechtigt.
Sind mehrere Geschiftsfiihrer/innen bestellt, so sind jeweils zwei von ihnen berechtigt,
die Gesellschaft gemeinsam zu vertreten.

§7
Befugnisse der Geschiftsfiihrung
1. Die Geschiftsfiihrung hat folgende Aufgaben und Befugnisse:
a) Entscheidung in allen Angelegenheiten der Gesellschaft soweit sie nicht

durch Gesetz, Gesellschaftervertrag oder BeschluB der Gesellschafterver-
sammlung, der—Geselischafterversammtung oder dem Aufsichtsrat vor-
behalten sind




b)

c)

Gerichtliche und auBergerichtliche Vertretung der Gesellschaft

Dienstaufsicht iiber alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gesellschaft

Zu den folgenden Geschiften und MaBnahmen hat die Geschiftsfiihrung vorher
die Zustimmung des Aufsichtsrates einzuholen:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

Aufnahme, Erhdhung und Prolongation von Krediten

Ubernahme von Biirgschaften, AbschluB von Sicherungsiibereignungs-
vertrigen, Vornahme von Verpfindungen und Bestellung von sonstigen
Sicherheiten

Hingabe von Darlehn

Einstellung, Hoherstufung und Kiindigung von Angestellten, die eine Ver-
giitung entsprechend BAT IVa oder eine hohere Vergiitung erhalten; dies
gilt nicht fiir die auBerordentliche Kiindigung, die jedoch dem Aufsichtsrat
zur Kenntnis zu geben ist.

Kiindigung von Angestellten und Arbeitern aus betrieblichen Griinden

Erteilung und Widerruf von Prokuren

Anschaffung von Einrichtungsgegenstinden uné&gﬁs]%@grﬁn%v‘ésotﬁionen
mit einem Wert von mehr als 100.000,-- DM im Einzelfall iiber die Festle-

gungen im Investitionsplan hinaus

Niederschlagung von Forderungen, die im Einzelfall eine Hohe von 20.000
DM iiberschreiten _ :

Fiihren von Rechtsstreitigkeiten und AbschluBl von Vergleichen, soweit im
Einzelfall eine-Wertgrenze von 20.000 DM iberschritten wird
2. Aufsichtsrat
§8

Zusammensetzung und Amtszeit
des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat besteht aus

den Mitgliedern der Stiftungskommission des Rates der Stadt Miinster,

dem bzw. der bei der Stadt Miinster fiir das Stiftungswesen zustindigen
Beigeordneten und

mit beratender Stimme einem Vertreter bzw. einer Vertreterin der
Beschiftigten. Der/die Vertreter/in ist selbst Beschiftigte/r der Gesell-
schaft




Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte den/die Vorsitzende/n und eine/n
Stellvertreter/in.

Kommen Beschliisse des Aufsichtsrates durch Stimmengleichheit nicht zustande,
entscheidet die Gesellschafterversammlung.

Die Mitglieder der Stiftungskommission werden im Aufsichtsrat vertreten durch
ihre Stellvertreter/innen in der Stiftungskommission. Der bzw. die Beigeordnete
der Stadt Minster wird vertreten durch den bzw. die im
Dezernatsverteilungsplan der Stadt Minster festgelegten Vertreter/in. Kann der
bzw. die Vertreter/in der -Beschiftigten an einer Sitzung des Aufsichtsrates nicht
teilnehmen, kann er bzw. sie eine Person, die dem Betriebsrat der Gesellschaft
angehort, ermichtigen, an der Sitzung des Aufsichtsrates teilzunehmen.

Der Aufsichtsrat berit und unterstiitzt nach MaBgabe dieses Gesellschaftsver-
trages die Gesellschafterversammlung. Zur Abgabe von Willenserklarungen im
Rechtsverkehr ist er nicht befugt.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates endet mit der Neubesetzung der Stiftungskom-
mission nach jeder Kommunalwahl.

Scheidet ein Mitglied der Stiftungskommission aus der Stiftungskommission aus,
endet auch seine Mitgliedschaft im Aufsichtsrat. Das ihm nachfolgende Mitglied
in der Siftungskommission wird gleichzeitg Mitglied des Aufsichtsrates.

Der Rat der Stadt Miinster kann ein Mitglied der Stiftungskommission von ihrem
bzw. seinem Amt als Aufsichtsratsmitglied- abberufen, ohne daB seine bzw. ihre
Mitgliedschaft in der Stiftungskommission beriihrt wird. Die bzw. der Stellver-
treter/in tritt an die Stelle des ausgeschiedenen Mitgliedes.

’

§9
Aufsichtsratssitzungen

Aufsichtsratssitzungen finden nach Bedarf statt. Es muB mindestens eine Auf-
sichtsratssitzung im Kalenderjahr stattfinden.

Der bzw. die Aufsichtsratsvorsitzende/r lidt zu den Sitzungen schriftlich unter
Mitteilung der Tagesordnung ein. Die Einladung muBl den Aufsichtsratsmitgliedern
mindestens 12 volle Tage vor dem Sitzungstag zugehen. Zeitgleich sind Einladung
und Tagesordnung nachrichtlich der bzw. dem Stadtkdmmerer/in und der bzw.
dem Dezernenten/in fiir Organisations- und Personalangelegenheiten der Stadt
Miinster zu=zuleiten. In dringenden Fillen kann eine andere Form der Einberufung
und eine kiirzere Frist gewihlt werden.

Der Aufsichtsrat muB3 einberufen werden, wenn mindestens 3 seiner Mitglieder
oder die Geschiftsfilhrung es unter Angabe des Zwecks und der Griinde be-
antragen.

Die Geschiftsfiihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil. Der Auf-
sichtsrat kann im Einzelfall etwas anderes beschlieen.




§ 10
BeschluBfihigkeit, Abstimmungen

Der Aufsichtsrat entscheidet mit einfacher Mehrheit der Stimmen der anwesenden
Mitglieder. Er ist beschluBfihig, wenn mindestens die Hilfte der Mitglieder an der Sitzung
teilnehmen, darunter der bzw. die Vorsitzende oder sein Stellvertreter bzw. ihre Stellver-
treterin.

§11
Schriftliche BeschluBfassung

In dringenden Fillen kdnnen Beschliisse des Aufsichtsrates auch ohne Einberufung einer
Sitzung im Wege schriftlicher Abstimmung gefalit werden, wenn kein Mitglied diesem
Verfahren widerspricht.

§12
Aufgaben des Aufsichtsrates

1. Der\Aufsichtsrat iberwacht die Geschiftsfilhrung. Dabei hat ihm die Geschifts-
fiihrung jederzeit Auskunft iiber den Geschiftsverlauf zu erteilen.

2. Er hat insbesondere zu den in § 7 Ziffer 2 genannten Geschiften und MaBnahmen
seine Zustimmung zu erteilen. Der Aufsichtsrat kann diese Zustimmung allgemein
oder im Einzelfall erteilen.

3. Er hat ferner folgende Aufgaben:

a) Beratung der Vorlagen der Geschiftsfiihrung zu Rechtsgeschiften, die der
Gesellschafterversammlung zur ausschlieSlichen Entscheidung vorbehalten
sind

b) Entgegennahme und Beratung des Wirtschaftsplanes (Investitions-, Finan-

zierungs- und Erfolgsplan) einschlieBlich des Stellenplanes sowie der
Nachtragsplidne und der fiinfjihrigen Finanz- und Investitionsplanung

c) Entgegennahme und Beratung des Berichtes iiber die JahresabschluB-
prifung
d) Bestellung des JahresabschluBpriifers
§13
Vergiitung

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten keine Vergiitung.
§14
Verschwiegenheitspflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben iiber alles, was sie aufgrund ihrer Titigkeit
erfahren, Dritten gege(m‘iber absolute Verschwiegenheit zu wahren.




3. Gesellschafterversammlung

§ 15
Gesellschafterversammlung

In der Gesellschafterversammlung wird die Stadt Minster (Stiftungsorgan der Stiftung
Magdalenenhospital) durch den bzw. die Oberbiirgermeister/in  vertreten. Die
Gesellschafterversammlung ist gem. § 113 Abs. 1 Satz 2 GO NW an Beschlisse des
Rates und seiner Ausschiisse gebunden. Zur Austibung ihrer Gesellschafterrechte gemal
§ 16 dieses Vertrages hat die Gesellschafterversammlung vorab den Rat zu informieren
und entsprechende Weisungen (Beschlisse) des Rates einzuholen.

§ 16
Sitzungen der Gesellschafterversammlung

1. Gesellschafterversammlungen finden nach Bedarf statt. Es mul mindestens eine
Gesellschafterversammlung im Kalenderjahr stattfinden.

2 Die bzw. der Oberbiirgermeister/in der Stadt Miinster lidt zu den Gesellschafter-
versammlungen ein, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt. An den Gesell-
schafterversammlungen nimmt die bzw. der Vorsitzende des Aufsichtsrates teil.

§17
Zustindigkeit
1. Die Gesellschafterversammlung hat das Recht, alle Entscheidungen, die nach
diesem Vertrag dem Aufsichtsrat oder der Geschiftsfithrung iibertragen sind, im
Einzelfall abschlieBend selbst zu entscheiden.

2. Die Gesellschafterversammlung entscheidet insbesondere iiber

a) grundsitzliche Fragen der Zielrichtung und Struktur der Einrichtungen der
Gesellschaft

b) Anderungen des Gesellschaftsvertrages

c) Auflosung der Gesellschaft

d) Teilung und VerduBerung von Geschiftsanteilen

e) Erwerb, VerduBerung und Belastung von Grundstiicken oder grundstiicks-

gleichen Rechten

f) Entlastung der Geschiftsfilhrung auf Vorschlag des Aufsichtsrates und
Feststellung des Jahresabschlusses sowie die Verwendung des Jahres-
ergebnisses

a) Feststellung und Anderung ‘des Wirtschaftsplanes (Investitions-, Finan-
zierungs- und Erfolgsplan) einschlieBlich des Stellenplanes sowie der
Nachtragsplidne und der fiinfjihrigen Finanz- und Investitionsplanung




h) Bestellung und Abberufung der Geschiftsfiihrung

i) Berufung und Abberufung der Mitglieder des Aufsichtsrates, sofern dieser
Vertrag keine anderen Regelungen enthilt ’

i Entlastung des Aufsichtsrates
k) ErlaB und Anderung von Geschiftsordnungen fiir den Aufsichtsrat und die
Geschiftsfiihrung

1) Einforderung von weiteren Einzahlungen (Nachschiissen)

m) Verweigerung des Auskunfts- und Einsichtsrechtes durch die Geschéfts-
fiilhrung gegeniiber Mitgliedern des Aufsichtsgtees Oé!er der Gesellschafter-
versammlung, wenn zu befiirchten ist, daB %lese Rechte zu- gesell-
schaftsfremden Zwecken verwenden und dadurch der Gesellschaft oder
einem verbundenem Unternehmen einen nicht unerheblichen Nachteil
zufiigen Yiifd. werden.

n) Erwerb und VerduBerung von Beteiligungen

IV:
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
§18
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Die Dienst- und Arbeitsverhiltnisse der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter richten

sich nach den jeweils fir den kommunalen Bereich geltenden gesetzlichen und
tarifrechtlichen Bestimmungen.

Dies gilt sinngemiB auch fiir alle iibrigen Beschiftigungsverhiltnisse (Auszubil-
dende, Praktikanten, u.a.). '

Die Gesellschaft erwirbt die Mitgliedschaft im Kommunalen Arbéitgeberverband
Nordrhein-Westfalen.

Die Gesellschaft versichert ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entsprechend den
tarifrechtlichen Vorschriften iiber die Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler
Verwaltungen und Betriebe (VersTV G) und den diesen ergidnzenden und ersetzen-
den Vorschriften bei der Kommunalen Zusatzversorgungskasse Westfalen-Lippe
(ZKW).

Ziffer 3 steht unter dem Vorbehalt, daB die Stadt Minster eine Verpflichtungs-
erklirung gemiB § 13 der Satzung der ZKW abgibt und die ZKW einem unver-
ziiglich zu stellenden Aufnahmeantrag der Gesellschaft entspricht.




, V.
Geschiftsjahr, Rechnungslegung

§19
Geschiftsjahr
1. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.
2. Das erste Geschiftsjahr beginnt mit dem 1. Juli 1996 und endet am darauffolgen-
den 31. Dezember.
§ 20

JahresabschluB3 »

1. JahresabschluB (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lage-
bericht sind von der Geschiftsfilhrung in den ersten drei Monaten nach Schlufl
des Geschiftsjahres aufzustellen und dem AbschluBpriifer vorzulegen.

2. Unverziiglich nach Eingang des Priifungsberichtes des AbschluBpriifers, spitestens
bis zum 30.06. ein jeden Jahres, hat die Geschiftsfiihrung den Jahresabschlu8,
den Lagebericht mit dem Bericht zur Einhaltung der Zwecksetzung und den Prii-
fungsbericht den Gesellschaftern zum Zwecke der Feststellung des Jahresab-
schlusses und dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen. Zugleich hat die
Geschiftsfiilhrung dem Aufsichtsrat und den Gesellschaftern den Vorschlag
vorzulegen, den sie der Gesellschafterversammiung fir die Verwendung des
Ergebnisses im Sinne dieses Vertrages machen will. Der Bericht des Aufsichts-
rates iiber das Ergebnis seiner Prifung ist den Gesellschaftern ebenfalls unver-
ziiglich vorzulegen. -

3. Fiir die Aufstellung und Priifung des Jahresabschlusses gelten die Vorschriften fir
: groBe Kapitalgesellschaften des dritten Buches des Handelsgesetzbuches ent-
sprechend.

4, Der Auftrag des AbschluBpriifers ist auch auf folgende Priifungen zu erweitern:

a. Prifung der OrdnungsmiBigkeit der Geschéftsfiihrung

b. Darstellung der Entwicklung der Vermdgens- und Ertragslage sowie der
Liquiditat und Rentabilitit der Gesellschaft

(3 Darstellung der verlustbringenden Geschifte und der Ursachen der Ver-
luste, wenn diese Geschifte und die Ursachefn fiir die Vermdgens- und Er-
tragslage von Bedeutung waren :

d. Darstellung der Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesenen Jahresfehlbetrages.

5. Der Stadt Miinster werden die in § 54 des Haushaltsgrundsitzegesetz vorgese-
henen Befugnisse eingerdumt. An der SchluBbesprechung iber die Priifung des
AbschluBpriifers sollen das Rechnungspriiffungsamt und die Stadtkimmerei der
Stadt Miinster beteiligt werden.

6. Die Offenlegung des Jahresabschlusses richtet sich nach den gesetzlichen Vor-
« schriften fiir Kapitalgesellschaften im Sinne des Handelsgesetzbuches.




7.

Etwaige Jahresverluste sind nach Mbglichkeit durch Entnahmen aus Kapital- und
Gewinnriicklagen abzudecken.

VI.
Dauer der Gesellschaft

§ 21
Dauer, Auflésung

Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen Zwecks fillt das
Vermdgen der Gesellschaft an die Stiftung Magdalenenhospital, Minster, die es’
unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinniitzige oder mildtitige Zwecke entspre-
chend der Stiftungssatzung der Stiftung Magdalenenhospital zu verwenden hat.

Im Falle der Auflosung der Gesellschaft erfolgt deren Liquidation durch die Ge-
schaftsfiihrung als Liquidator. ‘

VIil.
Stiftungsaufsicht

§ 22
Stiftungsaufsicht

Der Geschiftsfithrung obliegt es, alle Geschifte und MaBnahmen der Gesellschaft,
die einer Genehmigung der Stiftungsaufsicht bediirfen, der bzw. dem fir das
stiftungswesen zustdndigen Dezernenten/in der Stadt Miinster so friihzeitig anzu-
zeigen, daB diese/r die Genehmigung der Stiftungsaufsicht rechtzeitig beantragen
kann.

Die Gesellschafterversammlung und der Aufsichtsrat sind verpflichtet, Beschlisse,
die genehmigungspflichtige Tatbestinde nach dem Stiftungsgesetz fur das Land
Nordrhein-Westfalen und nach Abs. 3 dieses Paragraphen beinhalten,
unverziiglich der Geschéftsfuhrung und der bzw. dem fir das Stiftungswesen
zustandigen Beigeordneten der Stadt Miinster mitzuteilen.

Von der Stiftungsaufsicht sind zusétzlich zu den in § 21 Stiftungsgesetz NW
festgeschriebenen genehmigungspflichtigen Tatbestinden zu genehmigen:

e Teilung und VerduBlerung von Geschiftsanteilen der Gesellschaft
b. Erwerb und VeriuBerung von Beteiligungen
(&35 Anderungen der 8 3 und § 4 des Gesellschaftsvertrages




10

Vi
SchluBbestimmungen

§ 23
Alligemeine Vorschriften

Alle das Gesellschaftsverhiltnis betreffende Vereinbarungen sind nur giiltig, wenn
sie schriftlich erfolgen, soweit nicht gesetzlich eine notarielle Beurkundung vorge-
schrieben ist.

Dieser Vertrag bleibt auch dann giiltig, wenn einzelne Bestimmungen sich als
ungiiltig erweisen sollten. Eine ungiiltige Bestimmung ist dann durch BeschluB der
Gesellschafterin so zu erginzen oder umzudeuten, daB der mit ihr erstrebte Zweck
erreicht wird. Entsprechend ist zu verfahren, wenn-es sich bei der Durchfiihrung
dieses Vertrages eine erginzungsbediirftige Liicke ergibt.

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Amtsblatt der Stadt Miinster und
im Bundesanzeiger.

Die Kosten der Griindung bis zu einem Gesamtbetrag von
5.000,-- DM trdgt die Gesellschaft.



