ntrag an den Rat Nr. A-R/0021/2012

Ratégru ppe
UWG / ODP

im Rat der
| Stadt Munster

Ratsantrag B | ‘Munster, den 30.04.2012

Gleichstellung ernst nehmen - Bewerbungsverfahren anonymisieren

Der Rat mége beschiieien;

Die Verwaltung wird beauftragt, ein Verfahren zur Ahonymigierung der Bewerbun-
- gen zy Stellenausschreibungen der Stadt Minster sowie der stidtischen Gesell-
schaften auf der Basis des ?;Eotg}f@;@kias der Antidiskriminierungsstelle des

- Bundes zu entw:ckaln

- Begrundung

Zur Begriindung sei auf den Flyer der Antidiskrimin nierungsstelle des Bundes im Anhang
dieses Antrages verwigsen,

Zusatzilch vethindert die Anonymasseruﬂg der personlichen Daten, Probleme von
Bewerbern mit ihren aften Arbmtgebem soliteﬂ diese Daten in die Offentlichkeit
geraten. :

Speziell sei hier auf das Verfahren zur Ieizten Dezementenwahl verwiesen:

Um Schaden von der Stadt abzuwenden und in jedem Fall den Bewerber mit der besten
Qualifikation flr die Stadt einzustellen, darf sich das Verfahren der Dezementenwah! im
Jahr 2011 keinesfalls wiederholen. Es missen einerseits die berechtigten interessen
potentieller Bewerber auf Anonymitét bis zum Abschluss des Verfahrens berlcksichtigt
werden und andererseits das ebenfalls b@rechtlgte Imeresse der Ratsmitglieder au‘f
umfassende Information gewahrleistet sein :
Beides liefie sich durch d:e Anorzym;srerumg des Sewerbungsverfahrens r@ailszeren

Ratsgruppe UWG/IODP
gez. RH Franz Pohlmann (ODP) ‘ ,
gez. RH Fritz Pfau (UWG) ‘ - Anlage



