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Stellungnahme zu den Antrigen auf Genehmigung von verkaufsoffe-
nen Sonntagen der Werbegemeinschaft Kinderhaus e.V. [20.09.15),
Werbegemeinschaft Hammer Str. e.V.[25.10.15] EHV+ ISI [13.12.15]
vom 25.02.2015 - bei uns eingegangen am03.03.2015

Sehr geehrte Frau Schulz,

. da sich ihrerseits weder etwas am Procedere und unsererseits an den formalen und in-

haltlichen Anforderungen, die im gednderten Ladendffnungsgesetz NRW definiert sind,
gedndert hat, bleiben wir, wie in der Vergangenheit auch bei unseren Bedenkén gegen -
die vorgenannten ‘Sonder&ffnungen. : '

Nach der Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts sind Ausnahmen nur im Inte-

_resse der Gewihrleistung anderer Rechtsgiiter mit gleich- oder héherwertigen Verfas-

sungsrang zulassig.” Veranstaltungen, wie beispielsweise der ,Flohmarkt mit Famiiien-
fest”, stellen eben keinen besonderen Anlass im Sinne der Rechtsprechung des Bundes-
verfassungsgerichts dar.

Dies miissen wir auch nicht weiter erldutern.

Unser Eindruck bleibt, dass so lange nach Anldssen 'gesucht wird bzw. diese organisiert
werden, bis die Hochstzahl an verkaufsoffenen Sonntagen erreicht wird.

. Bankverbindung;
. . . i . . . . - SEB Filiale Miinster
Wie schon in der Vergangenheit orientieren wir uns bei unseren Stellungnahmen zu An- A
tragen beziiglich Ausnahmen von der Sonn- und Feiertagsruhe am Grundgesetz, an der DE 29 40010111 4010200400
Verfassung des Landes NRW sowie an den Vorgaben des Bundesverfassungsgerichtes. B erang
Aufgrund des verfassungs-rechtlichen Sonn- und Feiertagsschutzes gilt ein grundsatzli-
ches Offnungsverbot flr Geschéfte an Sonn- und Feiertagen. Internetadressen;

www.muensterland.verdi.de

e-Mail: X
bz.msl@verd.de

Seite 1 von 3



Das ergibt sich aus Art. 140 GG in Verbmdung mit Art. 139 der Weimarer Relchsverfas— :
sung. ,Der Sonntag und die staatlich anerkannten Feiertage werden als Tage der Gottes-
verehrung, der'seelischen Erhebung, der kérperlichen Erholung und der Arbeitsruhe an-
~ erkannt und gesetzlich geschiitzt”, heiRt es in Art, 25 der Verfassung des Landes
Nordrhein-Westfalen.
An Sonntagen soll die Geschaftigkeit in Form der Erwerbstatigkeit ruhen, damit der Em-
zelne diese Tage alleine oder in Gemeinschaft mit anderen ungehindert von werktigli-
chen Verpflichtungen und Beanspruchungen nutzen kann. Das Einkaufen selbst dient
nicht der seelischen Erhebung und ist damit nicht zur Verrichtung des Zwecks der Sonn-
und Felertagsruhe erforderlich” (Bundesverfassungsgerlchtsurtelr v. 1.12. 2009)

-Es gibt keinen Rechtsanspruch auf 2usétzliche Verkaufssonntage
Die Kommunen kénnen sle genehmigen - sie miissen aber nicht. Ein Nein der Kommune
zu zusitzlichen Ladensffnungen ist rechtlich nicht angre|fbar da hier die verfassungs-
rechtlich geschiitzte Sonn- uhd Feiertagsruhe verteidigt wird. Rechtsverstol!e gibt es
aber, wenn die Sonn-
und Felertagsruhe chne einen ehtsprechenden Sachgrund verletzt wird. Die Vorgaben
_ des Bundesverfassungsgerlchtes sind auch bei der Formulierung des Anlassbezuges im
LOG- NRW zwmgend zu beachten. Das he:ﬂt konkret:

- -Gesetzliche Schutzkonzepte fiir Sonn- und Feiertage miissen die Arbeitsruhe an
diesen Tagen zur Regel erheben. -

- Eine Ausnahme von dieser Rege! bedarf eines dem Sonntagsschutz gerecht
werdenden Sachgrundes mit Verfassungsrang '

- Rein wirtschaftliche Interessen der Hiindler oder ein alitigliches Einkaufsinte-

~ resse der Kunden kénnen eine solche Ausnahme nicht rechtfertigen.

- Je weiter die werktiglichen 6ffnuhgsmiiglichkeiten {00.00- 24.00 Uhr}und die
sonstigen Sonder6ffnung'smﬁglichkeiten (Tankstellen, Bahnhéfe, Flughifen, Ku- ‘
rorte etc. ) in dem betreffenden Gebiet sind, umso germger ist das Bedurfms fur
zusatzllche Offnungszelten ‘ _
an Sonn- und Feiertagen und umso héher sind die Anforderungen an einen
Sachgrund. ‘ '

- . Die Freigabe von mehreren Sonntagen in Folge beelntrachtlgt den Sonntags-

e

schutz in besonderem MaRe.

Als zusténdige Gewerkschaft bieiben wir bei unserer grundsatzlichen Einstelfung zur
Sonntagsdffnung. Bereits in der Vergangenheit bei Offnungszeiten bis 20.00 Uhr bestand
fiir die Verbraucher/Innen ausreichend Zeit Einkiufe zu tétigen. Mit der Einfiihrung des
Ladendffnungsgesetzes NRW und dem neu gefassten’ Ladenéffnungsgesetz, sind nach
unserer Auffassung die Offnungszeiten ausreichend ausgedehnt worden.

Nach unserer Auffassung wird der Sinn der Sonn- und Feiertage durch immer mehr Sonn-
tagséffnungen dem Konsumgedanken geopfert und das Verbot der Arbeit an diesen Ta-
gen mehr und mehr aufweicht. Damit geht ein Kernstiick der Gesellschaftskultur verloren
und wird von der Politik preisgegeben. Mit der Entscheidung des Bundesverfassungsge-
richtes vom 01.12.2009 stehen Sonntags- sowie der Feiertagsschutz klar vor wirtschaftli-
chen Interessen. : :



Die persénliche Gestaltung von Zeit fiir z. B. gottesdienstliche Feier fiir Familie, Freunde,
Kultur und auch Vereinsleben ist besonders schiitzenswert und ist Bestandteil der Men-
schenwiirde. Vor der Gesetzeseinfiihrung zur Regelung der Ladensffnungszeiten (LOG)
haben wir als Gewerkschaft ver.di sehr deutlich darauf hingewiesen, dass der Wettbe-
werbsdruck noch gréRer wird und viele mittel-sténdische Unternehmen auf dem Markt
sich verabschieden missen, da die groBen Konzerne die verlangerten Offnungszeiten als
Mittel des Verdrangungswettbewerbes einsetzen werden. Der schon in der Vergangen-
heit sich iiberbietende, verschirfte Wettbewerb geht nach unserer Auffassung zu Lasten
der Einzelhandelsheschiftigten, aber auch zu Lasten der Kunden. Der Arbeitsplatzabbau
im Handel wird damit auch in Miinster und Umgebung vorangetrieben.

Die Leistungsanforderungen an die Beschaftigten sind in nicht zu akzeptierender Weise
angeStiegen und haben sich durch, die Einfiihrung des Ladendffnungsgesetzes weiter
ausgebaut. Dem Kunden werden auf diese Weise fachkundige Beratung entzogen und’
damit unvertretbare Wartezeiten zugemutet. Wir unterstellen, dass Jede/leder in der
Verwaltung der Stadt Miinster und den Ortsteilen dieses schon selbst beim Einkauf er-
lebt hat.

Dariiber hinaus erleben wir verstdrkt, dass sich Unternehmen {aktuell seit 2013 auch
Karstadt) nicht mehr an Mindeststandards, hier insbesondere in Tarifvertrigen des Ein-
zelhandels Nordrhein-Westfalen, halten, um sich somit auf Kosten der Beschaftigten ei-
nen Wettbewerbsvorteil zu verschaffen. Selbst die im Tarifvertrag geregelten Sonntags-
/Feiertagszuschlage werden in vielen Unternehmen, insbesondere im privatisierten Ein-
zelhandel, nicht mehr an die Beschaftigten weiter gegeben. Hier verschafft man sich ei-.
nen weiteren Wettbewerbsvorteil der zu Lasten der Unternehmen geht, die an ihren Be-
schaftigten die tarifvertraglichen Regelungen weitergeben. '

Aus unserer Sicht und aus Sicht unserer Mitglieder haben wir ausreichend Griinde vorge-
tragen, um sich gegen jegliche Sonntagsoffnung auszusprechen. Auch oder gerade die
Stadt Miinster und der Rat sind in erster Linie ihren Bairgerinnien und Blirgern verant-
“wortlich und nicht nur Werbe- und Interessengemeinschaften. Wir gehen daven aus,
dass die Stadt Miinster keine Rund-um-die-Uhr Gesellschaft will und den grenzenlosen
Méglichkeiten des Konsums auch Grenzen aufzeigt. :

Mit freundlichen GriiRen
ver.di Bezirk Miinsterfand
Fachbereich 12 - Handel

Ursula Jacob—Reisinger
-Gewerkschaftssekretérin-



