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DER OBERBÜRGERMEISTER 
Personal- und Organisationsamt 

 
 
 

 
 
 
 
 
Betrifft 
 

Organisationsuntersuchung im Amt für Immobilienmanagement / Erste Ergebnisse und weiteres 
Vorgehen 
 

 
 
Beratungsfolge 
 

 

16.12.2015 Rat Entscheidung 

 
 
Beschlussvorschlag: 
 
 
I. Sachentscheidung 
 
 
1.  
 
2. 
 
3. Der Rat beschließt 
3.1 die Entsperrung von 10 Stellen für das Amt für Immobilienmanagement, die zum Stellenplan 
2015 beschlossen, aber gesperrt wurden, 
3.2 die Entsperrung einer 1,0 Stelle, die zum Stellenplan 2016 für das Amt für Schule und Wei-
terbildung vorgeschlagen wird und  
3.3 die Aufhebung der kw-Vermerke zu insgesamt 4,5 Stellen im Amt für Schule und Weiterbil-
dung, Amt für Kinder, Jugendliche und Familien sowie im Sportamt. 
 
 
Begründung: 
 
Der Haupt- und Finanzausschuss hat in seiner Sitzung am 09.12.2015 dem Rat empfohlen, den-
Beschlusspunkt 3 der Ursprungsvorlage zuzustimmen. Über die unten dargestellten Beschluss-
punkte 1 und 2 der Ursprungsvorlage wurde bisher kein Beschluss gefasst, sie wurden in allen 
Beratungen bisher geschoben.  
 
1. Der Rat nimmt zur Kenntnis, dass die von der Unternehmensberatung „Rinke Kommunal 
Team“, Wuppertal, durchgeführte Organisationsuntersuchung mit den in der Anlage (Kurzzu-
sammenfassung/Management Summary) aufgeführten Ergebnissen abgeschlossen ist.  
 

 

Vorlagen-Nr.: 

  
V/0953/2015/1. Erg. 
Auskunft erteilt: 

Herr Heggemann 
Ruf: 

492-1010 

E-Mail: 

Heggemann@stadt-muenster.de  
Datum: 

10.12.2015 

Öffentliche Beschlussvorlage 
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2. Der Rat nimmt zur Kenntnis, dass die Verwaltung die Ergebnisse der Organisationsuntersu-
chung im Einzelnen umfassend im ersten Quartal 2016 prüfen, aufbereiten und Umsetzungsvor-
schläge unterbreiten wird.  
 
 
 
In Vertretung 
 
 
 
gez. 
Wolfgang Heuer 
Stadtrat 
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