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Kommunale Projekte im Ubergang Schule - Beruf

Beratungsfolge

02.11.2016  Ausschuss fir Soziales, Stiftungen, Gesundheit,

Verbraucherschutz und Arbeitsférderung Vorberatung
02.11.2016  Ausschuss fiir Kinder, Jugendliche und Familien Vorberatung
29.11.2016  Ausschuss fiir Schule und Weiterbildung Vorberatung
29.11.2016  Ausschuss fur Gleichstellung Vorberatung
30.11.2016 Integrationsrat Vorberatung
01.12.2016 Kommission zur Forderung der Inklusion von

Menschen mit Behinderungen Vorberatung
01.12.2016 Ausschuss fir Personal, Organisation, Sicherheit,

Ordnung und E-Government Vorberatung
07.12.2016 Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung
14.12.2016 Rat Entscheidung
Beschlussvorschlag:
I. Sachentscheidung:

1. Der Rat stimmt den Richtlinien fir die Forderung von Projekten im Ubergang

Schule-Beruf zu.

2. Der Rat stimmt der bis zum 31.12.2018 befristeten Angebotsergéanzung in der Stadtteilwerk-
stadt Nord und der vorgeschlagenen Finanzierung zu. Es handelt sich um eine freiwillige Auf-
gabe.

3. Dafur wird befristet bis zum 31.12.2018 im Teilergebnisplan 0302 - Zentrale Leistungen fir am

Schulleben Beteiligte - eine 0,5 Stelle (S12) eingerichtet.
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Il. Finanzielle Auswirkungen:

Nr. |Bezeichnung Ansatz 2017 | Plan 2018

Produktgruppe 0302 Zentrale Leistungen fiir am Schulleben Beteiligte
Zeile 11 Personalaufwendungen +27.000€ | +27.000 €
Zeile 15 | Transferaufwendungen -27.000€ | - 27.000 €
gesamt 0,00 € 0,00 €

Die zur Finanzierung erforderlichen Mittel sind im Haushaltsplan bei der o. g. Produktgruppe veran-
schlagt. Die vorgeschlagenen Veranderungen erfolgen aufwandsneutral durch Verwendung der fir
die MaRnahme ,Schulabschluss plus” nicht mehr benétigten Mittel.

Die fiir 2017 vorgesehene Budgetverlagerung wird zwischen den Amtern 10 und 40 abgestimmt. Fir
den Etat 2018 werden entsprechende Veranderungsblatter zu den Etatberatungen vorgelegt

Begrindung:

Die Stadt Miinster engagiert sich seit mehr als zehn Jahren intensiv im Bereich ,Ubergang Schule-
Beruf*.

Das Netzwerk Schule-Wirtschaft ist dabei der zentrale Knotenpunkt fir die erforderliche Abstimmung
und Information und zugleich Steuerungsgremium im Landesvorhaben ,Kein Abschluss ohne An-
schluss® (KAoA), durch das neue maldgebliche Standards in der Berufsorientierung umgesetzt wer-
den. Allerdings existiert ein Uber die Standardelemente von KAoA hinausgehender Bedarf an Mal3-
nahmen und Angeboten, um in Minster alle Jugendlichen passgenau unterstiitzen zu kdnnen.

Dies insbesondere dann, wenn Ubergange oder Anschliisse zu scheitern drohen. Hier bedarf es nach
wie vor erganzender praventiver MaBnhahmen und Angebote, die Uber die stadtische Projektférderung
angestol3en bzw. ermdglicht werden.

Historie:

Bereits vor rd. 15 Jahren griindete sich das Netzwerk Schule-Wirtschaft zur Koordinierung und Initiie-
rung von MaRnahmen im Ubergang Schule-Beruf.

Zum 01.01.2009 wurden die Aufgabenbereiche kommunale Projektférderung, drittmittelfinanzierte
Projekte und die Stadtteilwerkstatt Nord in der Stabstelle ,Ubergang Schule-Beruf* im Amt fiir Schule
und Weiterbildung gebiindelt (V/0950/2008). Ziel war es, den Ubergang Schule-Beruf (ehemals Uber-
gangsmanagement) wirkungsvoller zu gestalten und die vielfaltigen stadtischen Aktivitdten starker
praventiv auszurichten. Der Rat der Stadt Minster hat beschlossen, an dem Landesprogramm KA0A
teilzunehmen und die Kommunale Koordinierungsstelle des Landesvorhabens ,Kein Abschluss ohne
Anschluss® im Amt flr Schule und Weiterbildung organisatorisch zuzuordnen (V/0720/2012/1).

Im Jahr 2013 wurden die Schnittstellen zwischen den Organisationseinheiten Jobcenter und dem Amt
fur Schule und Weiterbildung untersucht und optimiert (V/0715/2012/1). Seither sind Mafinahmen, die
dazu dienen, den Ubergang von der Schule in den Beruf zu erleichtern, im Amt fiir Schule und Wei-
terbildung angesiedelt. Dazu gehort auch die Stadtteilwerkstatt Nord. Angebote zur Integration leis-
tungsbeziehender Jugendlicher in den Arbeitsmarkt werden durch das Jobcenter bereitgestellt.
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Aktuelle Entwicklung:

Mit Einstieg der Stadt Munster in das Landesvorhaben ,Kein Abschluss ohne Anschluss® zum Schul-
jahr 2014/2015 und der Teilnahme aller 6ffentlichen weiterfihrenden Schulen an KAoA ab dem
Schuljahr 2016/2017 haben sich die Rahmenbedingungen und Anforderungen fir die kommunale
Projektférderung veréndert.

Mit der Initiative KAOA ist das Land NRW angetreten, dem Ubergangssystem Schule-Beruf einen
neuen systematischen Rahmen zu geben. Ab der 8. Jahrgangsstufe durchlaufen alle Schilerinnen
und Schiler einen verbindlichen Prozess der Berufs- und Studienorientierung mit definierten Stan-
dardelementen. Eine frihzeitige und reflektierte Auseinandersetzung mit dem Anschluss an den
Schulabschluss soll jungen Menschen unnétige Warteschleifen ersparen und/oder Fehlentscheidun-
gen minimieren. Das neue Ubergangssystem ist inklusiv, gender- und migrationssensibel. Vor diesem
Hintergrund stehen Schilerinnen und Schiler und Schulen gleich vor mehreren Herausforderungen,
die es zu meistern gilt.

Durch die Einfuhrung von KAoA werden einerseits positive Signale hinsichtlich einer frihzeitigen be-
ruflichen Orientierung gegeben und konkrete Rahmenbedingungen fir die Umsetzung gesetzt. Ande-
rerseits haben sich die Fordermdglichkeiten durch die Einfihrung der KAoA-Standardelemente, etwa
der vertieften beruflichen Orientierung von Schulerinnen und Schilern durch die Agentur fir Arbeit,
stark verandert. Hier sind Forderlicken entstanden, die aktuell durch die kommunale Projektférderung
aufgefangen werden mussen.

Das Amt fur Schule und Weiterbildung hat mit der Berichtsvorlage V/0103/2016 einen ersten Uber-
gangsbericht Schule-Beruf flur das Schuljahr 2014/2015 auf der Basis von ,Schiler Online“-Daten
vorgelegt, um die unbefriedigende Datenlage im Ubergang Schule-Beruf zu verbessern. Dieser kann
nun sukzessive weiterentwickelt werden.

Der Ubergangsbericht bildet den Ubergangsstatus zu einem bestimmten Stichtag aggregiert ab. Bil-
dungsverlaufe, wie beispielsweise ein Schulwechsel oder Abbriiche durch Misserfolge kénnen aber
aktuell nicht abgebildet werden. Offen bleibt auch, ob die mit ,Schuler Online* abgebildeten Ubergan-
ge von Schilerinnen und Schilern nach der Sek. I, insbesondere in dem Sektor der Berufsvorberei-
tung/Ausbildungsvorbereitung, sinnvoll und zielfihrend im Sinne einer Anschlussperspektive sind.

Dass erganzende und begleitende Angebote weiterhin notwendig sind, zumal das Landesprogramm
nicht alle Themen, Bedarfe und Herausforderungen genidgend und umfassend beriicksichtigen kann,
zeigt die steigende Nachfrage nach Platzen zur Nachqualifikation fir Schulabgéngerinnen und Schul-
abgéanger ohne eine konkrete Perspektive, wie z. B. in der Stadtteilwerkstatt Nord, deutlich.
Erganzende Projekte und MalRnahmen sind neu zu konzeptionieren, da viele bis zur Einflihrung des
Landesvorhabens finanzierte Projekte in KAoA aufgegangen sind. Langjahrige gute Unterstiitzungs-
strukturen, die durch den Européischen Sozialfonds oder aus Mitteln des SGB Il finanziert wurden,
sind weggefallen. Beispielsweise sind durch die Einfihrung der Standardelemente im Rahmen von
KAOA bisher von der Agentur fur Arbeit unterstiitzte Malnahmen zur vertieften beruflichen Orientie-
rung fur zugewanderte Jugendliche oder Schilerinnen und Schiler mit einem Unterstitzungsbedarf
Lernen in der bisherigen Form nicht mehr férderfahig. Und dies, obwohl die Voraussetzungen fiir eine
gelungene Berufsorientierung gerade fir die benannten Zielgruppen in den Regelschulen noch nicht
ausreichend gegeben sind.

Die dargestellten Entwicklungen und Veranderungen in den Rahmenbedingungen erfordern, zumin-
dest auf mittlere Sicht, weiterhin Mal3nahmen, um die weiterfihrenden Schulen in Minster und die
Schulerinnen und Schiiler (insbesondere diejenigen ohne direkten schulischen oder beruflichen An-
schluss) beim Ubergang in Ausbildung zu unterstiitzen.
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zu 1.: Richtlinien fur die Férderung von Projekten im Ubergang Schule-Beruf

Im Haushaltsjahr 2016 stehen insgesamt 379.850 € zur Verfigung. Mit Hilfe der Projektférderung
wurden und werden vielfaltige Malinahmen und Projekte freier Trager insbesondere fiir benachteiligte
junge Menschen in Mlnster geférdert. Dazu gehdrt beispielsweise die Mallnahme ,Gemma“, ein Be-
rufsvorbereitungsangebot fir Madchen und junge Frauen mit Multiproblemlagen. Ein weiteres Ange-
bot ist z. B. die ,Vermittlung arbeitsmarktrelevanter Grundkompetenzen* am Lernort Std fur Jugendli-
che, die Schwierigkeiten haben, den Anforderungen von Arbeits- oder Ausbildungsverhéltnissen, aber
auch von beruflichen Férdermal3nahmen gerecht zu werden. Beide Projekte werden gemeinsam mit
dem Jobcenter konzeptionell geplant und finanziert. Jahr fir Jahr erhalten ca. 550 junge Menschen
dadurch individuell und zielgruppenspezifisch wertvolle Unterstiitzung in diesem entscheidenden Le-
bensabschnitt. An flankierenden schulischen Angeboten haben im Schuljahr 2014/2015 ca. 470
Schulerinnen und Schiler teilgenommen und an nachschulischen MaRnahmen ungeféahr 80 Jugendli-
che.

Die Verwaltung schlagt — auch auf der Grundlage der bisherigen Erfahrungen mit den gefdrderten
Projekten und Tragern — folgende Eckpunkte fiir die kiinftige Vergabe der Mittel vor:

Ein Anspruch auf Gewéahrung einer Zuwendung besteht nicht. Eine Forderung aus den Mitteln der
Projektférderung Schule-Beruf erfolgt im Rahmen der zur Verflugung stehenden Haushaltsmittel. Da-
bei werden folgende Voraussetzungen gepruft:

(1) Zuwendungszweck:
Die Stadt Minster verfolgt das Ziel, mithilfe von Projekten oder Einzelfallhilfen im Ubergang
Schule-Beruf, insbesondere benachteiligte junge Menschen in Minster bei einem gelingenden
Ubergang von der Schule in Ausbildung, Studium oder Erwerbsarbeit zu unterstiitzen. Die kom-
munale Projektforderung ergéanzt sowohl schulische als auch nachschulische Angebote mit dem
Ziel, die Chancen flr Schulerinnen und Schiiler mit besonderem Unterstiitzungs- und Forderbe-
darf zu erhohen, damit diese
¢ ihre Schullaufbahn gut absolvieren,
e einen Schulabschluss erreichen,
¢ sich beruflich vertieft orientieren und
o gestarkt und reflektiert den Ubergang von der Schule in den Beruf schaffen.

(2) Gegenstand der Férderung:

Eine kommunale (Mit-)finanzierung von MaRnahmen/Unterstiitzungsangeboten im Ubergangs-
system in Munster kommt nur nachrangig in Betracht, d. h., wenn im Einzelfall keine Zustandig-
keit nach dem SGB Il (Jobcenter) oder SGB Il (Agentur fir Arbeit) gegeben ist und/oder einzelne
Projekte ohne diese anteilige Férderung nicht durchgefiihrt werden kénnten, weil die notwendige
Eigenbeteiligung durch den Projekttrédger nicht bereitgestellt werden kann. Die Forderungs-
hochstdauer fur ein Projekt betragt in der Regel drei Jahre.

Die kommunale Projektforderung dient auch zur Akquise von Drittmitteln fir Mafinahmen im
Ubergang Schule-Beruf, die dem Zuwendungszweck dienen (Agentur fir Arbeit, ESF-Mittel, Lan-
des- oder Bundesmittel).

(3) Eine Foérderung ist fur folgende Angebote mdglich:
o Berufsorientierende Angebote als Ergadnzung zu schulischen Pflichtaufgaben, insbesondere
fur Schilerinnen und Schler mit einer Lernbehinderung oder flr zugewanderte Schulerinnen
und Schiler,
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(4)

(5)

(6)

o MalRnahmen gegen das friihzeitige Verlassen des Bildungssystems,
e MalRnahmen zum Erreichen von Schulabschliissen,

¢ Malnahmen fur benachteiligte Schilerinnen und Schiler, um die Voraussetzungen fir einen
gelingenden Ubergang zu verbessern,

¢ Malnahmen fir individuell beeintrachtigte, noch nicht ausbildungsreife Jugendliche bis zum
vollendeten 24. Lebensjahr, die von anderen Angeboten der Berufs-vorbereitung oder -
orientierung nicht erreicht wurden oder

e Modellprojekte, die dazu dienen, geeignete MaRnahmen im Ubergang Schule-Beruf anzusto-
3en und zu erproben.

Zielgruppen:
Forderfahig sind insbesondere Angebote fiir schulpflichtige Schilerinnen und Schiler ab Klasse

8 und Jugendliche im Ubergang Schule-Beruf ohne vorrangige Férdermoglichkeiten nach ande-
ren Gesetzbuchern

- mit Férderbedarf,

- die sozial benachteiligt sind,

- ohne regelmafigen Schulbesuch,

- deren Schulabschluss gefahrdet ist,

- mit Zuwanderungsgeschichte,

- ohne eine schulische oder berufliche Anschlussperspektive oder

- die aktuell (noch) nicht ausbildungsfahig sind.

Art und Umfang der Fdrderung:

Die Forderung wird in der Regel auf Antrag als Zuschuss zur Durchfiihrung von Angeboten,
MalRnahmen oder Projekten gewdahrt. Sofern sich Bedarfe fir Angebote durch freie Trager erge-
ben, werden Interessensbekundungsverfahren durchgeftihrt.

Die kommunale Projektforderung erfolgt ausschlie3lich nachrangig zu den Fordermoglichkeiten
anderer Rechtskreise (SGB II, 111, VIII, IX und XlI, ESF etc.).

Antragsverfahren

Antrage konnen vorrangig von Schulen und freien Tragern (der Jugendhilfe) gestellt werden.
Auch Einrichtungen, die gemeinnitzige, mildtatige und kirchliche Zwecke verfolgen oder auf-
grund ihrer Aufgabenstellung und Vorerfahrung zur Durchfiihrung entsprechender MalRhahmen
geeignet sind, sind antragsberechtigt.

Antrage sind schriftlich an das Amt fiir Schule und Weiterbildung, Stabsstelle Ubergang Schule-

Beruf zu richten und missen folgende Elemente enthalten:

¢ Inhaltliche Beschreibung der Malinahme/des Vorhabens
(MaBRnahmeziel, konkrete Beschreibung der Inhalte, der Dauer und der geplanten Teilneh-
merplatze),

e genaue Zielgruppenbeschreibung,

o Kosten- und Finanzierungsplan und

e Angaben zu den mit der MalRnahme verbundenen Zielindikatoren.
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(7) Qualitatssicherung/Controlling:
Entsprechend der Grundsatze der Zusammenarbeit mit freien Tragern (siehe V/0439/2013) er-
folgt eine Forderung auf der Grundlage von Leistungsvereinbarungen. Im Rahmen der Leis-
tungsvereinbarungen werden Indikatoren fir das Erreichen der Projektziele vereinbart und evalu-
iert. Die geforderten Projekte werden regelmafig durch Sachberichte und je nach Projektinhalt
anhand der mit den durchfiihrenden Tragern oder Schulen vereinbarten Erfolgskriterien evaluiert
und bei Bedarf angepasst.

(8) Rechtskreisubergreifende Zusammenarbeit:

Die Planungen fiir Angebote und Projekte im Ubergang Schule-Beruf in Miunster werden organi-
sationsubergreifend entwickelt. Regelmé&Rig erfolgt &mteribergreifend mit dem Jobcenter Miins-
ter und dem Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien sowohl konzeptionell als auch finanziell
eine gemeinsame Abstimmung. Zudem wird im Rahmen von ,Planungsworkshops® zwischen
dem Amt fur Schule und Weiterbildung und dem Jobcenter eine abgestimmte Bedarfsplanung fur
unterstiitzende Malinahmen erarbeitet (vgl. auch das Steuerungskonzept fiir Leistungen mit Be-
zug zu Aufgaben fiir Arbeitssuchende, V/0980/2013). Im Ergebnis werden dadurch auch gemein-
same MaRRnahmen mit dem Jobcenter bzw. der Agentur fir Arbeit finanziert. So kénnen sowohl
leistungsbeziehende Jugendliche und nicht SGB II- Leistungsberechtigte an den fir sie passen-
den unterstitzenden MalRnahmen teilnehmen. Auf diesem Weg werden Forderliicken geschlos-
sen und Angebote unterbreitet, die die Lernbereitschaft und Fahigkeit, weiterfihrende Angebote
der Agentur fur Arbeit, des Jobcenters oder schulische Angebote absolvieren zu kénnen, férdern
und so die Ausbildungsfahigkeit erhéhen.

(9) Berichtswesen:
Uber die geforderten MalRnahmen wird den Fachausschiissen kinftig jahrlich geschlechtsdiffe-
renziert berichtet. Eine detaillierte Ubersicht der geférderten MaRnahmen im Schuljahr 2015/2016
ist als Anlage 1 beigefiigt. Die geforderten Projekte werden tberwiegend schuljahresbezogen
bewilligt. Auch die mit dem Jobcenter gemeinsam geplanten Projekte beginnen i. d. R. nach En-
de der Sommerferien, um Schulabgéangern ein nahtloses Einmiinden in ein flr sie passendes
Angebot zu ermdglichen.

Der finanzielle Aufwand fur die einzelnen MalRnahmen erstreckt sich deshalb teilweise auf zwei
Haushaltsjahre.

Zu 2. Erweiterung der Stadtteilwerkstatt Nord:

Die Stadtteilwerkstatt Nord wurde im Jahr 2002 gegriindet und ist ein Angebot der Jugendberufshilfe
nach § 13 SGB VIII. Kooperationspartner ist das Jugendausbildungszentrum gGmbH (JAZ), das ak-
tuell auch Partner des Amtes fur Schule und Weiterbildung im Projekt ,Angekommen in Deiner Stadt"
ist. Auf dem Gelande der friiheren Winterbourne-Kaserne in Coerde bietet die Stadtteilwerkstatt Nord
fur 15 junge Menschen, insbesondere fur Schulabganger ohne Anschluss, die Mdglichkeit, verschie-
dene Handwerksbereiche (Holz, Textil, Friseur/Kosmetik) kennen zu lernen und sich mithilfe einer
intensiven sozialpadagogischen Begleitung notige Strukturen und Kompetenzen fir die Ausbildungs-
und Arbeitswelt anzueignen. Dazu z&hlen u.a. das Einhalten von Arbeitszeiten, die Steigerung von
Ausdauer und Durchhaltevermdgen sowie der ordnungsgemale Umgang mit ihnen anvertrauten Ge-
raten und Materialien. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer setzen sich aus SGB II-Beziehenden und
Nicht-Leistungsberechtigten im Alter von 16 bis 24 Jahren zusammen.
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Das Werkstattkonzept unterscheidet sich durch den wohnortnahen und sozialpadagogischen Ansatz
deutlich von ahnlichen Qualifizierungsmaflinahmen anderer Anbieter. Insofern hat die Stadtteilwerk-
statt ein Alleinstellungsmerkmal und wird daher auch fur die Jugendlichen, die in der Betreuung des
Jobcenters sind, regelmafig genutzt.

Neben der Arbeit in den Werkbereichen bietet die Stadtteilwerkstatt Nord den Jugendlichen die M6g-
lichkeit, sich mittels flankierenden Unterrichts auf den Hauptschulabschluss im Rahmen einer Exter-
nenprifung vorzubereiten. Mehr als 80 % der aktuell betreuten Teilnehmerinnen und Teilnehmer ver-
fugten bei Aufnahme in die Werkstatt nicht Giber einen Schulabschluss.

Seit langerem erhoht sich die Nachfrage von Jugendlichen im Ubergang Schule-Beruf nach freien
Platzen in der Stadtteilwerkstatt stetig. Aktuell warten 21 Jugendliche auf eine Aufnahmemadoglichkeit
dort. Die betroffenen Jugendlichen mussen teilweise eine Wartezeit von bis zu sechs Monaten (vom
Erstgesprach bis zur Einmindung in das Angebot) Gberbricken. In dieser Zeit sind sie ,unversorgt®,
was oft bedeutet, dass die Jugendlichen unter dem Verlust von Tagesstruktur, Selbstbewusstsein und
Selbstwertgefiihl leiden. Auch das Jobcenter hat grof3es Interesse an einer Ausweitung dieses nied-
rigschwelligen Angebotes der Jugendberufshilfe flr ihre leistungsbeziehenden jungen Erwachsenen.

Als Reaktion auf die stetig steigende Nachfrage aus den Stadtteilen in Minster Nord soll die raumlich
vorhandene Metallwerkstatt reaktiviert und als eigenstandiger Werkbereich genutzt werden. Aufgrund
der vorhandenen raumlichen Infrastruktur und Ausstattung fallen keine Investitionskosten an.

Zudem werden positive Synergieeffekte fir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Projektes ,An-
gekommen in Deiner Stadt, das ebenfalls in Kooperation mit dem JAZ und in rdumlicher Nahe der
Stadtteilwerkstatt stattfindet, erwartet.

Im ersten Schritt ist die Einrichtung von acht zusatzlichen Platzen in der Metallwerkstatt geplant und
damit eine Aufstockung der Aufnahmekapazitaten der Stadtteilwerkstatt Nord auf insgesamt 23 Ju-
gendliche. In einem zweiten Schritt soll bedarfsweise eine Erweiterung um weitere sieben Platze auf
bis zu 30 Platze erfolgen. Zunéchst soll die Aufstockung befristet bis zum 31.12.2018 erfolgen. Zum
Ende des Zeitraumes wird zu den Erfahrungen berichtet.

Werkanleitungen

Die Werkanleiterinnen und Werkanleiter sind im Umfang von bisher 2,0 Stellen fir die einzelnen
Werkstétten seit der Eroffnung der Stadtteilwerkstatt beim Kooperationspartner JAZ gGmbH beschéf-
tigt. Das JAZ gGmbH erhalt auf der Grundlage einer Leistungsvereinbarung eine Personalkostener-
stattung in Héhe der tariflichen Entgelte (Bruttopersonalkosten im Jahr 2015 zuletzt 90.300 €) und
eine Verwaltungspauschale in Hohe von 5.000 € je Stelle.

Um die Metallwerkstatt in Betrieb zu nehmen und die Platzzahl zu erweitern, ist zusatzlich eine Werk-
anleitung im Umfang von 1,0 Stelle erforderlich. Diese Stelle wird ebenfalls beim Jugendausbildungs-
zentrum gGmbH angesiedelt. Es wird von einem Personalkostenaufwand von 47.800 € p.a. ausge-
gangen.

Sozialpddagogische Begleitung

Fur die Teilnehmerinnen und Teilnehmer in der Stadtteilwerkstatt ist bislang planmafig eine 0,5 Stelle
fur eine Sozialpadagogische Fachkraft vorhanden. Geplant ist, diese Stunden befristet bis zum
31.12.2018 um eine 0,5 Stelle aufzustocken. Begrindet ist die Aufstockung mit der Erhéhung der
Platzzahlen sowie dem steigenden Beratungsbedarf von Teilnehmerinnen und Teilnehmern mit kom-
plexen Problemlagen. Die dafiir entstehenden Mehraufwendungen werden ebenfalls aus dem vor-
handenen Budget finanziert. Der Aufwand fiur eine Aufstockung um 0,5 Stellenanteile betragt ca.
27.000 € pro Jahr.
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Insgesamt entsteht damit fur die befristete Ausweitung der Stadtteilwerkstatt ein zusatzlicher Aufwand
von 74.800 € pro Jahr.

Finanzierungsvorschlag

Neben den Angeboten, die aus der kommunalen Projektférderung ,Schule-Beruf geférdert werden,
wurde in den vergangenen Jahren die Mallhahme ,Schulabschluss plus® (friihere Bezeichnung: Ar-
beiten und Lernen, V/1402/1995) gefordert.

Gemeinsam mit dem Jobcenter konzeptionierte und finanzierte das Amt fur Schule und Weiterbildung
dieses Angebot fir Schulabgénger ohne Abschluss, mit dem ein integrierter Hauptschulabschluss
erreicht werden konnte. Hierflr stand ein eigenes Budget von jahrlich 75.000 € zur Verfigung.

Seit dem 01.09.2016 wird dieses Angebot als Regelinstrument mittels Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein allein vom Jobcenter fur die SGB-II Beziehenden gefdrdert, so dass die Finanzmittel
fur diesen Zweck nicht mehr benétigt werden. Es wird vorgeschlagen, die Mittel fur die Finanzierung
der zusétzlichen Stellen fir die Erweiterung der Stadtteilwerkstatt Nord (0,5 Stelle S 12 Sozialpada-
gogik und 1,0 Stelle Werkanleitung beim JAZ gGmbH) zu nutzen. Zum Ende des Befristungszeitrau-
mes wird Uber die Entwicklung der Bedarfe an Platzen und die Verwendung der Finanzmittel berich-
tet.

Ausblick / Weitere Planungsinhalte:
Fur das Schuljahr 2016/ 2017 befinden sich insbesondere aktuell in der Planung:

e Ein Angebot zur gezielten Unterstitzung von inklusiv beschulten Schilerinnen und Schiler in Re-
gelschulen:
Aufgrund der Einfihrung von KAOA ist es nicht mehr moglich, die bisher gemeinsam von Agentur
fur Arbeit und kommunaler Projektférderung unterstiitzten Tragermal3nahmen an den Forderschu-
len fortzufuhren.

Fur die inklusiv beschulten Schilerinnen und Schiiler in Regelschulen soll ein neues Angebot zur
vertieften beruflichen Orientierung gemeinsam mit der Agentur flr Arbeit entwickelt und finanziert
werden, da — nach Auffassung von Schulen, Agentur und kommunaler Projektférderung — die
KAoA-Standardelemente nicht ausreichen, um fir diese jungen Menschen einen Ubergang nach
der Schule zu sichern. Verwiesen sei in diesem Zusammenhang auch auf die Situation der 9,52 %
Forderschiilerinnen und -schiiler im Schuljahr 2014/2015, die laut Ubergangsbericht keinen Uber-
gang in ein aufnehmendes System hatten. Umgesetzt werden soll das Vorhaben von mit der Ziel-
gruppe erfahrenen Tragern.

e Angebote zur gezielten Unterstiitzung der schulischen Qualifikation und des Ubergangs fiir ju-
gendliche Fluchtlinge:
Das Land NRW plant im Rahmen des Landesvorhabens ein ,KAoA kompakt* fir Flichtlinge in
den Internationalen Forderklassen. Nicht bekannt sind aktuell die Inhalte und der Start des Ange-
bots. Laut Statistik des Sozialamtes Munster ist ein grofRer Teil der Flichtlinge vor Ort im Alter
zwischen 10 und 18 Jahren (38%). 75 % der unbegleiteten auslandischen Minderjahrigen ist im
Alter zwischen 15 und 18 Jahren.
Fur die Zielgruppe sind ergdnzende Angebote geplant, die Schiilerinnen und Schuler mit Flucht-
hintergrund gezielt dabei unterstiitzen, einen Schulabschluss zu erreichen und einen Ubergang in
weiterfihrende qualifizierende Angebote zu schaffen.
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Produktionsorientiertes Angebot fiir junge Menschen im Ubergang:

Bis zum Ende des Schuljahres 2015/2016 gab es ein Produktionsschulangebot (BvB Pro nach
SBG lll) in Minster. Das neue Ausschreibungsverfahren ist ohne positives Ergebnis ausgegan-
gen, obwohl ein Bedarf von der Agentur fir Arbeit angemeldet war und ergdnzend vom Jobcenter
besetzt werden sollte. Die fur dieses Angebot vorgesehenen Teilnehmerinnen und Teilnehmer
werden im Schuljahr 2016/2017 von den zustandigen Rechtskreisen versorgt.

Aufgrund der auf zwei Jahre ausgelegten Ausschreibung fir eine Produktionsschule/BvB Pro wird
es auch im Schuljahr 2017/2018 kein produktionsorientiertes Angebot in Minster geben. Gemein-
sam mit der Agentur fir Arbeit und dem Jobcenter gibt es erste Uberlegungen, wie diese Liicke
geschlossen werden kann.

Geplant ist au3erdem, dass die Zusammenarbeit zwischen den Rechtskreisen SGB I, 11l und VIl
im Ubergang Schule-Beruf forciert und intensiviert wird. Das Jobcenter Miinster und die Agentur
fur Arbeit halten ein gemeinsames Beratungsangebot im Rahmen der Jugendservicestelle vor.
Aktuell gibt es in der Verwaltung Uberlegungen, eine Jugendberufsagentur in Munster einzurich-
ten (siehe hierzu auch den Antrag von B90/Die Griinen/GAL an den Rat vom 22. November 2011:
~Jedem jungen Menschen ein (Aus-)bildungsplatz in gemeinsamer Verantwortung - Anlaufstelle
am Ubergang Schule-Beruf (A-R/0067/2011). Die beteiligten Partner erwarten unter Anderem
positive Synergieeffekte hinsichtlich der Umsetzung von KAoA und der frihzeitigen Erkennung
von Forderliicken und Bedarfen der Zielgruppe ,Jugendliche im Ubergang*.

Neben der rechtskreistibergreifenden Zusammenarbeit im Bereich SGB I, Il und VIII ist auch die
Kooperation mit dem Gesundheitsamt und mit weiteren Stellen im Bereich der Gesundheitsforde-
rung geplant. Die Trager melden einen steigenden Bedarf an geeigneten Unterstiitzungsmaoglich-
keiten fur Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die zwar nicht akut erkrankt, aber gleichwohl ein un-
terstlitzendes Angebot bendtigen, das Uber die regulare sozialpadagogische Hilfe hinausgeht. Fir
die Zielgruppe mit komplexem Férderbedarf ist ein solches Angebot bei Bedarf so friih wie még-
lich erforderlich, damit tatsachlich ein Anschluss an das Bildungsangebot beim Trager ermdéglicht
wird.

I. V.

gez.

Thomas Paal
Stadtrat

Anl

agen:

Aufstellung der geférderten Maflinahmen im Schuljahr 2015/2016
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