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Wirtschaftsplan 2017

Rechtsgrundlage fur die Erstellung des Wirtschaftsplanes 2017 ist die Eigenbetriebsverord-
nung (EigvO NW) in der Fassung vom 16.11.2004.

Der hier vorgelegte Wirtschaftsplan stellt die vom Eigenbetrieb 2017 zu erbringenden Dienst-
leistungsprodukte und die zur Leistungserbringung erforderlichen Ressourcen dar.

Gem. 8§ 14 EigVO besteht der Wirtschaftsplan aus dem Erfolgsplan, dem Vermégensplan und
der Stelleniibersicht. Dariiber hinaus werden im vorliegenden Wirtschaftplan die Unterneh-
mensleitlinien sowie die Ziele und Leistungen der AWM dargestellt.

Der Erfolgsplan des Eigenbetriebes enthalt alle voraussehbaren Ertrdge und Aufwendungen
des Wirtschaftsplanes. Er basiert auf den erzielten Ergebnissen des Wirtschaftsjahres 2015
und auf den heute bekannten und sich bereits abzeichnenden Tendenzen und Trends des lau-
fenden Wirtschaftsjahres 2016.

Der Erfolgsplan 2017 zeigt neben den Wirtschaftsplanansatzen 2016 und 2017 auch das
Rechnungsergebnis 2015.

Der Vermogensplan enthélt alle voraussehbaren vermégenswirksamen Einnahmen und Aus-
gaben aus Anlageé&nderungen und aus der Kreditwirtschaft, die notwendigen Verpflichtungs-
erméchtigungen sowie auf der Einnahmeseite die vorhandenen oder zu beschaffenden De-
ckungsmittel.

Die Stellentbersicht hat gem. § 17 EigvVO NW die im Wirtschaftsjahr erforderlichen Stellen
fur Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu enthalten. Beamte, die bei dem Eigenbetrieb be-
schéftigt werden, sind im Stellenplan der Gemeinde zu fihren und in der Stellentbersicht des
Eigenbetriebes nachrichtlich anzugeben. Zum Vergleich sind die Zahlen der im laufenden
Wirtschaftsjahr vorgesehenen und der tatséachlich besetzten Stellen anzugeben.
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Ertrage und Aufwendungen des Erfolgsplans gliedern sich wie folgt:

Ertrage
Umsatzerlose 52.495.000 €
Sonstige betriebliche Ertrage 2.699.000 €
Sonstige Zinsen u. a. Ertrége 20.000 €
Ertrag aus Aufldsungen der Verbindlichkeit Gebihreniberschiisse 2.771.000 €
57.985.000 €
Aufwendungen
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 5.158.000 €
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 13.941.000 €
Léhne und Gehalter 15.814.000 €
Soziale Abgaben 4.688.000 €
Abschreibungen abziglich der Ertrage 6.782.000 €
aus der Auflésung des Sonderpostens aus Zuweisungen
der offentlichen Hand
Sonstige betriebliche Aufwendungen 4.284.000 €
Zinsen u. a. Aufwendungen 3.363.000 €
Sonstige Steuern 160.000 €
54.190.000 €
Jahresiberschuss 3.795.000 €

Der Jahrestiberschuss entsteht aus unterschiedlichen gesetzlichen Kalkulationsansatzen im Wirt-
schaftsplan und in der Gebuhrenbedarfsberechnung (vgl. S. 19 Pkt. 15 zu den Erlauterungen zum
Erfolgsplan).

alvvyim



Wirtschaftsplan 2017

Die Ausgaben und deren Deckungsmittel stellen sich im Vermdgensplan folgendermalRen dar:

Ausgaben

Darlehenstilgungen
Investitionen

- Stadtreinigung

- Abfall- u. Wertstoffwirtschaft
- Gemeinsame Anlagen

Deckungsmittel

Zufihrungen zu Rickstellungen mit
langfristigem Charakter

Abschreibungen abziiglich der Ertrage aus
der Auflésung des Sonderpostens aus
Zuweisungen der o6ffentlichen Hand
Kredite

Jahresiberschuss

Minster, 14.12.2016
i. V.
gez.

Peck
Stadtrat

i. A
gez.

Hasenkamp
Betriebsleiter

0€
1.341.000 €
4.578.000 €
805.000 €

6.724.000 €

0.000 €

6.724.000 €

0.000 €

0.000 €

6.724.000 €
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Die AWM sind ein kommunales Unternehmen der Entsorgungswirtschaft. Als Eigenbetrieb der Stadt
Munster nehmen wir die hoheitlichen Aufgaben in den Bereichen Abfallwirtschaft und Stadtreinigung
in Manster wahr. Im Rahmen der Daseinsvorsorge garantieren wir Entsorgungssicherheit. Innerhalb
dieser Geschéaftsfelder erbringen die AWM in Verbindung mit Ihren Partnern qualifizierte Dienstleis-
tungen fur Mlnster. Unsere Kernkompetenzen decken das gesamte Spektrum dieser Aufgaben -
Logistik, Lagerung, Verwertung, Beseitigung, Stadtreinigung und Winterdienst - ab.

Die AWM sind zertifizierter Entsorgungsfachbetrieb fir das Einsammeln, Beférdern, Lagern, Behan-
deln, Verwerten und Beseitigen von Abféallen. Dartber hinaus ist der gesamte Betrieb, inklusive der
Leistungsbereiche StralRenreinigung, Winterdienst sowie Wartung und Instandhaltung kommunaler
Fahrzeuge gem. DIN EN I1SO 9001:2008 (Qualitatsmanagement), DIN EN I1SO 14001:2009 (Um-
weltmanagement) und OHSAS 18001 2007 (Arbeitschutzmanagement) zertifiziert.

Eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Munster
370 Mitarbeiter-/innen

Patrick Hasenkamp

1996 (davor Amt fiir Stadtreinigung u. Abfallwirtschaft)

302 km? Stadtflache
305.235 Einwohner

StralBenreinigung
Winterdienst

Entsorgungswirtschaft (Logistik, Lagerung, Verwertung, Beseitigung) fir Privathaushalte
und gewerbliche Bereiche

Containerdienst

Hauptverwaltung und Betriebshof fur Abfallwirtschaft und Straenreinigung
11 Recyclinghoéfe

Entsorgungszentrum mit Deponieflache und Anlagen:
Behandlungsanlage fur Restabfélle
Blockheizkraftwerk
Sickerwasserbehandlungsanlage
Behandlungsanlage fiir Bio- und Griinabfalle
Grunkompostierungsanlage

Zentraldeponie lund Il
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Als kommunales Unternehmen verfolgen die AWM nicht vorrangig wirtschaftliche Ziele. Daseins-
vorsorge und Gemeinwohl sind die entscheidenden Mal3stabe bei der Planung einer nachhaltigen
Abfallwirtschaft und Stadtreinigung. Dem Zukunftsprogramm AWM 2020 liegt daher eine gemein-
wohlorientierte Balanced Scorecard in den drei Dimensionen Okonomie, Okologie und Sozia-
les/Gesellschaft zugrunde.

Okonomische Ziele:
geringe finanzielle Belastung der Blrger

Beitrag zum
Gemeinwohl

Gesellschaftliche Ziele: Okologische Ziele:
sozialvertragliches Handeln Beitrag zum Klima- und Umweltschutz

Quelle: BSI Management Consultants
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Ausgehend von der Ausgangslage der AWM als kommunales Entsorgungsunternehmen in dieser
besonderen Stadt Mlnster und als Betrieb mit hochwertigen und 6kologisch orientierten Prozessen
und Dienstleistungen haben die AWM eine herausfordernde Vision fur die Zukunft formuliert:

Bis 2020 werden die AWM von allen Burgern und Kunden als Premium-Dienstleister wahrgenom-
men und nachgefragt. Die AWM bieten erstklassige Dienstleistungen in der Abfallwirtschaft und
Stadtreinigung an, mit deren Inanspruchnahme der Birger einen Beitrag zum verantwortungsvol-
len Umgang mit der Umwelt leisten kann und Lebensqualitat fur sich und Folgegenerationen si-
chert. Dies erreichen die AWM als Qualitats- und Innovationsfiihrer in den Bereichen Umwelt, Ser-

vice und Logistik.

Die AWM haben sich mit der Vision AWM 2020 ein ehrgeiziges, aber auch inspirierendes Bild fir
die Zukunft geschaffen. Um dieses auch Realitdt werden zu lassen, missen in Zukunft alle Ent-
scheidungen daran gemessen werden. Dazu ist es notwendig, konkrete Ziele zu formulieren.

Auf Basis des Konzeptes der gemeinwohlorientierten Balanced Scorecard wurden Ziele fur die vier
I?erspektiven Eigentimer, Kunden, Prozesse und Mitarbeiter in den drei Dimensionen Wirtschaft,
Okologie, Gesellschaft entwickelt. Daraus ergibt sich eine Zielmatrix.

wertige Leistung

Eigentiimer Kunden Prozesse Mitarbeiter
Gemeinwohl (Politik, Verwaltung, (Burger als Kunde und
Biirger als Eigentimer) Gewerbekunden)
wirtschaftlich Angemessenheit | Angemessenheit | Effizienz Leistung
der Gebuhren fur | der Gebihren Innovation Effektivitat
qualitativ hoch- und Preise fur Kundenorientie- Engagement
wertige Leistung | qualitativ hoch- rung Kompetenz

O0kologisch

Okologische Aus-
richtung der
AWM weiterfuh-
ren

Umweltnutzen
der Produkte und
Dienstleistungen

Umweltschonen-
de Prozesse

Umweltschonen-
des Handeln in
der taglichen
Arbeit

gesellschaftlich/
sozial

AWM ist Garant
fur eine gemein-
wohlorientierte
Abfallwirtschaft
und erstklassige
Dienstleistung

Beitrag zur Le-
bensqualitat und
nachhaltigen
Entwicklung der
Stadt Munster

Erweiterung der
Geschaéftstatig-
keiten zum Woh-
le der Birger und
der Stadt Miins-
ter

AWM als hoch-
wertiger Arbeit-
geber

Mitarbeiter kolle-
gial und sozial
verantwortlich

Alle Ziele sind darauf ausgerichtet, fur die Stadt Minster eine hochwertige, 6kologische und ge-
meinwohlorientierte Abfallwirtschaft und Stral3enreinigung in einem angemessenen Preis-/ Leis-
tungsverhaltnis sicherzustellen. Die Zielerreichung wird jahrlich anhand von Kennzahlen tberpruift.
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Die Abfallwirtschaftsbetriebe Minster gliedern sich in die origindren Betriebsbereiche ,Stadt-
reinigung“ und ,Abfallwirtschaft®. Zur Erfillung der origindren Betriebsaufgaben werden die
allgemeinen und zentralen Betriebe bendtigt.

Dargestellt sind die Leistungen aller Betriebsbereiche gem. dem Leistungskatalog der AWM.

Grundlage fur die Durchfiihrung der StraRenreinigung ist das StraRenreinigungsgesetz - Str-
ReinG NW- vom 18.12.1975 und die dazu erlassene Stral3enreinigungssatzung der Stadt
Minster in der jeweils glltigen Fassung. Hieraus ergibt sich der Umfang der StralR3enreinigung.
Die Abfallwirtschaftsbetriebe haben nach den gesetzlichen Vorgaben die Reinigung und die
Winterwartung auf 6ffentlichen Verkehrsflachen, Wegen und 6ffentlichen Platzen innerhalb der
geschlossenen Ortslage durchzuftihren.

Fahrbahnreinigung
Vollreinigung

Winterdienst auf Fahrbahnen
Winterdienst auf Radwegen
Winterdienst auf Geh- und Uberwegen

AuRergewobhnliche Reinigung

Reinigung von Radwegen aulRerhalb geschlossener Ortslagen
Reinigung von Grundsticken fur das Amt fir Immobilienmanagement und das Amt fir
Schule und Weiterbildung

Reinigung nach offentlichkeitsrelevanten Veranstaltungen

Reinigung von Gewerbeflachen

Winterdienst an Bushaltestellen
Winterdienst vor stadt. Grundstiicken
Winterdienst auf Schulhéfen
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Die Abfallwirtschaftsbetriebe Miinster erfullen fir das Gebiet der Stadt Miinster die Aufgaben
des o6ffentlich-rechtlichen Entsorgungstragers im Sinne des Kreislaufwirtschaftsgesetzes
(KrWG).

Die Sicherstellung einer geordneten Abfallwirtschaft bildet die Grundlage fiur eine langfristige
Entsorgungssicherheit in der Stadt Minster. Neben den gesetzlichen Vorgaben von Kr\WG
und Landesabfallgesetz wurde zur Entwicklung und Umsetzung der kommunalen abfallwirt-
schaftlichen Ziele bereits 1986 ein Abfallwirtschaftskonzept (AWK) erarbeitet. Das AWK wird
regelmafig fortgeschrieben.

11 Recyclinghofe
Problemabfallzwischenlager
Entsorgungszentrum Minster (EZM)

Restmiill aus 35-I- bis 1.100-I-Abfallbehaltern
Restmiill aus 1.000-I- bis 5.000-I-Unterflurcontainern
Restmiill aus Restmiillsacken

Restmll aus Sperrgutabfuhr

Restmll aus StralR3enpapierkdrben

Restmull von Recyclinghtfen

Gewerbeabfille

Sonstige Abfalle

Bioabfall aus 35-I- bis 240-|-Biotonnen

Grlnabfall von Recyclinghofen
Griunabfall aus Sperrgutabfuhr (Gartenabfallsacke, Bundelsammlung)

Papier aus Papiertonnen (Gewerbe)
Papier aus Papiertonnen (Haushalt)
Papier aus Unterflurcontainern
Papier von Recyclinghdfen

Papier aus Papiertonnen, Gewerbe
Papier aus Papiertonnen, Haushalte
Papier von Recyclinghdfen

Wertstoffe aus orangefarbigen 120 I-/-1.100 I-Wertstoffbehéltern
Wertstoffe aus Presscontainern
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Umleerbehélter 2,5 cbm bis 7,0 cbm
Kleinbehéalter 1,25 cbm bis 2,2 cbm
Absetzbehélter 5 cbm bis 7 cbm
Abrollbehalter 18 cbm bis 34 cbm
Presscontainer 10 cbm (Absetzverfahren)
Presscontainer 22 cbm (Abrollverfahren)
Entsorgung von GrolRveranstaltungen

Problemabfallbeseitigung von Gewerbebetrieben
Sonderleerungen 120-I- bis 1.100-I-Behalter
Sonderabholung sonstiger Abfall

(z. B. Sperrgut)
Behalterreinigung
Sonstige Sonderleistungen

Holz von Recyclinghéfen

Kuhlgerate/Elektronikschrott von Recyclinghtfen
Kuhlgerate/Elektronikschrott aus der Sperrgutabfuhr
ElektrogroRgerate aus Haushalten

Metalle von Recyclinghdfen

Problemabfalle aus Haushalten

Altreifen von Recyclinghéfen
Sonstige Wertstoffe von Recyclinghdfen

240-I- bis 660-I-Behélter
5-cbm- bis 7-cbm-Absetzbehalter

Problemabfallbeseitigung aus Kleingewerbebetrieben
Annahme von Inertstoffen

Sickerwasserbehandlung fir Dritte

Grunabfall Direktanlieferung EZM

Wertstoffgemisch Direktanlieferung EZM

Annahme von artenreinen verwertbaren Abfallen EZM
Annahme von Bauschutt EZM

Annahme von nicht sortierten Baustellenabfallen EZM

alvvyim



Wirtschaftsplan 2017

Papier Direktanlieferung EZM

Holz Direktanlieferung EZM

Kuhlgerate und Elektronikschrott
Direktanlieferung EZM

Sonstige Sonderleistungen

Reparaturwerkstatt
Tankstelle

Bereitschaftsdienst gem. StrwWG
Bereitschaftsdienst gem. OBG
sonstiger Bereitschaftsdienst

Zur Erfullung der origindaren Betriebsaufgaben im Bereich der Stadtreinigung und der Abfall-
wirtschaft werden die internen Leistungen der AWM bendtigt. Folgende interne Leistungen
werden erbracht:

Betriebsleitung
Betriebsausschussbetreuung
Allgemeine Verwaltung
Beschaffungs- und Lagerwesen
Personaleinsatz, Personalbetreuung
Vermarktung von Recyclingprodukten
Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung
Finanzbuchhaltung
Kostenrechnung
Kreditwesen
Wirtschaftsplanung/Controlling
DV-Organisation

Kfz-Mechatroniker/-in

Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft
Berufskraftfahrer/-in
Industriekauffrau/-mann

Kundenservice fur Burger und Gewerbe
Abfallwirtschaftsberatung von Privathaushalten (einschliel3lich Wohnbaugesellschaften und
Hausverwaltungen) und Gewerbebetrieben
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Erarbeitung und Umsetzung zielgruppenspezifischer Vermeidungs- und Verwertungskon-
zepte

Konzepterstellung zur abfallwirtschaftlichen Beratung von Multiplikatorengruppen (Abfallpa-
dagogik, Arbeit mit Verbanden und Interessenvertretungen)

Systemberatung und Kundenbetreuung

Beschwerdemanagement

Abfallberatung gem. KrwG

Fortschreibung des kommunalen Abfallwirtschaftskonzeptes

Entwicklung, Konzeption abfallwirtschaftlich erforderlicher Behandlungs-, Verwertungs- und
Entsorgungsanlagen, einschlief3lich Recyclinghtfe u. a. Zwischenlager

Rekultivierung von Teilabschnitten der Zentraldeponie Munster |l

Stellungnahme zu abfallwirtschaftlichen Planungsvorhaben im 6ffentlichen und privaten Be-
reich

Stoffstrommanagement (Wertstoffe und Abfalle)

Neubau und technische Anpassung abfallwirtschaftlicher Anlagen

Organisation von Abfallabfuhr und Stadtreinigung

Entwicklung und Konzeption von Sammelsystemen und Transportlogistik

Revier- und Tourenplanung

Disposition Abfallwirtschaft und Stadtreinigung

Betriebsdatenerfassung/Rapportierung

Betrieb der Behandlungsanlage fiir Restabfélle

Betrieb der Behandlungsanlage fir Bio- und Grunabfalle

Betrieb der Kompostierungsanlage

Betrieb der Zentraldeponie

Betrieb der Recyclinghtfe und der Problemabfallzwischenlager

Betriebsleitung des Blockheizkraftwerkes (Betriebsfiihrung erfolgt durch Stadtwerke MS)
Organisation des Betriebes und Organisation der Verwertung der getrennt erfassten Wert-
stoffe und Problemabfalle

Personalplanung und Personalbetreuung

Abfallstatistik

Betrieb der Werkstatten (Rosnerstralle, Entsorgungszentrum)

Betrieb der Tankstelle und der Waschanlage

Betrieb der Photovoltaikanlage
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Planansatz Planansatz Rechnungs-
ergebnis
2017 2016 2015
€ € €

1. Umsatzerlose 52.495.000 53.121.000 53.779.939

2. Erhoéhung oder Verminderung des Bestandes
an fertigen Erzeugnissen 0 0 8.051
3. Sonstige betriebliche Ertrage 5.470.000 4.331.000 122.340

davon Auflésungen aus Verbindlichkeiten
Geblhreniuberschiisse 2.771.000 2.878.000 -3.264.948

4. Ertrag aus der Auflésung des Sonderpostens
DSD 0 0 0

5. Materialaufwendungen

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Be-
triebsstoffe 5.158.000 5.428.000 4.403.293
b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen 13.941.000 17.076.000 14.985.966

6. Personalaufwendungen

a) Loéhne und Gehalter 15.814.000 15.107.000 14.076.317

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung 4.688.000 4.491.000 4.475.342

7. Abschreibungen auf immaterielle Vermoégens-

gegenstande des Anlagevermégens und
Sachanlagen 6.782.000 6.045.000 5.745.592

8. Ertrage aus der Aufldsung des Sonderpostens
aus Zuweisungen der 6ffentlichen Hand 0 0 0
9. Sonstige betriebliche Aufwendungen 4.284.000 4.388.000 5.238.011
10. Sonstige Zinsen u. . Ertrage 20.000 20.000 99.341
11. Zinsen u. &. Aufwendungen 3.363.000 1.460.000 2.674.290
12. Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit 3.955.000 3.477.000 2.410.862
13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0
14. Sonstige Steuern 160.000 144.000 53.918
15. Jahresergebnis 3.795.000 3.333.000 2.356.944
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11

Umsatzerlose

Inhalt dieser Position sind die Einnahmen aus der StrafRen-
reinigung und der Abfallwirtschaft.

Im Einzelnen gliedern sich die Umsatzerlése wie folgt:

- Stral3enreinigungsgebiihren 4.444.000 €

- Stral3enreinigungsentgelt Stadtanteil 1.111.000 €

- Umsatzerlose Winterdienst 2.000.000 €

- Umsatzerlose Abfallwirtschaft/Duale 41.801.000 €
Systeme

- Umsatzerlése Nebengeschafte 3.139.000 €

StralBenreinigung

Den Umsatzerlésen aus der StraRenreinigung liegen die vom
Rat beschlossenen StraRenreinigungsgebiihren zugrunde.
Der Anteil des allgemeinen Haushaltes betragt 20 % der um-
lagefahigen Kosten der Stral3enreinigung.

Die Kosten des Winterdienstes werden weiterhin zugunsten
einer rechtssicheren Stral3enreinigungssatzung aus der Ge-
bihrenkalkulation abgegrenzt und aus allgemeinen Haushalts-
mitteln der Stadt getragen.

Die Gebuihren der StraRenreinigung verbleiben in 2017 bei

den Satzen des Vorjahres (s. auch Vorlage Nr. V/0809/2016).

52.495.000 €
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1.2

Die Gebuhren betragen fur die regelméRige wochentliche
Reinigung je Frontmeter:

Gebihrensatz

- Vollreinigung der Anliegerstral3en 4,92 €

1 x wochentliche Reinigung
- Vollreinigung der Durchgangsstralen

1 x wochentliche Reinigung 4,32 €
- Fahrbahnreinigung der Anliegerstraf3en

1 x wochentliche Reinigung 2,40 €
- Fahrbahnreinigung der Durchgangsstrafien

1 x wdchentliche Reinigung 2,16 €

Abfallwirtschaft

Die folgenden vom Rat der Stadt Munster zu beschliel3en-
den Abfallbeseitigungs-, Abfallverwertungs- und Deponiege-
bihren bilden die Grundlage der Umsatzerlése aus der Ab-
fallwirtschaft. Die Gebuhren basieren auf einem Gebuhren-
modell bestehend aus einer haushaltsbezogenen Grundge-
bihr und einer Leistungsgebiihr. Zum Jahr 2017 bleiben die
Gebulhrensétze fur die Restabfall- und Bioabfallabfuhr kon-
stant (s. im Einzelnen Vorlage V/0808/2016).

Die wesentlichen Gebiihrensatze betragen:
1. je Nutzungseinheit 36,00 Euro.

2. fur das regelméRige Einsammeln, Befordern und An-
nehmen von Abfallen

nutzbarer je Restmiillbehalter je Biotonne
Rauminhalt (8 7 Abs. 2 Ziff. 1 Abfallsat- (8 7 Abs. 2 Ziff. 2 Abfallsat-
zung) zung)
14-tagliche Abfuhr wochentliche Abfuhr

351 59,40 €/a 94,44 €/a
60 | 102,00 €/a 162,00 €/a
QI 153,00 €/a 243,00 €/a
1201 204,00 €/a 324,00 €/a
240 | 408,00 €/a 648,00 €/a
660 | 1.122,00 €/a
770 | 1.308.96 €/a
1,1ms 1.869.96 €/a
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Fur die Annahme von Gewerbeabfédllen zur Beseiti-
gung/Verwertung liegen die Gebilhrensatze unveréndert
bei 230,00 €/1.

Basis fur die Umsatzerlése der privaten Abfuhr sind die
privatrechtlichen Tarife der Abfallwirtschaftsbetriebe
Miunster (s. Vorlage V/0810/2016).

Erh6hung oder Verminderung des Bestandes an fer- 0€
tigen Erzeugnissen

Zum Bilanzstichtag sind keine Veranderungen der Kom-
postbestande absehbar.

Sonstige betriebliche Ertrage 5.470.000 €

In H6he von 2.771.000 € ist hier die Auflésung von Ver-
bindlichkeiten aus Gebuhrenlberschiissen im Bereich
der Abfallabfuhr dargestellt. Ansonsten handelt es sich
um Ertrage aus der laufenden Betriebsfiihrung, die nicht
zu den Umsatzerlésen zahlen. Hierunter fallen u. a. die
Entgelte fur den Bereitschaftsdienst, Einnahmen aus
dem Betrieb der Kantine, Ertrdge der Werkstatt, Ertrage
aus dem Betrieb der Photovoltaikanlage und Ertrage aus
Mieten und Pachten.

Ertrag aus der Auflésung des Sonderpostens aus
DSD-Uberschiissen 0€

Hierunter fallen die Entnahmen aus dem Sonderposten
Uberschuss DSD. Fir 2017 ist keine Entnahme geplant.

Materialaufwendungen 19.099.000 €

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und 5.158.000 €
fur bezogene Waren

Es handelt sich hier um den Materialverbrauch fir In-
standhaltungsarbeiten und Aufwendungen fir den
laufenden Betrieb der StralRenreinigung und der Ab-
fallwirtschaft. Weitere Aufwandsposten sind die Treib-
stoffverbrduche der Fahrzeuge.

b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen 13.941.000 €
Inhalt dieser Position ist hauptsachlich die Inan-

spruchnahme von Fremdleistungen fir die Beseiti-
gung und Behandlung von Wertstoffen und Abfallen.

alvvyim



Wirtschaftsplan 2017

Es handelt sich hier insbesondere um den Aufwand
fur die Entsorgung von Reststoffen aus der mechani-
schen Restabfallbehandlungsanlage, die Kosten fir
die Beseitigung wilder Mullablagerungen und die Ent-
sorgung von Problemabfallen.

6. Personalaufwendungen 20.502.000 €
a) Lohne und Gehalter 15.814.000 €
Plan Plan
2017 2016
Beamte 5 6
Arbeitnehmer 372,04 362,54
Auszubildende 12 12
389,04 380,54

(vgl. Stellentibersicht)

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersver- 4.688.000 €
sorgung und fur Unterstitzung

Inhalt dieser Position sind die Arbeitgeberanteile zu
den Sozialabgaben. Weiterhin sind hier die Gemein-
deunfallversicherungsbeitrage, Beihilfen, Zusatzver-
sorgungsaufwendungen und Zufihrungen zu Pensi-
onsrickstellungen zu nennen.

7. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen- 6.782.000 €
stande des Anlagevermégens und Sachanlagen

Es wurde die lineare Abschreibungsmethode unter Zu-
grundelegung der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer
angewendet.

8. Ertrage aus der Auflésung des Sonderpostens aus 0€
Zuweisungen der offentlichen Hand

Die Investitionszuschisse werden anteilig entsprechend
der Nutzungsdauer der bezuschussten Vermdgensge-
genstande ertragswirksam aufgeldst. Fur das Jahr 2017
sind keine Zuschusse aufzuldsen.
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10.

11.

12.

13.

14.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Hierbei handelt es sich um Aufwendungen fiur die Inan-
spruchnahme stadt. Amter. Ebenfalls im Ansatz enthal-
ten sind Sachaufwendungen der Abfallwirtschaftsbera-
tung, Aufwendungen fur Offentlichkeitsarbeit, Leistungen
der Kantine, Fernmelde- und Postgebihren, EDV-
Leistungen Dritter, Ingenieur- und Gutachteraufwendun-
gen, Versicherungsleistungen sowie samtliche Gebéu-
deaufwendungen.

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Hierbei handelt es sich um zu erwartende Zinsertrage
aus der Anlage liquider Mittel.

Zinsen u. a. Aufwendungen

Aufgrund der Anwendung des Bilanzrechtsmodernisie-
rungsgesetzes im Rahmen der Bildung von Rickstellun-
gen wird in dieser Position der erforderliche Aufzin-
sungsbetrag in Hohe von 3.268.000 € berlcksichtigt. Der
Rest in Hohe von 95.000 € resultiert aus Darlehenszin-
sen.

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Fur das Wirtschaftsjahr 2017 werden keine Steuerauf-
wendungen aus gewerblicher T&tigkeit erwartet.

Sonstige Steuern

Es handelt sich hier um die Umsatzsteuer auf den KWK-
Zuschlag sowie um Kfz-Steuern.

4.284.000 €

20.000 €

0€

3.955.000 €

0€

160.000 €
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15.

Jahresiberschuss
Der Jahrestiberschuss ergibt sich wie folgt:

Der positive Betrag resultiert aus unterschiedlichen ge-
setzlichen Kalkulationsansatzen im Wirtschaftsplan und
in der Gebihrenbedarfsberechnung:

- Im Bereich der Abschreibungen wird in der Gebilh-
renkalkulation auf Basis von Wiederbeschaffungswer-
ten und im Wirtschaftsplan auf Basis von Anschaf-
fungswerten kalkuliert. Hieraus ergibt sich ein Unter-
schiedsbetrag von ca. 441.000 €.

- Die AWM bericksichtigen auch auf Empfehlung der
Gemeindeprifungsanstalt NRW in der Gebuhrenkal-
kulation eine kalkulatorische Verzinsung des be-
triebsnotwendigen Kapitals. Hieraus ergibt sich ein
Unterschiedsbeitrag von 3.110.000 €.

- Die Gewinne aus Nebengeschéaften der AWM werden
in Hohe von 224.000 € prognostiziert.

- Die Summe der Zinsertrage betragt 20.000 €.

3.795.000 €
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Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021
Umsatzerldse 52.495.000,00 € 52.778.000,00 € 55.625.000,00 € 56.823.000,00 € 57.346.000,00 €
Bestandsveranderung 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Gesamtleistung 52.495.000,00 € 52.778.000,00 € 55.625.000,00 € 56.823.000,00 € 57.346.000,00 €

Materialaufwand

19.099.000,00 €

19.306.000,00 €

19.517.000,00 €

19.732.000,00 €

19.951.000,00 €

Personalaufwand 20.502.000,00 € 20.810.000,00 € 21.122.000,00 € 21.439.000,00 € 21.761.000,00 €
sonst. betr. Aufwendungen 4.284.000,00 € 4.334.000,00 € 4.343.000,00 € 4.353.000,00 € 4.363.000,00 €
sonst. betr. Ertrage 5.470.000,00 € 5.752.000,00 € 3.437.000,00 € 2.781.000,00 € 2.809.000,00 €
Ergebnis vor Zinsen, Steuern und AfA 14.080.000,00 € 14.080.000,00 € 14.080.000,00 € 14.080.000,00 € 14.080.000,00 €

Abschreibungen

6.782.000,00 €

6.782.000,00 €

6.782.000,00 €

6.782.000,00 €

6.782.000,00 €

10|Betriebliches Ergebnis 7.298.000,00 € 7.298.000,00 € 7.298.000,00 € 7.298.000,00 € 7.298.000,00 €
11|Zinsergebnis (Aufwand) 3.343.000,00 € 3.343.000,00 € 3.343.000,00 € 3.343.000,00 € 3.343.000,00 €
12|Beteiligungsergebnis 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
13|sonstiges Finanzergebnis 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
14|Finanzergebnis 3.343.000,00 € 3.343.000,00 € 3.343.000,00 € 3.343.000,00 € 3.343.000,00 €
1 |Ergebnis der gewo6hnl. Geschéftstatigk. 3.955.000,00 € 3.955.000,00 € 3.955.000,00 € 3.955.000,00 € 3.955.000,00 €
16|AuRerordentliches Ergebnis 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Ergebnis vor Steuern 3.955.000,00 € 3.955.000,00 € 3.955.000,00 € 3.955.000,00 € 3.955.000,00 €
18|Steuern 160.000,00 € 160.000,00 € 160.000,00 € 160.000,00 € 160.000,00 €
19|Jahresiiberschuss 3.795.000,00 € 3.795.000,00 € 3.795.000,00 € 3.795.000,00 € 3.795.000,00 €
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Vermdégensplan

Nachrichtlich:
Vermdégensplan

2017 2016

I. Einnahmen 6.724.000 € 15.702.000 €
1. Zuftihrungen zu Ruckstellungen mit

langfristigem Charakter 0.000 € 602.000 €
2. Abschreibungen abzgl. Ertrdge aus

der Auflésung des Sonderpostens

aus Zuweisungen der Offentlichen

Hand 6.724.000 € 6.045.000 €
3. Aufnahme von Krediten 0.000 € 5.722.000 €
4. Jahresuberschuss 0.000 € 3.333.000 €
Il. Ausgaben 6.724.000 € 15.702.000 €
1. Darlehenstilgungen 0€ 0€
2. Investitionen 6.724.000€ 15.702.000 €

a) Stadtreinigung 1.341.000 € 1.528.000 €

al) StralRenreinigung 815.000 € 865.000 €

a2) Winterdienst 508.000 € 645.000 €

a3) Sonstiges 18.000 € 18.000 €

b)  Abfallwirtschaft 4.578.000 € 13.664.000 €

bl) Abfallabfuhr 2.758.000 € 2.911.000 €

b1.1) Abfall- u. Wertstoffbehalter 725.000 € 725.000 €

b1.2) Fahrzeuge 2.015.000 € 2.068.000 €

b1.3) Sonstiges 18.000 € 18.000 €

bl1.4) Errichtung von Annahmestel- 0€ 100.000 €

len
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Vermdégensplan

Nachrichtlich:
Vermdégensplan

2017 2016
b2)  Abfallverwertung/-entsorgung 1.820.000 € 10.753.000 €
b2.1) Fahrzeuge/Gerate 1.155.000 € 648.000 €
b2.2) Baukosten Infrastruktur EZM 350.000 € 45.000 €
b2.3) Errichtung von abfallwirtschaft- 250.000 € 9.940.000 €
lichen Anlagen
b2.4) Sonstiges 65.000 € 120.000 €
c) Gemeinsame Anlagen 805.000 € 510.000 €
cl) Fahrzeuge 70.000 € 85.000 €
c2) Maschinen/Gerate 30.000 € 160.000 €
c3) Geringwertige Wirtschaftsguter 15.000 € 15.000 €
c4) BaumaRnahmen 420.000 € 120.000 €
c5) Sonstiges 270.000 € 130.000 €
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al)

a2)

a3)

bl)

bl.1)

b1.2)

StralRenreinigung

In dieser Position werden die Mittel fir die Ersatzbe-
schaffung von 5 Kehrmaschinen unterschiedlicher
Bauart bendtigt.

Winterdienst

Die Mittel werden fir die Ersatzbeschaffung von 2
Radwegebetreuungsgeraten, 4 Aufbaustreuautoma-
ten, 3 Vorbaubesen und 4 Raumschilder unterschied-
licher Bauart, sowie von einem Geratetrager mit Auf-
bausprihautomaten benétigt.

Sonstiges

Der Ansatz beinhaltet die Ersatzbeschaffung von di-
versen Maschinen und Geréten. Der Ansatz beinhal-
tet ebenfalls die Ersatzbeschaffung von Wirtschafts-
gutern gem. § 6 Abs. 2 EStG.

Abfallabfuhr
Abfall- u. Wertstoffbehalter

Der Ansatz ist vorgesehen fir die Ersatzbeschaffung
von AbfallgefaRen, Grol3behaltern, Papierkodrben, Big
Bellys, Unterflurcontainern und Einhausungen sowie
Containern und Presscontainern.

Fahrzeuge

Die Mittel werden veranschlagt fur die Ersatzbeschaf-
fung von 6 Abfallsammelfahrzeugen mit unterschied-
lichen Aufbauten, 1 Absetzkipperfahrzeugen inkl.
Winterdienstausstattung, 2 Lkw-Fahrgestelle mit Ab-
rollkipperaufbauten sowie einen geschlossenen Kas-
tenwagen.

815.000 €

508.000 €

18.000 €

2.758.000 €

725.000 €

2.015.000 €
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b1.3)

b1.4)

b2)

b2.1)

b2.2)

b2.3)

b2.4)

Sonstiges

Der Ansatz beinhaltet die Ersatzbeschaffung von di-
versen Maschinen und Geraten. Der Ansatz beinhal-
tet ebenfalls die Ersatzbeschaffung von Wirtschafts-
gltern gem. § 6 Abs. 1 bzw. 2a EStG.

Errichtung von Annahmestellen

In 2017 sind keine MaRhahmen vorgesehen.
Abfallverwertung/-entsorgung
Fahrzeuge/Gerate

Die Mittel sind vorgesehen fiir die Beschaffung eines
Radladers (200.000 €) und eines Hakenliftfahrzeuges
(160.000 €) fur den Betrieb der neuen Anlage zur
Verwertung von Bio- und Grinabfallen (Inbetrieb-
nahme 01.01.2017).

Die Mittel sind vorgesehen fiir Ersatzbeschaffungen
im Bereich der mechanischen Behandlungsanlage.
Im Einzelnen ist es geplant, einen Bagger
(300.000 €), einen Kompressor (40.000 €), ein Spalt-
sieb (25.000 €), ein Transportcontainer (60.000 €)
und Auto-Sort Gerate (230.000 €) zu beschaffen. Fur
BrandschutzmafRnahmen sowie die Erneuerung der
Steuerung werden insgesamt 140.000 € eingeplant.

Baukosten Infrastruktur Entsorgungszentrum

Die Mittel werden fir die Erneuerung des Sozialbe-
reiches der Behandlungsanlage bendtigt.

Errichtung von abfallwirtschaftlichen Anlagen

Die Mittel in Hohe von 250.000 € sind fir die Uber-
planung der BVA sowie fir die Prifung/Optimierung
der Energieeffizienz des Blockheizkraftwerke vorge-
sehen.

Sonstiges

Die Mittel sind vorgesehen fur die Beschaffung einer
Kamera fur die Behandlungsanlage.

Der Ansatz beinhaltet weiterhin die Beschaffung von
diversen Maschinen und Geraten sowie die Beschaf-
fung von Wirtschaftsgiitern gem. 8 6 Abs. 1 bzw. 2a
EStG.

18.000 €

0€

1.820.000 €

1.155.000 €

350.000 €

250.000 €

65.000 €
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cl) Fahrzeuge 70.000 €

In dieser Position sind die Mittel fiir die Ersatzbe-
schaffung von 2 PKW vorgesehen.

c2) Maschinen/Geréate 30.000 €

Im Ansatz enthalten ist die Ersatzbeschaffung von
Maschinen und Geraten fir die Zentralwerkstatt.

c3) Geringwertige Wirtschaftsguter 15.000 €

Der Ansatz beinhaltet die Beschaffung von diversen
Maschinen und Geraten. Der Ansatz beinhaltet eben-
falls die Beschaffung von Wirtschaftsgitern gem. § 6
Abs. 2 EStG.

c4) Baumalinahmen 420.000 €
Die Mittel werden fur den Kauf und die Installation
einer Photovoltaikanlage fir das Verwaltungsgebau-
de (Altbau) sowie fir verschiedene Ausstattungs-
maflnahmen im Rahmen des Erweiterungsbaus des
Verwaltungsgebaudes bendtigt.

ch) Sonstiges 270.000 €

Die Mittel sind vorgesehen fur die Ersatzbeschaffung
von Biromaobeln und Stihlen in Hohe von 50.000 €.

Fur die Beschaffung von EDV-Hardware und Soft-
ware werden 250.000 € bendtigt.
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Plan 2017

Plan 2018

Plan 2019

Plan 2020 Plan 2021

Investitionen

a) Stadtreinigung
al) StralRenreinigung
a2) Winterdienst

a3) Sonstiges

b) Abfallwirtschaft

b1l) Abfallabfuhr

b11) Abfall- und Wertstoffbehélter
b12) Fahrzeuge

b13) Sonstiges

b14) Errichtung von Annahmestellen

b2) Abfallverwertung/-entsorgung
b21) Fahrzeuge
b22) Baukosten Infrastruktur

b23) Errichtung abfallwirtschaftlicher Anlagen

b24) Sonstiges

Gemeinsame Anlagen
Fahrzeuge

Maschinen und Geréte
Geringwertige Wirtschaftsguter
BaumafRnahmen

Sonstiges

0000 ol
e e E

Darlehenstilgung

Gesamt

Deckungsmittel
ZufUFlrung zu Ruckstellungen
Regelabschreibungen
Aufnahme von Krediten

Jahresiiberschuss

Gesamt

1.341.000.00 €
815.000,00 €
508.000,00 €
18.000,00 €

4.578.000.00 €

2.758.000,00 €
725.000,00 €
2.015.000,00 €
18.000,00 €

- €

1.820.000,00 €
1.155.000,00 €
350.000,00 €
250.000,00 €
65.000,00 €

805.000,00 €
70.000,00 €
30.000,00 €
15.000,00 €

420.000,00 €

270.000,00 €

- €

1.318.000.00 €

1.318.000.,00 €

1.318.000.00 € 1.318.000,00 €

800.000,00 €
500.000,00 €
18.000,00 €

3.268.000,00 €

800.000,00 €
500.000,00 €
18.000,00 €

3.268.000,00 €

800.000,00 € 800.000,00 €
500.000,00 € 500.000,00 €
18.000,00 € 18.000,00 €
3.268.000,00 € 3.268.000,00 €

2.718.000,00 €

2.718.000,00 €

2.718.000,00 € 2.718.000,00 €

700.000,00 € 700.000,00 € 700.000,00 € 700.000,00 €
2.000.000,00 € 2.000.000,00 € 2.000.000,00 € 2.000.000,00 €
18.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 €

- € - € - € - €
550.000,00 € 550.000,00 € 550.000,00 € 550.000,00 €
500.000,00 € 500.000,00 € 500.000,00 € 500.000,00 €
- € - € - € - €

- € - € - € - €
50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 €
245.000,00 € 245.000,00 € 245.000,00 € 245.000.00 €
50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 €
50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 €
15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 €

- € - € - € - €
130.000,00 € 130.000,00 € 130.000,00 € 130.000,00 €
- € 500.000,00 € 650.000,00 € 650.000,00 €

6.724.000,00 €

- €

6.724.000,00 €

6.724.000,00 €

4.831.000.00 €

5.331.000,00 €

5.481.000,00 € 5.481.000,00 €

4.831.000,00 €

4.831.000.00 €

5.331.000,00 €

5.331.000.00 €

5.481.000,00 € 5.481.000,00 €

5.481.000.00 € 5.481.000,00 €
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Abweichungen Ist-Besetzung Vermerke /

Eigligpre | Siealen 2ty gegenuber 2016 SiEllem 2008 30.06.2016 Erlduterungen
EGr.15U0 1,00 - 1,00 1,00
EGr. 15 1,00 - 1,00 1,00
EGr. 14 2,00 - 2,00 1,86
EGr. 13 2,00 - 2,00 2,00
EGr. 12 3,50 - 3,50 3,50
EGr. 11 1,50 - 1,50 1,50
EGr. 10 9,50 - 9,50 8,27
EGr. 9 10,00 - 10,00 9,77
EGr.9V 1,00 - 1,00 1,00
EGr. 8 7,00 +1,00 6,00 6,00
EGr. 7 17,00 +2,00 15,00 15,00
EGr. 6 160,78 +1,50 159,28 157,23
EGr. 5 6,50 - 6,50 6,50
EGr. 4 143,50 + 3,00 140,50 140,50
EGr. 3 2,26 - 2,26 2,26
EGr. 1 1,50 - 1,50 1,50
Summe 370,04 - 362,54 358,89
nachrichtlich: 12,00 ) 12,00 7.00

Auszubildende

AW I e
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nachrichtlich:

Besoldungs- | Stel- Stel- | Abweichungen | Ist-Besetzung Bemerkun-
gruppen len len gegenuber 30.06.2016 en
2017 | 2016 2016 9
Al13 1. Ein- 1,00 1,00 - 1,00
stiegsamt
Al2 2,00 2,00 - 2,00
A9 Laufbahn- 1,00 1,00 - 1,00
gruppe 1
A8 1,00 2,00 -1 2,00
insgesamt 5,00 6,00 - 6,00
Lfd. Nr. | Anzahl Bewertung Funktion / Begrindung
Aufgabengebiet
1. 1,00 EGr. 6 Sachbearbeiter/-in Erhohter Arbeitsanfall durch Inbetriebnah-
: me des BHKW, Inbetriebnahme der Be-
Kreditorenbuchhaltung handlungsanlage fur Bio- und Griinabfalle
sowie Ubernahme der Restabfallbehand-
lungsanlage
2. 2,00 EGr. 4 Mulllader/-in Betriebsmedizinisch erwiesene Uberbelas-
Griinautabfuhr tung des in der Grungutabfuhr eingesetz-
9 ten Personals
3. 1,00 EGr. 6 Kraftwagenfahrer/-in Zwingender Mehrbedarf in den bisherigen
S Har. Behalterfahrzeugrevieren durch weiter
Abfa”afbf#hr (Behalter steigende Zahl der Einwohner und Haus-
ahrzeug) halte
4, 2,00 EGr. 4 Mulllader/-in Zwingender Mehrbedarf in den bisherigen
e Behalterfahrzeugrevieren durch weiter
Abfallafber]Jhr (Behalter steigende Zahl der Einwohner und Haus-
ahrzeug) halte
5. 1,00 EGr. 6 Kraftwagenfahrer/-in Zwingender Mehrbedarf beim Einsatz von
Abfallabfuhr (Umleer- Umleerfahrzeugen durch gestiegene Nach-
fah frage hauptséachlich im gewerblichen Be-
ahrzeug) reich
0. 2,00 EGr. 4 Mulllader/-in Zwingender Mehrbedarf beim Einsatz von
Abfallabfuhr (Umleer- Umleerfahrzeugen durch gestiegene Nach-
fah frage hauptsachlich im gewerblichen Be-
ahrzeug) reich
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Lfd. Nr. | Anzahl | Bewertung Funktion / Begriindung
Aufgabengebiet
7. 2,00 EGr. 4 Mulllader/-in Reserve fur urlaubs- und krankheitsbe-
Abfallabfuhr dingte presenheltszelteq der qnter Ziff. 3
bis 7 genannten Mitarbeiter
8. 2,00 EGr. 7 Kfz-Mechatroniker/-in Ausweitung der Wartungs- und Reparatur-
arbeiten in der Werkstatt der AWM
9. 4,00 EGr. 6 Fachkraft fur Kreislauf- | Personalmehrbedarf an den Recyclinghé-
und Abfallwirtschaft fen durch Neufassung des Elektro- und
Elektrogerategesetzes sowie der TRGS
519 (Asbest)
Lfd. Nr. | Anzahl Bewertung Funktion / Begrindung
Aufgabengebiet
1. 5,00 EGr. 6 Kraftwagenfahrer/-in Erfassung von Leichtverpackungen: Ende
Abfuhr Leichtverpa- der Vertragslaufzeit
ckungen
2. 5,00 EGr. 4 Mulllader/-in Erfassung von Leichtverpackungen: Ende
Abfuhr Leichtverpa- der Vertragslaufzeit
ckungen
3. 0,50 EGr. 6 Kraftwagenfahrer/-in Erfassung von Leichtverpackungen: Ende
Umschlag Leichtver- der Vertragslaufzeit
packungen am EZM
Lfd. Nr. | Arbeitsplatz- | Bewertung | Bewertung | Anzahl Funktion /
Nr. bisher kinftig Aufgabengebiet (Begriindung)
1 70.01.0032 A8 EGr. 8 1.00 Sachbearbeiter/-in Debitorenverwal-
) T ) ' tung, Kassen- und Mahnwesen
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Lfd. Nr. | Arbeitsplatz- | Bewertung | Bewertung | Anzahl Funktion /
Nr. bisher kiinftig Aufgabengebiet (Begriindung)
1 70.30.0020 EGr.10 EGr. 11 1.00 Sachbearbeiter/-in Teammitglied
] T ] ] ' Planung und Technik

Nachrichtlich:

Zeitlich befristete Projekte — ohne Einrichtung von Stellen -

Projekte/Programme

Bemerkungen

Soziale Stadt Kinderhaus-Briiningheide

Reinigung im Bereich von GroR3-
wohnanlagen; Verlangerung des
Projekts um 1 weiteres Jahr;
Finanzierung Uber einen Beschéaf-
tigungszuschuss nach
§ 16e SGB II.

Abfuhr von Elektroschrott- und Unterflurcontai-
nern

Aufgaben wurden bis 2014 aus
dem Stellenpool der Abfallabfuhr
miterledigt; aufgrund zunehmen-
der Fallzahlen zunachst befristete

Einrichtung einer Stelle. Ent-
scheidung uber die Einrichtung
einer Planstelle erfolgt zum Wirt-
schaftsplan des Jahres 2018.

Entsorgung von Flichtlingsunterkiinften

Kraftwagenfahrer/in zur Abfallent-
sorgung in den Fluchtlingsunter-
kiinften der Stadt Munster

Entsorgung von Flichtlingsunterkinften

Muilllader/innen zur Abfallentsor-
gung in den Fliichtlingsunterkinf-
ten der Stadt Miinster

Betreuung und Umsetzung der abfallwirtschaftli-
chen Maflinahmen in Flichtlingsunterkinften

Unterstiitzung des Vertriebs-
Innendienstes als Vertretung des
mit der Betreuung der Fliicht-
lingsunterkiinfte befassten Sach-
bearbeiters.

Abfallberatung in Flichtlingsunterkiinften

Information Gber Abfalltrennung
und richtige Entsorgung in Flicht-
lingswohnheimen. Projektdauer: 2

Jahre

Rechtssichere Organisation / Sammlung und
Verwertung von Altkleidern

Koordination samtlicher Fortbil-
dungen und Unterweisungen der
AWM / Uberwachung der in
Munster aufgestellten Altkleider-
container. Projektdauer: 2 Jahre

Hilfskraft Annahmestellen

Stellenwert
EGr. 4 1,00
EGr. 6 1,00
EGr. 6 1,00
EGr. 4 2,00
EGr. 6 1,00
EGr. 9 1,00

EGr. 9a 1,00
EGr. 4 1,00

Einsatzmdglichkeit fur leistungs-
eingeschrankte/n Mitarbeiter/in
auf Recyclinghéfen

aWw,im:
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Projekte/Programme

Stellenwert

Bemerkungen

Einfihrung der Wertstofftonne

EGr. 6

2,00

Kraftwagenfahrer/innen zur Aus-
lieferung der Behalter; befristet fir
2 Jahre (siehe Ratsvorlage
VV/0800/2013). Besetzung erst
nach der endgultigen Entschei-
dung Uber die Einfuhrung der
Wertstofftonne durch den Rat.

Einfihrung der Wertstofftonne

EGr. 5

0,50

Sachbearbeiter/in Verwaltung;
befristet fir 2 Jahre (siehe Rats-
vorlage V/0800/2013). Besetzung

erst nach der endgiiltigen Ent-

scheidung Uber die Einfuhrung
der Wertstofftonne durch den Rat.

alvvyim
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Stadt Minster

Der Oberblrgermeister
Abfallwirtschaftsbetriebe Minster
Dezember 2016

aw,

Saubere
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