Anlage A zur V/0799/2018

Kurzuberblick

Mit dem Beitritt zur Europaischen Stadtekoalition gegen Rassismus (ECCAR) verpflichtet sich die
Stadt Munster, in der rassismuskritischen Arbeit einen fur alle Mitgliedsstadte verbindlichen Zehn-
Punkte-Aktionsplan, der auf die gesamte Stadtgesellschaft zielt, zu verfolgen.

Die Vernetzung mit den deutschen und europaischen Stadten starkt die Arbeit des KlI und seiner
lokalen Kooperationspartner, bringt neue Ansétze und insbesondere eine neue Offentlichkeits-
wirksamkeit fur die Arbeit gegen Rassismus.

Ziele/Teilziele/Zielerreichung

Mit der Vorlage wird das im Produkt 01.16.01 (Konzeptentwicklung, Controlling Migration und
Integration) formulierte Ziel ,Die Akteure der rassismuskritischen Arbeit werden vernetzt sowie
durch die Koordinierung der Munsteraner Wochen gegen Rassismus und die Organisation 6ffent-
licher Veranstaltungen unterstutzt.“ verfolgt.

Die rassismuskritische Arbeit ist zwischen dem Kl und dem Land NRW als Arbeitsschwerpunkt
vereinbart und wird durch den ECCAR-Beitritt fortentwickelt.

Finanzierung

Produktgruppe: ‘ Nr. 0116 Migrations- und Integrationsmanagement
Auswirkungen auf den Ergebnisplan X [Ja Nein
Auswirkungen auf den Finanzplan Ja X | Nein

Im beschlossenen (Nachtrags-)Haushaltsplan 2018 enthalten? Ja X | Nein teilw.
Im Entwurf des Haushaltsplan 2019 enthalten? X |Ja Nein teilw.
Belastungen in zukinftigen HH-Jahren? X | Ja/ggf. Nein

Bereits veranschlagt? X |Ja Nein

Pflichtigkeitsgrad

Die Mallnahme/Leistung ist vollstandig Uiberwiegend | x| Uberwiegend vollstandig fre
pflichtig pflichtig freiwillig willig

Rechtliche Grundlagen sind das Teilhabe- und Integrationsgesetz NRW, das Migrationsleitbild der
Stadt Munster (V/0193/2014) sowie die Vorlage V/0878/2012, mit der die rassismuskritische Arbeit
als Schwerpunkt des Kl festgelegt wurde.

Unmittelbare, grundsatzliche Relevanz fiir Querschnittsthemen
(Demographie, Gleichstellung, Inklusion, Klimaschutz, Migration)

Mit der Vorlage wird der fur das Arbeitsfeld Migration zentrale Schwerpunkt ,Rassismuskritische
Arbeit ausgebaut und gestarki.

Der Zehn-Punkte-Aktionsplan der ECCAR verpflichtet zur Arbeit an demografie-, gleichstellungs-
und inklusionsspezifischen Themen, so dass die Vorlage auch dafir relevant ist.
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