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Betrifft

Tragervergabe flr die Kindertageseinrichtung im Zentrum Nord im Stadtteil Rumphorst

Beratungsfolge

128.11.2018  Ausschuss fiir Kinder, Jugendliche und Familien Vorberatung |
|04.12.2018  Bezirksvertretung Miinster-Mitte Anhérung |
105.12.2018  Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung |
|12.12.2018 Rat Entscheidung |

Beschlussvorschlag:
I. Sachentscheidung:

1. Der Rat der Stadt Munster Ubertragt die Tragerschaft fir die oben genannte sechsgruppige Kinder-
tageseinrichtung im Zentrum Nord im Stadtteil Rumphorst dem Kinder- und Jugendhilfetrager FRO-
BEL Bildung und Erziehung gGmbH (siehe Begrundung zu Ziffer 3).

Der voraussichtliche Betriebsbeginn der Kindertageseinrichtung ist zum 01.08.2021 geplant.

2. Zur Regelung der gegenseitigen Rechte und Pflichten werden folgende vertragliche Vereinbarun-
gen entsprechend getroffen:

2.1. Fir die Kindertageseinrichtung werden vertragliche Regelungen zur Tragerschaft (Leis-
tungsvereinbarung) zwischen dem Trager FROBEL Bildung und Erziehung gGmbH und der Stadt
Munster getroffen. Es wird ein Trageranteil von 9% vereinbart.

Mietvertragliche Regelungen werden zwischen der CM Zentrum Nord GmbH und Co. KG (Vermie-
ter) und dem Trager FROBEL Bildung und Erziehung gGmbH getroffen.
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Il. Finanzielle Auswirkungen:

Auswirkungen auf Transferaufwendungen im Teilergebnisplan (hier: stadtischer Anteil an den Be-
triebskostenzuschiissen)

Die Betriebskosten fur die Kindertageseinrichtung im Zentrum Nord betragen auf der Grundlage der
unter Ziffer 1 der Begriindung genannten Gruppenstrukturen

fur August bis Dezember 2021 = 712.600 €
fur 2022 ff. = 1.234.400 €
Die Kosten teilen sich wie folgt auf Land, Stadt und Trager auf:

Betriebskostenzuschuss Trageranteil
Stadt Stadt. An-
Trager Gesamt, ge- teil BKZ
Gesamt Land Stadt setzlicher Angebot (Erforderlicher gesamt
Trageranteil Zuschuss)
1 2 3 4 5 6 7
Frobel 91,00% 36,00% 55,00% 9,00% 9,00% 0,00% 55,00%
Aug. - Dez. 2021 2022
Stadtischer Stadtischer
Trageranteil Trageranteil
Antell Anteil BKZ
Trage
rager Stadt. (erfor- Stadt. er-
Angebot derlicher gesamt Angebot forderlicher gesamt
Zuschuss) Zuschuss
5 6 7 5 6 7
Frobel 64.134 € 0,00 € 391.930,00 €| 111.096,00 € 0,00 € | 678.920,00 €

[ll. Finanzierung/Mittelbereitstellung

Die Betriebskostenzuschiisse (Transferaufwendungen) wurden bereits mit dem Errichtungs- und
Baubeschluss V/0421/2018 dargestellt. Die zur Finanzierung erforderlichen Erméchtigungen sind im
Haushaltsplanentwurf 2019 veranschlagt.

Begrindung:

1. Ausgangslage

Der Rat der Stadt Miinster hat die bedarfsgerechte Errichtung dieser Kindertageseinrichtung mit der
Vorlage V/0421/2018 beschlossen:

Die Kindertageseinrichtung in Rumphorst beginnt zun&chst mit folgenden Gruppen:

e 2 Gruppen fur Kinder im Alter von 2-6 Jahren (G1)
e 2 Gruppen fir Kinder im Alter von 0-3 Jahren (G2)
e 2 Gruppen fir Kinder im Alter von 3-6 Jahren (G3)

Die jeweilige Gruppenstruktur wird auf der Grundlage der jahrlich zu vereinbarenden Rahmenstruk-
turen bedarfsgerecht weiterentwickelt.
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Neben dem Angebot einer wochentlichen Betreuung von 45 Stunden werden ebenfalls elterliche
Bedarfe nach einer wéchentlichen Betreuung von 25 Stunden und 35 Stunden mit Ubermittagsbe-
treuung (Blockoffnungszeit) flexibel angeboten.

Im Rahmen des oben genannten Errichtungsbeschlusses hat der Rat der Stadt Miinster beschlossen,
die Tragerschaft fir diese Einrichtung an einen geeigneten freien Trager der Kinder- und Jugendhilfe
zu vergeben.

Im Rahmen der Tragerausschreibung wurden die Trager darauf hingewiesen, dass abhéngig von

den Bedarfen, Angebote des Modellprojektes ExtraZeit/FlexiZeit zu prifen sind, um so den Eltern

die Moglichkeit zu geben, flexible Offnungszeiten der Kita wahrzunehmen.

2. Verbindliche Bewerbung freier Trager zur Ubernahme der Tragerschaft

Die Trager von Kindertageseinrichtungen in Munster sowie die in der Arbeitsgemeinschaft gem.

§ 78 SGB VIl (AG 5 — Kindertagesbetreuung) tatigen Trager wurden am 23.07.2018 Uber die Pla-
nungen der Stadt Miinster zum Neubau dieser Einrichtung und Uber das Ausschreibungsverfahren fir
die Betriebstragerschaft informiert und gebeten, bis zum 14.09.2018 ihr Interesse an einer Ubernah-
me der Tragerschaft mitzuteilen. Gleichzeitig erfolgten diesbeziglich eine Pressemitteilung am
27.07.2018 und eine Veroffentlichung der Ausschreibung auf der Internetseite des Amtes fir Kinder,
Jugendliche und Familien. Die Trager, die ihr Interesse bekundet haben, legten zwischen dem 25.09.
und 09.10.2018 ihre Konzepte und tragerschaftlichen Vorstellungen entsprechend der in Kapitel 3
genannten Kriterien dar.

Die Frist zur Abgabe einer daran anschlie3enden, verbindlichen Bewerbung war der 19.10.2018.

Folgende Trager haben anschlieRend eine verbindliche Bewerbung abgegeben (in alphabetischer
Reihenfolge):

e Arbeiter-Samariter-Bund Regionalverband Minsterland e.V. (ASB), Gustav-Stresemann-Weg 62,
48155 Munster

e Deutsches Rotes Kreuz Minster Sozialwerk gGmbH (DRK), Zumsandestral3e 25/27, 48145
Munster

¢ educcare Bildungskindertagesstatten gGmbH (educcare), Alter Markt 36-42, 50667 Kéln
e FROBEL Bildung und Erziehung gGmbH (Frobel), KomddienstralRe 18-24, 50667 Koln

e Global Education gGmbH (pme Familienservice) (Global Education), Friesenring 50, 48147 Min-
ster

¢ Kinderzentren Kunterbunt gGmbH (Kinderzentren Kunterbunt), Carl-Schwemmer-Stral3e 9, 90427
Nurnberg

o Kleine Riesen Nord gGmbH (Kleine Riesen Nord), Esslinger Stral3e 69, 73732 Esslingen
o Konzept-e Tragernetzwerk Kind und Beruf gGmbH (Konzept-e), Wankelstral3e 1, 70563 Stuttgart

o Step Kids KiTas gGmbH (Step Kids), Am Friedrichshain 22, 10407 Berlin
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3. Tragerauswahl
3.1. Kriterien fur den Entscheidungsvorschlag

Mit der Bewerbung haben die Trager Konzeptionen Ubersandt, die den Anlagen zu entnehmen sind.
Die Verwaltung hat mit allen Bewerbern umfangreiche Tragergesprache anhand des in der Vorlage
V/0089/2018 beschriebenen neuen Gesprachsleitfadens gefiihrt und die folgenden, in der Vorlage
beschriebenen Auswahlkriterien zur Bewertung der Gesprache/Konzepte herangezogen:

- Wirtschaftlichkeit
- Fachlichkeit/Padagogik
o Rahmenkonzept
o Querschnittsaufgaben wie Integration, Inklusion und Genderthematik
o Gesundheitsférderung
o Sozialraumorientierung und Kooperationspartner
o Erziehungs- und Bildungspartnerschaften
o Organisationskultur und Qualitat sichernde MalRBhahmen
- Besondere Merkmale des Tréagers

Die Zusammenfassung der Gesprachsdokumentation sowie die Informationen aus den ausfihrlichen
Gesamtkonzeptionen der Tréger sind dem im Anhang beigefugten Auswertungsformular zu entneh-
men.

3.2. Analyse der Wirtschaftlichkeit
Im Rahmen dieser Analyse werden jeweils die jahrlichen Kosten fir den durchgéngigen Betrieb einer

Kindertageseinrichtung dargestellt. Die anteiligen Betriebskosten ab Inbetriebnahme der Einrichtun-
gen werden unter ,|l. Finanzielle Auswirkungen® aufgefuhrt.

Trageranteile

Bezlglich des gesetzlichen Trageranteils gibt es fur die Tragerschaft folgende Angebote:

Die Angebote der Trager zum Eigenanteil des Tragers an den Betriebskosten sind der folgenden Ta-
belle zu entnehmen. Zur Bewertung der Angebote ist dort zusétzlich der prozentuale Anteil fiir den
gesamten stadtischen Zuschuss dargestellt (= Gesetzlicher Férderanteil am Betriebskostenzuschuss
+ freiwilliger stadtischer Zuschussanteil am Eigenanteil des Tragers).

a) Vergleichstabelle: Prozentuale Aufteilung der Betriebskosten

Betriebskostenzuschuss Trageranteil
Stadt Stadt. An-
Trager Gesamt, a teil BKZ
Gesamt Land Stadt gesetzlicher | Angebot | (erforderlicher | gesamt
Trageranteil Zuschuss)
1 2 3 4 5 6 7
ASB 4,00% 5,00% 60,00%
DRK 4,00% 5,00% 60,00%
educcare 5,50% 3,50% 58,50%
Frobel 9,00% 0,00% 55,00%
Giobal Ed 91,00% 36,00% 55,00% 9,00%
obal - Edu- 1,00% 8,00% 63,00%
cation
Kinderzentren 6.50% 2.50% 57.50%
Kunterbunt
Kleine Riesen 9,00% 0,00% 55,00%
Nord
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9,00% 0,00% 55,00%

Konzept-e 9,00% 0,00% 55,00%
Step Kids

Die jahrlichen Betriebskosten fur die Kindertageseinrichtung im Zentrum Nord betragen ab 2022 ff.
1.234.400 € und teilen sich dementsprechend wie folgt auf:

b) Vergleichstabelle: Betrage Trageranteil/Freiwilliger stadt. Zuschuss/Stadtischer Gesamtanteil BKZ

Jahrliche Kosten ab 2022 ff
Stadtischer
Trageranteil

Anteil BKZ

Tréger
Angebot Stadt. (FWZ2) gesamt
% € % € % €
5 6 7

ASB 4,00 49.376,00 5,00 61.720,00| 60,00 740.640,00
DRK 4,00 49.376,00 5,00 61.720,00| 60,00 740.640,00
educcare 5,50 67.892,00 3,50 43.204,00| 58,50 722.124,00
Frobel 9,00 111.096,00 0,00 0,00 55,00 678.920,00
S‘;ﬁ’lgﬁ' Bdu-1 100 1234400 8,00 98.752,00| 63,00 777.672,00
Kinderzentren 6,50 80.236,00 2,50 30.860,00| 57,50 709.780,00
Kunterbunt
E';'Qe Riesen| g9 111.096,00| 0,00 000| 5500 678.920,00
Konzept-e 9,00 111.096,00 0,00 0,00 55,00 678.920,00
Step Kids 9,00 111.096,00 0,00 0,00| 55,00 678.920,00

Die Trager Frobel, Kleine Riesen Nord, Konzept-e und Step Kids bieten den vollen Trageranteil von
9% fur den Betrieb der Kindertageseinrichtung an.

Die Trager ASB, DRK, educcare, Global Education und Kinderzentren Kunterbunt bieten einen gerin-
geren Trageranteil an, sodass ein freiwilliger stadtischer Zuschuss notwendig wird.

3.3. Analyse der Fachlichkeit/Padagogik

Anhand der in der Vorlage V/0089/2018 beschriebenen Auswahlkriterien zum Thema der Fachlich-
keit/Padagogik wurden die Konzepte und Bewerbungsgesprache der interessierten Trager ausgewer-
tet (siehe hierzu auch die ausfuhrlichen Auswertungsformulare im Anhang dieser Vorlage).

Alle Bewerber bestétigten, dass eine Bezahlung in Anlehnung an den Tarifvertrag fur den oOffentlichen
Dienst (TVOD) getatigt wird.

Der Trager:

e ASB Regionalverband Minsterland e.V.

Der Trager betreibt seit Marz 2017 die Kindertageseinrichtung Grinschleife in Kinderhaus und ab
dem 01.10.2019 eine Einrichtung an der Regina-Protmann-Stral3e. Weiterhin wurden die Trager-
schaften fir die Kita Alt Angelmodde und die Kita Petersheide Gbertragen. Der Trager betreibt zusatz-
lich in anderen Stadten Kindertageseinrichtungen und ist als freier Trager der Kinder- und Jugendhilfe
anerkannt. Der Trager hat Konzepte vorgelegt, die die wesentlichen Eckpunkte der padagogischen
Ausrichtung darlegen. Der Trager benannte im Bewerbungsverfahren zudem das Thema Migration
als einen grundsatzlichen Bestandteil der padagogischen Aufgabenstellung in einer Kindertagesein-
richtung. Ein weiterer konzeptioneller Schwerpunkt liegt im Bereich der Gesundheit, Ern&hrung und
Bewegung.
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Der Trager:

o DRK Munster Sozialwerk gGmbH

Das DRK ist in Miinster als Trager von acht Kindertageseinrichtungen (Schatzkiste, Meerwiese, Er-
pho-Bogen, Wirbelwind, Wolkenburg, Lummerland, Hand in Hand (Oxford) sowie Interimskita Wart-
burghauptschule und Folgeeinrichtung Hufferstral3e) bekannt. Der Tréger hat Konzepte vorgelegt, die
die wesentlichen Eckpunkte der padagogischen Ausrichtung darlegen. Zudem benannte er seine
Offenheit fur Vernetzungen im Sozialraum. Weiterhin hat der Tréager grofRes Interesse das neue Quar-
tier am Zentrum Nord mitzugestalten und zu entwickeln. Zuséatzlich verfiigt der Trager Deutsches Ro-
tes Kreuz Minster Sozialwerk gGmbH bereits Gber Erfahrungen im Bereich der flexiblen Betreuung
durch die Teilnahme an dem Modell ExtraZeit und FlexiZeit. Der Trager benannte zudem, dass sich
das DRK in Kooperation mit dem Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien an dem Bundesprojekt
KitaPlus beteiligt und damit die Weiterentwicklung der Kindertagesbetreuung in Miinster unterstitzt.

Der Trager:

e educcare Bildungskindertagesstatten gGmbH

Die educcare Bildungskindertagesstatten gGmbH ist ein in Minster ansassiger Trager. Zurzeit be-
treibt educcare eine Kindertageseinrichtung (Betriebskita Lacki Kids in Hiltrup) und ab dem
01.08.2019 die Einrichtung an der Middelerstral3e in Wolbeck. Bundesweit ist er Betreiber von aktuell
31 Kindertageseinrichtungen.

Der Trager hat Konzepte vorgelegt, die die wesentlichen Eckpunkte der padagogischen Ausrichtung
darlegen. Der Trager benannte im Bewerbungsverfahren das Angebot einer bilingualen Spracherzie-
hung. Weitere konzeptionelle Schwerpunkte stellen die Bewegungsforderung und Naturwissenschaf-
ten dar. Zudem bietet educcare flexible Offnungszeiten je nach Bedarf der Eltern an. Der Trager be-
nannte dartber hinaus seine Offenheit flr eine Vernetzung im Stadtteil, der Kooperation mit der Kin-
dertagespflege. Dariiber hinaus ergeben sich durch den Ausbau weiterer Standorte in Minster Sy-
nergien zu den Einrichtungen in Hiltrup und Wolbeck.

Der Trager:

e FROBEL Bildung und Erziehung gGmbH

Dem Trager sind in Minster bislang zwei Einrichtungen (am Emmy-Herzog-Platz (Markweg) und
Landsberger Stral3e) Ubertragen worden, welche in 2019 ertffnen werden. Der Trager betreibt aktuell
bundesweit 170 Kindertageseinrichtungen und ist als freier Tréger der Jugendhilfe anerkannt. Der
Trager hat Konzepte vorgelegt, die die wesentlichen Eckpunkte der paddagogischen Ausrichtung dar-
legen. Der Trager benannte im Bewerbungsverfahren fur diesen Standort zudem Schwerpunkte im
Bereich der Naturwissenschaften und Technik und strebt eine Zertifizierung zum ,Haus der kleinen
Forscher an. Daruber hinaus sollen Vernetzungen und enge Kooperationen mit der nahegelegenen
Kita am Emmy-Herzog-Platz (Markweg) entstehen um Synergieffekte zu nutzen. Im Stadtteil sollen
Kooperationen, insbesondere mit der Thomas-Morus-Schule und ansassigen Unternehmen im Be-
reich Naturwissenschaften, entstehen.

Der Trager:

e Global Education gGmbH (pme Familienservice)

Die pme Familienservice Gruppe ist an mehr als 30 Standorten in Deutschland, Osterreich, der
Schweiz und Tschechien vertreten (davon 2 in NRW). Eine Geschéftsstelle besteht in Minster. Die
Global Education gGmbH ist eine Tochtergesellschaft mit dem Fokus auf 6ffentliche Kindertagesein-
richtungen. In Munster betreibt der Trager ein Back-up Center fir Unternehmen. Der Tréager hat Kon-
zepte vorgelegt, die die wesentlichen Eckpunkte der pAdagogischen Ausrichtung darlegen.
Konzeptionelle Schwerpunkte liegen bei der Global Education gGmbH im Bereich der Bewegungsfor-
derung, tiergestitzter Padagogik und auch Naturwissenschaften und Technik. Der Trager strebt an,
Kooperationen mit verschiedenen Akteuren im Stadtteil einzugehen und diese Kontakte kontinuierlich
zu pflegen. Zudem bietet der Trager flexible Offnungszeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
an.
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Der Trager:

o Kinderzentren Kunterbunt gGmbH

Der Trager ist bislang nicht als Trager von Kindertageseinrichtungen in Minster tétig. Er ist ein bun-
desweit tatiger Trager mit insgesamt 80 Einrichtungen, davon 30 in Nordrhein-Westfalen.

Der Trager hat Konzepte vorgelegt, die die wesentlichen Eckpunkte der padagogischen Ausrichtung
darlegen. Zusatzlich hat der Trager Erfahrung im Bereich der flexiblen Betreuung und bietet verlan-
gerte Offnungszeiten, analog zum Modellprojekt ExtraZeit, an. Eine Vernetzung und Kooperationen
im Stadtteil sind geplant. Darliber hinaus sollen zwei neue Einrichtungen in Telgte als Partnereinrich-
tungen zur Verfigung stehen.

Der Trager:

o Kleine Riesen Nord gGmbH

In 2018 wird der Trager drei Kitas in Munster betreiben (Willingrott, Hermannschule, Pavillon und
dauerhafte Einrichtung Albachten). In 2019 werden die Einrichtungen an der Meyerbeerstral3e und an
der Eichendorffstrale (inkl. Dependance HeidestralRe) hinzukommen. Der Trager betreibt aktuell
bundesweit 30 Kindertageseinrichtungen und ist als freier Trager der Kinder- und Jugendhilfe aner-
kannt. Der Trager hat Konzepte vorgelegt, die die wesentlichen Eckpunkte der padagogischen Aus-
richtung darlegen. Der Trager benannte im Bewerbungsverfahren zudem das mégliche Angebot von
Bilingualitat in der Kita und das Thema Migration als einen grundsatzlichen Bestandteil der padagogi-
schen Aufgabenstellung in einer Kindertageseinrichtung. Der Trager plant dartiber hinaus eine kon-
krete Zusammenarbeit mit den im Sozialraum ansassigen Kitas, Schulen und Sportvereinen und stell-
te seine Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Kindertagespflegestellen an bereits bestehenden
Kitastandorten vor.

Der Trager:

e Konzept-e Tragernetzwerk Kind und Beruf gGmbH

Der Trager ist bislang nicht als Trager von Kindertageseinrichtungen in Munster tatig. Der Trager be-
treibt aktuell bundesweit 40 Kindertageseinrichtungen, zwei Grundschulen, ein Bildungshaus (Kita,
Grundschule, weiterfihrende Schule und Fachschule unter einem Dach) sowie drei Fachschulen fir
Erzieher/-innen. Weitere Fachschulen sind zurzeit in Planung. Er ist als freier Trager der Jugendhilfe
anerkannt. Der Trager hat Konzepte vorgelegt, die die wesentlichen Eckpunkte der padagogischen
Ausrichtung darlegen. Der Trager benannte im Bewerbungsverfahren zudem Schwerpunkte im Be-
reich Bewegung und Ernahrung. Kooperationen und Vernetzungen sollen mit verschiedenen Akteu-
ren im Stadtteil aufgebaut werden.

Der Trager:

e Step Kids KiTas gGmbH

Der Trager ist bislang nicht als Trager von Kindertageseinrichtungen in Minster tatig. Der Trager be-
treibt aktuell bundesweit 18 Kindertageseinrichtungen, davon 15 in NRW und ist als freier Trager der
Jugendhilfe anerkannt. Der Trager hat Konzepte vorgelegt, die die wesentlichen Eckpunkte der pada-
gogischen Ausrichtung darlegen. Der Trager benannte im Bewerbungsverfahren zudem Schwerpunk-
te im Bereich der Gesundheit und regelmaRiger Bewegungsangebote wie Schwimmen und Wald- und
Wiesentage. Darlber hinaus wird auch eine bilinguale Spracherziehung in den Einrichtungen angebo-
ten.

4. Gesamtbewertung / Fazit

Die Verwaltung schlagt abschlieRend vor, dem Trager FROBEL Bildung und Erziehung gGmbH die
Tragerschaft fur die Kindertageseinrichtung in Rumphorst im Zentrum Nord zu tbertragen, da
der Trager den vollen Trageranteil fir den Betrieb der Kindertageseinrichtung anbietet, ein umfassen-
des padagogisches Konzept vorgelegt hat, iber bundesweite Erfahrungen im Bereich der Kinderta-
gesbetreuung verfligt und durch diese Ubertragung der Tragerschaft zukiinftig in Miinster an drei
Standorten aktiv in der Kindertagesbetreuung arbeiten kann.

Die Trageriibernahme durch FROBEL Bildung und Erziehung gGmbH eroffnet weitere Synergieeffek-
te (z. B. Vertretungspool) fur diesen Standort durch Kooperationen mit der nahegelegenen Kita am
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Emmy-Herzog-Platz (Markweg). Des Weiteren plant der Trager sich in der Kita auf das Thema ,Na-
turwissenschaften und Technik® zu fokussieren und beabsichtigt eine Zertifizierung als ,Haus der
kleinen Forscher®. Zu diesem Schwerpunkt ist der Trager Frobel an einer engen Kooperation mit Un-
ternehmen vor Ort interessiert.

Im Verfahren wurde beachtet, dass sowohl der Trager FROBEL Bildung und Erziehung GmbH als
auch die Trager Kleine Riesen Nord gGmbH, Konzept-e Tragernetzwerk Kind und Beruf gGmbH und
Step Kids KiTas gGmbH den vollen Trageranteil bieten.

Aufgrund der oben beschriebenen Griinde wird die Ubernahme der Tragerschaft an den Trager
FROBEL Bildung und Erziehung gGmbH von der Verwaltung vorgeschlagen. Mit einer weiteren Ein-
richtung in Minster wird der Trager in die Lage versetzt, Synergien (u. a. Vertretungsregelungen und
Anteile einer Fachberatung zu etablieren) zu schaffen.

Mit diesem Beschluss wird rechtzeitig vor Inbetriebnahme der Einrichtung ein Trager gefunden, so
dass weitere Detailplanungen in Kooperation mit dem zustandigen Tréger getroffen werden kdnnen.
Das Verfahren zeigt weiterhin das Interesse freier Trager an einer Tragerschaft von Kitas in dieser
Stadt. Gleichzeitig zeigt das Verfahren auch, dass erneut neue Trager mit einem hohen Trageranteil
bereit sind, sich zu engagieren.

Das gesamte Auswahlverfahren belegt zudem eine hohe Fachlichkeit der Tréger, die sich abschlie-
Bend fur eine Tragerschaft verbindlich beworben haben.

Der Verwaltungsvorschlag hatte die Aufgabe, aus neun Bewerbern unter der gleichgewichteten Wir-
digung der Fachlichkeit / Padagogik und der Wirtschaftlichkeit einen Vorschlag darzustellen. Das in
der Vorlage V/0089/2018 beschriebene Verfahren zur Tragerauswahl liegt der Bewertung der Bewer-
ber zu Grunde.

I.V.
gez.
Thomas Paal
Stadtdirektor
Anlagen:

1. Anlage A

2. Auswertungsformulare aller Trager

3. Bewerbungsunterlagen: Arbeiter-Samariter-Bund Regionalverband Munsterland e.V., Gustav-
Stresemann-Weg 62, 48155 Minster

4. Bewerbungsunterlagen: Deutsches Rotes Kreuz Minster Sozialwerk gGmbH, Zumsandestra-
Re 25/27, 48145 Munster

5. Bewerbungsunterlagen: educcare Bildungskindertagesstatten gGmbH, Alter Markt 36-42,
50667 Kdln

6. Bewerbungsunterlagen: FROBEL Bildung und Erziehung gGmbH, KomddienstralRe 18-24,
50667 Koln

7. Bewerbungsunterlagen: Global Education gGmbH , Friesenring 50, 48147 Munster
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8. Bewerbungsunterlagen: Kinderzentren Kunterbunt gGmbH, Carl-Schwemmer-Straf3e 9, 90427
Nurnberg

9. Bewerbungsunterlagen: Kleine Riesen Nord gGmbH, Esslinger StralRe 69, 73732 Esslingen

10. Bewerbungsunterlagen: Konzept-e Tragernetzwerk Kind und Beruf gGmbH, WankelstralRe 1,
70563 Stuttgart

11. Bewerbungsunterlagen: Step Kids KiTas gGmbH, Am Friedrichshain 22, 10407 Berlin

Hinweis:

Die umfangreichen Bewerbungsunterlagen der einzelnen Trager (Anlagen 3 bis 11: Anschreiben und
Konzepte) stehen ausschliellich als pdf-Dateien im Ratsinformationssystem der Stadt Minster als
Download unter der Vorlagennummer V/0916/2018 zur Verfligung.

Link: https://www.stadt-muenster.de/sessionnet/sessionnetbi/infobi.php
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