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Gesellschaftsvertrag
der

Altenzentrum Klarastift gGmbH
(vom 04.07.1996)

l.
Allgemeine Bestimmungen

§1
Namen und Sitz
Der Namen der Gesellschaft lautet ,Altenzentrum Klarastift gGmbH*.
Der Sitz der Gesellschaft ist Munster (Westfalen).

§2
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb von Altenwohnheimen, Pflegeheimen, sonsti-
gen sozialen Einrichtungen, ambulanten Pflegeeinrichtungen und die Beteiligung an solchen
ambulanten und stationdren Einrichtungen auf dem Gebiet der Altenhilfe fir Bedurftige im
Sinne der Gemeinnutzigkeitsvorschriften nach den 88 1 ff. der Abgabenordnung 1977 (AO).

§3
Gemeinnutzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtatige
Zwecke im Sinne der 88 51 ff. der Abgabenordnung 1977 (AO).

Der Zweck der Gesellschaft ist die Férderung der Altenpflege. Dieser Zweck wird insbe-
sondere verwirklicht durch die Fihrung und Unterhaltung der in § 2 genannten Einrich-
tungen. Diese sind als steuerbefreite Zweckbetriebe im Sinne des § 68 AO zu flhren.
Sie dienen in besonderem Mal3e den in § 53 AO genannten Personen.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

§4
Zweckbindung

Die Mittel der Gesellschaft durfen nur fir satzungsgemafie Zwecke der Stiftung Magda-
lenenhospital verwendet werden. Die Gesellschafterin darf keine Gewinnanteile und in
ihrer Eigenschaft als Gesellschafterin auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
der Gesellschaft erhalten.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder
durch unverhaltnism&Rig hohe Vergitungen begiinstigt werden.



Il.
Stammkapital, Geschéaftsanteile

8§85
Stammkapital und Geschéftsanteile

1. Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 50.000,-- DM (in Worten: Funfzigtausend
Deutsche Mark).

2. Die Stammeinlage wird von der Stiftung Magdalenenhospital in Minster tbernommen.
3. Die Stammeinlage ist sofort voll in bar zu leisten.

[l
Verwaltung der Gesellschaft

1. Geschaftsfuhrung
86
Geschaftsfiihrung und Vertretung
Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsfiihrer/-innen. Ist nur ein Geschéftsfiihrer
bzw. eine Geschaftsfihrerin bestellt, so ist dieser bzw. diese allein vertretungsberechtigt.
Sind mehrere Geschaftsflhrer/-innen bestellt, so sind jeweils zwei von ihnen berechtigt, die

Gesellschaft gemeinsam zu vertreten. Die Gesellschafterversammlung kann die Geschafts-
fuhrung von der Beschrénkung des § 181 BGB befreien.

8§87
Befugnisse der Geschaftsfuhrung
1. Die Geschaftsfiihrung hat folgende Aufgaben und Befugnisse:

a) Entscheidung in allen Angelegenheiten der Gesellschaft soweit sie nicht durch Ge-
setz, Gesellschaftervertrag oder Beschluss der Gesellschafterversammlung oder dem
Aufsichtsrat vorbehalten sind.

b) Gerichtliche und auf3ergerichtliche Vertretung der Gesellschaft.

c¢) Dienstaufsicht tGber alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gesellschaft.

2. Zu den folgenden Geschaften und MalRnahmen hat die Geschéftsfilhrung vorher die Zu-
stimmung des Aufsichtsrates einzuholen:

a) Aufnahme, Erhéhung und Prolongation von Krediten.

b) Ubernahme von Birgschaften, Abschluss von Sicherungsiibereignungsvertragen,
Vornahme von Verpfandungen und Bestellung von sonstigen Sicherheiten.

¢) Hingabe von Darlehn.



d) Einstellung, Hoherstufung und Kindigung von Angestellten, die eine Vergitung ent-
sprechend BAT IVa oder eine héhere Vergltung erhalten; dies gilt nicht fir die au-
Rerordentliche Kindigung, die jedoch dem Aufsichtsrat zur Kenntnis zu geben ist.

e) Kindigung von Angestellten und Arbeitern aus betrieblichen Griinden.
f) Erteilung und Widerruf von Prokuren.

g) Anschaffung von Einrichtungsgegenstanden und Vornahme von sonstigen Investitio-
nen mit einem Wert von mehr als 100.000,-- DM im Einzelfall Gber die Festlegungen
im Investitionsplan hinaus.

h) Niederschlagung von Forderungen, die im Einzelfall eine Hohe von 20.000,-- DM
tberschreiten.

i) Fuhren von Reststreitigkeiten und Abschluss von Vergleichen, soweit im Einzelfall ei-
ne Wertgrenze von 20.000,-- DM (berschritten wird.

2. Aufsichtsrat

§8
Zusammensetzung und Amtszeit
des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat besteht aus
a. den Mitgliedern der Stiftungskommission des Rates der Stadt Miinster,

b. dem bzw. der bei der Stadt Minster fur das Stiftungswesen zustandigen Beigeordne-
ten und

c. mit beratender Stimme einem Vertreter bzw. einer Vertreterin der Beschaftigten.
Der/die Vertreter/in ist selbst Beschaftigte/r der Gesellschaft.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte den/die Vorsitzende/n und eine/n Stellvertreter/in.

Kommen Beschliisse des Aufsichtsrates durch Stimmengleichheit nicht zustande, ent-
scheidet die Gesellschafterversammlung.

Die Mitglieder der Stiftungskommission werden im Aufsichtsrat vertreten durch ihre
Stellvertreter/-innen in der Stiftungskommission. Der bzw. die Beigeordnete der Stadt
Munster wird vertreten durch den bzw. die im Dezernatsverteilungsplan der Stadt Min-
ster festgelegten Vertreter/in. Kann der bzw. die Vertreter/in der Beschéftigten an einer
Sitzung des Aufsichtsrates nicht teilnehmen, kann er bzw. sie eine Person, die dem Be-
triebsrat der Gesellschaft angehdrt, ermachtigen, an der Sitzung des Aufsichtsrates teil-
zunehmen.

Der Aufsichtsrat berat und unterstiitzt nach MalRgabe dieses Gesellschaftsvertrages die
Gesellschafterversammlung. Zur Abgabe von Willenserklarungen im Rechtsverkehr ist
er nicht befugt.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates endet mit der Neubesetzung der Stiftungskommission
nach jeder Kommunalwabhl.



Scheidet ein Mitglied der Stiftungskommission aus der Stiftungskommission aus, endet
auch seine Mitgliedschaft im Aufsichtsrat. Das ihm nachfolgende Mitglied in der Stif-
tungskommission wird gleichzeitig Mitglied des Aufsichtsrates.

Der Rat der Stadt Miinster kann ein Mitglied der Stiftungskommission von ihrem bzw.
seinem Amt als Aufsichtsratsmitglied abberufen, ohne dass seine bzw. ihre Mitglied-
schaft in der Stiftungskommission berthrt wird. Die bzw. der Stellvertreter/in tritt an die
Stelle des ausgeschiedenen Mitgliedes.

8§89
Aufsichtsratssitzungen

Aufsichtsratssitzungen finden nach Bedarf statt. Es muss mindestens eine Aufsichtsrats-
sitzung im Kalenderjahr stattfinden.

Der bzw. die Aufsichtsratsvorsitzende/r ladt zu den Sitzungen schriftlich unter Mitteilung
der Tagesordnung ein. Die Einladung muss den Aufsichtsratsmitgliedern mindestens 12
volle Tage vor dem Sitzungstag zugehen. Zeitgleich sind Einladung und Tagesordnung
nachrichtlich der bzw. dem Stadtk&mmerer/in und der bzw. dem Dezernenten/in fir Or-
ganisations- und Personalangelegenheiten der Stadt Miinster zuzuleiten. In dringenden
Fallen kann eine andere Form der Einberufung und eine kiirzere Frist gewahlt werden.

Der Aufsichtsrat muss einberufen werden, wenn mindestens 3 seiner Mitglieder oder die
Geschéftsfihrung es unter Angabe des Zwecks und der Griinde beantragen.

Die Geschaftsfuhrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil. Der Aufsichtsrat

kann im Einzelfall etwas anderes beschlieRen.

§10
Beschlussfahigkeit, Abstimmungen

Der Aufsichtsrat entscheidet mit einfacher Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder.
Er ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder an der Sitzung teilnehmen,
darunter der bzw. die Vorsitzende oder sein Stellvertreter bzw. ihre Stellvertreterin.

8§11
Schriftliche Beschlussfassung

In dringenden Fallen kénnen Beschlisse des Aufsichtsrates auch ohne Einberufung einer
Sitzung im Wege schriftlicher Abstimmung gefasst werden, wenn kein Mitglied diesem Ver-
fahren widerspricht.

1.

§12
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat Gberwacht die Geschéftsfilhrung. Dabei hat ihm die Geschéftsfiihrung
jederzeit Auskunft Gber den Geschéftsverlauf zu erteilen.

Er hat insbesondere zu den in 8§ 7 Ziffer 2 genannten Geschéften und MalRhahmen seine
Zustimmung zu erteilen. Der Aufsichtsrat kann diese Zustimmung allgemein oder im
Einzelfall erteilen.



3. Er hat ferner folgende Aufgaben:

a) Beratung der Vorlagen der Geschaftsfihrung zu Rechtsgeschaften, die der Gesell-
schafterversammlung zur ausschlief3lichen Entscheidung vorbehalten sind.

b) Entgegennahme und Beratung des Wirtschaftsplanes (Investitions-, Finanzierungs-
und Erfolgsplan) einschlie3lich des Stellenplanes sowie der Nachtragsplane und der
funfjahrigen Finanz- und Investitionsplanung.

¢) Entgegennahme und Beratung des Berichtes Uber die Jahresabschlussprifung.

d) Bestellung des Jahresabschlussprifers.

§13
Vergutung

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten keine Vergitung.

8§14
Verschwiegenheitspflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben uber alles, was sie aufgrund ihrer Tatigkeit erfahren,
Dritten gegentber absolute Verschwiegenheit zu wahren.

3. Gesellschafterversammiung

§15
Gesellschafterversammliung

In der Gesellschafterversammlung wird die Stadt Minster (Stiftungsorgan der Stiftung
Magdalenenhospital) durch den bzw. die Oberblrgermeister/in vertreten. Die Gesellschafter-
versammlung ist gem. § 113 Abs. 1 Satz 2 GO NW an Beschliisse des Rates und seiner
Ausschisse gebunden. Zur Ausibung ihrer Gesellschafterrechte gemaf § 16 dieses Vertra-
ges, hat die Gesellschafterversammlung vorab den Rat zu informieren und entsprechende
Weisungen (Beschliisse) des Rates einzuholen.

§16
Sitzungen der Gesellschafterversammlung

1. Gesellschafterversammlungen finden nach Bedarf statt. Es muss mindestens eine Ge-
sellschafterversammlung im Kalenderjahr stattfinden.

2. Die bzw. der Oberbirgermeister/in der Stadt Munster ladt zu den Gesellschafterver-
sammlungen ein, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt. An den Gesellschafterver-
sammlungen nimmt die bzw. der Vorsitzende des Aufsichtsrates teil.



8§17
Zustandigkeit

Die Gesellschafterversammlung hat das Recht, alle Entscheidungen, die nach diesem
Vertrag dem Aufsichtsrat oder der Geschéftsfihrung Ubertragen sind, im Einzelfall ab-
schlie3end selbst zu entscheiden.

Die Gesellschafterversammlung entscheidet insbesondere tber

a) grundsatzliche Fragen der Zielrichtung und Struktur der Einrichtungen der Gesell-
schaft

b) Anderungen des Gesellschaftsvertrages
¢) Auflésung der Gesellschaft
d) Teilung und VerduRerung von Geschaftsanteilen

e) Erwerb, VerauBerung und Belastung von Grundstiicken oder grundstticksgleichen
Rechten

f) Entlastung der Geschéftsfilhrung auf Vorschlag des Aufsichtsrates und Feststellung
des Jahresabschlusses sowie die Verwendung des Jahresergebnisses

g) Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes (Investitions-, Finanzierungs- und
Erfolgsplan) einschlie3lich des Stellenplanes sowie der Nachtragsplane und der funf-
jahrigen Finanz- und Investitionsplanung

h) Bestellung und Abberufung der Geschaftsfihrung

i) Berufung und Abberufung der Mitglieder des Aufsichtsrates, sofern dieser Vertrag
keine anderen Regelungen enthalt

j) Entlastung des Aufsichtsrates

k) Erlass und Anderung von Geschéftsordnungen fiir den Aufsichtsrat und die Ge-
schéaftsfihrung

l) Einforderung von weiteren Einzahlungen (Nachschissen)

m)Verweigerung des Auskunfts- und Einsichtsrechtes durch die Geschaftsfihrung ge-
genuber Mitgliedern des Aufsichtsrates oder der Gesellschafterversammlung, wenn
zu befirchten ist, dass diese diese Rechte zu gesellschaftsfremden Zwecken ver-
wenden und dadurch der Gesellschaft oder einem verbundenem Unternehmen einen
nicht unerheblichen Nachteil zufiigen werden.

n) Erwerb und Veraul3erung von Beteiligungen



Vv:
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

8§18
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Dienst- und Arbeitsverhaltnisse der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter richten sich
nach den jeweils fir den kommunalen Bereich geltenden gesetzlichen und tarifrechtli-
chen Bestimmungen.

Dies gilt sinngemanR auch fur alle Ubrigen Beschaftigungsverhaltnisse (Auszubildende,
Praktikanten, u. a.).

Die Gesellschaft erwirbt die Mitgliedschaft im Kommunalen Arbeitgeberverband Nord-
rhein-Westfalen.

Die Gesellschaft versichert ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entsprechend den tarif-
rechtlichen Vorschriften Uber die Versorgung der Arbeithehmer kommunaler Verwaltun-
gen und Betriebe (VersTV G) und den diesen erganzenden und ersetzenden Vorschrif-
ten bei der Kommunalen Zusatzversorgungskasse Westfalen-Lippe (ZKW).

Ziffer 3 steht unter dem Vorbehalt, dass die Stadt Miinster eine Verpflichtungserklarung
gemal § 13 der Satzung der ZKW abgibt und die ZKW einem unverziiglich zu stellen-
den Aufnahmeantrag der Gesellschaft entspricht.

V.
Geschaéftsjahr, Rechnungslegung

§19
Geschéftsjahr

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

Das erste Geschaftsjahr beginnt mit dem 1. Juli 1996 und endet am darauffolgenden 31.
Dezember.

8§20
Jahresabschluss

Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschaftsfihrung in den ersten drei Monaten nach Schluss des Geschéfts-
jahres aufzustellen und dem Abschlussprifer vorzulegen.

Unverziglich nach Eingang des Prufungsberichtes des Abschlussprifers, spatestens bis
zum 30.06. eines jeden Jahres, hat die Geschéftsfuhrung den Jahresabschluss, den La-
gebericht mit dem Bericht zur Einhaltung der Zwecksetzung und den Prifungsbericht
den Gesellschaftern zum Zwecke der Feststellung des Jahresabschlusses und dem Auf-
sichtsrat zur Prifung vorzulegen. Zugleich hat die Geschéftsfihrung dem Aufsichtsrat
und den Gesellschaften den Vorschlag vorzulegen, den sie der Gesellschafterversamm-
lung fur die Verwendung des Ergebnisses im Sinne dieses Vertrages machen will. Der
Bericht des Aufsichtsrates Uber das Ergebnis seiner Prifung ist den Gesellschaftern
ebenfalls unverziiglich vorzulegen.



1.

Fur die Aufstellung und Prifung des Jahresabschlusses gelten die Vorschriften flr gro3e
Kapitalgesellschaften des dritten Buches des Handelsgesetzbuches entsprechend.

Der Auftrag des Abschlussprufers ist auch auf folgende Prifungen zu erweitern:
a. Prifung der Ordnungsmaligkeit der Geschaftsfihrung.

b. Darstellung der Entwicklung der Vermdgens- und Ertragslage sowie der Liquiditat und
Rentabilitat der Gesellschaft.

c. Darstellung der verlustbringenden Geschafte und der Ursachen der Verluste, wenn
diese Geschéfte und die Ursache/n fir die Vermégens- und Ertragslage von Bedeu-
tung waren.

d. Darstellung der Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen
Jahresfehlbetrages.

Der Stadt Munster werden die in § 54 des Haushaltsgrundsatzegesetzes vorgesehenen
Befugnisse eingeraumt. An der Schlussbesprechung Uber die Prifung des Abschluss-
prufers sollen das Rechnungsprufungsamt und die Stadtkd&mmerei der Stadt Minster be-
teiligt werden.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses richtet sich nach den gesetzlichen Vorschriften
fur Kapitalgesellschaften im Sinne des Handelsgesetzbuches.

Etwaige Jahresverluste sind nach Moglichkeit durch Entnahmen aus Kapital- und Ge-
winnricklagen abzudecken.

VI.
Dauer der Gesellschaft

8§21
Dauer, Auflésung

Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen Zweckes féllt das Ver-
maogen der Gesellschaft an die Stiftung Magdalenenhospital, Mlnster, die es unmittelbar
und ausschlieBlich fir gemeinnitzige oder mildtatige Zwecke entsprechend der Stif-
tungssatzung der Stiftung Magdalenenhospital zu verwenden hat.

Im Falle der Auflosung der Gesellschaft erfolgt deren Liquidation durch die Geschafts-

fuhrung als Liquidator.

VII.
Stiftungsaufsicht

§ 22
Stiftungsaufsicht

Der Geschéftsfiihrung obliegt es, alle Geschafte und MalRBhahmen der Gesellschaft, die
einer Genehmigung der Stiftungsaufsicht bedurfen, der bzw. dem fur das Stiftungswe-



sen zustandigen Dezernenten/in der Stadt Minster so friihzeitig anzuzeigen, das diese/r
die Genehmigung der Stiftungsaufsicht rechtzeitig beantragen kann.

Die Gesellschafterversammlung und der Aufsichtsrat sind verpflichtet, Beschlisse, die
genehmigungspflichtige Tatbestdnde nach dem Stiftungsgesetz fiir das Land Nordrhein-
Westfalen und nach Abs. 3 dieses Paragraphen beinhalten, unverziglich der Geschéfts-
fuhrung und der bzw. dem fir das Stiftungswesen zustéandigen Beigeordneten der Stadt
Munster mitzuteilen.

Von der Stiftungsaufsicht sind zusatzlich zu den in § 21 Stiftungsgesetz NW festge-
schriebenen genehmigungspflichtigen Tatbestanden zu genehmigen:

a. Teilung und VerduRerung von Geschaftsanteilen der Gesellschatft.
b. Erwerb und VeraufZerung von Beteiligungen.

c. Anderungen der § 3 und § 4 des Gesellschaftsvertrages.

VIII.
Schlussbestimmungen

§23
Allgemeine Vorschriften

Alle das Gesellschaftsverhaltnis betreffenden Vereinbarungen sind nur giltig, wenn sie
schriftlich erfolgen, soweit nicht gesetzlich eine notarielle Beurkundung vorgeschrieben
ist.

Dieser Vertrag bleibt auch dann giltig, wenn einzelne Bestimmungen sich als ungdiltig
erweisen sollten. Eine ungtltige Bestimmung ist dann durch Beschluss der Gesellschaf-
terin so zu ergdnzen oder umzudeuten, dass der mit ihr erstrebte Zweck erreicht wird.
Entsprechend ist zu verfahren, wenn sich bei der Durchfiihrung dieses Vertrages eine
erganzungsbediirftige Licke ergibt.

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Amtsblatt der Stadt Minster und im
Bundesanzeiger.

Die Kosten der Grindung bis zu einem Gesamtbetrag von 5.000,-- DM tragt die Gesell-
schaft.



