Tatigkeitsbereiche im Rahimen des §75KJHG
§ 16 SGBVIH Allgemeine Forderung der Erziehung in der Familie :

Beratungsangebot fiir Regenbogenfamilien

Die Féchstelie fur Sexualitdt und Gesundheit bietet seit 2010 Beratungsangebote fiir
Regenbogenfamilien nach § 16 SGB VIl Allgemeine Forderung der Erziehung in der Familie
an, ' '

Dieses Beratungsangebot richtet an werdende Eltern (§16 SGB VIl Abs. 2 Nr. 1} und
Familien mit Kindern und geht auf die ,Bedirfnisse und Interessen (...) von Familien in
‘unterschiedlichen Lebenstagen und Erziehungssituationen® ein. Dariiber hinaus wird
(werdenden) Eltern ,Beratung und Hilfe in Fragen der Partnerschaft und des Ausbaus
elterlicher Erziehungs- und Beziehungskompetenzen® angeboten (Abs. 3).

Auf der anderen Seite wird das Beratungsangebot von Eltern zu aligemeinen Fragen der
Erziehung und Entwicklung junger Menschen genutzt (§16 SGB VIH Abs. 2 Nr. 2)

Die Fachstelle kooperiert in diesem Feld mit dem Jugendamt MOnster und dem
Landesjugendamt.

~ Fur werdende Eltern hélt die Fachstelle seit 2010 das Angebot einer Gruppe {monatliche .
Treffen) vor. '

Gruppenangebot zum Thema Kinderwunsch von LSBTI* und Regenbogenfamilien

Dieses Gruppenangebot dient der Beratung bei der Familienbildung (§16 SGB Vil Abs. 2
Nr.1) und bietet Mittern und Vatern sowie schwangeren Frauen und werdenden Vitern
Reratung und Hilfe in Fragen der Partnerschaft und des Aufbaus elterlicher Erziehungs- und
Beziehungskompetenzen an (Abs.3.)

Gruppenangebot fiir Regenbogenfamilien mit Kindern im KiTa und Grundschulalter

Das Gruppenangebot geht die auf Bedirfnisse und Interessen sowie auf Erfahrungen von
Familien in unterschiedlichen Lebenslagen und Erziehungssituationen ein. Es versteht sich
als Selbsthilfeangebot, das die Gesundhe:ts- und Erzuehungskompetenzen der
Teilnehmenden stérken will.

§ 28 SGB Vil Erzichungsberatung

Erziehungsberatung im Kontext sexueller Gesundheit und HIV

Die Fachstelle fir Sexualitat und Gesundheit — Aids-Hilfe Munster bietet Beratung bei
Erziehungsfragen im Kontext sexueller Gesundheit an.

Sie halt ein Beratungsangebot fir Eltern vor, wo HIV ein Familiengeheimnis darsteilt
(beispielsweise, wenn ein Eltemteil infiziert ist) oder zum Umgang mit der HIV Infektion eines
Kindes.

Die Fachstelle berat zudem Eltern mit LSBTI* Kindern. Hier unterstitzt die Fachstelle
Kinder, Jugendiiche, Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Klarung und
Bewaltigung individueller und familienbezogener Probleme und der zugrunde liegenden




Faktoren, bei der Ldsung von Erziehungsfragen (...)" (§28 SGB VIiI{) und vermittelt an
andere Beratungsstellen weiter, wo die Themen Uber das Themenfeld sexueller Gesundheit
von Kindern und Jugendlichen hinaus reichen.

§ 11 SGB Vil Jugendarbeit
~Nach § 11 SGB Vil bietet die Fachstelle folgende Angebote an:

» Mitarbeit und Mitgestaltung des offenen Jugendtreffs Track e.V.

e Das sexualpadagogische Projekt Yallah Habibi! richtet sich an jugendliche
geflichtete Menschen und umfasst sine ,auBerschulische Jugendbildung mit
allgemeiner, politischer, sozialer, gesundheitlicher, kultureller, naturkundlicher und
technischer Bildung"” (§ 11 SGB VIl Abs. 3 Nr. 1).

" Dariber hinaus gibt es weitere. au&erschuhsche Angebote nach § 11 SGB VIll Abs. 3 Nr. 1:

» Sexualpadagogische Angebote flr Jugendhﬂfeemrlchtungen und offene Treffs
e Jugendberatung zum Thema sexuelle Gesundheit
= Bildung im Bereich sexuelle Gesundheit

Diese Angebote sind partizipativ ausgerichtet und kniipfen an den Interessen der
Jugendlichen an, sie kénnen die Angebote somit mitbestimmen und mitgestalten, aulRerdem
beféhigen sie zur Selbstbestimmung (§ 11 SGB Vil abs. 1).

Unter Berucks:chtlgung des SGB VHI bietet die Fachstelle mittelbare Aufgaben der
Jugendhiife:

» Fortbildungen fur Erzieher*innen im Bereich sexuelle Bildung und Pravention
_ sexueller Gewalt.

e Einmal jahrlich: Fachtag und Fest der Regenbogenfamilien

» Beteiligung im Rahmen verschiedener Tagungen zur Vielfalt von Famifien

Die Schwerpunkte der Fachstelle fir Sexualitat und Gesundheit- Aids-Hilfe Minster e.V.
fiegen im Rahmen der Kinder- und Jugendhiffe somit in den Bereichen aligemeine Forderung
. der Erziehung in der Familie, Jugendarbeit sowie Erziehungsberatung.




Mitarbeiter*innen:

Ulrich Besting
30h/ Wo
~ Ausbildung: Psychologischer Psychotherapeut, Verhaltenstherapeut

Aufgaben: Beratung und Pravention im Bereich sexuelle Gesundheit von Ménnern und HIV,
Fortbildung von Pflegekraften

Jan Brinker
30h/Woche
Ausbildung: Sozialpadagoge, Sexualpédagdge {isP)

Aufgabenschwerpunkte: Sexualpidagogische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen,
Fortbildungen im Bereich Kinder- und Jugendhilfe

Offentlichkeitsarbeit
Christine Kanz
25h/Woche

Aushildung: Sozialpddagogin, Master of Arts: Jugendhilfe Konzeptionsentwicklung und
Organisationsgestaltung, Sexualpadagogin (ISP}

Aufgabenschwerpunkte: Sexuzipiddagogische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen,
Forthildungen im Bereich Kinder- und lugendhiife

Anke Papenkort
38h/Wo
Ausbildung: Diplomtheologin, systemische Therapeutin {SG), Sexualpadagogin (GSP),

Aufgabenschwerpunkte: Beratung zu sexueller Gesundheit von Frauen und RIV, Beratung von
Regenbogenfamilien, Beratung von gefilichteten Menschen mit LSBT- Identitat

Sebastian Blaume
36h/Wo
Verwaltungsfachangesteliter
Aufgabenschwerpunkte: Verwaltung, Clearing, Onlineberatung

Alle Mitarber¥innen, die im Bereich Kinder und Jugendliche arbeiten, verflugen {ber Fortbildungen
zum Thema Kindeswohligefahrdung/ Institutionelie Schutzkonzepte, sowie liber ein erweitertes
polizeiliches Fihrungszeugnis.




Engagement und Aufgaben der Fachstelle flir Sexualitat und
Gesundheit- Aids-Hilfe Miinster e.V. im Rahmen des
Aufbaus und der Durchfiihrung des offenen Jugendtreffs
Track e.V.

Die Fachstelle fur Sexualitat und Gesundheit- Aids-Hilfe Manster e.V. war in den
vergangenen Jahren mafBgeblich an dem Aufbau und der Entw:cklung des
Jugendtreffs Track e.V. beteiligt.

in den Jahren 2010 bis 2015 und 2017 bis 2018 wurden padagogische
Mitarbeiterinnen im Rahmen von 5 bis 7 Wochenstunden fur die Arbeit des
Jugendtreffs freigestellt. Neben der Einstellung und Beratung der Mitarbeiter*innen
und der Planung und Leitung der Vernetzungstreffen des Netzwerkes queere
Jugendarbeit, erstellten sie die Konzepte und Antrage an den Rat der Stadt Miinster
sowie im Rahmen des Landesjugendplarns.

- Von 2015 bis 2017 Gbernahm der Vorsr{zende der Fachsteue far Sexualitat und
Gesund- Aids-Hilfe Miinster e.V. den Vorsitz im Vorstand des Jugendtreffs Track e.V.
‘Wahrend dieser Zeit gelang es, die Finanzierung des Jugendtreffs in die Férderung
der Stadt Minster zu Giberfithren.

_ Im gesamten Projekizeitraum von 2010 bis 2018 wurde Track e.V. von der
Verwaltungskraft der Fachstelle fur Sexualitat und Gesundheit fachlich beraten und
begleitet. Der Mitarbeiter ibernahm Berechnungen fUr Antrage, Personal und weitere .
Verwaltungsaufgaben. Durchschnittlich stellte die Fachstelle fur Sexualitat und

Gesundheit die Verwaltungskraft fiir 1 Stunde pro Woche fiir die Arbeit
von Track e.V. frei.

Die Arbeit der Fachstelle fur Sexualitat und Gesundheit- Aids-Hilfe Minster e.V. im
Einzelnen:

2010 Grundung des Netzwerkes Quéere Jugendarbeit Mﬂnstér unter maRgeblicher
Federflhrung der heutigen Fachstelle fiir Sexualitdt und Gesundheit- Aids-
Hitfe Munster e.V. in Kooperation pro familia, KCM, Livas und AWO.

Grindung und Durchfuhrung einer offenen Jugendgruppe in der Alten
Dechanei.

Die Fachstelle stellte eine Mitarbeiterin fur die Durchfiihrung des Jugendireffs
und der Beratung fur 5 bis 7 Wochenstunden frei.

2011 Erstmalige Durchfiihrung eines Aktionstags gegen Homophaobie an 5
verschiedenen Minsteraner Schulen.

2011 Stellung eines Antrags auf Férderung des Jugendtreffs Track durch
Sparkassenmittel durch die Fachstelle.




- 2012 Ab 2012 konnten erstmals eine hauptamtliche Kraft und eine Honorarkraft
eingestellt werden (Track e.V. schloss einen Honorarvertrag mit der AWO ab).

2012
2013
2014

23.3.2012 Griindung des Vereins Track e.V.: die Fachstelle stellte eine
Mitarbeiterin fir die Vorstandsarbeit frei. ‘

September: Erstellung der Konzeption von Track e.V.
Antragstellung bei ,Coming Out Day*.

Antragsteilung fiir Track e.V. auf Anerkennung als freier Trager der
Jugendhilfe, :

Stellung eings Antrags auf Férderung an den Rat der Stadt Minster im Auftrag
von Track e V.

Stellung eines Antrags im Rahmen des Kinder und Jugendforderplans des
Landes NRW. .

2015 bis 2017 Ubernahme von Verantwortung im Rahmeh der Vorstandsarbeit durch

2017

2018

den Vorsitzenden der Fachstelle fur Sexualitdt und Gesundheit. in diesem
Rahmen gelang es, durch eine Forderung der Stadt Miinster Track e.V. welter

abzusrchern

Freistellung einer Mitarbeiterin fir die Vorstandsarbeit (Beirat) bei Track e.V. .
im Rahmen von 5 Wochenstunden. -

Beratung des Vorstandes vor allem in padagoglschen Belangen.

Freistellung einer Mitarbeiterin fur die Vorstandsarbeit bei Track e.V. im
Rahmen von 5 Wochenstunden,

Unterstutzung bei Personalentscheidungen (Bewerbungsverfahren fOr die
Stelle der Leitung des Jugendtreffs).

Ansprechperson fir das Personal und die pédagogische Arbeit mit den

Jugendlichen.




Zahlen: Beratung von Regenbogenfamilien, unbegleiteten
minderjahrigen gefliichteten LSBT! und Transmenschen

(Die Zahlen des Jugendireffs Track; der von uns aktiv unterstitzt und mitgetragen wird, sind

hier nicht mit aufgefiihrt. Durchschmttlzch besuchen jedoch rund 50 Jugendilche pro Woche

- den offenen Treff)

2016 2017 2018

Beratung von
Regenbogenfamilien_
Familienberatungen . 47 34 51
Gruppentrsffen 6 8 6
Familienplanung
Gruppentreffen 10 10 9
Familien
Anzahl der Koniakte ~ 195 182 189
AuBerschulische
sexualpidagogische
Veranstaifungen
Anzahl der 30 29 33
Veranstaltungen :
Zah! der Kontakie 298 271 303
Forthildungen -
Anzahl der 5] 18 15
Veranstaltungen
Anzahl der Kontakte 134 378 255
Gefliichtete LSBT
{u27)
Beratungsgesprache | 46 (10w, 36m) | 72 (6w, 64m) 88 (2w,66m)

.| Gruppentreffen 6 6 8

| gefilichtete LSBTI* -

Anzahl der Kontakte 72 108 105
Transberatung 9 3 3

Vortrige und Fachtagunhgen zum Themenspekirum Reqenboqehfamilien:

2015
2016

Mitwirkung bei der Fachtagung ,Familien- Vielfalt® des LWL.

2018

Fachtag ,Regenbogenfamilien inklusive! — Beratungsstelien und Regenbogenfamilien
im Dialog"

Mitwirkung bei der Fachtagung ,Familienbilder* (25.4.-26.4.2018 Teilnahme an einer
Podiumsdiskussion zum Thema Regenbogenfamilien).

Vortrag ,Beratung von Regenbogenfamilien” im Franz Hitze Haus (26.09.2'01'8).




- Fachstelle fiir Sexualitét und Gesundheit

Konzept Sexuelle Bildungsarbeit fiir Kinder, Jugendliche und
Multiplikator®innen

Die sexualpidagogische Arbeit der Fachstelle fiir Sexualitat und Gesundheit - Aids-Hilfe Miinster e.V.,,
ist integriert in die LandesWeite Struktur von ,youthwork nrw"®. Diese verankert HiV-/Aids- '
Pravention im Kontext einer erﬁanzipatorischen Sexualpddagogik und ganzheitlichen
Gesundheitsforderung. Seit iiber 25 Jahren steht die Aids-Hilfe Miinster e.V. mit fachlichem Rat und
zeitgemaRen Beratungs- und Lehrmethoden an der Seite von Schulen, lugendhilfe, Vereinen, ‘
Selbsthilfegruppen und vielen weiteren Institutionen und Initiativen und erreicht in diesem Rahmen
jahriich rund 1300 Jugendliche. pro Jahr. Spezielle und aligemeine Préventionsangebote ergénzen
sich, viele Angebote werden als Kooperationsprojekte mit anderen Institutionen wie der AG1 des
Jugendémtes Miinster, dem Gesundheitsamt Miinster oder dem Jugendtreff Track fiir LSBTI*
Jugendiiche in Minster durchgefihrt. ‘

Die sexualpadagogischen Fachkrifte der Fachstelle fiir Sexualitét und Gesundheit- Aids-Hilfe Miinster
e.V. arbeiten auf der Grundlage ihrer fachlichen Qualifikationen (Sozialpddagog*innen und
Sexuaipddagog*innen). '

Unsere Haltung

Die sexualpidagogischen Fachkréfte der Fachstelle fiir Sexualitat und Gesundheit -Aids-Hilfe Minster
e.V. nehmen Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen gegeniiber grundsétzlich eine
wertschatzende Haltung ein, die geprégt ist von einer ganzheitlichen Sichtweise auf Menschen und
ihre Sexualitit (siehe Definition »Sexuelle Gesundheit«, WHO 2006j.

tm Vordergrund der Arbeit stehen Toleranz und Akzeptanz, unabhiingig von kulturetier, religitser,
politischer und sexueller Orientierung. Die Fachstelle bezieht solidarisch Position fur die '
Gleichberechtigung von Mann und Frau sowie Hetero- und Bi-/Homosexuellen und positioniert sich
gegen die Diskriminierung transsexueller, transgender oder intersexueller Menschen und anderer
Minderheiten. Dariiber hinaus tritt sie fir die altersgeméaRen Bedirfnisse von Kindern und '
jugendlichen ein, férdert setbstbestimmtes Handeln und bezieht aktiv Stellung gegen jede Form
sexualisierter Gewalt,

Unserer Arbeit Iiégt zugrunde

e  Akzeptanz verschiedener Lebensstile und sexueller Orientierungen
¢  Solidaritat

¢ Lustfreundiichkeit und Verantwortungsbewusstsein

# innovative und sich weiterentwickelnde Konzepte

! http:/ fwww.youthwork-nrw.de/




Fachstelle fiir Sexualitdt und Gesundheit

= gute kollegiale Vernetzung
e fortlaufende Qualitatssicherung und Weiterentwicklung
»  Fachaustausch und Fortbildung auf regionaler und Landesebene

Ziele und Aufgaben

Sexualpadagogik und die Privention von HiV/Aids und anderen sexuell iibertragbaren Infektionen
(STI) sind mehr als reine Wissensvermittiung. Im Zentrum steht die Identitdtsentwicklung von
Jugendlichen. Dazu gehéren die Erweiterung kommunikativer Kompetenzen, der positive und
tustvolle Zugang zum eigenen Kdrper und die Auseinandersetzung mit der eigenen Geschlechterrolle.

Ziel unserer Arbeit ist es, Jugendlichen einen Raum zu bieten, in dem sie sich alters- und
 situationsangemessene Kompetenzen und Informationen aneignen kénnen. Denn die Entwicklung
einer positiven sexuellen Identitit gelingt vor allem, wenn Menschen ihre Wiinsche, Bediirfnisse und
Grenzen kennen, ausdriicken und miteinander abstimmen kénnen.

Dariber hinaus ist ein Ziel der sexualpddagogischen Arbeit der Fachstelle fir Sexualitdt und
Gesundheit - Aids-Hilfe Miinster e.V.,, Kinder und Jugendliche in ihrer sexuellen Selbstbestimmung
und Verantwortung zu stdrken. Sexuelle Gesundheit bedeutet mehr als die Abwesenheit von
Krankheit und beinhaltet explizit die Pravention von sexuell grenzverletzendem Verhalten und den
Schutz vor sexuell Ubertragbaren Infektionen wie HIV, HiV-/Aids-Pravention soll junge Menschen
dabei unterstiitzen, individuelle Antworten auf persdnliche Fragen zu Sexualitdt und Partnerschaft zu
finden. Dabei sind die vielfdltigen Ausdrucksformen von Sexualitdt zu berlicksichtigen. Die Fachstelle
fur Sexualitdt und Gesundheit - Aids-Hilfe Miinster e.V. nutzt dabei die vielfaltigen Ressourcen der
Adressat*innen und orientiert sich an deren Lebenswelten. Unser wichtigstes Ziel ist die Starkung der
sexuelten Kompetenz. Dafiir setzen wir uns ein. :

Grundsatzlich ist es die Aufgabe der sexualpddagogischen Arbeit der Fachstelle einen
lustfreundtichen und selbstbewussten Umgang mit Sexualitdt zu férdern. In sexualpddagogischan
Bildungsveranstaltungen werden Jugendlichen von uns liber sexualitdtsbezogene Themen
altersgerecht informiert und bei ihrer Suche nach einer eigenen sexuellen ldentitat und
Korperiichkeit begleitet. -

Auch-kommt der Fortbildung von Multiplikator*innen eine hohe Bedeutung zu. Pddagogisches
Fachpersonal bendtigt ein solides Basiswissen rund um die Themen Sexuafitit und Gesundheit, dass
_den Entwicklungen in Medizin und Epidemiologie immer wieder angepasst werden muss. Die
Sexualpidagog*innen der Fachstelle bieten Fortbitdungen fiir Erzieher*innen, Lehrer*innen und
Sozialpédagog*innen an. Die inhalte werden auf die jeweiligen Zielgruppen abgestimmt.

Unsere Ziele in der Arbeit mit Kindern und lugendlichen und Multiplikator*innen im Einzelnen:

e Fdrderung von sozialen und kommunikativen Kompetenzen im Hinbick auf den Umgémg mit
Sexualitdt, Beziehungen und Grenzen. :

e Entwicklung einer Sprachfahigkeit und Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit Sexualitat.

® Sensibilisierung fiir die eigene Kérperwahrnehmung, Sinnlichkeit, Lust.




e Vermittlung von Handlungskompetenzen im Umgang mit sexuell grehzverl_etzendem
Verhalten. ' | o

e Beriicksichtigung geschiechtstypischer Unte-rschiede uhd Bediirfnisse von Kin'dern und

' Jugendiichen. '

e Das Risiko einer Ansteckung mit HIV und anderen STI durch eine ganzheitliche und die
Zielgruppe ansprechende Aufkldrungsarbeit zu mindern. -

e Fdrderung von Respekt vor den Grenzen des/der Anderen.

e Forderung von Toleranz im Umgang mit vielfiltigen sexuelien Lebensweisen.

® Fdrderung von Ubernahme von Verantwortung und Partizipation in der Gestaltung

~ sexualpddagogischer Veranstaltungen.

e Aufkldrung lber die Zusammenhéi'nge' von Sexualitdt, Fruchtbarkeit und Verhiitung.

e Training praktischer Fertigkeiten zum Schutz der sexuellen Gesundheit.

» Identitétsstérkung.

= Auseinandersetzung mit Normen und Werten.

» Forderung von Akzeptanz, Toleranz und Solidaritat.

Schutz bei Kindeswohigefahrdung als wichtiges Ziel

Unsere Mitarbeiter*innen verfiigen iber ein polizeifiches Filhrungszeugnis und sind verpflichtet mit
" den kommunalen Sozialdiensten und kommunalen Clearingstellen zusammen zu arbeiten, wo immer
2in Verdacht auf Kindeswohlgefihrdung besteht.

Evaluation

Mit der Evaluation unserer Arbeit sofgen wir sowohl fiir eine- kontinuierliche Verbesserung der
Quatitat als auch fiir eine praxisnahe Ausrichtung der Projekte. Beides ist fir eine Weiterentwicklung
der sexualpidagogischen Arbeit grundlegend. So gelingt es uns, die bestehenden Konzepte
kontinuieriich an den Bediirfnissen und Handlungsweisen junger Menschen auszurichten.

Zielgruppen, Projekte und Veranstaltungen .

Fur Schulkassen, Jugendhilfeeinrichtungen und auBerschulische Jugendgruppen bieten wir ein- bis
mehrtdgige Veranstaltungen an. Die Jugendlichen werden aktiv in den Themenfindungsprozess der
Vera nstalfung einbezogen. Die Einzelkonzepte orientieren sich an den Wiinschen und Bediirfnissen
der jeweiligen Zielgruppe. -

im Alter von 11 bis 13 Jahren erleben Jugendliche durch die beginnende Pubertit eine starke
Verénderung ihrer Persénlichkeit und kdrperiichen Entwicklung. Erste Erfahrungen mit Sexualitét
bringen Verunsicherungen und viele Fragen mit sich. Wir unterstiitzen die Jugendliche darin, eine

- selbstsichere und kritische Position zu Gesehenem und Erlebtem zu entwickein und sensibilisieren fiir




Fachstelle fiir Sexualitit und Gesundheit

eigene Wiinsche und Bedurfnisse. Dazu geh&ren vor allem ein gutes Kdrperwissen, die Stérkung des
sexuellen Selbstbewusstseins und der Beziehungsfihigkeit von der Kinder und Jugendlichen.

. lm Alter zwischen 14 und 17 Jahren haben Jugendliche ein groBes Interesse an Liebe, Sex und
Beziehungen. Aus diesem Grund werden in den Veranstaltungen Themen im Kontext von Sexualitdt
und Gesundheit praxisnah thematisiert. Sexuelle ldentitdt, Kidrung der persdnlichen Bedirfnisse,
Umgang mit Emotionen, Schwangerschaft und Verhiitung, sexuell ibertragbare Infektionen wie HIV,
Risikomanagement, sexuelle Vielfait und Lebenskompetenz sind Beispiele aus einem grofien
Spekirum, das Jugendliche in diesem Alter beschiftigt. Hier bendtigen Jugendiiche
Ansprechpartner*innen, die Fragen aufgreifen und beantworten und praxisnahe Informationen und
Unterstiitzung anbieten. Selbst_béstimmung und Verantwortung der Jugendliche bilden dabei
zentrale Leitziele der Beratung. ' ‘ :

Unsere Angebote:

s Sexualpidagogische Veranstaltungen fiir Jugendliche mit dem Fokus auf ganzheitliche
Gesundheitsférderung und {HIV-) Privention. :

s Sexualpidagogische Fortbildungen fiir pddagogische Fachkrifte und andere

' Multiplikator*innen,

e Beratung fiir Jugendliche, Eltern und pédagogische Fachkrifte etc.

) Rahmenbedingungen, Dauer und inhaltliche Schwerpunkte werden im Vorfeld abgesprochen.

Arbeitsweisen und Methoden

Unsere Arbeitsweisen und Methoden sind grundsétzlich auf den Bedarf der jeweiligen Zielgruppe
abgestimmt, Dabei sind fiir uns Alter, Lebenssituation, kuitureller Hintergrund und Geschlecht der
Teilnehmer*innen ebenso wie die unterschiedlichen institutionellen Kontexte maBgeblich fir die
Vorbereitung der Veranstaltungen. '

Unsere Methoden sind vielgestaltig und ganzheitlich ausgerichtet. Neben unterschiedlichen
Gesprichsformen stehen kirperorientierte Methaoden sowie Elemente der Spiel- und
Theaterpéddagogik zur Verfligung. Wo es moglich ist, arbeiten wir sowohl in geschlechtshomogenen
als auch -heterogenen 'Gruppen.

Diases Konzept untér!iegt einem Entwicklungsprozess und will nicht zuletzt auf der Basis der
Lebenswirklichkeit der Kinder und Jugendlichen stets hinterfragt und neu bearbeitet werden.




Fachstelle fir Sexualitdt und Gesundheit

Konzept Beratung fiir Regenbogenfamitien

1. Zielgruppe -

Als Regenbogenfamilien werden Familien bezeichnet, in denen mindestens ein
Elternteil einen lesbische, schwule, bisexuelle oder trans*-(LSBTI) Orientierung
octer ldentitat hat. ’ ,

Diese Familienform hat spatestens seit der ersten repréasentativen Studie 2009.
Jdber die Lebenssituation von Kindermn in  gleichgeschlechtlichen
Lebenspartnerschaften” (BMJ Studie) zunehmend an &ffentlicher Aufmerksamkeit
und Medienprésenz gewonnen.

Wie die BMJ Studie kommen auch vergleichbare Studien im europaischen und
angloamerikanischen Raum zu dem  Ergebnis, dass Kinder aus
Regenbogenfamilien sich mindestens ebenso gut entwickeln wie Kinder mit
heterosexuellen Elternteilen,

Es wire jedoch problematisch von der Regenbogenfamilie zu sprechen.
Regenbogenfamilien sind verschieden. .

Vereinfachend unterscheiden wir:
Familien mit zwei rechtlichen Elternteilen, die sich die elterliche Sorge teilen:

= Familien mit zwei Muttern und 1 bis 2 Kindern und mit Kontakt zum Spendet/
Vater

s Familien mit zwei Muttern ‘und 1 bis 2 Kindern ohne Kontakt zum Spender
(Diese beiden Familienformen machen (ber 90% der Beratungen der
vergangenen Jahre aus) '

= Familien mit zwel Véatern

= Familien mit Transeltem

Queerfamilies:

= Familien, in deneri Mitter und Vater (jenseits der rechtlichen Elternschaft) die
Erziehungsverantwortung Gbernehmen.

Stieffamilien:

«  Familien, mit homosexuellen Eltern nach Trennung aus heterosexuelier
Beziehung.

Aufgrund langsam voranschreitender gesellschafiliche Anerkennung und
Gleichstellung gelten Regenbogenfamilien in mancher Hinsicht gegenuber
Familien mit heterosexuellen Elternteilen als besonders vulnerable Gruppe. Dies
zeigt sich beispielsweise darin, dass Elern aus Regenbogenfamilien subjektiv -
einen hdheren Druck erleben, besonders gute Eltern sein zu wollen,
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Daher suchen Eltern aus Regenbogenfamilien fir bestimmte Themen bevorzugt
Beratungsstellen auf, die Uber Betroffenenkompetenz, Feldkompetenz und'
Zielgruppennahe beztiglich LSBTI- Lebensweisen verfugen.

Gelegentlich haben auch Kinder und Jugendliche aus Regenbogenfamilien einen
Beratungsbedari, der die eigene Fam;llenkonsteilation betrifft. Hier bieten wir
-ebenfalis Beratungsgesprache an. '

2. Themen der Beratung

= Erziehungsberatung bei der Klarung und Bewaltigung individueller . und
familienbezogener Probleme, sofern diese einen Bezug zur spezifischen
Konstellation der Regenbogenfamilie haben {vgl. SGBVIII, §28)

= Beratung zur rechtlichen Anerkennung beider Elternteile (,Stiefkindadoption®)

= Beratung im Kontext der Familienplanung (vgl. §1,2 SchKG1)

= Beratung bei Trennung und Scheidung von Eltern aus Regenbogenfamilien
(SGBVIN, vgl. §28) .

= Beratung bei Diskriminierung

= Beratung zu Coming- Out- Prozessen (sowohl von Eltern als auch Kindern)

= Beratung Zum Anspruch auf - 6ffentliche Leistungen {z.B.
Bundeselterngeldgesetz, Elternzeitgesetz,...)

" = Paar- und Sexualberatung

3. Weitere Angebote:

= Gruppenangebot fir Regenbogenfamilien

= Gruppenangebot fir Menschen, die eine Regenbogenfamilie griinden wollen

= Vernetzungsangstreffen fir Regenbogenfamilien (1mal jahrlich)

= Durchfihrung von  Vortragen und  Fortbildungen zum  Thema
Regenbogenfamilien (1-2mal jahrlich) - '

4. Anforderungen an die Mitarbeiter*innen:

4.1. Fachliche Kompetenzen

Der/die Mitarbeiter*in verfugt tber eine Ausbildung in systemischer (Familien-)
Beratung/Therapie und die damit verbundenen Kompetenzen. Darliber hinaus
verfugt er/sie Uber spezifische Fragestellungen von Regenbogenfam;hen
betrefferide Kompetenzen: _

4.2, Sachkompetenz

= Wissen um dte verschledenen Wege der Familiengrﬂndung bei
Regenbogen-familien : '
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»  Wissen um die Vielfalt der Lebensformen von Regenbogenfamilien, deren
Mdglichkeiten, Herausforderungen und Chancen

= Wissen um Herausforderungen von Commg- Out- Prozessen und

: gesellschaﬁ-hcher Diskriminierung

= Gerade im Jugendalter kann dies eine Herausfordemng bedeuten, die der
Unterstitzung bedarf und auch Eltern haben bereits eine Geschichte

4.3. Sozialkompetenz

= Kommunikations- und - Kooperationsfahigkeit im Bereich sexueller
Orientierung. '

= Ein sicherer Umgang mit Sprache im Feld von LSBT - Lebensformen

v Schaffung einer einladenden Atmosphare gegeniiber Regenbogenfamilien

- (z.B. in Offentlichkeitsmaterialien)

=  Selbstverstindliche und professionelle Neugler auf die individuelle
Gestaltung von Familie, deren Méglichkeiten, Ressourcen und Chancen

= Fahigkeit, Sexualitat jenseits von Heteronormativitat zu kommunizieren

= Selbstkompetenz

= Reflexion auf die eigenen Stereotype von LSBT* und deren Familien

» Regelmalige Selbstreflexion im Wissen um die Relativitat elgener
Vorstellungen und Wertmafstabe

= Reflexion eigener Gefiihle, Vorurteile und Werte in Bezug . auf sexuelle
Vielfalt und Regenbogenfamilien :

4.4, Handlungskompetenz bej Kindeswohlgeféhrdung

= Wissen uber die Hintergrinde wund die Dynamiken von
Kindeswohlgeféhrdung :
= Fahigkeit mégliche Hinweise auf Kindeswohlgefahrdung
= Handlungskompetenz bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

Zur Qualitatssicherung und -entwicklung nehmen die Mitarbeiter*innen
regelmél&ig an Fortbildungen und Supervision teil.

Die Mitarbeiter*innen verflgen (ber ein polizeiliches Fuhrungszeugms und
arbeiten mit den kommunalen Sozialdiensten und Clearingstelien zusammen, wo
immer ein Verdacht auf Kmdeswohlgefahrdung besteht. .

/

5. Vernetzung und Kooperation mit anderen Einrichtungen

Die Beratung fiir Regenbogenfamilien der Fachstelle fur Sexualitat und
Gesundheit-Aidshilfe Munster ist vernetzt mit folgenden Kooperationspartnern:
- o Landesjugendamt Westfalen

o ProFamilia MUnster

o Trialog Munster
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o Jugendamt Munster ,
o Evangelische Familienbildungsstatte Minster
o Landesarbeitsgemeinschaft Regenbogenfamilien NRW
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Gruppenangebot fiir Regenbogenfamilien

Zielgruppe:
Regenbogenfamilien mit Kindern im Vor- und Grundschulalter

Ziele:

» Kontakte kniipfen und Regenbogenfamilien als alitagliche Realitst mit anderen
Kindern und Eltern erlebbar machen o 2

= durch Erfahrungs- und Informationsaustausch verschiedene
Handlungsmaoglichkeiten kennenlernen

= gegenseitiges Empowerment bei Diskriminierungserfahrungen

= die Gruppe als vertrauten Ort erlebbar machen, in dem sich die Beteiligten
verstanden und begleitet fiihlen und Probleme ansprechen kdnnen

s« Erziehungsverhalten reflektieren, Eigeninitiative entdecken und aufbauen

= Informationen und Diskussionsraum (ber padagogische, psychologische,
geselischaftiiche und po!itlsche Zusammenhange mit Blick auf die Familie
ermoghchen

Ziele in Bezug auf die Kinder sind:

= Die eigene Normalitat der Familienform mit anderen Familien erlebbar
machen.

= Partizipation, durch die Moghchkeit eigene Wiinsche und Vorstellungen fir die

 Gruppe einzubringen und umsetzbar zu machen.

= Kinder in ihrer ganzheitlichen Entwicklung durch mannigfaltige
Spielsituationen und Angebote zu den unterschiedlichsten
Entwicklungsbereichen unterstitzen

= Moglichkeiten der Kontaktaufnahme der Kinder untereinander, innerhalb und
auBerhalb der Gruppensituation

» Kontaktaufnahme der Kinder zu anderen Erwachsenen ermdglichen.

Fiir die Gruppenleitung ergeben sich dabei folgende Aufgaben:

= Sie sorgt fir den auBeren Rahmen der Gruppe (Zeit, Raum, Material).

» Sie sorgt fur Angebote, die die jewsilige Situation der Kinder, der Eltern, der
Gruppe beriicksichtigen.

'« Sie ist Ansprechpartnerin fiir Eitern und Kinder und stellt bei Bedarf den
Kontakt zur hauptamtlichen Mitarbeiterin der Beratungsstelle her.

Verantwortlichkeit des/der hauptamtlichen Mitarbeiter*in :
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Die organisatorische Vorbekeitung der Kurse wird vom Trager in Zusammenarbeit mit
der/dem zustandigen hauptamtlichen Mitarbeiter*in und der Gruppenleltung
| ubernommen Dazu.gehdren:

=« Werbung

= Bekanntgabe von Kursort, Terminen und Geblihren

= Bereitstellung von geeigneten Réumen und Materialien
= Sichersteliung der Finanzierung |

Die fachliche Vorbereitung tibernimmt die Gruppenleitung.
Kooperation:

Das Gruppenangebot fir Regenbogenfamilien ﬁndet in Kooperation mit der
evangelischen Familienbildungsstatte statt. Diese stellt die Rdumlichkeiten an jedem
- zweiten Sonntag im Monat zur Verfligung. :

Durchfiihrung:

= Die Zahl der Teilnehmerinnen liegt bei finf bis zehn Erwachsenen mit den
dazugehorigen Kindern.

= Die Treffen finden an jedem zweiten Sonntag im Monat von 15.30-17.30 Uhr
statt. o

= Eltern und Kinder gestalten das Angebot aktiv mit.




,Yalla Habibil“ — Projekt {iber Frauen,
Manner, Sex und Liebe o

- Beziehungen, Liebe, Sex und Frauen sind bei vielen Jugendlichen grolle und

bedeutende Themen. Jugend ist eine Phase der Identitatsfindung und das bedeutet
ebenfalls eine Phase der sexuellen Orientierung. Durch Freundeskreis, Familie,

~ Religion und Gesellschaft bekommen Jugéndiiche Eindricke, Meinungen und Werte

vermittelt, die Vorstellungen von Liebe_und Sex, sowie Frauen- und Mannerbilder

'prégen. Auch gefliichtete Jugendliche sehen sich mit diesen Themen konfrontiert. Sie

werden, genau wie nicht-gefilichtete Jugendiiche, alltéglich mit diesen Themen
konfrontiert. Viele Jugendliche haben wenig Wissen und auc-h oftmals keine
Ansprechpartner*innen, mit denen sie offen Uber die Themen reden kénnen: Hierbei
ist vor allem ein geschitzter Rahmen wichtig, der dafiir sorgen kann, dass Jugendliche

“ohne Angst und Hemmungen {ber Erfahrungen, Angste, Gedanken und Meinungen

reden konnen. Das Projekt soll diesen Raum schaffen und dariber hinaus noch
Themen der Jugendlichen aufgreifen, die wahrend der Treffen und der Diskussionen
aufkommen. Wir.werden flexibel auf die Themen reagieren und so teilnehmerorientiert

wie moglich arbeiten.

F o e g s o
PRSI FAcIvalinty
- Lot

- Zum einen will das Projekt erreiChen, dass die Jugendlichen Ober inre eigene Identitat

und Sexualitit nachdenken. Dies schliet sowohl kulturell (religids) tradierte Werte,
wie auch eigene Verhaltens- und Denkweisen mit ein. Wir wollen die Hintergriinde von
Haltungen und Meinungen thematisieren, refiektieren und diskutieren.

Ein weiteres Ziel stellt die Vermittiung von notwendigem Wissen beziiglich S.e)éua.litét
dar. Hier geht es darum den Jugendlichen' Informationen {iber Sex und Beziehungen

zu geben, Kenntnisse zu vermitteln oder auszubauen und gemeinsam ein Gefiihl dafiir




T

Modul 1:
1) Kennenlemen / BegriiBen
2) Erste Methoden zur Wissens- und I\/Eemungsabfrage (Assomatlonsubung)
3) Methoden zur ersten Diskussion von Situationen und Verhalten
| 4) Erste Informationen tber Sex und Verhltung

5) Gemeinsamer Abschluss -

 Modul 2:

1) Rickfragen kl'ér"enf Raum fir neue ldeen _

2) Verhitung und Verwendung von Kondomen, Geschlechiskrankheiten
3) Methoden zur Thematisierung von sexualisierte Gewalt

4) Gemeinsamer Abschluss | |

Modul 3: 7 _
1) Rickfragen klaren/ Raum fir neue ldeen _
2) Methoden zur Thematisierung von Liebesbeziehungén und tradierten Werten
3) Methoden zur Thematisierung von Distanz und Grenz'sétzung

4) Gemeinsamer Abschluss

Modul 4: o
1) BegriiBen / Rickfragen kldren
2) Methoden zur Thematisierung von sexuelier Vielfalt und Mannlichkeit
3) Methoden zur Thematisierung von Vorurteilen und Stereotypen

4) Gemeinsamer Abschluss / AbschlUssreﬂexion

Alle Module beinhalten gemeinsame Péuseh und planen auch Zeit fiir die Ideen der
Jugendlichen ein, die wahrend der einzelnen Sitzungen aufkommen. ‘Die
Gesamtplanung ist der Gruppendynamik und den Wﬂnschén und Interessen der
Teilnehmer flexibel anzupassen und ist somit nicht endglitig festgelegt. Die
vorliegende Planung ist als moglicher Handlungsleitfaden zu betrachien. Das Projekt
kann - als Wochenendkurs, als regelmaBiger - Kurs oder an einigen

Blockveranstaltungen geptant werden.




Zu entwickeln, auf was man beim Thema Sex, Liebe und 'Beziéhungen'achtan solite.

Sexualitit und Liebe sind positive Dinge und als solche wollen wir sie auch betrachten

und darliber sprechen. Dabei gilt es jedoch problematische Situationen und .

Handlungen nicht auszublenden oder. zu vernachldssigen. Wir woilen den
Jugendlichen eine Grundlage bieten, die es ihnen leichter macht sich mit anderen

Jugendlichen auszutauschen.

Wann: Sonntag 3.12. / 10.12. / 17.12. | Jeweils 13-17Uhr

Wo: Jugéndzentrum Paul-Gerhardt-Haus Minster

| Wer:‘(GeﬂUohtete) Jugendliche (Alter: 16-25 Jahre)

Leitung: Fadi Aleid (Student), Wissam Alrayes (Student), Jonas Blankenagel
(Abschluss B.A. Erziehungswissenschaft, aktuell Student Master
ErziehungsWissenschaﬁ) |

-Sprachen: Arabisch, Deutsch, Englisch

Facebook-Veranstaltung: niiosfweww fecebooi comfevenia/1 7403172407 75247




., You're welcome Marshallah*

Begieitung fur queere geflichtete Menschen

Zielgruppe des Angebots:

= |esbische, schwule, blsexuelie transidente und intersexuelte (LSBTI) junge
Menschen mit Fluchterfahrung

= Mitarbeiter*innen von Fliichtlingsunterkiinften

= Ehrenamtliche Mitarbeiter*innen

Ziele des Angebots:

Ubergeordnetes Ziel ist die Forderung der kérperlichen wie psychosomaien

Gesundheit von LSBTI mit Migrationshintergrund.

= Unterstlitzung bei Diskriminierungserfahrungen in Unterkunften

» Schaffung eines Zugangs zur queeren Community in Minster

= Unterstlitzung bei asylrechtlichen Fragestellungen, sexueller Gesundheit,
Coming Out, Wohnungssuche etc. '

= Unterstiltzung im Hinblick auf geschitzte/dezentrale Unterbringung von
geflichteten LSBTH* o

= Unterstitzung von Selbsthilfepotentialen bei der Zielgruppe

~ Das Angebot:

»  Beratung fUr junge LSBTP’ mit F!uchterfahrung

= Café als niedrigschwelliges Kontaktangebot

s Schulungen und Sensibilisierung fir haupt- und ehrenamtliche
~ Mitarbeiter*innen

Themen der Beratung:

= Asylrechtllche Fragestellungen im Hmbhck auf sexuelle ldentitat und

Orientierung
= Diskriminierungserfahrungen im Zielland
= Coming Out o

s . Selbstakzeptanz
= Kennenlernen anderer Elnnchtungen fur Jugendliche LSBTI*

Tatigkeitsbericht 2016-2018:
*  Die Altersstruktur der Ratsuchenden lag in der Vergangenheit bei 17-27
Jahren (90%), 27-35 Jahre (10%) -
= |m Rahmen von Schulungen von Mitarbeiter*innen und wurden insgesamt 156
Personen erreicht
= 23 Menschen nahmen das Beratungsangebotes wahr
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Bildung eines Arbeitskreises flr queere (lesbische, schwuie, bi-, trans-*)
geflichtete Menschen-in Minster. Mitglieder des Arbeitskreises sind
Vertretersinnen des Sozialamtes der Stadt Milnster, des evangelischen
Kirchenkreises, GGUA, Track, Fachstelle ,anders und gleich NRW*, u.a.

Ziele: Schaffung einer Struktur, die queeren gefliichteten Menschen einen
niedrigschwelligeren Zugang zu Unterstutzungsangeboten und Zugang zur
queeren Community verschaffen

Bildung eines ehrenamtiichen Arbeitskreises, der eine niedrigschwellige
Begleitung von queeren gefliichteten Menschen organisiert.
Durchfitihrung eines Cafés flr queere geflichtete Menschen

Durchfithrung einer Schulung for Ehrenamthche im Bereich queere gefilichtete
Menschen

Erstellung eines Konzeptes zur ehrenamthchen Arbeit mit gefllichteten
Menschen

Partizipative Erstellung Leitlinien zur ehrenamtlichen Arbeit

Vertffentlichung einer Homepage: htips: fgrms-support comfdeuischy und
einer Facebookseite in acht Sprachen

Erarbeitung eines Plakats sowie von Handzetteln, die auf das Angebct

aufmerksam machen

Vorstellung des Angebots in verschiedenen Arbeitskreisen des Sozialamtes
Miinster ' '

4mal jahrliche intervision fiir ehrenamtliche Begleiter*innen.

Prasenz auf dem Chrigstopher Street Day in Minster

Antrags fir zielgruppenspezifische Pravention mit dem Schwerpunkt Arbeit mit
queeren geflichteten Menschen bei der AidsHilfe NRW

fir 2019 geplant:

Einstellung einer Honorarkraft fir die Koordinierung der ehrenamtlichen Arbeit
und dis landesweite Vernetzung



Sexualpidagogisches Gruppenangebot fiir Besucher*innen der offenen Jugendarbeit

Zielgruppe

Jugendiiche im Alter zwischen 14 und 27 Jahren

Forderung der individuellen sozialen und sexuellen Entwicklung der Jugendlichen zu
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfihigen Personlichkeiten

gleichberechtigte Befdhigung von Madchen und Jungen zur Selbstbestimmung

die Gruppe als Raum nutzbar und erlebbar machen, in dem sich die jungen Menschen
verstanden und begleitet filhlen und Probleme und Anliegen ansprechen kénnen
durch Partizipation die Férderung der Teilhabe der jungen Menschen und die
Ankniipfung der Themen an die _Lebenswelt der Teilnehmer*innen

Vermittiung der Lebensweltakzeptanz und der Offenheit bezogen auf politische,
kulturelle, weltanschauliche Ungebundenheit sowie die Akzeptanz von sexueller und.
geschiechtlicher Orientierung und ldentitdt -

durch die Freiwilligkeit der Teilnahme und der Méglichkeit des Verlassens des
Angebotes soll das Erkennen der eigenen Bediirfnisse und die Selbstbestimmung
geférdert werden

Durchfithrung/ Rahmen

Aushang in den kooperierenden Jugendzentren

Ausschreibungen z.B. im Ferienprogramm

Planung und Durchfithrung der Angebote vor Ort mit einem paritatisch besetzten
Team, um eine eventuelle , Trennung” der Gruppe in eine Madchen*- und eine
Jungen*gruppe zu ermdglichen ' | '
Absprachen mit den hauptamtlichen Pddagog*innen in den Jugendzentren

die Zahl der Teilnehmer*innen liegt bei fiinf bis max. 25 Jugendlichen '

die Treffen finden abends im Rahmen der Offnungszeiten des jeweiligen Treffs statt




