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Standort und Rahmenbedingungen

Teil I: Inhaltlicher Teil

1. Standort und Rahmenbedingungen

1.1. Anlass und Aufgabenstellung
Die Stadtverwaltung Minster braucht ein neues Verwaltungsgebaude!

Mit insgesamt ca. 7.300 Mitarbeitern in rund 32 verschiedenen Amtern und Ein-
richtungen ist die Stadtverwaltung der Stadt Munster einer der gré3ten Arbeitge-
ber in Miinster. Die einzelnen Amter und Dienststellen der Verwaltung sind auf
Uber 30 unterschiedliche Standorte in der Stadt verteilt. Aufgrund der zerstreuten
Verwaltungseinheiten ergeben sich zahlreiche Nachteile sowohl fir die Besucher
als auch bei den internen Ablaufen der einzelnen Amter untereinander.

Im Mai 2019 fiel der Grundsatzbeschluss fur die Erweiterung des Stadthauses 3 im
Rat der Stadt Munster. Der Rat nahm zur Kenntnis, ,dass die Verwaltung auf
Grundlage der ubergeordneten Kriterien Birgerorientierung, Wirtschaftlichkeit
und Flexibilitat das strategische Ziel verfolgt, ihre bisherigen Standorte zu kon-
zentrieren, zu optimieren und fir die Mitarbeiter in der wachsenden Verwaltung
ein modernes Arbeitsumfeld zur Verfiigung zu stellen.”

Die Verwaltung der Stadt Munster und die Stadtwerke Minster GmbH sind in
diesem Ratsbeschluss beauftragt worden, in einer gemeinsamen Kooperation den
Neubau auf die Anforderungen der Stadt Munster hin zu entwickeln. Bauherr und
Vermieter des Stadthauses ist die Stadtwerke Munster GmbH. Die Stadt Munster
wird als Mieter auftreten.

Es bestehen seit langeren Uberlegungen fiir ein neues Verwaltungsgebaude in
unmittelbarer Néhe des Standorts des Stadthauses 3 an der Kiesekamps Miihle.
Hier soll ein ,soziales Rathaus’ mit folgenden Amtern errichtet werden:

- Amt 50 - Sozialamt

- Amt 59 - Jobcenter

- Amt 64 — Amt fur Wohnungswesen und Quartiersentwicklung
- Amt 67 — Amt fur Grunflachen, Umwelt und Nachhaltigkeit

Mit dem neuen Verwaltungsgebaude, als Erweiterung des Stadthauses 3 wird ein
Gebaude angestrebt, welches Besuchern als auch Mitarbeitern in allen Bereichen
eine hohe Aufenthaltsqualitdt erméglicht. Angestrebt wird ein Stadthaus, welches
helle freundliche Raumlichkeiten schafft und vor allem Wert auf die einladende
Gestaltung der publikumsintensiveren Bereiche legt. Die Blrger sollen ohne
Schwellendngste in das Geb&ude eintreten kénnen.
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Luftbild Munster (Quelle: Datenlizenz Deutschland - Land NRW / Stadt Munster (2017) - Version 2.0)

Es wird ein Entwurfskonzept erwartet, welches die vielféltigen funktionalen Anfor-
derungen bestmdglich erfullt und in der Errichtung wie auch im laufenden Erhalt
maoglichst Kosten sparend ist. Die Betrachtung der wirtschaftlichen Aspekte ist
daher mit besonderem MaR zu beachten. Dies gilt sowohl im Hinblick auf die
Baukosten als auch im Hinblick auf die Lebenszykluskosten im Gebaudebetrieb.
Grollen Wert legt die Stadt Munster auBerdem auf eine klimagerechte Bauweise,
energetische Gebaudeeffizienz und dkologische Bauqualitat.

Das fir den Neubau vorgesehene Grundstiick mit einer Flache von 7.140 m2 be-
findet sich sidostlich des Stadthauses 3 am Albersloher Weg zwischen den Stra-
Ren Kiesekamps Muhle und Hafengrenzweg. Aktuell wird diese Flache als Stellfla-
che fur Kraftfahrzeuge genutzt. Im Grundsatzbeschlusses des Rates vom Mai 2019
wurde eine Netto-Mietflache des Gebdudes von 16.000 m? sowie eine Gesamt-
Investitionssumme von 60 Mio. € netto beschlossen. Die Netto-Mietflache sowie
die Gesamt-Investitionssumme wird um die Flache der Grol3tagespflege erweitert.

Die kiinftige Entwicklung der vier Amter ist nur schwer vorhersehbar. Durch Ver-
anderungen in der Aufgabenstruktur, durch die fortschreitende Digitalisierung
und durch den Zuwachs von Mitarbeitern kann sich der Raumbedarf mittelfristig
sowohl verringern als auch erhdhen. Diesem Gedanken ist mit dem Entwurf Rech-
nung zu tragen. Auf den Gedanken von Flexibilitdt in Hinblick auf neue Arbeits-
prozesse wird grof3er Wert gelegt.

Um eine angemessene Losung zu finden, ist ein Wettbewerb mit 12 Teilnehmern
nach RPW 2013 mit anschlieBendem Verhandlungsverfahren vorgesehen. Der
Wettbewerb richtet sich an Architekten.
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1.2. Die Stadt Munster

In Minster bezeugt nicht nur Geschichtstrachtiges auf Schritt und Tritt, warum die
1200-jahrige Hansestadt zu den lebenswertesten Stadten z&hlt. In Minster wurde
europdische Geschichte geschrieben — mit dem Westfélischen Frieden, der 1648
den 30jahrigen Krieg beendete. Deshalb tragt Minsters Historisches Rathaus mit
dem Friedenssaal — gemeinsam mit seinem Osnabricker Pendant — das ,,Européi-
sche Kulturerbe-Siegel“. Ringsherum das Giebel-Panorama prachtiger Kauf-
mannshauser, ein paar Schritte weiter der machtige St. Paulus-Dom, das barocke
Schloss als Sitz einer der grofiten deutschen Universitaten, ehrwirdige Kirchen
und elegante Adelshdfe — sie alle erzéhlen von reicher Stadtgeschichte.

Und dennoch ist dberall auch zu spiren, wie jung der Puls der Stadt schlagt:
60.000 Studierende an neun Hochschulen fillen Minster mit quirliger Vitalitat
und jedes Jahr mit neuen Gesichtern. Sie stellen 20 Prozent der Bevdlkerung —
deutschlandweit einzigartig fur eine Grof3stadt mit Gber 300.000 Einwohnern.

So alt und so jung zugleich — das sorgt in dieser ,Stadt der Wissenschaft und Le-
bensart* immer wieder fir reizvolle Kontraste: Die weltgrolite Sammlung von Pi-
casso-Grafiken hinter einer westfélischen Adelsfassade. lkonen zeitgendssischer
Architektur neben Schmuckstiicken barocker Baukunst, angesagte Clubs in alten
Industriebauten.

Der charmante Mix von Tradition und Hochaktuellem ist es wohl, der Minsters
besonderes Flair ausmacht. Diesen Bogen spannt auch die ,Hofe“-Architektur des
LWL-Museums fir Kunst und Kultur — des grof3ten unter den tber 30 Museen
Miunsters. Deren Spektrum reicht vom jahrtausendalten Domschatz bis zu hoch-
aktuellen Werken in der Kunsthalle und aus dem Umfeld der Kunstakademie. Ih-
ren internationalen Ruf in der Kulturszene verdankt die Stadt aber vor allem dem
Leitmotiv der ,Skulptur Projekte”, die seit 1977 im Zehnjahres-Rhythmus Hun-
derttausende Kulturbegeisterte aus aller Welt anziehen: Kunst im 6ffentlichen
Raum. Ein Thema, das mit inzwischen tber 60 Skulpturen im Stadtbild vertreten
ist.

Bei aller Fillle an Eindriicken - Munster lasst immer Luft zum Atmen. Uberall findet
man zu Ful? und mit dem Rad Refugien: An der Promenade, am Aasee, wo man
von Freitreppen und Terrassen einen Touch maritimes Flair genieBen kann, oder
in Miunsters Stadthafen mit seinem Mix aus moderner Buroarchitektur und
umgebauten alten Lagerhallen.

1.3. Einzugsamter

Die fiir den Einzug in das neue Stadthaus vorgesehenen stadtischen Amter verfii-
gen Uber eine teilweise sehr lange Tradition in ihrer Aufgabenerfillung fur die
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stadtische Biirgerschaft. Fiir alle vier Amter gleichermaRen gilt, dass die in dieser
Auslobungsunterlage beschriebene strikte Trennung von Front- und BackOffice
und die damit verbundene erforderliche architektonische Losung einen neuen
Ansatz der Aufgabenerfillung darstellt.

Keinesfalls regelméRig, gleichwohl nicht selten offenbaren Besucher ihre Scham,
Trauer, Desorientierung oder Verzweiflung. Moéglichst kurze Wege von der An-
kunft bis zur Leistung beglnstigen die Kommunikationsbeziehung. Dies gilt
ebenso mit Blick auf Geb&udestruktur- und Gestaltungsaspekte, um eine ange-
messene Beratung zu gewdhrleisten.

Die folgenden Unterkapitel sollen einen Eindruck von den Inhalten und der Ar-
beitsweise der Amter vermitteln.

Amt 50 — Sozialamt

Das Sozialamt erbringt Dienstleistungen fur Menschen, die in unterschiedlichen
Lebenssituationen Unterstitzung bendtigen. Von Kontaktaufnahmen des Sozial-
amts mit Ratsuchenden in deren Wohn-/Lebensbereich abgesehen, sind bei Erst-
kontakten regelméaRig die Empfangsinseln die Anlaufstelle fir Ratsuchende. Wer
das Sozialamt zum ersten Mal aufsucht, erhalt dort Basisinformationen, eine Vor-
klarung der Anliegen, Antragsvordrucke und Informationsschriften. Sind leis-
tungsrechtliche Bedarfe ersichtlich, werden Ratsuchende innerhalb des Amtes
vermittelt und es wird bei Bedarf eine Terminvergabe mit der zustéandigen Sach-
bearbeitung organisiert. Die weitere Kommunikation findet Uberwiegend termin-
gesteuert statt.

Wichtiger Aufgabenschwerpunkt des Sozialamts ist die Sozialhilfe. Dazu gehdren
Leistungen zur Existenzsicherung, soweit nicht das Jobcenter zustandig ist. Ziel-
gruppen dieser Leistungen sind Menschen, denen aufgrund ihres Lebensalters,
einer dauerhaften Erwerbsminderung oder ihres Aufenthaltsstatus der Zugang
zum Arbeitsmarkt weitestgehend versperrt ist.

Zur Sozialhilfe gehoéren aulRerdem Leistungen, die schwierige soziale oder ge-
sundheitliche Lebenssituationen Uberwinden, wenigstens aber bewadltigen helfen
sollen. Beispiele sind die Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderung und
die Hilfe zur Pflege. Dabei umfasst die Sozialhilfe neben Geldleistungen und In-
formationen Uber andere Sozialleistungen auch personliche Beratungen. Alle drei
Formen der Sozialhilfe sind gesetzliche Pflichtleistungen ohne Rangfolge unterei-
nander, die das Sozialamt bereitstellen muss. Ziele der persdnlichen Beratung
sind die Stabilisierung und Verbesserung der Lebenssituation trotz geringen Ein-
kommens oder eines anderen Bedarfs, wie z. B. Pflege, Behinderung, psychosozia-
le Belastung. Die mdglichen (direktmindlichen) Formate personlicher Beratung
umfassen informelle Gesprache lber Einzelaspekte der Lebenssituation Ratsu-
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chender, ausfuihrliche Gesprache zur Erfassung der Lebenslage, des individuellen
(nicht nur leistungsrelevanten) Bedarfs und der Selbsthilfepotentiale sowie bei
Bedarf ein systematisches Fallmanagement.

Von Leistungsberechtigten abgesehen nimmt ferner die personliche Beratung
ihrer Angehdérigen zunehmend Raum ein, etwa im Kontext von Pflege oder Be-
hinderung, sowie mit Blick auf Gesprache mit Hinterbliebenen. Die Bandbreite
personlicher Beratung kennzeichnet unterschiedliche Intensitaten und eine bis-
weilen nicht exakt planbare Dauer der Einzelgesprache.

Zu den Aufgaben des Sozialamts gehdren auBerdem das Feststellungsverfahren
nach dem Schwerbehindertenrecht (Ausstellung von Schwerbehindertenauswei-
sen) und BAf6G-Leistungen fur Schiler.

Dartiber hinaus ist das Sozialamt Ansprechstelle fir Senioren, Menschen mit
Wohnungsproblemen, Flichtlinge, Frauen in Gewaltsituationen, auslandische
Vereine, Menschen mit Behinderung, Pflegebedirftige und ihre Angehorigen,
Heimbewohner. In diesen weiteren Aufgabenbereichen gehért persénliche Bera-
tung ebenfalls zu den Schwerpunkttatigkeiten.

Amt 59 - Jobcenter

Im Jobcenter werden Menschen betreut und vermittelt, die Arbeitslosengeld 2
oder andere Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch 2 erhalten. Ziel ist es, Ar-
beitslose auf dem Weg in die Erwerbstatigkeit zu unterstiitzen und ihnen dabei in
schwieriger sozialer Lage oder bei personlichen Problemen Hilfestellung zu bie-
ten.

Das Amt ist auch Ansprechpartner fir Arbeitgeber bei der Suche nach geeigne-
tem Personal fur offene Stellen und berat zu Férderméglichkeiten bei der Einstel-
lung und Beschéftigung von erwerbsfahigen Leistungsberechtigten.

Amt 64 — Amt fur Wohnungswesen und Quartiersentwicklung

Das Amt férdert WohnbaumaRnahmen im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften
mit dem Geld des Landes Nordrhein-Westfalen und mit stadtischen Mitteln. Biir-
ger werden unterstutzt, wenn sie Wohngeld oder Bezugsgenehmigungen wie z. B.
die Wohnberechtigungsbescheinigung bendétigen.

Wenn Buarger im Alter noch einmal umziehen wollen oder wenn diese aufgrund
einer Behinderung eine neue Wohnung suchen, unterstiitzt das Amt durch Infor-
mation und Beratung. Ebenso werden Vermieter unterstiitzt, geeignete Mieter fur
ihren Wohnraum zu finden.

Ergdnzend werden die Entwicklungen auf dem Wohnungsmarkt im Auge behal-
ten. Mit einem Mix aus einzelnen Projekten und einer Ubergreifenden Planung
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tragt das Amt dazu bei, auch zukinftig ein ausreichendes und preiswertes Woh-
nungsangebot zu sichern.

Amt 67 — Amt fur Gruanflachen, Umwelt und Nachhaltigkeit

Die Leitung des Amtes wird im Aufgabengebiet des kommunalen Klimaschutzes
durch die Stabstelle fur Klima- und Energiekoordination unterstitzt.

Zusatzlich Gbernehmen vier Abteilungen das facettenreiche Aufgabenspektrum
des Amtes: ,Betriebswirtschaft, Friedhofswesen, Umweltservice, Nachhaltigkeit
und Verwaltung” sind das Hauptleistungsspektrum der Abteilung 1. In dieser Ab-
teilung ist sowohl die Organisation als auch das IT- und Datenmanagement mit
seinen amtsbezogenen technischen Diensten Zuhause. Umweltmanagementsys-
teme, wie EMAS und Okoprofit sowie das landesweite Pilotprojekt "Global Nach-
haltige Kommune" werden von dieser Abteilung ebenfalls betreut.

Zum Aufgabengebiet der Abteilung 2 ,Naturschutz, Griin- und Umweltplanung*
gehort die Naturschutzférderung sowie die Landschafts-, Freiraum- und Umwelt-
planung. Das Amt fur Grinflachen, Umwelt und Nachhaltigkeit ist somit bei sdmt-
lichen stadtebaulichen Planungen beteiligt. Die angegliederte untere Land-
schaftsbehorde stellt einerseits den Schutz und Erhalt der Landschaft und ander-
seits den Artenschutz zur Erhaltung von Pflanzen und Tieren und deren natirli-
chen Lebensraume sicher.

Durch die ,,Umweltbehdrde” (Abteilung 3) wird der Schutz der endlichen Ressour-
cen Ubernommen, indem Bodenschutz und vorbeugender Bodenschutz durch die
untere Bodenschutzbehdrde bearbeitet wird. Zu den Aufgaben der Umweltbe-
horde gehdren weiterhin der Immissionsschutz, auch bei Gewerbe- und Indust-
riebetrieben, die Gewasserentwicklung und -benutzung sowie der anlagenbezo-
gene Gewasserschutz.

Die Abteilung 4 ,Grin- u. Sportflaichenunterhaltung, Forsten* betreut die dffentli-
chen Griunanlagen, Spielplatze, Rad- und Wanderwege und StralRenbegleitgriin
entweder in Eigenregie oder durch Beauftragung Dritter. Haufig kdnnen die in-
terdisziplindren Umweltaufgaben nur in Kooperation mehrerer Abteilungen
und/oder Amter der Stadtverwaltung Miinster umgesetzt werden, um einen rei-
bungslosen Ablauf aller Verfahren und Aufgaben sicherzustellen.

1.4. Lage im Stadtgebiet

Die Stadt Minster ist in insgesamt sechs Stadtbezirke unterteilt. Das Plangebiet
liegt im Stadtbezirk Mitte am Hafen innerhalb eines Gewerbegebietes.

1899 wurde der Stadthafen | als Binnenhafen der Stadt Minster unmittelbar stid-
Ostlich des Innenstadtbereiches erdffnet. Teile der urspriinglichen Hafenanlage
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sind heute noch in verschiedenen Geb&uden und Ausstattungselementen wie
Speichergebauden, Krananlagen oder Gleisanlagen ablesbar.

Nach einer langen Zeit der wirtschaftlichen Blite war seit den 1970er Jahren in
den Miunsteraner Stadthéafen ein Rickgang des Hafenumschlags zu verzeichnen;
infolge dessen sind Brachen und Nutzungen entstanden, die keinen konkreten
Hafenbezug mehr hatten. In den 1980er Jahren entdeckte die ,Kreativszene* den
Hafen. Seit den 1990er Jahren wurden einzelne SanierungsmafRnahmen und Um-
nutzungen durchgefuhrt. Schliellich erarbeitete die Stadt Munster 2004 einen
Masterplan fir die zukiinftige Entwicklung des Bereiches. Ziel des Masterplans ist
es, die Erneuerung der Stadthafen durch neu anzusiedelnde Nutzungen des terti-
aren Sektors und des nicht storenden Gewerbes voranzutreiben.

Im Zuge des Strukturwandels hat sich am nérdlichen Ufer des Stadthafens, am
Kreativkai, eine kleinteilige Mischung von kultureller Nutzung, Gastronomie und
hochwertigen Dienstleistungen mit vereinzelt verbliebenem Gewerbe etabliert.

Parallel dazu sind nach den Vorgaben des Masterplans an der Ostlichen Seite des
Albersloher Weges Buronutzungen der stadtischen Verwaltung entstanden
(Stadtwerke, Stadthaus 3), die der neu gestalteten HaupterschlieBungsachse des
Albersloher Weges eine rdumliche Fassung geben und stadtebaulich bislang den
Auftakt des verdichteten Innenstadtbereiches aus Richtung Stiden markieren. Der
Masterplan sieht eine Fortsetzung dieser Birostrukturen am Albersloher Weg bis
zum Dortmund-Ems-Kanal vor.

Nach der weitgehenden Fertigstellung der nérdlichen Hafenkante weisen die un-
mittelbar sudlich des Hafens angrenzenden Flachen aufgrund der Attraktivitat des
Standortes derzeitig eine rege Bautéatigkeit auf. 2012 erfolgte hier der Impuls
durch den Umbau eines Speichergebdudes, in dem heute das Wolfgang Borchert
Theater residiert. Im weiteren Verlauf der sudlichen Hafenkante wurden mehrere
BuUro- und Produktionsgebdude fertiggestellt. Weitere Projektentwicklungen sind
derzeit in Vorbereitung.

Wettbewerbsgebiet

Stadtteile (Quelle: muenster.de)
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1.5. Das Plangebiet — Heutige Situation und Umfeld

Das direkte Umfeld des Plangebietes ist gepragt durch Verwaltungsgebaude und
Gewerbeflachen. Das ca. 7.140 m? grofle Plangebiet liegt an der Kiesekamps
Mduhle, dem Albersloher Weg und dem Hafengrenzweg.

Nordlich des Grundstticks, getrennt durch die StralRe Kiesekamps Muhle, befindet
sich das 2001 erbaute Stadthaus 3 mit angrenzender Parkpalette sowie das Ver-
waltungsgebaude der Stadtwerke Munster GmbH. An der Ostlichen Grundstticks-
grenze grenzt direkt der Gebaudekomplex der Firma P&M Cosmetics GmbH und
Co. KG / Dermasence an. Sudlich des spitzzulaufenden Grundstiickes befindet
sich der Hafengrenzweg, westlich befindet sich der Albersloher Weg, an dem das
Veranstaltungszentrum ,Jovel Music Hall‘ liegt, bei dem es sich um ein Baudenk-
mal handelt. Die Flache liegt aulRerhalb des 2. Tangentenrings. Der Dortmund-
Ems-Kanal verlauft nah dem Grundstick. In unmittelbarer Néhe zum Plangrund-
stiick befindet sich nordwestlich gelegen das Messe und Congress Centrum Halle
Munsterland und nordéstlich das Hafenbecken des Stadthafen I. In ndrdlicher
Richtung ca. 1 km entfernt befindet sich der Hauptbahnhof.

Aktuell wird die Freiflache als Stellflache fur Kraftfahrzeuge genutzt. Die aktuelle
Grun- und Freiflachensituation stellt eine teilbefestigte und eine teilbegriinte Fla-
che dar. Baum- sowie Buschbestand ist auf dem Grundstiick nicht vorhanden.

Bei der Einfahrt tGber den Albersloher Weg stadteinwérts tberquert man den
Dortmund-Ems-Kanal Uber die nah am Grundstiick liegende Kanalbriicke. Von
dort aus wird sichtbar, dass das Grundstick reprasentativ auf der rechten Stra-
Renseite liegt.
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Grundstticksbereich neben Dermasence (Quelle: assmann miinster GmbH)
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/ Stadt Minster (2017) - Version 2.0)
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Als Baugrundstuck fir den Neubau der Stadthaus 3-Erweiterung stehen die Flur-
stucke 627, 628, 629 und 639 mit rund 7.140 m? Grundstucksflache zur Verfu-

e

tadthaus 3 CllL s

Parkpalette

T S — v
N ®
~ bgjesekamps winfé; %

N
Ausschnitt aus dem Katasterplan 2019 (Quelle: Stadt Minster)

1.6. Planungs- und Baurecht

FUr das Grundstick existiert ein Bebauungsplan Nr. 401 aus dem Jahr 1996. Es
gibt einen Aufstellungsbeschluss aus dem Jahr 2012 fur den Bebauungsplan 541.
Der Bebauungsplan 541 wurde 2018 offengelegt, ist jedoch bis zu diesem Zeit-
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sschnitt aus dem Bebauungsplan Nr. 401 (Quelle: Sta
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1.7. Technische Ver- und Entsorgung

Das Plangebiet ist technisch erschlossen, die Planunterlagen liegen der Auslo-
bung bei. Der Neubau soll Giber Fernwarme versorgt werden.

1.8. Bodenverhéaltnisse

Bodengutachten wird nachgereicht.

1.9. ErschlielBung und Infrastruktur

Stadtraumlich betrachtet ist das Plangebiet zentral gelegen. Es ist optimal an den
OPNV und eine Hauptverkehrsachse angeschlossen, was sowohl den Mitarbeitern
als auch den Biirgern eine gute zentrale Erreichbarkeit in Munster bietet. Durch
die Nahe zur Umgehungsstralle ist auch die Anfahrt aus dem Umland erleichtert.
Ebenso ist der Standort fulllaufig vom Hauptbahnhof erreichbar.

Der Standort wird bisher verkehrstechnisch tber die StraRe Kiesekamps Mihle
erschlossen. Dies gilt auch fiir die bestehende Parkpalette der Stadtwerke Miins-
ter GmbH, auf welcher sich weitere Stellplatze fir den Neubau der Stadthaus 3-
Erweiterung befinden.

Das Plangebiet verfuigt tiber eine gute Anbindung an das OPNV-Netz. In unmit-
telbarer Nahe halten die Buslinien 6, 8, 17 und S30. Die Haltestellen sind in der
nachfolgenden Abbildung dargestellt. Die nachsten Haltestellen MCC Halle
Mdunsterland und Stadtwerke / Hafen liegen 80 m und 270 m entfernt.

Das Wettbewerbsgrundstiick wird spéatestens ab 2023 durch die Eisenbahnlinie
Mdunster — Sendenhorst (WLE-Strecke) und den Haltepunkt ,Hafen/Halle Munster-
land* erschlossen. Der Haltepunkt liegt ca. 300 m entfernt.

éfz"Von-Sleu ben-Str.
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tr. . '-1‘ Hansaring
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i \k
t Radtwerke / Hafen
ertel c [\
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CC-alle Miinsterland

At-Tawba-Moschee

Ausschnitt aus dem OPNV-Haltestellen (Quelle: netzplan Miinster, Stadtwerke Miinster GmbH)
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2. Planungsaufgabe und Ziele

Aufgrund von Personalerweiterungen und beabsichtigter Zentralisierung der stark
von Besuchern frequentierten Amter wird fir die Stadt Miinster ein neues Verwal-
tungsgebaude bendtigt. In direkter N&he zum vorhandenen Stadthaus 3, dem
,technischen Rathaus’, soll entsprechend die Stadthaus 3-Erweiterung als ,soziales
Rathaus' realisiert werden.

Ziel ist es, ein wirtschaftliches und funktionales Geb&aude zu errichten, in dem das
Sozialamt (Amt 50), das Jobcenter (Amt 59), das Amt fuir Wohnungswesen und
Quartiersentwicklung (Amt 64) und das Amt fur Grinflachen, Umwelt und Nach-
haltigkeit (Amt 67) untergebracht werden.

i

Grundstlick Stadthaus 3-Erweiterung (Quelle: assmann mnst b

Um ein zukunftsfahiges Geb&dude zu realisieren, gilt es, die Buros und dezentralen
Besprechungsraume so zu planen, dass ein flexibler Umbau in andere Blirostruk-
turen (z.B. offene Burowelten) mdglich ist. Dies ist vor allem in Bezug auf die vor-
gegebenen Rastermalie der Biiros, die Gebaudetiefen und die Brandabschnitte zu
bertcksichtigen. Die Stadt Munster sieht grofitenteils eine Birostruktur als Kom-
bi-Buro vor. Als Pionierflache sollen zudem zwei offene Blrowelten in 400 mz2
Nutzungseinheiten abgebildet werden, welche nachfolgend detaillierter darge-
stellt werden.

Die Stadt Munster verfolgt mit der Durchfuhrung dieses Wettbewerbs die Zielset-
zung, Entwurfsldsungen mit innovativen und wirtschaftlichen Konzepten zu erhal-
ten und die Fertigstellung des Neubaus bis Ende 2024 / Anfang 2025 zu errei-
chen. Die Entwirfe missen die funktional vielféltigen Anspriiche umsetzen und
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zugleich unter Berucksichtigung des Kostenrahmens, der Nachhaltigkeit und der
Energieeffizienz eine strukturierte und funktionale Architektur bieten.

Es wird ein realisierbares Entwurfskonzept erwartet, dass die Unterbringung der
Mitarbeiter der Stadt Munster zukunftsgerichtet, flachenwirtschaftlich und in Ein-
klang mit allen baulichen, technischen und funktionalen Anforderungen gewahr-
leistet und sich an den aktuellen und versierten Trends der Burowelten orientiert.

Auch funktional sind Synergien mit dem unmittelbar angrenzenden Stadthaus 3
bzw. dem Verwaltungsgebédude der Stadtwerke Minster GmbH zu erwarten. Die-
se ergeben sich durch die gemeinsame Nutzung der Kantine sowie der Bespre-
chungsrdume im Neubau. Des Weiteren sind die Wege fiir die Mitarbeiter der
Bauamter kirzer und dadurch effizienter. Der Standort generiert eine flexible An-
ordnung und Aufteilung verschiedener stadtischer Funktionsbereiche, die aktuell
verteilt im Stadtgebiet untergebracht sind. Eine bauliche Anbindung an das be-
stehende Stadthaus 3 ist nicht gewlnscht.

Die Planung soll einen sichtbaren Mehrwert fur die Mitarbeiter, aber auch beson-
ders fur die Besucher darstellen. Die Entwicklungen auf der Neubauflache mussen
beziglich stadtebaulich-funktionaler, nutzungsorientierter und gestalterischer
Auswirkungen auch das stddtebauliche Umfeld im Kontext unterschiedlicher An-
spriche und Folgewirkungen im Wettbewerb betrachten.

Gewunscht wird eine Fortentwicklung des Hafengebietes hin zum Albersloher
Weg mit einer zeitgemalen und &asthetischen Architektur mit deutlicher Adress-
bildung fiir die Besucher und Mitarbeiter. Zugleich soll sich der neue Baukdrper in
das vorhandene heterogene stadtebauliche Umfeld gestalterisch einfiigen und
dieses positiv erganzen. Damit soll das Ziel des Masterplans Stadthafen, der Aus-
bildung einer straRenbegleitenden Auftaktgeste mit einem Burogeb&aude, Rech-
nung getragen werden.

Der Masterplan Stadthafen Munster sieht flir den Bereich ,klassische Bironutzun-
gen*” vor. Die auf der 6stlichen Stralenseite bereits intensiv durch Blrogebaude
vorgepragte Struktur soll addquat erganzt werden, sodass ein architektonisch
hochwertiges Gebadude in der geplanten Dimensionierung einen wertvollen Bei-
trag zur Aufwertung der innerstadtischen Eingangssituation leisten und eine re-
prasentative Raumkante formulieren kann.

2.1. Planungs- und bauordnungsrechtliche Anforderungen

Die direkte Lage des Grundstiickes und Prasenz der zuklnftigen Bebauung an der
stadtebaulich und verkehrsfunktional bedeutenden Radialen Albersloher Weg
erfordert eine adéaquate bauliche und gestalterische Exposition des Neubaus in
mehrgeschossiger Bauweise. Fir das Plangrundstiick gilt der rechtskraftige Be-
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bauungsplan Nr. 401. Ebenso wird das Grundstick vom Geltungsbereich des Be-
bauungsplanes Nr. 541 tberlagert, fir den bereits die Offenlegung durchgefiihrt
wurde und der aufgrund der Darstellung der zukiinftigen Situation dieses Stadt-
bereiches als maligeblich fur diesen Wettbewerb herangezogen wird. Die Festset-
zungen des Bebauungsplanes ergeben in Kombination mit den stadtebaulichen
Kriterien folgende Vorgaben:

Die Neubebauung soll als geschlossene StralRenrandbebauung im Bereich des
Albersloher Weges sowie in den Eckbereichen zu den Stralien Kiesekamps Muhle
und Hafengrenzweg ausgebildet werden. Im Kreuzungsbereich von Albersloher
Weg / Kiesekamps Muhle ist eine reprasentative Eingangssituation mit adressbil-
dendem Charakter vorzusehen. An die benachbarten Geb&ude der Firma Derma-
sence muss sowohl an der Kiesekamps Miuhle als auch am Hafengrenzweg direkt
angebaut werden. Bei angrenzender Bebauung gilt es hier einen vertraglichen
Ubergang des neuen Stadthauses zu schaffen. Die Ausnutzung des Grundstiickes
ist auf eine GRZ von 0,8 sowie auf eine GFZ von 2,7 beschrankt und ist somit hin-
sichtlich der GFZ fur diesen einzelnen Wettbewerb entgegen der zukiinftig vorge-
sehenen Festsetzungen des Bebauungsplanes Nr. 541 ausgeweitet worden. Von
der Stral’e Kiesekamps Mihle muss ein Ricksprung der Bebauung von der
Grundstiicksgrenze von ca 2,58m erfolgen, so dass flachenbindig an das 6stlich
angrenzende Gebdude angeschlossen werden kann. Die maximale Hohe des Ge-
baudes darf 22 m betragen. Die maximale Geschossigkeit sollte sich inklusive ei-
nes Uberhohten Erdgeschosses auf maximal VI Geschosse belaufen. Einzelne
punktuelle Uberhéhungen zur architektonischen Akzentuierung sind vorstellbar.
Soweit zur Einhaltung der o. g. Geschossflachenzahl ein Staffelgeschoss ausgebil-
det werden soll, kann hier auf das allseitige Zurlckspringen verzichtet werden,
wenn das Geschoss weniger als 2/3 der Grundflache des darunter liegenden Ge-
schosses umfasst.

Der Entwurf sollte zudem die hohe Verkehrsbelastung auf dem Albersloher Weg
und den daraus entstehenden Larm bericksichtigen und passive MalRnahmen
zum Larmschutz an den Geb&duden vorsehen. Ebenfalls sollte das in Zukunft pra-
gende Erscheinungsbild der Bebauung nicht durch von der Stral3e sichtbare tech-
nische Bauteile beeintrachtigt werden, die entsprechend von der Vorderkante der
Gebaudefassade abgeriickt und eingehaust umgesetzt werden. Unter Berticksich-
tigung des erforderlichen Lichtraumprofils von 3,50 m ist eine partielle Uberbau-
ung des Gehweges am Albersloher Weg mit untergeordneten Bauteilen maglich.

In der nachfolgenden Abbildung sind die wesentlichen stddtebaulichen Empfeh-
lungen in einem Plan kenntlich gemacht.
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2.2. Flachenibersicht

Als ,soziales Rathaus' soll das Verwaltungsgebaude zum einen eine zentrale, 6f-
fentlichen Flache fur die Burger aufweisen und zum anderen im BackOffice mo-
derne und attraktive Buroflachen mit Mittelzone vorrangig fur die Mitarbeiter
anbieten. Weitere Sonderbereiche wie Kantine, Jobforum und Grofitagespflege
sind sinnvoll anzuordnen und jeweils mit einem eigenen Nebeneingang zu pla-
nen.

Die Flachen fur das FrontOffice sowie fiir das Jobforum sind fur die Besucher zu-
ganglich zu gestalten und entsprechend im Erdgeschoss zu verorten. Im Back-
Office befinden sich die Arbeitsplatze der Mitarbeiter, ohne Besucherverkehr. Die
Arbeitsplatze sind in den Obergeschossen als Dreispdnner mit Mittelzone anzu-
ordnen.
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Haupteingang

‘ Jobforum Frontoffice / Beratung ‘__4, Backoffice — Besprechungszone
- (FB6) - - inkl. Wartebereich FB 5 - e - Biiroarbeit (FB 1 bis 4) - - im Backoffice (FB 7) -

eheneingang .

WC-Anlage WC-Anlag
- entwurfsabhangig - B - entwurfsabhéngig -

Kantine (stadtische

- Sozialeinrichtung)
-FB8-

toae o o Sonderflichen :
togetle/ Havederste | 11| ThiSoe |11 | crobugesptege |died
HA en = H

Nebeneingang. .. vossssssars

... "él;éb‘u!ad;}i;};' ..

Anlieferung
- Gebrauchsmaterial,
Papier, Post, etc. -

Anlieferung Auslieferung

Archiv Tiefgarage
- Aktenrdume (FB 10.3) - -FB11-

Mitarbeitereingang

Funktionsdiagramm Grundstruktur Stadthaus 3-Erweiterung

Legende:

<«—> direkte raumliche Verbindung ~ 3°7""""# Anordnung im Erdgeschoss
<«— raumliche Nahe

Anordnung in Unter-/Obergeschossen
:> Zugang von auBen  ssseseeeees mobile Trennwand

2.2.1. Besuchersteuerung und inneres Erschlielungskonzept

In dem neuen Stadthaus gibt es eine klare Differenzierung zwischen dem offentli-
chen Bereich, dem FrontOffice, und dem nicht-6ffentlichen Bereich, dem Back-
Office. Der o6ffentliche Bereich ist fur die Besucher und die Beratung, der nicht-
Offentliche Bereich nur fiir die Mitarbeiter angedacht. Der Begriff ,,Beratung“ wird
fur Bereiche mit Besucherverkehr genutzt und der Begriff ,Besprechung” fur mit-
arbeiterinterne Flachen definiert.

Die Sicherheitsbeschreibung legt fiir die einzelnen Gebaudebereiche klare Zu-
gangsberechtigung fest. Ein passendes inneres Erschliefungskonzept ist somit
eine grundlegende Funktion in der Stadthaus 3-Erweiterung. Die genaue Wege-
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fuhrung ist unter Bertcksichtigung der nachfolgenden Sicherheitsbeschreibung
entwurfsabhangig zu gestalten.

Das Foyer dient als zentraler und einziger Eingangsbereich fiir Kunden und Besu-
cher. Die Mitarbeiter betreten das Gebaude groflitenteils durch einen separaten
Nebeneingang. AusschlieRlich Besucher fir das Jobforum kdnnen zusétzlich zu
dem Eingangsbereich im Foyer den autarken Eingang des Jobforums nutzen. Die
Besucher werden in dem offenen Foyer empfangen. An den Empfangsinseln er-
folgen anschlielend die ersten Beratungsaufgaben. Bei langerem/intensiveren
Beratungsbedarf werden die Besucher weiter zu dem Wartebereich und den Bera-
tungsrdumen gefiihrt. Die Beratungsrdume liegen ebenfalls im FrontOffice und
stehen in direkter Verbindung mit dem BackOffice. Im BackOffice haben die Mit-
arbeiter ihre festen Arbeitsplatze sowie weitere interne Besprechungszonen.

Aufgrund der differenzierten Zuganglichkeit der unterschiedlichen Bereiche ist ein
klares Orientierungssystem fir das Gebadude unumgéanglich. Dem Besucher soll im
FrontOffice eine kurze und klar definierte Wegefiihrung ermdéglicht werden. Zu-
dem sollen die Wegstrecken zwischen Front- und BackOffice moglichst kurzge-
halten werden. So kdnnen die Mitarbeiter schnell und unproblematisch zwischen
dem nicht-Offentlichen Arbeitsplatz und dem &ffentlichen Beratungsplatz wech-
seln.

2.2.2. Foyer / FrontOffice

Das Foyer ist der zentrale Eingangsbereich fur die Besucher. Ein offener, heller
und grol3zigiger Gesamteindruck ist fir das Wohlbefinden der Besucher und den
ersten Eindruck des Gebdudes wichtig. Es besteht neben den Empfangsinseln aus
einem Wartebereich, dem Sicherheitsdienst und einem Aufenthaltsbereich fir die
Mitarbeiter der Stadt Munster. Gemeinsam mit den Beratungsrdumen bildet es
das FrontOffice. An den bis zu drei Empfangsinseln erfolgen der Erstkontakt zum
Besucher sowie die fachliche Erstberatung in den ersten schnellen oder auch we-
niger vertraulichen Beratungs- und Informationsaufgaben. Bei langerem und ver-
traulichem Beratungsbedarf werden die Besucher durch ein Leitsystem weiter in
den Wartebereich oder bei vorheriger Terminvereinbarung direkt zu den Bera-
tungsrdumen geleitet. Der Wartebereich besteht aus Sitzgelegenheiten und einer
Spielecke fur Kinder. Zudem gelangen die Besucher von dort aus direkt zu den
Beratungsraumen. In dem Empfangs-/ Warte- und Beratungsbereich soll unter
Wahrung der Vertraulichkeit eine mdglichst hohe Transparenz geschaffen wer-
den.

Der Aufenthaltsbereich fur die Mitarbeiter dient als Rickzugsort mit integrierter
Teekiiche und Spinden fur den FrontOffice Bereich. Hier sind WC-Anlagen fir die
Mitarbeiter des FrontOffice vorzusehen.
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Die WC-Anlage der Besucher ist in direkter rAumlicher Nahe zum Wartebereich
anzusiedeln und umfasst ebenfalls eine ,Toilette-fur-alle’. Die Grundrissanforde-
rungen fur die ,Toilette-fur-alle’ sind der Anlage 12 zu entnehmen. Die ,Toilette-
fur-alle* eignet sich fir Menschen mit schweren und mehrfachen Behinderungen.
Die Toilette ist ausschlieRlich fiir Besucher innerhalb der Offnungszeiten nutzbar.

Der Sicherheitsdienst liegt in direkter rAumlicher Lage zum o6ffentlichen Bereich
und den Beratungsraumen. Es ist ein gesicherter, aber transparenter Raum mit
Einsicht in das Foyer und direktem Zugang dazu erforderlich.

Haupteingang
Empfangsinseln
Wartebereich
- Sitzgelegenheiten und Sicherheitsdienst  [«—»| _Aufenthalt
Spieleeckefiir Kinder - - inkl. Teekiiche, Spinde, etc. - | 2
WC-Anlage - Besucher [, :
- inkl. , Toilette-fur-alle” - [ :
WC-Anlage - MA :
I I - entwurfsabhéngig - :
Beratungsriaume
- kleine u .groBe & mit Sict i

- entwurfsabhangig in Teilen auch im OG abzubilden e

P— e e e

Backoffice
- Bliroarbeit (FB 1 bis 4) -

Funktionsdiagramm Foyer / FrontOffice / Beratung

Legende:
<«—> direkte réumliche Verbindung ~ 377""""# Anordnung im Erdgeschoss
<4— riumliche Nahe :_' ".'_: Anordnung in Unter-/Obergeschossen
|::> Zugang von auBen s mobile Trennwand

Wartebereich FrontOffice

Der Wartebereich soll als zentrale Flache fiir alle Besucher des Hauses gemeinsam
genutzt werden. Der Betreiber des Stadthauses legt hohen Wert auf eine helle,
warme und einladende Atmosphére fur die Besucher.

Der Wartebereich hat die Funktion
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- Warten auf Erstkontakt am Informationsschalter (hierzu Aufruf per War-
temarken)

- Warten auf einen vereinbarten Termin im Beratungsraum
- Warten auf individuelle Abholung in das BackOffice
- Warten auf (erneuten) Fachkontakt am Informationsschalter

Den Wartebereich gilt es durch diverse Sitzgelegenheiten mit bis zu 80 Sitzplat-
zen in verschiedene raumliche Zonen zu unterteilen. Darunter bedarf es eine War-
tezone fur Familien mit integrierter Spielmdglichkeit fur Kinder einzuplanen und
eine Abstellflache fur Kinderwagen vorzusehen.

Der Wartebereich ist mit einem Informationsterminal sowie einer Kopier- und
Scanmdglichkeit fur die Besucher und SB-Automaten fir Getranke und Snacks
auszustatten.

Empfangsinseln und Beratungsrdaume FrontOffice

Die Empfangsinseln sind die erste Anlaufstelle fiir Besucher und bilden eine Kom-
bination aus einem allgemeinen Empfang und einer Fachberatung der unter-
schiedlichen Amter. Sie bendtigen eine direkte raumliche Verbindung zu dem
Wartebereich und dem Sicherheitsdienst. Letzterer erfordert ebenfalls eine direkte
raumliche Verbindung zu dem Wartebereich sowie zu den Beratungsraumen.

Die Beratungsraume sind fir vertrauliche Beratungsgesprache zwischen Mitarbei-
tern und Besuchern gedacht und werden in der Regel Gber Terminvergabe ge-
bucht. Dementsprechend werden die Besucher mit Termin tber ein Wegeleitsys-
tem direkt zu den Beratungsrdumen gefiihrt. Die Beratungsrdume sollen im Fron-
tOffice Bereich angeordnet werden und sollen eine angenehme Aufenthaltsquali-
tat fur die Besucher erzeugen. Lange und ggf. dunkle Flurlésungen sind zu Ver-
meiden. Die Beratungsrdume miussen entsprechend der Sicherheitsbeschreibung
ausgefihrt werden, d.h. die Beratungsrdume gilt es zu ,entfluchten”. Die Mitarbei-
ter missen im Bedrohungsfall den Raum getrennt und unbehelligt vom Besucher
verlassen konnen. Ob diese Fluchtmdglichkeit durch Verbindung zwischen den
Beratungsrdumen oder durch eine Tur zum riickwértigen Bereich realisiert wird,
bleibt den architektonischen Losungen Uberlassen.

Beratungsraume werden in zwei unterschiedlichen Gr6Ren bendétigt (Einzelge-
sprache vs. Gesprache im Familienverbund). Insgesamt 20% der Beratungsraume
sind daher als grolRere Raume anzulegen. Die grolieren Rdume sind im Erdge-
schoss vorzusehen. Die kleineren Beratungsraume konnen sowohl im Erdgeschoss
als auch in der ersten Etage verortet werden. Die Rdume in der ersten Etage sol-
len so konzipiert werden, dass sie bei Wegfall von Beratungsflichenbedarf mit
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geringem Aufwand in klassische Buroraume (Kombi-Blro) oder in OpenSpace-
Bereiche umgewandelt werden konnen.

2.2.3. Jobforum

Ebenfalls im 6ffentlichen Bereich besteht fiir das Amt 59 der Bedarf an einem so-
genannten , Jobforum®.

Gruppenraum <—-—> Pausenraum

Sachbearbeitung
- 1-Pers. Blros -

|

|

Nebeneingang

Flur / ErschlieBung
- inkl. integrierte Teekiche -

WC-Anlage Beratungszimmer
~Jobforum”
2 [% - klein -
U u

Legende:

Funktionsdiagramm Jobforum

<«— raumliche Nahe

f:> Zugang von auBen

<— direkte raumliche Verbindung ~ 2""""""}

Anordnung im Erdgeschoss
i Anordnung in Unter-/Obergeschossen

----------- mobile Trennwand

Zur Starkung der eigenverantwortlichen Aktivitdten im Integrationsprozess und
zur Belebung des Work-First-Ansatzes erhalten bis zu 18 Teilnehmende in einem
vollumfanglich ausgestatteten Seminarraum (inklusive IT-Platzen) die Mdglichkeit,
den Bewerbungsprozess mit Hilfe bedarfsbezogener Unterstiitzung aktiv und

flexibel zu gestalten. |
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unterlagen mit den Teilnehmenden und Coaches analysiert und erarbeitet wer-
den.

Das Jobforum soll als eine in sich abgeschlossene und autarke Einheit funktionie-
ren und in direkter rAumlicher Beziehung zum Foyer verortet sein. Das Jobforum
bendtigt zudem einen eigenen separaten Eingang, um eine Nutzung auferhalb
der regularen Offnungszeiten im ,,Zwei-Schicht-Betrieb* anzubieten.

Das Jobforum setzt sich aus den folgenden Einzelflachen zusammen:

- einem Gruppenraum mit PC-Arbeitsplatzen und Prasentationstechnik,
- zwei Einzelburos fur die Sachbearbeiter,
- einen Pausenraum.

Pausenraum und Gruppenraum sollen im Charakter einer Werkakademie fungie-
ren und durch eine mobile Trennwand zusammenschaltbar sein. Zusatzlich findet
sich noch ein kleines Beratungszimmer in der Einheit ,Jobforum* wieder.

Die WC-Anlagen des Jobforums kdnnen je nach Entwurf einzeln oder mit den
WC-Anlagen des Wartebereichs im FrontOffice zusammen genutzt werden. Die
Notwendigkeit der autarken Nutzung auBerhalb der regularen Offnungszeiten
des Stadthauses gilt auch fur die WC-Anlagen.

2.2.4. Kantine

Im Gebaude ist eine Kantine einzuplanen. Dieser Kantinenstandort wird von der
Stadt Munster als Teil der Sozialeinrichtung Kantine in eigener Tragerschaft auf
der Grundlage einer innerstadtischen Dienstvereinbarung betrieben. Es ist eine
Vollkiiche mit einer Produktionskapazitat von téglich 550 warmen Essen (sowie
einer Reservekapazitat von weiteren 120 warmen Essen) und ein Gastraum mit
110 Sitzplatzen vorzusehen.

Mit der Kantine verfolgt die Stadt verschiedene Ziele:
- Steigerung der Attraktivitat des Standortes
- Steigerung der Attraktivitat der Arbeitgeberin
- Verpflegungsangebot auf der Siidseite des Hafenbeckens
- Unterstitzung einer gesunden Ernéhrung fir die Mitarbeiter

- Gute Umgebung fur Pausengestaltung und Beitrag zur ausgewogenen
Work-Life-Balance

Neben der Mitarbeiterschaft in der Stadthaus 3-Erweiterung sollen auch stadti-
sche Mitarbeiter an anderen Standorten und externe Gaste versorgt werden.
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Der Prozessablauf der taglichen Arbeit in Kiiche und Kantine muss rdumlich strin-
gent und effizient abgebildet werden: von der Ankunft des Kantinenpersonals
Uber die personliche Arbeitsvorbereitung zur Speisenbereitung und Speisenaus-
gabe (intern und extern) bis zur Nachbereitung in der Kiiche und Spulkiiche sowie
zur Abfall- und Resteentsorgung.

Die Zubereitungsbereiche von kaltem und warmem Essen sind zu trennen. Eine
Auslieferung von warmem Essen an externe Standorte ist vorzusehen. Fir die An-
und Ablieferung zur und von der Kantine sind LKWs mit 7,5t zu berticksichtigen.
Dabei mussen An- und Ablieferung rdumlich voneinander getrennt werden. Zu-
dem ist ein eigener Eingang fur die Mitarbeiter der Kantine ist zu schaffen.

Den Kuchenbereich gilt es so zu verorten, dass eine direkte von den anderen se-
parate Hygiene-Anlieferung an den Kantinenbereich besteht und eine externe
Auslieferung zeitnah und ohne Erschwernis moglich ist.

Der Gastraum ist im Erdgeschoss vorzusehen. Nebenrdume des Kiichenbereiches
kénnen entwurfsabhingig eingeplant werden. Ebenfalls entwurfsabhangig ist
eine AuRRenflache mit direktem Zugang zum Gastraum maglich.

2.2.5. Groftagespflege

Mit der Grolitagespflegestelle verfolgt die Stadt unter Sicherstellung einer hohen
Betreuungsqualitat ebenfalls das Ziel einer Steigerung der Attraktivitat der Ar-
beitgeberin.

In einer GroRtagespflegestelle werden in der Regel bis zu neun Kinder im Alter
von 0 - 3 Jahren von zwei, maximal drei erfahrenen und qualifizierten Tagespfle-
gepersonen betreut. Die Betreuung findet in geeigneten RAumen statt, die tber
entsprechende Bewegungs-, Spiel- und Schlafmoglichkeiten verfligen. Bei einer
GroRtagespflegestelle handelt es sich um eine Form der Kindertagespflege, die
punktuell andere Anforderungen an die Tagespflegepersonen stellt.

Die Anforderungen an die RAumlichkeiten der GroRRtagespflege sind wie folgt:
- Die Raumlichkeiten sollen im Erdgeschoss untergebracht werden,

- AuBenbereiche (z.B.: Terrasse, Spielplatze) missen gut und ohne Geféhr-
dung erreicht werden,

- Ein freier Blick nach draufRen soll ermdglicht werden,
- Scharfe Kanten oder Ecken und hervorstehende Teile sind zu vermeiden,

- Die Garderobe wird im Flur getrennt von anderen RAumen angebracht mit
Platz fur Kleider, Schuhe und private Utensilien.
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Der Gruppenbereich fur die Kinder setzt sich zusammen aus Gruppenraum, Ruhe-
raum, Abstellraum und einem kindgerechten Sanitérbereich. Alle genannten
Raume sind separate RAume und werden nicht zusammengeschaltet. Zuséatzlich
gibt es den Allgemeinen- und Personal-Bereich, welcher sich aus Buroraum, WC-
Bereich, Kiichen- und Essbereich und Eingangsbereich zusammensetzt. Zwischen
den Sanitar- und WC-Bereichen und der Kiiche darf es keinen direkten Zugang
geben.

Die GroRtagespflegestelle muss mit einem eigenstandigen Eingang versehen
werden. Sie ist im Gebdude verkehrsgiinstig gelegen anzuordnen, dabei sollten
Eingang und Aulenfreiflache nicht direkt zum Albersloher Weg ausgerichtet sein.
Die AuRenfreiflache ist in der Nahe zur GroR3tagespflegestelle anzusiedeln und mit
einer mindestens 1,00 Meter hohen Einzdunung und einer verschlieBbaren Tur
abzugrenzen.

Alle Elemente der Grolitagespflegstelle sind rdumlich deutlich getrennt von der
Kantine zu planen.

2.2.6. BackOffice

Das BackOffice stellt eine nicht-6ffentliche Zone dar und ist ausschlieBlich far
Mitarbeiter zugénglich. Die Zuganglichkeit fur die Mitarbeiter muss sowohl vom
Foyer als auch von den Nebeneingéangen gewahrleistet sein.

Das Raumprogramm weist aktuell groRtenteils Zellenbliros in Form von Einzel-,
Doppel- und vereinzelt Mehrpersonenbiiros auf. Um ein zukunftsfahiges Gebéau-
de zu erhalten, sollen die neuen Biiros so geplant werden, dass ein flexibler Um-
bau in andere Birostrukturen (z.B. offene Birowelten) mdglich ist. Dies ist vor
allem in Bezug auf Rastermale, Gebaudetiefen und Brandabschnitte zu bertick-
sichtigen. Die im Raumprogramm vorgegebene Birogrofie von 16,92 m2 ist auf
Basis eines Achsrasters von 1,25 m und einer Raumtiefe von 4,70 m entstanden.

Die Buroflachen sind so anzuordnen, dass diese bis zu je rund 400 m?2 als einzelne
Nutzungseinheiten (ggf. auch zusammengeschaltet als grolere Einheiten) zur
eigenstandigen Fremdnutzung durch Dritte abgetrennt werden kénnen. Die M6g-
lichkeit zur Drittverwendbarkeit ist auch hinsichtlich der ErschlieBung zu beach-
ten. Fur den BackOffice Bereich wird ein Dreispanner mit Mittelzone gewiinscht.
Die aulRenliegenden Zonen mit Tageslichtbezug spiegeln die Birordaume wider.

In der Mittelzone befinden sich Funktionsbereiche wie offene Teekichen und
Besprechungs- und Kommunikationszonen. Die Mittelzonen gilt es durch die Bi-
ros mittels Glaswanden-/tiren mit Tageslicht zu versorgen. Mdglichst viele Be-
sprechungsrdume sollen als offene Besprechungszonen in der Mittelzone abge-
bildet werden. Dennoch ist es erforderlich, einen Teil der Besprechungsraume fur
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6-8 Personen (10 - 1.04) in separaten Raumen an der Fassade anzuordnen (jede
dritte Nutzungseinheit).

Zur Realisierung des Raumprogramms sind zudem Flachen in einem Nicht-
Vollgeschoss oberhalb der max. sechs Vollgeschosse unterzubringen. Bei Erfor-
dernis kann in diesem obersten Geschoss (Staffelgeschoss) aufgrund des not-
wendigen Ricksprungs bei der Planung von Buroflaichen auf die Mittelzone ver-
zichtet werden.

2.2.7. Offene BlUrowelten

Die Buroetagen sollen zu einem spéateren Zeitpunkt je nach Nutzerwunsch sowohl
in einem geschlossenen als auch offenen Birokonzept nutzbar sein. Deshalb sind
in zwei 400 m2 Nutzungseinheiten des Neubaus beispielhaft ,offene Blrowelten®
darzustellen.

Entsprechend der neuen Arbeitswelten sollen die Biroraumkonzepte flexibel, va-
riabel nutzbar, kommunikationsfoérderlich und 6konomisch sein. Die Blrordume
mussen die unterschiedlichen Bedarfe an Nutzungen fur Teams, fir Einzelarbeit,
fur spontane Abstimmungen und die Pausen zwischendurch unterstiitzen.

Es genigt nicht, ein Gruppenbiiro zum Flur hin zu 6ffnen, und auch ein klassi-
sches GroRRraumbdiro ist noch kein offenes Raumkonzept, auch wenn die Uber-
gange flieRend sind. Mit offenen Blrokonzepten ist immer eine Vielzahl unter-
schiedlicher Nutzungsméglichkeiten der Biroflachen verbunden sowie eine Mi-
schung aus Grofiraum-, Gruppen- und Kombi-Buro, bei der zwei grundséatzlich
verschiedene Zonen vorhanden sind: Offentliche, kommunikative Bereiche und
Bereiche fiir den persdnlichen Rickzug oder das konzentrierte Arbeiten.

Denkbare Nutzungsflachen in einer offenen Birowelt sind beispielsweise:

- Teamfléachen und Arbeitsbereiche flr kooperatives Arbeiten, auch mit gro-
fen Arbeitstischen;

- Arbeitsflachen fur konzentriertes Arbeiten: think tank, silent room, Denker-
zelle, Nest oder kleine Zellen fir privateres Arbeiten, fur Riickzug oder ver-
trauliche Gespréache;

- R&aume fur Telefonkonferenzen: telephoneboxes, Telefonzellen mit entspre-
chender Schallddmmung;

- Meetingrdume, Projektrdume, Besprechungszonen fir groRere Gruppen;

- Kaffeebars, Meetingpoints fir den informellen Austausch, Lounges fiir locke-
re Besprechungen, Marktplatze fur den Informations- und Gedankenaus-
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tausch: Sie bieten ideenférderliche Umgebungen auch mal fiir ein ganzes
Team.

Insgesamt soll die offene Birowelt konzentriertes Arbeiten erméglichen und ein
angemessenes Mal? an Rickzug und Privatheit ermdglichen. Die Zusammenarbeit
in Teamstrukturen soll durch die Architektur und das Mdblierungskonzept aktiv
unterstitzt werden und informelle Begegnungen férdern.

2.2.8. Verwaltungsinterne Besprechungszone

Die im Raumprogramm unter Funktionsbereich 8 beschriebenen Besprechungs-
raume sowie die Schulungsrdume befinden sich im nicht-6ffentlichen BackOffice-
Bereich. Der Funktionsbereich 8 soll in einem separaten Abschnitt des Gebaudes
zusammengefasst und von allen Amtern intern genutzt werden. So kann ein Ge-
baudebereich entstehen, der auf die konstruktiven Anforderungen (Geschossho-
he/Tragkonstruktion) eigenstandig reagieren kann.

Die Besprechungsrdume sollen eine multifunktionale Nutzbarkeit mit flexiblen
Trennwanden erhalten, sodass je nach Kontext und Benutzung drei bzw. zwei Be-
sprechungsrdume zusammengeschaltet werden kénnen. Dennoch soll die Funkti-
onalitat bei Zusammenschaltung nicht eingeschrankt werden, indem beispielswei-
se ein langer schmaler Besprechungsraum entsteht.

Eine der Personenanzahl angepasste gute Erschliefung der Raumlichkeiten muss
gewahrleistet werden. Eine separate Zugangsmaoglichkeit von aufen ist nicht ge-
fordert, da sich die Zone in dem verwaltungsinternen Bereich befindet.

2.2.9. Zentrale Sonderflachen

Die Zentralen Sonderflaichen umfassen die Logistik und Hausdienste sowie Sani-
tarbereiche fur Fahrradfahrer. Als weitere Sonderflachen zahlen die zentralen Ar-
chivflachen, welche im Untergeschoss abgebildet werden kénnen.

Die Anlieferung Verwaltung bendtigt eine direkte raumliche Verbindung zum
Papierlager, Putzmittelraum, Mullsammelraum, Hausmeisterbereich und zur Post-
stelle.

2.2.10. Sicherheitsbeschreibung

Grundséatzlich gilt fur das Gebdude mit seinen Innen- und Aufllenbereichen die
stadtische Geschaftsanweisung ,Umgang mit Gewalt am Arbeitsplatz* in der Fas-
sung vom 12.04.2018 (siehe Anlage 11). Die Stadthaus 3-Erweiterung wird aller-
dings in Teilbereichen anders konzipiert als andere stadtische Blrogebaude, fur
die diese Geschéaftsanweisung erstellt wurde.
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Insofern sind einzelne in der Geschaftsanweisung benannte MalRnahmen fir die
Stadthaus 3-Erweiterung nicht zutreffend, sondern werden wie folgt angepasst:

- Alarmierungssoftware im BackOffice nicht erforderlich,
- Doppelbiros ausschlie3lich im BackOffice vorgesehen,

- Im BackOffice sind keine Verbindungstiiren zwischen den Bliros vorzuse-
hen.

Weitere gebaudespezifische Anforderungen werden im Folgenden aufgefihrt:

- Zu allen (")ffnungszeiten des FrontOffice ist ein Sicherheitsdienst vor Ort,
fur den entsprechende Flachen im Raumprogramm vorgesehen sind,

- Die Gebaudeeingénge sind grundsatzlich verschlossen und kénnen nur
mit einem Transponder gedffnet werden, mit folgenden Ausnahmen:

- Haupteingang

- Zugang zum Gastraum Kantine
- Jobforum

- Grolitagespflege

- Tiefgarage

Die Zugadnge zum BackOffice sind grundséatzlich mit einem Transponder zu si-
chern.

2.2.11. Weitere funktionale Zusammenhénge

Zu allen weiteren Funktionsbeziehungen innerhalb der Amter sind auch die Be-
merkungen im Raumprogramm zu beachten.

Zu jedem Funktionsbereich und in jeder Etage mussen sich stockwerksbezogene
Sonderflachen (Kopierer, Teekiichen inkl. Besprechungszonen (RP 10-1.04), WC-
Anlagen, Putzmittelrdume etc.) befinden.

GroRere Archivflachen der einzelnen Amter (vgl. Kennzeichnung im Raumpro-
gramm) sollen gebiindelt in unbelichteten Kellergeschossen an zentraler Stelle im
Gebéaude verortet werden.

2.3. Digitalisierung

Zur Erfullung der taglichen Aufgaben wird in immer stérkeren Mal? die Digitalisie-
rung herangezogen. Dies betrifft zum einen die Kontakte zu den Blirgern, aber
auch die verwaltungsinterne Aufgabenerfiillung. Rechtliche Grundlagen fir diese
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Entwicklung sind beispielsweise das E-Government-Gesetz des Landes Nordrhein-
Westfalen oder das Onlinezugangsgesetz des Bundes.

Die Stadtverwaltung Muinster unternimmt vielféltige Anstrengungen, um eine
Digitalisierung der Arbeit flachendeckend umzusetzen. Bezogen auf die vier hier
beteiligten Fachamter ist davon auszugehen, dass zur Inbetriebnahme der Stadt-
haus 3-Erweiterung eine weitgehende Umstellung auf elektronische Aktenfiih-
rung erfolgt ist. Nur so kann die in Absatz 2.3.1. beschriebene Trennung in Front-
und BackOffice effektiv und effizient realisiert werden.

2.4. Barrierefreiheit

Das Gebaude soll barrierefrei gemal den Vorgaben der DIN 18040-1 gestaltet
werden. Dazu sind neben der Erschlielung fur Menschen mit eingeschrankter
Mobilitat auch die entsprechenden Leitsysteme vorzusehen, die eine Orientierung
im Gebaude fir Nutzer und Mitarbeiter mit eingeschrankten Sehféhigkeiten o.4.
ermdaglichen.

Zusatzlich konkretisiert die Arbeitsstattenrichtlinie ASR V3a.2 ergdnzende Anfor-
derungen an barrierefreie Arbeitsplatze. Die Barrierefreiheit ist in den 6ffentlich
zuganglichen Bereichen vollumféanglich zu erfillen, also fir motorisch, sensorisch
und kognitiv eingeschrankte Personen und auch fur &ltere Menschen. Dieses gilt
auch fur die AuRenanlagen, die Erschliefung auf dem Grundstiick und die Tiefga-
rage. Das gesamte Geb&dude sowie alle Freiflachen sind so zu gestalten, dass
Angstraume im Innen- und Aufl’enraum vermieden werden.

Der Haupteingang zum Gebdude muss leicht auffindbar sein und stufen- bzw.
schwellenlos von dem o6ffentlichen Aufenraum aus begehbar sein. Alle Ebenen
mussen barrierefrei erreichbar sein.

2.5. Brandschutz und Arbeitsstattenrichtlinien

Die allgemeinen Belange des Baurechts, hier insbesondere des Brandschutzes,
sind zu berucksichtigen. Das BackOffice soll in 400 m2 Einheiten aufgeteilt werden
und notwendige Flure sollen vermieden werden.

Die nutzungsspezifischen Anforderungen der Arbeitsstattenrichtlinien sind in je-
dem Teilbereich des Geb&audes zu bertcksichtigen.

2.6. AuRere ErschlieRung und ruhender Verkehr

Fur den Gebaudekomplex ist eine klare Haupteingangssituation mit eindeutiger
Adressbhildung an der Kreuzung Kiesekamps Mihle und Albersloher Weg vorzu-
sehen. Ebenso sind weitere Nebeneingange erforderlich.
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Fur den Gebaudekomplex sind grundsétzlich so wenig Eingédnge wie mdglich an-
zuordnen, um eine einfache Orientierung zu unterstitzen und eine moglichst
hohe Sicherheit zu gewahrleisten. Ein separater Eingang fur die Mitarbeiter ist
dennoch vorzusehen. Dieser kann je nach Entwurf auch mit der Anlieferung fur
die Verwaltung zusammengelegt werden.

Des Weiteren werden fir die Kantine, das Jobforum und der Grolitagespflege
separate Nebeneingange benétigt. Der Eingang fur die Kantine muss fur den Be-
trieb autark nutzbar sein und dient gleichzeitig als Eingang fiir das Kantinenper-
sonal. Das Jobforum soll auch auflerhalb der regularen Geschaftszeiten der Stadt-
haus 3-Erweiterung autark betrieben werden.

Das Grundsttick kann ausschlieRlich Gber die Strale Kiesekamps Mihle sowie den
Hafengrenzweg erschlossen werden, eine Anbindung an den Albersloher Weg ist
ausgeschlossen. Die Zufahrten auf das Grundstiick sollten in einem angemesse-
nen Abstand zu den jeweiligen Kreuzungspunkten mit dem Albersloher Weg ent-
stehen. Die Lage der Zu- und Abfahrt sollte ebenfalls mit dem Wissen entstehen,
dass uber den Hafengrenzweg nur eine Abfahrt auf den Albersloher Weg, jedoch
keine Zufahrt vom Albersloher Weg auf den Hafengrenzweg maoglich ist.

Das Raumprogramm sieht eine eingeschossige Tiefgarage fir die Stadthaus 3-
Erweiterung vor. Hier ist ein direkter Zugang zu den Lagerflachen fur das Amt 67
und zu dem Sanitarbereich der Fahrradfahrer zu gewéhrleisten.

Besucher kdonnen das Gebdude aullerdem durch die Tiefgarage erreichen. Die
ErschlieBung aus der Tiefgarage ist bei der Planung von Front- und BackOffice zu
bericksichtigen. Die Besucher sollen ausschlieRlich das Frontoffice tber einen
Aufzug sowie ein Treppenhaus erreichen. Die Mitarbeiter sollen mittels Trans-
ponder in das Backoffice gelangen.

2.6.1. An-und Ablieferung

Die An- und Abliefersituation an der Stadthaus 3-Erweiterung besteht aus mehre-
ren Komponenten und sollte je nach Entwurf an der StralRe Kiesekamps Miihle,
dem Hafengrenzweg oder in der Tiefgarage stattfinden.

Folgende An- und Ablieferungen mussen im Entwurfskonzept bertcksichtigt wer-
den:

- An- und Ablieferung fir die Verwaltung (bspw. Papier, Gebrauchsartikel,
Post)

- Abholsituation fur Mullabfuhr / Entsorgung Datenschutzmaterialien

- Separate Hygieneanlieferung Kantine (Trennung von Ablieferung Kantine)
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- Separate Ablieferung Kantine (Trennung von Anlieferung Kantine)
- Auslieferung Kantinenessen an weitere Standorte

- Ein- und Ausfahrt Tiefgarage (entwurfsabhangig fur Pkw, Transporter und
Fahrrader zu gestalten)

Die An- und Ablieferung fur die Verwaltung sollte eine direkte raumliche Verbin-
dung zu den Hausdiensten besitzen. Somit ist eine Verbindung mit dem Papierla-
ger, dem zentralen Putzmittelraum, der Poststelle und den Hausmeisterrdumen zu
konzipieren. Eine direkte Verbindung zum Mullsammelraum ist ebenfalls erforder-
lich. Die An- und Ablieferung kann gleichzeitig als Nebeneingang fur die Mitar-
beiter der Stadthaus 3-Erweiterung dienen.

2.6.2. Stellplatze

Die erforderlichen Pkw-Stellplatze sowie einen Grofiteil der Fahrradstellplatze gilt
es in einer Tiefgarage abzubilden. Die Zu- und Abfahrt der Tiefgarage erfolgt von
der StraBe ,Kiesekamps Muhle‘ aus.

Aufgrund der bereits nachgewiesenen Stellpléatze in der Parkpalette der Stadtwer-
ke Munster GmbH (gegenuberliegend auf der Stralle Kiesekamps Mihle), sind
lediglich 91 ,PKW*"-Stellplatze im Verwaltungsneubau nachzuweisen. Die 91 Stell-
platze unterteilen sich in normale ,PKW*“-Stellplatze, Transporter-Stellplatze und
behindertengerechte Stellplatze.

Auf Grundlage der Bedarfe der Mitarbeiter der Stadt Munster werden 330 Fahr-
radstellplatze in der Tiefgarage gefordert. Hinzu kommen 30 eingangsnahe Fahr-
radstellplatze im AuRenbereich fur Besucher.

Parkpalette an der Kiesekamps Mihle (Quelle: assmann minster GmbH)
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Vordergrund: Grundstck; Hintergrund: Parkpalette Quell: assmann miinster GmbH)

2.7. Zielvorgaben fur Grin- und Freiraum

Auf dem Grundsttick sind neben qualitativen Grunflachen auch Abstellflachen fir
30 eingangsnahe Fahrrdder und einladende AuRenflachen zu gestalten. Fur die
GroRtagespflege ist auRerdem ein geschiitzter kleiner AuBenbereich mit Sandkas-
ten oder dhnlichem zu planen, der in guter Erreichbarkeit zur Grolitagespflege
liegt.

Die Freiraumplanung selbst ist nicht Teil der Aufgabenstellung. Ein Flachenpro-
gramm fur Freianlagen ist daher im Wettbewerb nicht vorgesehen. Es wird ledig-
lich eine schematische Aufteilung der AuBenflachen erwartet. Die Einbindung
eines Landschaftsarchitekten wird vom Auslober je nach Entwurfskonzept und
Umfang der Freianlagenplanung zu einem spéateren Zeitpunkt entschieden.

Mit der AulRengestaltung verfolgt die Stadt verschiedene Ziele:
- ErschlieBung eines reprasentativen Eingangsbereiches
- Unterstutzung der stadtischen Ziele Nachhaltigkeit und Klimaneutralitét

Auf dem unbebauten bleibenden Teil des Grundstiickes soll ein hochwertiger
begriinter Innenhof entstehen. Uber eine attraktive Freiraumgestaltung mit aus-
reichendem Begrunungsanteil inklusive Baumpflanzungen soll nicht nur den
stadtklimatischen Rahmenbedingungen Rechnung getragen werden, sondern auf
diese Weise auch eine Flache fur den Aufenthalt der Arbeitenden in den Pausen
entstehen. Es kann beispielsweise ein Ubergang zu den bereits bestehenden
Grunstrukturen auf dem Nachbargrundsttick geschaffen werden.
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Freiflachen missen fur die Unterhaltung und Reinigung leicht zuganglich sein.
Auch fur die schematische Aufteilung der AuRRenflachen sind Sonnen- und Schat-
tenbereiche zu bertcksichtigen. Eingrenzungen sollen ausschlielich fur die Au-
Renfreiflache der Grolitagespflege vorgesehen werden.

2.8. Nachhaltigkeitsanforderungen

Im Rahmen des Wettbewerbs wird besonderes Augenmerk auf die Berticksichti-
gung der Anforderungen der Nachhaltigkeit in den Entwurfsbeitrdagen gelegt.

Grundlage der Entwurfsbearbeitung ist

- die Einhaltung der Geb&udeleitlinien der Stadt Minster und Berticksichtigung
des vorgegebenen Energiekonzeptes sowie

- die Auseinandersetzung mit vorentwurfsrelevanten Nachhaltigkeitsanforde-
rungen und die Auseinandersetzung mit den Anforderungen des DGNB-
Zertifizierungsverfahrens (Silber).

Gebéaudeleitlinien der Stadt Munster

Die Ausloberin hat eigene Gebéaudeleitlinien (vgl. Anlage 10) erstellt, welche die
Ziele in Bezug auf Nachhaltigkeit, Bedarfsgerechtigkeit, Architektur, Klimaschutz,
Gesundheitsschutz und Behaglichkeit sowie Bestandsoptimierung erlautern.

Die Gebaudestrukturen sind vor allem in Bezug auf Kompaktheit der Geb&ude,
das ErschlielBungssystem, die technische Gebaudeausstattung sowie die Verwen-
dung der Materialien zu optimieren, um das Gebaude zukunftstrachtig zu machen
und eine autarke, flexible und multifunktionale Nutzung zu ermdglichen.

Im neuen Gebdaude ist durch bauliche wie technische MalRhahmen eine gute In-
nenraumlufthygiene sicher zu stellen. RGume und Geb&ude sollen aullerhalb der
Heizperiode natirlich be- und entliiftet werden. Dies wird unterstitzt durch die
Auswahl gesundheitlich unbedenklicher Baustoffe. Der Neubau ist soweit mdglich
natirlich zu belichten. Einer sommerlichen Uberhitzung des Gebaudes ist durch
entsprechende Malinahmen, vorrangig bauliche, vorzubeugen. Den Kriterien der
Gebaudeausrichtung und der Gebaudegeometrie, dem Verhéltnis von transpa-
renten und geschlossenen Fassadenflachen sowie dem Verhéltnis von zu 6ffnen-
den und festen transparenten Flachen kommt dabei eine besondere Bedeutung
zu. Konstruktive Malinahmen sind technisch unterstitzenden Malinahmen im
Falle der wirtschaftlichen Gleichwertigkeit zur Vermeidung von betrieblichen Fol-
gekosten vorzuziehen.

Fur den Strombedarf wird eine mdglichst hohe Deckung aus regenerativen Ener-
giequellen angestrebt. Neben den Gebé&udeleitlinien aus dem Jahre 2014 gilt die
Anlage Ill zu den Gebaudeleitlinien als verbindlich. Diese besagt, dass alle Geb&u-
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de, die von der Stadt Munster errichtet werden oder langfristig angemietet wer-
den, mit einer Photovoltaikanlage auszustatten sind. Zuséatzlich ist ein Griindach
vorzusehen.

- Baulicher Warme- und Kalteschutz

Zur Optimierung der Energiekosten und der Reduzierung des CO2-AusstoRes
kommt dem baulichen Wéarmeschutz eine besondere Bedeutung zu. Dies hat
wesentlichen Einfluss auf die Gebaudeausrichtung, Geometrie und Gestaltung
des Geb&udes.

Der sommerliche Warmeschutz ist soweit moglich mit baulichen Mitteln si-
cherzustellen. Hierbei sind vorrangig auen liegende, bewegliche Verschat-
tungselemente einzusetzen. Eine mechanische Kihlung der Rdume ist durch
bauliche Vorkehrungen zu vermeiden. Fir die Bellftung der Raume ist ein
energetisch optimiertes System aus nattrlicher und mechanischer Liftung mit
Mehrfachnutzung von Luftstromen vorzusehen.

- Barrierefreiheit

Das Gebaude soll den Nutzern barrierefrei zur Verfigung gestellt werden.
Dies gilt insbesondere fiir die barrierefreie Erschlielfung, die Zuganglichkeit zu
Gebauden und Einrichtungen, die Erschliefung im Geb&ude, die sanitaren Ein-
richtungen und die technische Ausstattung der Geb&dude. Die Barrierefreiheit
ist unter Beachtung der DIN 18040-1 herzustellen.

- Baustoffe

Einzubauende Materialien und Stoffe durfen die Gesundheit der Nutzung
nicht beeintréachtigen und die Umwelt nicht belasten. Insbesondere Verbund-
baustoffe und schwer wiederverwertbare Stoffe sollen nach Méglichkeit ver-
mieden werden. Auf eine Verwendung von Tropenholz ist grundséatzlich zu
verzichten. Anstelle PVC-haltiger Produkte sind grundséatzlich geeignete,
gleichwertige PVC-freie Produkte zu verwenden.

- Energiekonzept

Der Neubau ist mit einem maximalen Jahres-Heizwdrmebedarf von
20 kWh/m?2 zu errichten. Der Priméarenergiebedarf inkl. Strombedarf darf
90 kWh/m2 nicht Uberschreiten.

Durch diese Anforderungen ergibt sich ein Energiebedarf fir die Beheizung
von ca. 15 W/m2, Der gesamte Energiebedarf wird mit Fernwarme der Stadt-
werke Minster gedeckt. Die Fernwdrme aus Kraft-Wéarme-Kopplung ist mit
einem Primérenergiefaktor von 0,0 zertifiziert.
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2.9. Anforderungen an die Wirtschaftlichkeit in Bau und Betrieb

Der Auslober legt hohen Wert auf die Wirtschaftlichkeit des Neubaus in der Bau-
phase sowie im Betrieb. Dies ist bei der Wahl von Materialien und Konstruktion
dringend zu beachten.

Insgesamt sollen sich die baulichen Losungen nicht am Malistab des technisch
Machbaren orientieren, sondern daran, was wirklich notwendig und damit 6ko-
nomisch vertretbar ist. Dazu sind folgende Kriterien zu bertcksichtigen:

- Kompakte, klare und funktionale Grundrissorganisation,

- natdrliche Belichtung der Raume,

- Minimierung der Oberflache/Kompaktheit,

- Optimierung des Verhéltnisses von verglaster zu opaker Fassadenflache,

- Angemessenheit der Materialwahl, gute Instandsetzungs-, Pflege- und Alte-
rungsfahigkeit des Material,

- standardisierte Bauelemente anstelle von Individuallésungen.

Insgesamt wird eine hohe dkonomische, 6kologische, soziokulturelle und funkti-
onale sowie technische Qualitdt angestrebt, die alle Kriterien der Nachhaltigkeit
ausreichend berucksichtigt.

2.9.1. Investitionen und Kostenobergrenze

Im Hinblick auf die Investitionskosten wurde im Ratsbeschluss folgender Passus
beschlossen: ,Beziiglich der anzustrebenden Gesamt-Baukosten wird die Verwal-
tung beauftragt, den Umfang des Projektes dahingehend zu begrenzen, dass eine
maximale Gesamt-Investitionssumme von netto 60 Mio. Euro (Preisstand 2019)
eingehalten und eine maximale Netto-Mietflache des Gebaudes von 16.000 m?
nicht tberschritten wird.” (Gesamt-Investitionssumme: KG 200-700, ohne KG 600)

In der zuvor genannten Investitionssumme und Netto-Mietflache ist die Grofta-
gespflege nicht bertcksichtigt und wird demnach mit ihren Flachen und Kosten
aufaddiert. Grundlegend sind die Kostenobergrenze und die wirtschaftliche Dar-
stellung des Gebaudes eine entscheidende und ausschlaggebende Komponente
dieses Wettbewerbs.
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Teil 1l: Formaler Teil

3. Wettbewerbsbedingungen

3.1. Auslober

Stadtwerke Muinster GmbH
Hafenplatz 1
48155 Munster

Ansprechpartner: Recker, Bernhard

Telefon: 0251-694-3970

Mail: b.recker@stadtwerke-muenster.de
Web: www.stadtwerke-muenster.de

3.2. Betreuung und Vorprufung

assmann munster GmbH
Mendelstralle 11
48149 Munster

Ansprechpartner: Kaltegértner, Luisa

Telefon: 0251-980-1309

Mail: 12-19006-Stadthaus@assmanngruppe.com
Web: www.vergabe.assmanngruppe.com

3.3. Wettbewerbsverfahren

Der Wettbewerb wird als einstufiger, nichtoffener Wettbewerb mit vorgeschalte-
tem Bewerbungs-/Losverfahren nach RPW 2013 ausgeschrieben. Das Wettbe-
werbsverfahren ist anonym. Fir den Wettbewerb gelten aulRerdem vorrangig die
entsprechenden Bestimmungen der Verordnung Uber die Vergabe dffentlicher
Auftrage (VgV), insbesondere 88 69 ff.,, 88 78 ff. VgV, da der zu Beginn des Wett-
bewerbs geltende EU-Schwellenwert von 221.000 € tberschritten wird.

Im Anschluss an das Wettbewerbsverfahren erfolgt die Vergabe der Planungsleis-
tungen in einem Verhandlungsverfahren gem. VgV (vgl. Absatz 3.13). Teilneh-
mende am Verhandlungsverfahren sind die Preistréager, wie sie in der Verfasserer-
klarung benannt wurden.

Die Wettbewerbssprache ist deutsch. Die Zahl der Teilnehmenden wird auf zwolf
begrenzt.
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Die Architektenkammer hat an der Vorbereitung des Wettbewerbs mitgewirkt
und Kenntnis vom Inhalt der Auslobung erhalten. Der Wettbewerb ist von der
Architektenkammer NRW unter der Registriernummer W xx/xx bestatigt worden.

Der Auslober, die Preisgerichtsmitglieder, die Teilnehmenden, die Sachverstandi-
gen und Berater sowie die Vorprufer erkennen durch die Teilnahme die Verfah-
rensbedingungen und -inhalte als verbindlich an.

3.4. Teilnehmer
Der Wettbewerb richtet sich an Architekten.

Die Zahl der Teilnehmenden wird auf zwolf beschréankt. Neben vier eingeladenen
Blros wurden weitere acht teilnehmende Buros durch ein vorgeschaltetes Losver-
fahren gemaR den Regelungen der VgV ermittelt (Teilnahmewettbewerb).

Zur Teilnahme am Wettbewerb wurden folgende Biros vorausgewahlt und einge-
laden:

- AllesWirdGut Architektur ZT GmbH, Wien / Miinchen
- HPP Architekten GmbH, Dusseldorf

- ingenhoven architects gmbh, Dusseldorf

- RKW Architektur +, Dusseldorf

Die nachfolgend aufgefiihrten acht Buros wurden zur Teilnahme am Wettbewerb
ausgelost:

- XX
- XX
- XX
- XX
- XX
- XX
- XX
- XX

Folgende fiinf Buros wurden in der aufgefuihrten Reihenfolge als Nachriicker aus-
gelost:

1. xx

2. XX
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3. XX
4, xx

5. xx

3.5. Preisgericht

Das Preisgericht zur Beurteilung der Wettbewerbsarbeiten setzt sich aus den fol-
genden Mitgliedern zusammen, die ihre Aufgabe personlich und unabhéngig
ausuben:

Stimmberechtigte Mitglieder:
Sachpreisrichter:
- Frank Gafgen (Geschaftsfuihrer, Stadtwerke Minster GmbH)
- Wolfgang Heuer (Stadtrat, Stadt Munster)
- Matthias Peck (Stadtrat, Stadt Minster)
- Peter Borgel (CDU-Fraktion)
- Gerhard Joksch (Fraktion Buindnis 90/Die Griinen/GAL)
- Michael Dauskardt (SPD-Fraktion)
- Dieter Sumbeck (FDP-Fraktion)
- Ortrud Philipp (Fraktion DIE LINKE)
Fachpreisrichter:
- Robin Denstorff, Stadtplaner (Stadtbaurat, Stadt Munster)

- JOrg Andreas Michel, Architekt (Amt fir Immobilienmanagement, Stadt
Miunster)

- Prof. Dr. Volker Droste, Architekt, Oldenburg

- Dirk Stanczus, Architekt Libbecke

- Prof. Andreas Fritzen, Architekt und Stadtplaner, Bochum/Kéln
- Prof. Bettina Mons, Architektin, Bielefeld/Minden

- Prof. DOrte Gatermann, Architektin, K6In

- Eckhard Scholz, Architekt, Senden

- Heiner Farwick, Architekt, Ahaus/Dortmund

38



Wettbewerbsbedingungen

Stellvertretende Mitglieder:

- Sebastian Jurczyk (Geschéftsfiihrer, Stadtwerke Minster GmbH)

- Christine Zeller (Stadtkdmmerin, Stadt Muinster)

- Olaf Bloch (CDU-Fraktion)

- Bernd Leuters (Fraktion Bundnis 90/Die Griinen/GAL)

- Maria Winkel (SPD-Fraktion)

- Andreas Kuhn, Architekt, KoIn (noch in Abstimmung)

- Ellen Wiewelhove, Architektin, Dortmund

- Sabine Djahanschah, Architektin, Osnabrtck (noch in Abstimmung)
Sachverstandige Berater und Vorprifer (ohne Stimmrecht):

- Bernhard Recker (Stadtwerke Munster GmbH)

- Arnd Traufetter (Architekt, Stadtwerke Munster GmbH)

- Ralf Kensbock (Stadtwerke Munster GmbH)

- Michael Willamowski (Personal- und Organisationsamt, Stadt Munster)

- Frank Helmer (Personal- und Organisationsamt, Stadt Miinster)

- Lukas Fiegen Amt (Stadtplanungsamt, Stadt Munster)

- Elke Lutter (Bauordnungsamt, Stadt Muinster)

- Dagmar Arnkens-Homann (Sozialamt, Stadt Miinster)

- Ralf Bierstedt (Jobcenter, Stadt Minster)

- Gabriele Regenitter (Amt fur Wohnungswesen und Quartiersentwicklung,
Stadt Miinster)

- Heinrich Bruns (Amt fur Grinflachen, Umwelt und Nachhaltigkeit, Stadt
Miunster)

- Ralf Uennigmann (assmann munster GmbH)

- Luisa Kaltegéartner (assmann munster GmbH)

- Thea Wulfert (assmann minster GmbH)

- Christine Dern (Architektin, assmann GmbH, Dortmund)

Der Auslober behdlt sich vor, weitere Personen bzw. zu beteiligende Amter als
Sachverstandige oder Vorprifer hinzuzuziehen.
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3.6. Wettbewerbsunterlagen
1. Auslobung (pdf)
Luftbild (pdf)
Auszug aus dem Liegenschaftskataster (pdf)
Lageplan mit H6henangaben (pdf, dwg)
Bebauungsplan (pdf)
Situationsfotos (jpg)
Leitungspléne Ver- und Entsorgung (pdf)

Funktionsschema (pdf)

© © N o g M 0w D

Raumprogramm und Formbléatter fur die Berechnungen (xls, pdf)

=
o

. Gebaudeleitlinien Stadt Munster mit Anlage Il (pdf)

=
o

. Geschéftsanweisung ,,Umgang mit Gewalt am Arbeitsplatz* in der Fassung
vom 12.04.2018

12. Flyer ,Toilette-fur-alle*

13. Formblatter fur die Verfassererklarung (pdf)

14. Formblatter fur den Erlauterungsbericht (doc)

15. Modelleinsatzplatte (wird beim Kolloguium ausgegeben)

Die Teilnehmenden verpflichten sich, die digitalen Daten und Luftbilder aus-
schlieBlich fur die Bearbeitung des Wettbewerbs zu nutzen.

3.7. Wettbewerbsleistungen

Fur die zeichnerischen Darstellungen der geforderten Wettbewerbsleistungen
sind insgesamt maximal sechs Blatter im DIN A0 Hochformat zu verwenden.
Die Planunterlagen sind gerollt einzureichen, alle weitere Unterlagen auf DIN A4-
GroRe gefaltet. Jeder Teilnehmer darf nur einen Entwurf einreichen. Varianten,
auch als Abwandlung von Entwurfsteilen unter Beibehaltung der Gesamtldsung,
sind nicht zuldssig. Weitere, Uber die unten genannten Punkte hinausgehende
Erlauterungen / Darstellungen werden von der Beurteilung ausgeschlossen.

Folgende Leistungen werden erwartet:
Schwarzplan im Mal3stab 1 : 2000

- zur Darstellung der stadtebaulichen Einbindung im Zusammenhang mit dem
angrenzenden Stadtbereich
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Lageplan im Mal3stab 1 : 500 mit Aussagen zu:

Umrissen der Baukdrper mit Darstellung der Dachform
Markierung der Haupt- und Nebeneingange

Darstellung der Dachflachen mit Einschnitten und Licht6ffnungen sowie ggf.

Solartechnikflachen

Fuhrung der StralRen und Wege

Schematische Darstellung der Gestaltung der Aufenanlagen
Kennzeichnung der neuen Baumstandorte

Geschosszahlen

Vorgegebene Grenzen des Plangebietes

Abstandsflachen gemaR BauO NRW (in den Vorprifpléanen)

Grundrisse im Mafl3stab 1 : 200

Darstellung aller ober- und unterirdischen Geschosse

Eindeutige Kennzeichnung der Funktionsbereiche des Raumprogramms
durch vorgegebene Farbcodierung

Kurzbezeichnung der Einzelrdume entsprechend Raumprogramm
Schematische Darstellung der Freiraumgestaltung in Zusammenhang mit
dem Erdgeschossgrundriss

Darstellung des Konstruktions- und Ausbaurasters in mindestens einem
Grundriss inkl. Vermassung (nur in den Vorprifplanen)

Ansichten im Mal3stab 1 : 200

Darstellung aller wesentlichen Ansichten

Schnitte im Mal3stab 1 : 200

Darstellung mindestens eines Quer- und eines Langsschnitts sowie weiterer
zum Verstéandnis notwendiger Schnitte

Typischer Fassadenschnitt/-ausschnitt im Mal3stab 1 : 50 des Neubaus

zur Darstellung von Materialitat und Proportionen

mit der Planungstiefe des Malistabs 1 : 50

Darstellung von Ansicht und Schnitt

Angaben zu Konstruktion, Gestaltung und verwendeten Materialien

Eine Perspektivische Darstellung

in Blickrichtung Haupteingang
fotorealistische Darstellung, Skizze, Zeichnung 0.A.
GroflRe max. DIN A3
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Modell im Maf3stab 1 : 500
- Ausgabe der Einsatzplatte im Einfiihrungskolloquium

Maximal 4 weitere erlduternde Darstellungen (Skizzen, Grafiken, Organigram-
me 0.4.)

- GrolRe je Darstellung max. DIN A4
- keine weiteren 3D-Darstellungen (Renderings 0.A.)

Nachpriufbare Berechnungen (gemall Formbléattern):

- Verkehrsflachenberechnung VF

- Bruttogrundflachen BGF a nach DIN 277

- Bruttorauminhalt BRI a nach DIN 277

- Hullflachen A

- Soll-Ist-Vergleich des Raum- und Funktionsprogramms inkl. Darstellung von
zusétzlichen Raumflachen (Nutzflachenberechnung NF)

- Verhéltnis Fensterflache/ nicht Fensterflache

Erlauterungsbericht zum stadtebaulichen, architektonischen und funktionalen
Entwurf, sowie zur Wirtschaftlichkeit

- Gliederung nach Formblatt
- Max. 2 DIN A4-Seiten

Die Leistungen sind in folgender Form abzugeben:
- Papierform:

- Ein Satz Prasentationspléne, farbig, gerolit mit Eintrag einer farbigen
Kennzeichnung der Funktionsbereiche laut Raumprogramm

- Verfassererklarung geman Formblatt in einem verschlossenen, un-
durchsichtigen Umschlag

- Erlauterungsbericht, DIN A4-Ausdruck

- Digitale Daten auf CD:

- Présentations- und Vorprifpléne als jpg-Dateien mit 300 dpi im DIN
A3-Format und pdf-Dateien im DIN AO-Originalformat

- dxf- oder dwg-Dateien aller Grundrisse, Ansichten und Schnitte

- Excel-Tabellen der Berechnungen im xIs- und pdf-Format

- Erlauterungsbericht im pdf-Format

- Verzeichnis der eingereichten Unterlagen

- Modell

Die Vorprifunterlagen missen nicht in Papierform abgegeben werden.
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3.8. Riuckfragen und Einflihrungskolloquium
Ruckfragen kdnnen

bis zum 12.06.2020

in Textform an 12-19006-Stadthaus@assmanngruppe.com gerichtet werden.
Spéter oder telefonisch eingehende Rickfragen kdnnen nicht bertcksichtigt wer-
den.

Es ist vorgesehen, diese Fragen in einem Kolloquium
am 17.06.2020, um 13:00 Uhr

bei der Stadtwerke Minster GmbH, Hafenplatz 1 in 48155 Munster, gemeinsam
mit dem Auslober, dem Preisgericht und den Teilnehmern zu erértern. Die Teil-
nahme am Kolloquium wird fir alle teilnehmenden Buros dringend empfohlen.
Im Anschluss an das Einfihrungskolloquium wird eine gemeinsame Ortsbesichti-
gung angeboten.

Das Protokoll des Kolloquiums sowie die Beantwortung der Ruckfragen werden
innerhalb von 7 Tagen nach dem Kolloquium an alle Teilnehmer versandt und
Bestandteil der Wettbewerbsauslobung.

Sonstige mindliche oder telefonische Anfragen, die sich auf den Inhalt des Wett-
bewerbs beziehen, kdnnen nicht beantwortet werden.

3.9. Abgabe und Kennzeichnung der Arbeiten
Die Arbeiten sind bis spatestens zum
20.08.2020, 15:00 Uhr,

das Modell bis spatestens zum

10.09.2020, 15:00 Uhr

an die

assmann munster GmbH
Mendelstralle 11
48149 Munster

zu senden oder dort abzugeben.

Arbeiten, die durch Post, Bahn oder andere Transportunternehmen zugestellt
werden, gelten als rechtzeitig eingereicht, wenn die Einlieferung unter o0.g. Tages-
stempel, unabhéngig von der Uhrzeit erfolgt. Der Teilnehmer hat dafiir zu sorgen,
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dass der Tagesstempel auf allen Versandpapieren und dem Versandgut einheit-
lich vermerkt ist. Die Einlieferung muss fir den Empfanger porto- und zustel-
lungsfrei sein. Ist die Rechtzeitigkeit der Einlieferung nicht erkennbar, weil der
Aufgabestempel fehlt, unleserlich oder unvollstandig ist oder dessen Richtigkeit
angezweifelt wird, werden solche Arbeiten vorbehaltlich des von dem Teilnehmer
zu erbringendem Nachweis zeitgerechter Einlieferung mitbeurteilt. Der Einliefe-
rungsbeleg ist daher bis zum Abschluss des Verfahrens aufzubewahren und auf
Verlangen vorzulegen.

Rechtzeitig bei einem Versandunternehmen eingelieferte Arbeiten, die spéater als
14 Tage nach dem Abgabetermin dem Auslober zugestellt werden, sind zur Beur-
teilung zuné&chst nicht zugelassen. Das Preisgericht hat hiertiber endgultig zu ent-
scheiden.

Eine Ubersendung der Unterlagen per E-Mail ist nicht zulassig.

Zur Wahrung der Anonymitat sind die Wettbewerbsarbeiten in verschlossenem
Zustand mit Kennzahl und ohne Absender oder sonstige Hinweise auf den Ver-
fasser einzureichen. Als Absender ist die Anschrift des Empfangers einzutragen.

Die Wettbewerbsarbeit ist in allen Teilen in der rechten oberen Ecke mit einer
sechsstelligen Kennzahl von 1 cm H6he und 6 cm Breite aus arabischen Ziffern zu
versehen. Die Reihung gleicher Ziffern und die Reihenfolge aufeinanderfolgender
Ziffern sind unzuléssig.

Samtliche Berechnungsunterlagen sind unter Benennung der entsprechenden
Kennzahl in der rechten oberen Ecke (nur auf dem 1. Blatt) abzugeben.

Die Kennzahl darf keine Ruckschlisse auf den Wettbewerbsteilnehmer (Geburts-
tag, Telefonnummer etc.) zulassen.

Modelle sind so einzureichen, dass die Verpackung fur einen Riuckversand geeig-
net ist. Es wird keine Haftung fir zerstorte Modelle aufgrund ungeeigneter Ver-
packung Gbernommen.

3.10. Beurteilungskriterien

Schwerpunkte der gesamten Planung sind die Beriicksichtigung wirtschaftlicher,
stadtebaulicher, gestalterischer, 6kologischer und funktionaler Grundsatze.

Die eingereichten Arbeiten werden nach den folgenden Kriterien beurteilt (ohne
Rangfolge):

- Stadtebauliche und architektonische Qualitat

- Raumprogramm und Funktionalitat
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- Wirtschaftlichkeit (Bau- und Lebenszykluskosten)

Das Preisgericht lasst alle Wettbewerbsarbeiten zur Beurteilung zu, die
- termingerecht eingegangen sind,
- den formalen Ausschreibungsbedingungen entsprechen,

- keinen absichtlichen VerstoRR gegen den Grundsatz der Anonymitéat erken-
nen lassen.

Weitere bindende Vorgaben, deren Nichteinhaltung zum Ausschluss der Arbeit
fiihren, werden nicht festgelegt. Uber die Zulassung entscheidet das Preisgericht.

3.11. Bekanntgabe der Wettbewerbsergebnisse, Ausstellung

Das Preisgericht benachrichtigt die Verfasser der ausgezeichneten Arbeiten unter
dem Vorbehalt der abschlielenden Priifung der Teilnahmeberechtigung unmit-
telbar nach seiner Entscheidung.

Das Ergebnis wird allen Teilnehmern, Preisrichtern und der AKNW innerhalb von
14 Tagen durch Zusendung der Niederschrift zur Verfigung gestellt.

Das Wettbewerbsergebnis wird gegebenenfalls in der Fachpresse veroffentlicht.
Alle eingereichten Arbeiten werden gemaR den Vorgaben der RPW 2013 nach
Abschluss des Wettbewerbes 6ffentlich ausgestellt. Ort und Datum werden noch
bekannt gegeben.

3.12. Preisgelder

Fur Preise und Anerkennungen stellt der Auslober als Wettbewerbssumme einen
Gesamtbetrag in Hohe von 267.000 Euro inkl. MwSt. zu Verfiigung.

Die Aufteilung der Preise ist wie folgt vorgesehen:

1. Preis: 83.000 Euro
2. Preis: 52.000 Euro
3. Preis: 32.000 Euro

Fur Anerkennungen steht eine Summe von 40.000 Euro zur Verfiigung. Jedes Bi-
ro, dass eine wertbare Wettbewerbsarbeit einreicht, erhalt zudem eine Aufwands-
entschadigung von 5.000 €.

Die Preise und Anerkennungen werden nach Entscheidung des Preisgerichts un-
ter Ausschluss des Rechtsweges zugeteilt. Eine Anderung der Anzahl und Hohe
der Preise sowie der Teilung der Gesamtsumme auf Preise und Anerkennungen
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ist unter Ausschopfung der gesamten Summe bei einstimmigem Beschluss des
Preisgerichtes moglich.

Mit dieser Zahlung erléschen alle Rechtsanspriiche beziiglich Honorarforderun-
gen der Teilnehmenden gegeniiber dem Bauherrn fir die in dem Wettbewerb zu
erbringenden Leistungen.

3.13. Weitere Bearbeitung

Der Auslober beabsichtigt, unmittelbar im Anschluss an den Wettbewerb ein Ver-
handlungsverfahren mit den Preistradgern durchzufihren.

Der Auslober erklart, soweit und sobald die dem Wettbewerb zugrunde liegende
Aufgabe realisiert wird, einen oder mehrere Preistrdger mit der Realisierung des
Wettbewerbs (Leistungsbild Objektplanung Geb&ude und Innenrdume, § 34
HOAI) zu beauftragen, stufenweise nach Leistungsphasen und/oder zu realisie-
renden Bauabschnitten, jeweils mindestens jedoch die Leistungsphasen 2-5 nach
§ 34 (Objektplanung) HOAI.

Im Anschluss an das Wettbewerbsverfahren erfolgt im Falle einer positiven Ent-
scheidung fir die Realisierung des Projekts die Vergabe der Planungsleistungen
in einem Verhandlungsverfahren gemaR § 14 Abs. 4 Nr. 8 VgV. Teilnehmer am
Verhandlungsverfahren sind die Preistrager wie sie in der Verfassererklarung be-
nannt wurden.

Folgende Zuschlagskriterien sind fur das spéatere Verhandlungsverfahren festge-
schrieben:

- Entwurf;

0 Bertcksichtigung des Wettbewerbsergebnisses (Rangfolge): 45 %
= 1. Preis: 45 Punkte
= 2. Preis: 30 Punkte
= 3. Preis: 15 Punkte

o Beriicksichtigung der Uberarbeitungshinweise: 5%
Folgende weitere Zuschlagskriterien sind momentan geplant:
- Auftragsbezogene Qualifikation des Projektteams: 10%

- Qualitat des Konzepts zur Umsetzung der Aufgabenstellung: 30 %
0 Ausfihrungen zum Terminmanagement
0 Ausfihrungen zum Kostenmanagement
0 Ausfihrungen zum Qualitdtsmanagement

- Honorarangebot 10%
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Der Auslober behalt sich eine weitere Konkretisierung bzw. Untergliederung der
festgeschriebenen Zuschlagskriterien sowie eine Ab&nderung, Konkretisierung
sowie Untergliederung der weiteren Zuschlagskriterien und deren Gewichtung
vor.

Im Falle einer weiteren Bearbeitung werden durch den Wettbewerb bereits er-
brachte Leistungen des Wettbewerbsteilnehmers nicht erneut vergttet, wenn und
soweit der Wettbewerbsentwurf in seinen wesentlichen Teilen unverandert der
weiteren Bearbeitung zugrunde gelegt wird. Die Preissumme wird im Falle der
Auftragserteilung von der Vorplanungsgebiihr des Honorars abgezogen. Grund-
lage der Honorargestaltung im Falle einer weiteren Bearbeitung ist die derzeitig
aktuelle Fassung der HOAI (Honorarordnung fir Architekten und Ingenieure).

3.14. Eigentum und Urheberrecht

Die Arbeiten der mit Preisen ausgezeichneten Arbeiten werden Eigentum des
Auslobers. Das Erstverdffentlichungsrecht liegt beim Auslober. Das Urheberrecht
und das Recht zur Veroffentlichung der Entwiirfe bleiben den Verfassern erhalten.

Der Auslober ist berechtigt, die eingereichten Wettbewerbsarbeiten ohne weitere
Vergitung zu dokumentieren, auszustellen und (auch tber Dritte) zu verdffentli-
chen. Die Namen der Verfasser werden dabei genannt.

Ruckversand regelt die RPW 2013. Sofern Unterlagen/Modelle auf Anforderung
der Teilnehmer zuriickgesandt werden, gehen die Kosten zu Lasten der Teilneh-
mer. Unterlagen/Modelle, die nicht acht Wochen nach Abschluss der Ausstellung
zuriickgefordert wurden, werden vernichtet.

3.15. Terminubersicht

Versand der Auslobungsunterlagen: 02.06.2020
Einsendeschluss fur schriftliche Riickfragen: 12.06.2020
Einfihrungskolloquium: 17.06.2020; 13 Uhr
Abgabe der Planunterlagen: 06.08.2020
Abgabe der Modelle: 27.08.2020
Sitzung des Preisgerichts: 23.09.2020
Verhandlungsgespréche: KW 47 2020

Der Auslober behélt sich Anderungen im Terminablauf vor.
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