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Öffentliche Beschlussvorlage 

Betriff t 
 

Beauftragung von freiberuflich tätigen Beraterinnen und Beratern mit der Durchführung von 
Beratungsangeboten zur beruflichen Entwicklung im Perspektivzentrum des Jobcenters der Stadt 
Münster in den Haushaltsjahren 2022 bis 2024 
 

 
 
Beratungsfolge 
 

   08.09.2021 Ausschuss für Soziales, Gesundheit, Verbraucherschutz und Ar-
beitsförderung 

Entscheidung 

 
 
Beschlussvorschlag: 

I. Sachentscheidung: 

 

Die Verwaltung wird beauftragt, in den Haushaltsjahren 2022 bis 2024 freiberuflich tätige Beraterin-

nen und Berater mit der Durchführung von Beratungsangeboten zur beruflichen Entwicklung im Per-

spektivzentrum vom Jobcenter der Stadt Münster zu beauftragen. 

 

 

II. Finanzielle Auswirkungen: 

 

Es wird zur Kenntnis genommen, 

- dass der Schätzwert der geplanten jährlichen Beauftragungen von freiberuflich tätigen Beraterin-

nen und Beratern in der jährlichen Summe über der Wertgrenze in Höhe von 250.000,00 € liegt.  

- dass die jährlichen Beauftragungen von freiberuflich tätigen Beraterinnen und Beratern über eine 

öffentliche Interessensbekundung und eine sich anschließende Verhandlungsvergabe / freihän-

dige Vergabe erfolgen wird. 

- dass die finanziellen Mittel für die jährlichen Beauftragungen von freiberuflich tätigen Beraterin-

nen und Beratern für das Haushaltsjahr 2022 im Eingliederungstitel (Bundesmittel) vorhanden 

sind. Für die folgenden Haushaltsjahre werden die finanziellen Mittel für die jährlichen Beauftra-

gungen von freiberuflich tätigen Beraterinnen und Beratern reserviert. Der kommunale Haushalt 

wird nicht belastet.  

 

 
 
 

Jobcenter 

 

06.08.2021 

 

Ihr/e Ansprechpartner/in: 

Frau Jürgensmeier 

Telefon: 492-9003 

Juergensmeier@stadt-

muenster.de 
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Begründung: 

 
Das Perspektivzentrum des Jobcenters der Stadt Münster ist seit dem 23.12.2014 als Arbeitsmarkt-

dienstleister nach dem Recht der Arbeitsförderung gemäß § 178 SGB III zugelassen. Die aktuelle 

Zertifizierung nach AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsförderung) für den 

Fachbereich „Maßnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach § 45 Absatz 1 Satz 1 

Nummer 1 bis 5 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch“ ist für den Zulassungszeitraum vom 

16.12.2019 bis 15.12.2024 gültig. Damit entspricht das Perspektivzentrum den Anforderungen des 

Bundesministeriums für Arbeit und Soziales für eine sogenannte Selbstvornahme von arbeitsmarktpo-

litischen Dienstleistungen durch einen kommunalen Träger der Grundsicherung.  

Im Perspektivzentrum werden Beratungsangebote zur beruflichen Entwicklung konzipiert, realisiert 

und evaluiert. Die Beratungsangebote richten sich an erwerbsfähige Beziehende von SGB II - Leis-

tungen, die sich Unterstützung auf ihrem persönlichen Weg in Erwerbsarbeit wünschen.1  

Das Perspektivzentrum wird wirkungsorientiert gesteuert. Die Eckpunkte des im Schwerpunkt syste-

misch - lösungsorientiert ausgerichteten Beratungsverständnisses und die organisatorischen Prozes-

se sind im Qualitätsmanagement-Handbuch des Perspektivzentrums abgebildet.  

Mit den Beschlussvorlagen V/0860/20132, V/0365/20133, V/0062/20144, V/0120/20155, V/0583/20156 

und V/0624/20197 ist die Festlegung der organisatorischen Rahmenbedingungen und der konzeptuel-

len Ausrichtung des Perspektivzentrums erfolgt.  

Neben hauptamtlichen Mitarbeitenden werden freiberuflich tätige Beraterinnen und Berater im Per-

spektivzentrum eingesetzt. Diese werden mit der Durchführung von Beratungsangeboten zur berufli-

chen Entwicklung im Perspektivzentrum des Jobcenters der Stadt Münster beauftragt. Das gesamte 

Auftragsvolumen der freiberuflich tätigen Beraterinnen und Berater entspricht der Arbeitsleistung von 

vier bis fünf Vollzeitäquivalenten. Abhängig vom Stundenumfang der einzelnen Beraterin/des einzel-

nen Beraters sind neun bis zwölf freiberufliche Beraterinnen und Berater im Perspektivzentrum tätig. 

 
 
 
In Vertretung 
 
 
gez. Cornelia Wilkens 
Stadträtin 
 
 
Anlagen: 

 
Anlage A 
  

                                                 
1 Die Angebote "Impulse für Erwerbsarbeit" und „Jetzt ich! – Impulse für Alleinerziehende“ bieten erwerbsfähi-

gen Leistungsberechtigten ab 25 Jahren niedrigschwellige individuelle Beratungsangebote, überwiegend im 
Einzelcoaching. 
2 „Projektbereich der VHS, Organisation der arbeitsmarktbezogenen Maßnahmen bei der Stadt Münster“ 
3 „Zukünftige Ausrichtung arbeitsmarktbezogener Maßnahmen bei der Volkshochschule Münster“ 
4 „Organisation der arbeitsmarktbezogenen Maßnahmen bei der Stadt Münster“ 
5 „Perspektivzentrum Jobcenter Münster“ 
6 „Perspektivzentrum – verbesserte Angebotsstruktur“ 
7 „Perspektivzentrum des Jobcenters Münster – Resümee und Ausblick“  
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