Benutzungs- und Gebuhrensatzung flr die stadtische
Berufsfachschule flr pharmazeutisch-technische
Assistenten/-innen der Stadt Mlnster

40.04

vom 22.06.2015 (Amtsblatt der Stadt Mlnster 2015 S. 108)

in der Fassung der 1. Anderungssatzung vom 18.02.2019 (Amtsblatt der Stadt Minster 2019 S.
27),

der 2. Ande_rungssatzung vom 26.05.2021 (Amtsblatt der Stadt Miinster 2021 Nr. 19 S. 161)
und der 3. Anderungssatzung vom (Amtsblatt der Stadt Miinster 2021 Nr. XX S. XXX)

Aufgrund der 88 7 und 41 der Gemeindeordnung fur das Land NRW in der Fassung der
Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NW 1994 S. 666/SGV NW 2023), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 03.02.2015 (GV NRW S. 208), in Kraft getreten am 11.02.2015 und der 88 1, 2 und
4 des Kommunalabgabengesetzes fur das Land NRW vom 21.10.1969 (GV NW S. 712 / SGV
NW 610) zuletzt geandert durch Gesetz vom 13.12.2011 (GV NRW S. 687), in Kraft getreten am
21.12.2011, hat der Rat der Stadt Mnster die nachstehende Satzung am 17.06.2015
beschlossen:

8 1 Rechtsstatus

Die Stadtische Berufsfachschule fiir pharmazeutisch-technische Assistenten/innen der Stadt
Munster (PTA-Berufsfachschule) ist eine offentliche Einrichtung der Stadt Miinster, die nach § 5
des Gesetzes Uber den Beruf des pharmazeutisch-technischen Assistenten vom 18. Méarz 1968
(BGBI | S. 228) als zur Ausbildung geeignet staatlich anerkannt.

§ 2 Zulassung

Zu dieser Berufsfachschule wird zugelassen, wer die Fachoberschulreife erlangt hat oder eine
gleichwertige Ausbildung nachweist.

§ 3 Lehrgangsjahr/Ferien

(1) Fur die Ausbildung des/der pharmazeutisch-technischen Assistenten/innen bietet die
Berufsfachschule zweijahrige Lehrgange an, die eine theoretische und eine praktische
Ausbildung umfassen.

(2) Die Lehrgange werden jahrlich zum 01.08. eingerichtet; der jeweilige Lehrgang endet zum
31.07. des zweiten Jahres.

(3) Die Ferien der Berufsfachschule orientieren sich an der Ferienordnung des Landes Nordrhein-
Westfalen. Fur die Sommerferien wird eine gesonderte Ferienregelung getroffen.

8 4 Anmeldung

(1) Anmeldungen sind ganzjahrig fiir den zum 01.08. eines jeden Jahres beginnenden Lehrgang
schriftlich an die Berufsfachschule zu richten.

Der Anmeldung sind beizufiigen:
 ein tabellarischer Lebenslauf,
e ein Passbild,
e das Zeugnis mit dem Nachweis der Fachoberschulreife oder einer anderen
gleichwertigen Ausbildung in beglaubigter Kopie und -soweit vorhanden- eine beglaubigte
Kopie des PKA-Zeugnisses,
o der vollstandig ausgefillite Anmeldebogen.

(2) Sollte ein Abschlusszeugnis mit dem Nachweis der Fachoberschulreife zum Zeitpunkt der
Bewerbung noch nicht vorliegen, kann das zuletzt erhaltene Zeugnis vorgelegt werden. In diesem
Fall ist das Abschlusszeugnis nach Erhalt unaufgefordert unverziiglich nachzureichen.



(3) Bei Minderjahrigen ist die Anmeldung nur mit Unterschrift des gesetzlichen Vertreters/der
gesetzlichen Vertreterin wirksam.

(4) Es wird ein Auswahlverfahren durchgefiihrt. Kosten im Zusammenhang mit dem
Auswahlverfahren werden nicht erstattet.

(5) Das Auswabhlverfahren in Form eines Tests beinhaltet schwerpunktméflig mathematische
Aufgaben. Bei gleichem Testergebnis wird das jeweilige Abschlusszeugnis hinzugezogen.

§ 5 Aufnahme

(1) Uber die Aufnahme erhalt der Bewerber einen schriftlichen Bescheid.

(2) Bis zum 31.07. des Aufnahmejahres kann jederzeit eine schriftiche Abmeldung erfolgen.

8 6 Probezeit

(1) Mit der Aufnahme in die Berufsfachschule (01.08.) beginnt die Probezeit. Sie endet am 30.09.
des Aufnahmejahres.

Innerhalb der Probezeit kann sich der/die Lehrgangsteilnehmer/in ohne Angabe von Griinden
durch schriftliche Erklarung gegentber der Berufsfachschule zum 30.09. des Aufnahmejahres
abmelden.

8 7 Ausscheiden aus der Berufsfachschule/Kindigung

(1) Der/die Lehrgangsteilnehmer/in scheidet nach bestandener bzw. nicht bestandener Priifung
mit Ablauf des Monats August des jeweiligen Jahres aus der Berufsfachschule aus. Im Falle des
Nichtbestehens der Prifung besteht nach Mal3gabe der jeweils gliltigen Fassung der
Ausbildungs- und Prifungsordnung fir pharmazeutisch-technische Assistenten die Mdglichkeit,
bis zur Wiederholungsprifung an den fachpraktischen Unterweisungen im Labor der Lehranstalt
teilzunehmen.

(2) Nach Ablauf der Probezeit ist eine Abmeldung unter Einhaltung einer Frist von 6 Wochen
jeweils nur zum 31.03., 30.06., 30.09. und 31.12. mdoglich.

(3) Die Abmeldung muss schriftlich durch Erklarung gegentiber der Berufsfachschule erfolgen.
Bei Minderjahrigen ist die Abmeldung nur mit Unterschrift des gesetzlichen Vertreters/der
gesetzlichen Vertreterin wirksam.

§ 8 Schulordnung/Hausordnung

Mit der Aufnahme des Ausbildungsplatzes erkennt der/die Lehrgangsteilnehmer/in die
Schulordnung/Hausordnung und die Laborordnung an.

§ 9 Ausbildung und Priifung

Die Ausbildung und Prufung richten sich nach den Bestimmungen der Ausbildungs- und
Prifungsordnung fur pharmazeutisch-technische Assistenten in der jeweils gultigen Fassung.

§ 10 OrdnungsmafRinahmen

(1) Ordnungsmafinahmen dienen der Sicherstellung einer geordneten Unterrichtsarbeit der
Berufsfachschule. Sie sind nur zuldssig, wenn schwere oder wiederholte Versttf3e gegen die in
dieser Satzung getroffenen Benutzungsregelungen, die Schulordnung/Hausordnung oder die
Laborordnung vorliegen und alle anderen zur Verfligung stehenden Mittel nicht geeignet sind,
dem Zweck geordneter Unterrichtsarbeit zu dienen.

(2) Als Ordnungsmafinahmen kénnen angewandt werden:

e Schriftlicher Verweis,
e Androhung der Entlassung,
e Entlassung von der Berufsfachschule.



(3) Die Entscheidung Uber die Ordnungsmafinahme trifft die Lehrerkonferenz, die den Beirat der
Stadtischen Berufsfachschule fur pharmazeutisch-technische Assistenten/innen beteiligt.

Vor der Anwendung von Ordnungsmaf3nahmen ist dem/der betroffenen Lehrgangsteilnehmer/in
und im Falle der Minderjahrigkeit auch den jeweiligen Erziehungsberechtigten Gelegenheit zur
AuRerung zu geben. Seitens der/des betroffenen Lehrgangsteilnehmers/in kann hierbei eine
Person des Vertrauens hinzugezogen werden.

(4) Mindliche Ermahnungen und Auflagen zur Haus- und Laborordnung gelten nicht als
Ordnungsmaflnahme.

8 11 Gebuhrenpflichtige

Gebuhrenpflichtig sind die Lehrgangsteilnehmer/innen bzw. bei Minderjahrigen deren
gesetzlichen Vertreter.

§ 12 Gebihren

Die Stadt Munster erhebt nach Mal3gabe der folgenden Bestimmungen Gebuhren. Dies sind die
Kosten, die als Gegenleistung flr die Erteilung von Unterricht und die Inanspruchnahme der
Einrichtungen der Berufsfachschule fir pharmazeutisch-technische Assistenten/innen erhoben
werden.

§ 13 Hohe der Gebuhren

(1) Die Gebuhr nach § 12 ist eine Jahresgebuhr, die in monatlichen Raten fallig ist. Die
monatlichen Raten betragen ab dem 01.01.2021 221,50 € und ab dem 01.01.2022 224,64 €. Sie
erhdhen sich in den Folgejahren jahrlich zum 01.01. eines Jahres um 1,5%; bei der Erh6éhung
bleibt ein Betrag von 12,50 € (mtl.) unbericksichtigt, so dass sich folgende Erhéhungsformel
ergibt: neue Rate = (alte Rate — 12,50 €) * 1,015 + 12,50 €.

(2) Soweit -in der Regel bei Lehrgangsverlangerung- nur einzelne Facher belegt werden,
berechnet sich die Gebiuhr nach Ziffer 1 anteilig (PlanmaRige Belegungsstunden im Verhéltnis
zur Gesamtstundentafel).

8 14 Entstehung der Gebuhrenschuld und Falligkeit

(1) Die Zahlungspflicht fur die Geblhr nach § 12 entsteht mit der Aufnahme in die
Berufsfachschule. Sofern die Aufnahme wahrend des Lehrgangs innerhalb eines Monats erfolgt,
ist eine anteilige Monatsgebiihr (pro Tag 1/30 des Monatsbetrages) zu zahlen.

(2) Die Gebuhr ist jeweils zum 5. eines jeden Monats zu entrichten.

(3) entfallen

(4) entfallen

(5) Die Gebuhrenpflichtigen erhalten tber die zu entrichtenden Betrdge einen Leistungsbescheid.
(6) Die Zahlungspflicht endet mit dem Ausscheiden aus der Berufsfachschule.

(7) Hat ein/eine Lehrgangsteilnehmer/in nach Abschluss des Lehrgangs die Prufung nicht
bestanden und wiederholt sie nhach MaRRgabe der jeweils giltigen Ausbildungs- und
Prufungsordnung zu einem spateren Zeitpunkt, endet die Zahlungspflicht mit dem Ausscheiden
aus der Berufsfachschule gem. 8 7 Abs. 1 Satz 1, sofern nicht in der Zeit bis zur
Wiederholungsprufung eine Teilnahme an den fachpraktischen Unterweisungen im Labor der
Berufsfachschule stattfindet. In diesem Fall ist eine Lehrgangsgebihr nach § 13 Abs. 2 zu

zahlen.

(8) Schulferien sowie Krankheit entbinden nicht von der Verpflichtung zur Zahlung der
Lehrgangsgebihren.



§ 14a Befreiung von der Zahlungspflicht

Die Férderung des Landes NRW gem. der ,Richtlinie Uber die Gewahrung von Zuwendungen zur
Forderung der Ausbildungen in der Ergotherapie, der Logopadie, den Berufen in der
Physiotherapie, der Podologie, der pharmazeutisch-technischen Assistenz und der medizinisch-
technischen Assistenz (Forderrichtlinie Gesundheitsfachberufe) — Rd.-Erlass des Ministeriums fiir
Arbeit, Gesundheit und Soziales — VI A 3 -430 — vom 19.10.2018 in der jeweils geltenden
Fassung wird auf die Gebuhrenschuld angerechnet. Die Gebuhrenpflichtigen nach § 11 sind
entsprechend in der Héhe der Férderung von der Gebuhrenschuld nach 88 12 ff. befreit. Fir die
Jahre 2021 und 2022 hat die Stadt Miinster Landesférderung in einem Umfang bewilligt
bekommen, der zu einer vollstandigen Gebiuhrenbefreiung in diesen Jahren fihrt.

§ 15 Ausschluss

Ist der/die Lehrgangsteilnehmer/in mit mindestens zwei Monatsgebihren im Rickstand, kann
er/sie nach zweimaliger Mahnung von der Benutzung der PTA-Berufsfachschule ausgeschlossen
werden.

8§ 16 Inkrafttreten

Die Benutzungs- und Gebulhrensatzung der stadtischen Berufsfachschule fiir pharmazeutisch-
technische Assistenten/innen der Stadt Miinster (PTA-Berufsfachschule) tritt am 01.09.2015 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Benutzungs- und Geblihrensatzung fir die stadt. Lehranstalt flir
pharmazeutisch-technische Assistenten/innen der Stadt Minster vom 19.6.1998 (Amtsblatt der
Stadt Miinster 19908 S. 64), zuletzt geandert mit der 11. Anderungssatzung vom 26.3.2009
(Amtsblatt der Stadt Miunster 2009 S. 52), aul3er Kraft.



