
Anlage A zur V/0030/2022
Kurzüberblick

1. Der Rat hat die Verwaltung mit Vorlage V/0026/2008 mit der Einrichtung eines
Integrationsmonitorings als Messinstrument beauftragt.
2. Das Integrationsmonitoring ist unter Zugrundelegung der Bewertungskriterien des
Migrationsleitbildes zu erstellen.
3. Das Integrationsmonitoring bietet eine ausführliche statistische Analyse zur Situation der
Menschen mit Migrationsvorgeschichte in der Stadt Münster.
4. Das fünfte Integrationsmonitoring 2020/2021 enthält 49 Indikatoren verteilt auf 10
Handlungsfelder.
5. Das Integrationsmonitoring 2020/2021 ist die Fortschreibung aus den Jahren 2010, 2012,
2015 sowie 2017.

Ziele/Teilziele/Zielerreichung

Das Integrationsmonitoring (IM) verfolgt folgende Leitorientierungen aus dem ISM-Prozess:

 Wir werden das unverwechselbare Stadtbild bewahren und die City als Ort der Begegnung,
als Marktplatz und als Motor der Stadtentwicklung stärken

 Wir werden Münster zu einer Stadt mit höchster Lebens- und Erlebnisqualität
weiterentwickeln:
 mit hoher Umwelt- und Naturqualität
 mit breitem Freizeit- und Sportangebot
 mit hohem Wohnwert, Familienfreundlichkeit und sozialer Balance in der Stadtgesellschaft

 Wir werden Münster auf der Basis unserer Geschichte und des Prinzips von „Toleranz durch
Dialog“ zu einer weltoffenen Stadt weiterentwickeln

Zudem verfolgt das IM folgende Ziele:

 Die Prinzipien ‚Gelebte Akzeptanz‘ ,‘Gleiche Chancen für ALLE‘, ‚eine weltoffene,
internationale Stadt‘, die Achtung der Menschenrechte sowie die Wahrung des sozialen
Friedens besitzen hohe Priorität für die Stadt Münster1. So wird es in allen (2008, 2014
und 2019) von der Stadtgesellschaft verabschiedeten Münsteraner Leitbildern ‚Migration
und Integration‘ postuliert.

 Diese Prinzipien sind in jedem einzelnen Handlungsfeld herangezogen worden, um davon
Leit- und Teilziele abzuleiten.

Das Integrationsmonitoring zeigt den Stand der Zielerreichung.

Finanzierung

Produktgruppe: 0116 Migrations- und Integrationsmanagement

Auswirkungen auf den Ergebnisplan Ja x Nein

Auswirkungen auf den Finanzplan Ja x Nein

Im beschlossenen (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten? Ja x Nein teilw.

Im Entwurf des (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten? Ja x Nein teilw.

Belastungen in zukünftigen HH-Jahren? Ja x Nein

Bereits veranschlagt? Ja x Nein

1 Siehe S. 2 Migrationsleitbild 2008, S. 1 Migrationsleitbild 2014 und S. 8 Migrationsleitbild 2019.



Pflichtigkeitsgrad

Die Maßnahme/Leistung ist vollständig
pflichtig

x überwiegend
pflichtig

überwiegend
freiwillig

vollständig
freiwillig

Die Beschlussvorlage „Migrationsleitbild der Stadt Münster“ (V/0026/2008) sieht unter Punkt 4.1
und 4.2 vor, dass eine nach Maßgabe der Daten- und Erkenntnislage mögliche und auf die
Verhältnisse der Stadt Münster zugeschnittene Situationsanalyse unter Zugrundelegung der
Bewertungskriterien des Migrationsleitbildes zu erstellen und dem Rat vorzulegen ist.

Unmittelbare, grundsätzliche Relevanz für Querschnittsthemen
(Demographie, Gleichstellung, Inklusion, Klimaschutz, Migration)

Das Querschnittsthema Migration und Integration ist Basis der Vorlage. Migration und Integration
sind verbunden mit den weiteren Querschnittsthemen Demografie, Gleichstellung, Inklusion.


