Anlage A zur V/0168/2022

Kurziiberblick

Zertifizierung als fahrradfreundliche Arbeitgeberin

Ziele/Teilziele/Zielerreichung

Mit der Vorlage wird das Ziel der ,Klimaneutrale Stadtverwaltung 2030“ verfolgt.

Die Zertifizierung als fahrradfreundliche Arbeitgeberin ist eine MalRnahme im Rahmen dieses
Handlungsprogramms.

Finanzierungq

Produktgruppe: ‘0113 Zentrale Dienste

Auswirkungen auf den Ergebnisplan Ja X | Nein

Auswirkungen auf den Finanzplan Ja X | Nein

Im beschlossenen (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten? Ja X | Nein teilw.

Im Entwurf des (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten? Ja | X |Nein teilw.

Belastungen in zukinftigen HH-Jahren? Ja X | Nein

Bereits veranschlagt? Ja X | Nein

Es ergeben sich keine finanziellen Auswirkungen.

Pflichtigkeitsqrad

Die Malinahme/Leistung ist vollstandig Uberwiegend Uberwiegend | X| vollstandig
pflichtig pflichtig freiwillig freiwillig

Mit Verabschiedung der Vorlage zur Konzeptstudie ,Klimaneutrale Stadtverwaltung 2030*
(V/0731/2021) hat der Rat dieses Ziel festgelegt.

Unmittelbare, grundséatzliche Relevanz fiir Querschnittsthemen
(Demographie, Gleichstellung, Inklusion, Klimaschutz, Migration)

Die Entscheidung hat unmittelbare Relevanz fir den Klimaschutz.




