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RATSANTRAG

Modern und innovativ: Ein Homeoffice-Konzept flur Munster

Der Rat mdge beschlieRen:

1.

4.

Die Verwaltung wird beauftragt, ein Homeoffice-Konzept mit zukunftsfahigen
Arbeitszeitmodellen fur die Mitarbeitenden der Stadt Miinster zu erarbeiten, um diesen
Homeoffice bzw. mobiles Arbeiten zu ermdglichen. Dabei sind insbesondere der
Bedarf an mobilen Endgeraten und fur das Homeoffice optimierter Software-Losungen
miteinzubeziehen. Die Verwaltung digitalisiert ihre Ablaufe so, dass das Arbeiten von
zu Hause grundsatzlich fir alle moglich ist.

a) Im Rahmen der Konzepterarbeitung sollen alle Abteilungen und Bereiche der
Stadt Munster auf die Moglichkeit einer Umstellung auf Homeoffice bzw. auf
mobiles Arbeiten begutachtet werden, um den Grad einer mdglichen
Verlagerung in das Homeoffice und die Auswirkungen auf den Arbeitsplatz- und
Raumbedarf zu ermitteln, beispielsweise auch durch Bereitstellung von sog.
~Shared Desks* in entsprechend veranderten Blroraumen fir Mitarbeitende,
die nur teilweise im Homeoffice arbeiten.

b) Weiterhin soll eine interne Umfrage unter den Mitarbeitenden der Stadt Munster
durchgefiihrt werden, um den Bedarf und die Bereitschaft zum Homeoffice bzw.
mobilen Arbeiten zu erfassen. Dabei soll unter den Mitarbeitenden auch erfragt
werden, welche Modelle fiur sie in Frage kommen. Dies gilt es zeitnah
auszuwerten und dem Personalausschuss vorzulegen.

Der Personalrat ist als Interessenvertretung der Mitarbeitenden umfassend zu
beteiligen.

Die neuen Prozesse werden kontinuierlich durch ein Change-Management begleitet
und wissenschaftlich ausgewertet.

Der Rat ist im I. Quartal 2023 Uber die Umsetzung zu informieren.

Begriindung:

Die Corona-Pandemie hat nicht nur in der Privatwirtschaft zu einer verstarkten Nutzung des
Homeoffice als moderne Arbeitsform gefiihrt. Auch die Stadt Miunster hat aus Grinden des
Infektionsschutzes verstarkt auf das Homeoffice gesetzt.



Unabhéngig von Pandemie und Infektionsschutz bleiben andere Vorteile des Homeoffice
bestehen. Die Mdglichkeit mobil zu arbeiten, kann zu einer gesteigerten Kreativitat fihren. Der
nicht mehr taglich notwendige Weg zur Arbeit schafft Freirdume fur Mitarbeitende und
unterstutzt zudem die bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Verringerung der
beruflich bedingten Fahrten reduziert zudem CO2-Emmissionen. Somit leistet die Arbeitsform
des Homeoffice auch einen Beitrag zum Klimaschutz. Es kommt hinzu, dass auf diese Weise
der Raumbedarf der Stadt Minster sinken kann. Dies fuhrt nicht nur zu einer Kostenersparnis,
sondern kann zudem weitere Spielrdume fir die Stadtentwicklung schaffen.

Es ist daher sinnvoll, die Attraktivitat des Homeoffice fur die Mitarbeitenden der Stadt Miinster
auch nach dem Ende der Pandemie zu erhalten und mdglicherweise noch zu steigern. Dazu
bedarf es eines Homeoffice-Konzeptes. In diesem Rahmen sind insbesondere der Bedarf an
geeigneten mobilen Endgeraten, sowie an einer flr das Homeoffice optimierten Software zu
berticksichtigen. Zudem sind die mdglichen Auswirkungen auf den Arbeitsplatz- und
Raumbedarf der Stadt Munster naher zu betrachten.

Die umfangreiche Berticksichtigung der Interessen der Mitarbeitenden ist zu Erarbeitung des

Konzepts unerlasslich. Daher ist der Personalrat miteinzubeziehen.

Gez.
Stefan Weber und Fraktion



