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1. Zusammenfassung

Anzahl erreichte Punkte von mdglichen Punkten 240,80/317
Erreichte Prozentpunkte 76%
Beschluss aktueller Malinahmenplan (Jahresscheibe des EPAP) Februar 2023 (geplant)

1.1 Grundsatze / Leitbild der Klimapolitik der Stadt Muinster

Die Stadt Mlnster hat sich ambitionierte Ziele gesetzt und strebt die Erreichung der Klimaneutrali-
tat bis zum Jahr 2030 an.
Die Klimaschutzaktivitéaten der Stadt Minster stehen unter dem Motto "Unser Klima 2030", das
auch die Anpassung an die Folgen des Klimawandels einbezieht.
Fur das Handlungsfeld Klimaanpassung wurde ein stadtisches Klimaanpassungskonzept erarbei-
tet. Dieses zielt auf die Entwicklung hin zu einer widerstandsfahigen und anpassungsféhigen Stadt.
Mit dem Leitbild "Ein Schirm fur Minster" werden die Ziele des Klimaanpassungskonzeptes ver-
bildlicht: Ziel ist der Schutz der Burgerschaft und der stadtischen Infrastruktur.
Dem Klimaanpassungskonzept wurden vier Leitlinien zugrunde gelegt, die sich an den Anpas-
sungserfordernissen flir Hitze, Trockenheit, Starkregen und Sturm orientieren:
e Vor Uberwarmung schiitzen
o Gesundheit und Wohlbefinden sicherstellen,
o Klimaoasen fordern und Griin vermehren,
o Bellftung sichern
¢ An Trockenheit anpassen
o Bevolkerung versorgen,
o Gewerbe / Landwirtschaft gewahrleisten,
o stadtisches Grin versorgen
e Auswirkungen von Starkregen minimieren
o Bevdlkerung schitzen,
o Sachguter sichern,
o Versorgung gewdhrleisten
e Sturmschaden minimieren
o Bevdlkerung schitzen,
o Sachguter sichern,
o Stadtgrin anpassen

1.2 Herausragende Leistungen in den letzten zwei Jahren

Die Stadt Mlnster ist derzeit in allen Handlungsfeldern der Klimaanpassung aktiv, um sowohl die
Burgerschaft als auch die Infrastruktur zu schitzen: Dazu zahlen u.a. folgende MalRnahmen:

e 2020 und 2021 wurden Kampagnen zu Klimaanpassung in Minster durchgefuhrt. Herz-
stick der Kampagnen war das Griine Zimmer, eine begriinte Sitzgelegenheit, am Harse-
winkelplatz und Bult. Begleitend dazu gab es Infostdnde mit Infobroschiiren und -Flyern zu
Klimaanpassung. Darlber hinaus wurden Vortrage (u.a. zu Griindach, klimarobuste Ge-
baude) sowie ein Klima-Spaziergang im Stdviertel angeboten. Das Informations- und Bera-
tungsangebot wurde um eine Broschiire inkl. Flyer zu Klimawandel und Tipps zur Anpas-
sung, sowie um das Grindachkataster und weitere Informationen zur Starkregenvorsorge
und zum sommerlichen Warmeschutz auf der Internetseite www.klima.muenster.de erwei-
tert.

e Im Rahmen des Forschungsprojekts Multiklima wurden verschiedene stadtklimatische
Analysen durchgefuhrt. Mit dem Modell ASMUS wurde der Windkomfort und die Sturmge-
fahr fir das gesamte Stadtgebiet modelliert. Mit dem Modell Fitnah 3D wurden mikroklima-
tische Simulationen (PET Physiologische Aquivalente Temperatur) fir den Bult und das
Bahnhofsumfeld durchgefihrt.
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Fertigstellung der Uberflutungsschutz-MaRnahmen an der KanalstraBe angrenzend
zur renaturierten Aa mit Bau eines Regenwasserpumpwerks im Kreuzungsbereich Wibbelt-
stralRe und VergroéRerung der Regenwasserkanalisation.

Klimagerechte Bauleitplanung: Im Rahmen der Bauleitplanung fiir vier grof3e Wohnge-
biete in Miunster wurde Ende 2019 bereits ein erster Entwurf eines Klimawandelchecks
fur die Bauleitplanung in den Planungsprozess eingebracht. Dieser wird mittlerweile bei
allen groRReren Planungsvorhaben von Seiten des Stadtplanungsamts im Planungsprozess
bericksichtigt. Im unbeplanten Innenbereich (834 BauGB) besteht noch Handlungsbedarf.
Beachtung findet die Klimaanpassung auch in den INSEK's Coerde, Berg Fidel und Innen-
stadt als neue Fordervoraussetzung fir die Stadtebauforderung.

Alle Fahrzeuge, die im Stadtbusverkehr zum Einsatz kommen, sind mit einer Klimaanlage
ausgerustet.

Um den Klimawandel und die ansteigenden Temperaturen in den letzten Sommern zu be-
ricksichtigen, ist laut Gebaudeleitlinien 2020 (V/0388/2020) eine Unterschreitung der
gem. Norm festgelegten 500 Ubertemperaturgradstunden um 10 % auf einen Wert von 450
anzustreben.

Durch Beschluss des Rates (V/0531/2020) ist die Begrinung von Flachdachern und
schwach geneigten Déachern bei neuen Bebauungsplanen nunmehr verpflichtend.

Das stadtische Férderprogramm Klimafreundliche Gebaude wurde zum 01.07.2021 um den
Forderbaustein Dachbegrunung erweitert (V/0443/2021).

Im Aufgabenbereich der Grinflachenunterhaltung wurde eine Stelle zur dauerhaften Erar-
beitung und Fortschreibung von anlagenspezifischen Konzepten zur langfristigen
Instandhaltung von stadtischem Griin geschaffen.

Biodiversitatsmonitoring in Zusammenarbeit mit dem NABU fir reprasentative Arten (Bi-
oindikatoren)

Okologische Verbesserung der Gewasser im Stadtpark Wienburg

Multifunktionale Flachen werden in ersten Pilotprojekten in den neuen Baugebieten be-
reits geplant (Albachten Ost und Kirschgarten).

In Neubaugebieten werden Notwasserwege bereits umgesetzt.

7. Fortschreibung des Abwasserbeseitigungskonzepts (ABK) mit dem Schwerpunkt auf ei-
ne klimaangepasste und wassersensible Stadt.

1.3 Wichtige geplante Projekte in den ndchsten zwei Jahren

In den néchsten zwei Jahren wird eine Vielzahl von Projekten fortgefiihrt bzw. angegangen. Eine
umfassende Ubersicht ergibt sich aus dem Handlungsprogramm zur Klimaanpassung
(V/0799/2019/1) und dem Sachstandsbericht (V01010/2022).

Als Beispiele seien hier genannt:

Erstellung einer gesamtstadtischen Klimaanalyse als Grundlage fur Planungen im ge-
samten Stadtgebiet.

Veroffentlichung einer Starkregengefahrenkarte fir das gesamte Stadtgebiet begleitet
durch eine umfangreiche Offentlichkeitsarbeit.

Die Abteilungen 5 Bau, Verkehrs-, Erhaltungsmanagement und 6 Betrieb Stadtentwéasse-
rung des Amtes fur Mobilitat und Tiefbau bauen ein Risikomanagement fir den Starkre-
genfall auf.

Umsetzung des Abwasserbeseitigungskonzepts (ABK) mit Malinahmen zur risikoarmen
Ableitung extremer Oberflachenabfliisse, der multifunktionalen Nutzung von Flachen und
die Verbesserung des Mikroklimas. Bis 2026 steht hierfur ein Investitionsbudget von 356
Mio. Euro bereit.
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1.4 Starken

Die Ist-Analyse zum Umsetzungsstand von Klimaanpassungsmalnahmen hat aufgezeigt, dass
sich die Stadt Munster bereits intensiv mit der Thematik Klimawandel auseinandersetzt und in allen
Handlungsfeldern Mal3nahmen ergriffen hat.

Hervorzuheben ist auf der konzeptionellen Ebene neben dem fortgeschriebenen Abwasserbeseiti-
gungskonzept das umfassende Klimaanpassungskonzept ergdnzt durch das Handlungskonzept
Klimaanpassung 2030, das einerseits einen detaillierten Uberblick tiber die Ausgangssituation gibt
aber auch konkrete MaRRnahmenempfehlungen beinhaltet, die in den nachsten Jahren umgesetzt
werden sollten.

Darlber hinaus ist positiv zu bewerten, dass die Klimaanpassung bereits Eingang in Planungspro-
zesse gefunden hat und eine verwaltungsibergreifende Zusammenarbeit implementiert werden
konnte.

Im Bereich der kommunalen Gebdude wird auf Basis des Gebdaudeleitfadens fir Planungen die
Anpassung an den Klimawandel berticksichtigt.

In der Ver- und Entsorgung ist man in vielen Bereichen dabei, die Infrastruktur zu sichern und zu
starken. Dazu zahlen u.a. das Dipolkonzept zur Sicherung der Trinkwasserversorgung sowie un-
terschiedlichste MaRRnahmen zur Verbesserung der Entwéasserung und Optimierung der Oberfla-
chengewasser.

Der offentliche Raum zeigt dagegen noch etwas groRere Anpassungsbedarfe auf, erreicht den-
noch gute Werte.

Im Bereich der internen Organisation der Verwaltung ist die Einfiihrung eines Klimaanpassungs-
managements hervorzuheben, ebenso wie die Bereitstellung finanzieller Mittel fir die Umsetzung
von MalRnahmen. Dazu zahlt u.a. auch die Unterstiitzung der Bevoélkerung mit Hilfe eines Forder-
programms.

Das Handlungsfeld der Kommunikation und Kooperation zeichnet sich durch eine vielfaltige Unter-
stitzung fur Bilrger*innen aus, ebenso durch die enge Zusammenarbeit mit Forschungsinstitutio-
nen und anderen Akteuren.

1.5 Optimierungspotenziale

Die guten Ergebnisse zeigen, das Minster frihzeitig mit der Umsetzung von Maflinahmen begon-
nen hat. In Hinblick auf die Optimierung werden folgende Maflinahmen als besonders wichtig er-
achtet:

Erstellung der Klimaanalyse

Veroffentlichung einer Starkregengefahrenkarte

Erstellung eines Hitzeaktionsplans

Bereitstellung personeller und finanzieller Mittel flr unterschiedliche MafRnahmen, u.a.
MaRnahmen zum sommerlichen Warmeschutz bei kommunalen Geb&uden, Unterstit-
zungsangebote fur die Wirtschaft, Gesundheitsvorsorge und MalRnahmen zur 6kologi-
schen Verbesserung der Gewasser.

eca-Bericht zum 1. Internen Audit der Stadt Minster fir das Jahr 2021
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2. Klimapolitisches eca-Profil: Status

2.1 Ubersicht — erzielte Punkte

Anzahl maximale Punkte 328
Anzahl mégliche Punkte 317
Anzahl erreichte Punkte 241
Erreichte Prozent 76%
Fur basis/ eca / eca gold notwendige Punkte 25%/ 50,0% / 75,0%

Die Anzahl der mdglichen Punkte wurde aufgrund einiger weniger fehlenden Handlungsmaoglich-

keiten von 328 auf 317 verringert.

Das Gesamtergebnis belauft sich nach dieser erstmaligen Bewertung auf eine Zielerreichung von

76% und Uberschreitet damit alle Zielmarken.

Die Ergebnisse verteilen sich auf die Handlungsfelder des eca-Prozesses wie folgt:

0% 25% 50% 75%
Analyse, Strategie, Planung
Kommunale Gebdude und Anlagen i 49%
Versorgung, Entsorgung 78%

Infrastruktur im offentlichen Raum 64%

Interne Organisation 91%

Kommunikation, Partizipation,

Kooperation 64%

Gesamt

Iifi]

M Effektiv

100%

Mit der Umsetzung der geplanten Maflinahmen und unter Beibehaltung der bisherigen Ma3nahmen

wird eine weitere Verbesserung in der Bewertung erwartet.
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2.2 Ergebnisse im Handlungsfeld 1 — Analyse, Strategie, Planung

0% 25% 50% 75% 100%

Klimawirkungsanalyse

Vertiefende sekorale Untersuchungen
Leitbild Klimaanpassung
Apassungsstrategie

Integrierte Zusammenarbeit in der Planung
Flachennutzungsplanung
Bebauungsplanung

Besonderes kommunales Baurecht

Handlungsfeld 1 - Gesamt

W Effektiv %

Im Handlungsfeld 1 — Analyse, Strategie, Planung zeigt sich, dass sich die Stadt Mlnster bereits
seit vielen Jahren analytisch, konzeptionell als auch planerisch mit der Anpassung an den Klima-
wandel beschéftigt.

Dazu zahlt das Klimaanpassungskonzept, das eine Klimawirkungsanalyse, ein Leitbild sowie eine
Anpassungsstrategie beinhaltet. Auch in der Planung (Flachennutzungsplanung und Bebauungs-
planung) konnte die Klimaanpassung bereits fest etabliert werden. Bedarf besteht bei Instrumenten
im unbeplanten Innenbereich.

Eine weitere Verbesserung wird sich durch die geplante Erstellung einer gesamtstadtischen

Klimaanalyse als Grundlage fir Planungen im gesamten Stadtgebiet und durch die Veroffentli-
chung der Starkregengefahrenkarte fiir das gesamte Stadtgebiet ergeben.
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2.3 Ergebnisse im Handlungsfeld 2 — Kommunale Gebaude und Anlagen

0% 25% 50% 5% 100%

Analyse des Handlungsbedarfs/
Anpassungsmalinahmen

Vorbildliche Anpassungsmalinahmen

Handlungsfeld 2 - Gesamt

m Effektiv%

Das Handlungsfeld 2 — Kommunale Gebaude und Anlagen zeigt ebenfalls, dass man auch die
eigenen Liegenschaften klimaangepasst weiterentwickeln mdchte.

Der sommerliche Warmeschutz entspricht bei der Mehrheit der stadtischen Gebaude nicht den
Anforderungen geméanR DIN 4108-2, da zum Errichtungszeitraum noch keine definierten Anforde-
rungen an den sommerlichen Warmeschutz existierten. Aufgrund begrenzter Kapazitaten kann
derzeit nur Einzelfallbezogen ein Optimierungspotenzial gepruft werden.

Die Gebaudeleitlinie 2020 (V/0388/2020) sieht vor, dass eine Unterschreitung der gemafs Norm
festgelegten 500 Ubertemperaturgradstunden um 10 % auf einen Wert von 450 anzustreben ist.
Dies umfasst Neubauten und den Gebaudebestand, der erweitert wird.

Im Errichtungsbeschluss wird auf die mogliche Kombination einer PV-Anlage mit einem Grindach
hingewiesen. Im Baubeschluss erfolgt dann die Dimensionierung der PV-Anlage und die Uberpri-
fung, ob die zusatzliche Errichtung eines Grindachs zielfiihrend ist. Fir jedes Gebaude wird eine
entsprechende individuelle Optimierung zwischen Grindach und/oder PV-Anlage durchgefiihrt.
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2.4 Ergebnisse im Handlungsfeld 3 — Versorgung und Entsorgung

0% 25% 50% 5% 100%

Klimaangepasste und sichere
Energieversorgung

Integrierte Gesamtbetrachtung des
Wasserbereiches

Trinkwassersystem

Oberflachengewasser

Grundwasser

Abwassersystem

Regenwasserbewirtschaftung

Handlungsfeld 3 - Gesamt

m Effektiv %

Als ein Ergebnis der Starkregensimulation im Klimaanpassungskonzept wurden auch technische
Infrastruktureinrichtungen zur Energieversorgung hinsichtlich ihrer potenziellen Risiken durch
Uberflutung bei Starkregen geprift. Die Feuerwehr plant die systematische Erfassung von techni-
schen Systemen wie bspw. Anlagen und Einrichtungen fur die Stromversorgung, Wasserver- und
Abwasserentsorgung, Telekommunikation etc. In diesem Zusammenhang kann die Anfalligkeit
dieser Anlagen und Einrichtungen gegen Wetterextreme aufgenommen werden.

Von besonderer klimarelevanter Bedeutung sind in diesem Handlungsfeld die MalRnahmen "Dipol-
konzept" der Stadtwerke Minster und die Uberpriifung von iberflutungsangepassten Bauweisen
von dezentralen (Eigen-) und zentralen Wasserversorgungsanlagen.

Zur weiteren Verbesserung wird die Umsetzung des Abwasserbeseitigungskonzepts (ABK) mit
MaRnahmen zur risikoarmen Ableitung extremer Oberflachenabflisse, der multifunktionalen Nut-
zung von Flachen und die Verbesserung des Mikroklimas beitragen. Ebenso ist durch die Vielzahl
der geplanten Mafinahmen zur Gewasserrenaturierung eine Verbesserung im Bereich der Ober-
flachengewdasser zu erwarten.
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2.5 Ergebnisse im Handlungsfeld 4 — Infrastruktur im 6ffentlichen Raum

0% 25% 50% 75% 100%

Platze und Feiflachen

Griin- und Wasseirflachen

Vorhildliche Anpassungsmalinahmen im
offentlichen Raum

Verkehrsinfrastruktur

Luftqualitt

Handlungsfeld 4 - Gesamt

W Effektiv %

Im Handlungsfeld der Infrastruktur im 6ffentlichen Raum werden ebenfalls gute Ergebnisse erzielt.
Anforderungen an den Klimawandel werden seit langem in Planungsverfahren mitgedacht. Es ist
aber ebenso deutlich, dass weiterer Bedarf an Maflinahmen und Ressourcen besteht.

Insbesondere die konsequente und nachhaltige Sicherung und Férderung der innerstadtischen

Grunflachen und des Baumbestandes ist als ein mal3geblicher Faktor fir die Anpassung an den
Klimawandel zu nennen.
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2.6 Ergebnisse im Handlungsfeld 5 — Interne Organisation

0% 25% 50% 5% 100%

Personalressourcen und Organisation

Arbeitsprogramm, Erfolgskontralle und jahrdiche
Planung

Inteme Weiterbildung und Wissenstransfer

Ausgaben/Férdermittelakquise fur Kiimaanpassung

Omganisation des Bevdlkerungsschutzes

Handlungsfeld 5 - Gesamt

W Effektiv %

Im Bereich der internen Organisation hat Minster mit der Schaffung eines Klimaanpassungsma-
nagements mit 1,5 Stellen bereits die Grundlage fiir die Koordination dieses Themenfeldes ge-
schaffen.

Es wurde im Rahmen der Analyse auch deutlich, dass ein weiterer Personalbedarf in unterschied-
lichen Fachbereichen besteht, um den Erfordernissen des Klimawandels gerecht werden zu kén-
nen.

Uber das Klimaanpassungskonzept liegt ein Handlungskonzept zur Klimaanpassung
(V/0799/2019/1) vor, das von den Mitgliedern des Klimateams und weiteren Mitarbeitern im Kon-
zern umgesetzt wird. Zur Umsetzung des Handlungskonzepts wurden finanzielle Mittel zur Verfu-
gung gestellt. Auch hier zeigt sich, dass diese fur die erfolgreiche Umsetzung von Malihahmen
aufgestockt werden sollten.

Die Uberpriifung und Sicherung von Gebauden und Anlagen kritischer Infrastrukturen ggii. Folgen

des Klimawandels, v.a. hinsichtlich Starkregen, Sturm wird im Rahmen der Katastrophenschutz-
Planung betrachtet.

eca-Bericht zum 1. Internen Audit der Stadt Minster fiir das Jahr 2021
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2.7 Ergebnisse im Handlungsfeld 6 — Kommunikation, Partizipation, Koope-
ration

0% 25% 50% 75% 100%

Strategie fir Kommunikation, Partizipation und Kooperation
Aulendarstellung, Vorbildwirkung

Externer Erfahrungsaustausch

Regionale und nationale Behdrden und Institutionen
Hochschulen und Forschungseinrichtungen
Wirtschaftsunternehmen

Wohnungs- und Gebaudewirtschaft

Tourismus

Landw irtschaft

Forstwirtschaft

Biotop-und Artenschutz, Boden

Angebote zur Partizipation, Befragungen
Information, Beratung, Warnsysteme

Kinder- und Jugendeiniichtungen

Multiplikatoren (NROs, Religionsgemeinschaften, Vereine)
Finarzielle Forderung

Organisation und Aktivitaten im Gesundheitswesen

Monitoring und Warnsysteme bei Gesundheitsgefahrdung

Handlungsfeld 6 - Gesamt

u Effektiv %

Im Handlungsfeld 6 Kommunikation, Kooperation, Partizipation werden alle Malinahmen mit Au-
Benwirkung betrachtet. Die Stadt Mlnster arbeitet bereits eng mit vielen Akteuren wie Nachbar-
kommunen, Behérden und Universitaten zusammen. Auch werden vielféltige Angebote fir Burge-
rinnen und Burger zur Information und Beratung gemacht.

Potenzial besteht insbesondere bei der Unterstiitzung der lokalen Wirtschaft bei Fragen der Klima-
anpassung (u.a. in Gewerbegebieten) und der Zusammenarbeit mit weiteren Multiplikatoren wie
Sportvereinen u.v.m..

Weitere Verbesserungen in der Bewertung werden sich bei der finanziellen Férderung ergeben.
Hier konnte bislang nur ein halbes Jahr der Forderung fur die Begrinung berticksichtigt werden.

Aufgrund der Corona-Pandemie konnten die geplanten Aktivitaten im Gesundheitswesen zunachst
nicht umgesetzt werden. Aktuell wird ein Hitzeaktionsplan erstellt.

eca-Bericht zum 1. Internen Audit der Stadt Miinster fur das Jahr 2021
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3. Der European Climate Award — Prozess

3.1 Liste der beteiligten Fachgebiete in Minster
Das Klimateam setzt sich aus folgenden Teilnehmerinnen und Teilnehmern zusammen:

Handlungsfeld

Zustandige stadtische Einrichtung

Klimateamleitung und Koordination

Stabsstelle Klima

Kommunale Gebaude und Anlagen,
soziale Infrastruktur

Amt fir Immobilienmanagement

Energieversorgung

Stadtwerke Miunster GmbH

Wasserversorgung und Gewasser

Amt fur Mobilitat und Tiefbau

Abwasserentsorgung und Regenwasser-
bewirtschaftung

Amt fur Mobilitat und Tiefbau

Freiraume und Grinflachen

Amt fir Grunflachen, Umwelt und Nachhaltigkeit

Verkehr und Verkehrsinfrastruktur

Amt fur Mobilitat und Tiefbau

Industrie, Gewerbe

Wirtschaftsforderung Minster GmbH

Wohnungswirtschaft, Bauordnungsamt

private Hauseigentiimer

Tourismus Minster Marketing

Landwirtschaft Stabsstelle Klima

Forstwirtschaft Amt fur Grunflachen, Umwelt und Nachhaltigkeit

Naturschutz, Biologische Vielfalt, Boden

Amt fir Grunflachen, Umwelt und Nachhaltigkeit

Menschliche Gesundheit Gesundheits- und Veterindramt

Feuerwehr,

Stadtplanungsamt,

Personalamt,

Sozialamt,

Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien,
Amt fur Gleichstellung,

Amt fir Schule und Weiterbildung,
Kommunikationsamt,

Wohn + Stadtbau GmbH

Weitere Akteure im Prozess

3.2 Nutzung des eca Management Tools

Nach dem Treffen des Klimateams zum internen Kick-off, bei dem der Prozess und die Aufgaben
vorgestellt wurden, stand zunachst die Erarbeitung der Klimawirkungsanalyse im Fokus. Diese
wurde nach einem bilateralen Austausch von eca-Beraterin Sabine Lohoff und Vertreterinnen und
Vertreter des Klimateams in einem gemeinsamen Workshop vorgestellt und diskutiert. Daran an-
schlieBend wurde mit der Ist-Analyse begonnen, die alle umgesetzten MalRhahmen der Stadt
Miunster zur Anpassung an den Klimawandel erfasst hat. Diese wurde in ein seit Sommer 2022 zu
Verfigung stehendes Online-Tool Ubertragen und bewertet. Der Bewertungsentwurf wurde dem
Klimateam vorgestellt und mit ihm diskutiert. Das Ergebnis ist in diesem Bericht festgehalten.

3.3 Reflektion der Klimaanpassungsarbeit im letzten Jahr

Das Klimateam hat intensiv an der Umsetzung von Maflinahmen gearbeitet. In bestimmten Berei-
chen wird aber deutlich, dass begrenzte personelle und finanzielle Ressourcen die Umsetzung von
MaRnahmen einschranken.
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3.4 Reflektion der Teamarbeit

Das Klimateam reprasentiert alle relevanten Abteilungen der Stadt Minster und tauscht sich re-
gelmalfig aus. Der eca bildet hier nur einen Baustein der Zusammenarbeit. Unter anderem dienen
die Treffen des Klimateams auch dem Austausch Uber aktuelle Férder- und Unterstiitzungsmog-
lichkeiten.

3.5 Kooperation / Au3enwirkungen

Die Stadt Minster setzt diverse Projekte fir und mit lokalen und regionalen Akteuren um. Beispiel-
haft sind hier folgende Kooperationen und Angebote aufgefihrt:
e Birgerinnen und Burger:
o Klimaspaziergadnge (Dialog zu Klimaanpassung im 6ffentlichen und privaten Raum)
Klimaanpassungskampagne (Mobiles Grines Zimmer, Vortrage, etc.)
Klimafit zu Klimaschutz und Klimaanpassung tber VHS Munster
Munster schenkt aus: Baumgiel3kampagne fir StralRenbaume
Munster bekennt Farbe: Patenschaften fur Baumscheiben, Stralengriin, etc.
Beteiligungsverfahren bei Gestaltung offentlicher RAume (u.a. Sanierung Sudpark mit
Wasserspiel, Wetterschutz; Sanierung Bremer Platz mit Sonnensegel, Trinkwasser-
spendern; Bedarfsanalyse Umgestaltung Wolbeckerstr.; INSEK Innenstadt, Coerde,
und Berg Fidel und Stadtteilentwicklungskonzepte Angelmodde)
e Landesgeschaftsstellen:
o Einbindung der Kommunalberatung Klimafolgenanpassung NRW fir Fordermitteldar-
stellung
o Beteiligung bei Neuaufstellung des Klimaatlasses NRW ber das LANUV
o Einbindung des Netzwerks Klimaanpassung und Unternehmen (NKU) NRW in Veran-
staltung fir Unternehmen
e Bezirksregierung:
o Zusammenarbeit u.a. bei Fortschreibung des ABKs, der Renaturierung von Gewassern,
der Fortschreibung des Regionalplans
e Stadtwerke:
o Kooperation bei der Erstellung und Fortschreibung des Wasserversorgungskonzepts
o Mitwirkung im KlimaTeam und Austausch in weiteren Formaten
o Mitwirkung bei der MaBhahmenumsetzung zum Handlungskonzept Klimaanpassung
e Andere Kommunen:
o Fortwédhrender Austausch in unterschiedlichen Formaten (u.a. Regionalkonferenz, in-
formeller Austauschrunde von Kommunen und Kreisen zu Klimaanpassung)

O O O O O

4. Ausblick

Durch die intensive Arbeit am Handlungskonzept Klimaanpassung 2030 ist bereits ein umfassen-
des Programm vorhanden, dessen Umsetzung kinftig durch den eca begleitet wird.

Fur die weitere erfolgreiche Arbeit gilt es entsprechend der im Handlungsprogramm aufgezeigten
Bedarfe Personal- und Finanzmittel bereitzustellen.
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