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Miinster Marketing, Miinster

Gewinn- und Verlustrechnung 2022

Umsatzerlose
Zuweisungen und Zuschisse
Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene
Waren

b) Aufwendungen fir bezogene
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und far
Unterstitzung

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Betriebsergebnis

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Jahresergebnis

Einstellung in Riicklagen

Bilanzgewinn

Anlage 2

2022 2021
€ €

641.623,95 391.001,55
3.770.766,94 3.545.333,14
14.951,88 12.799,85
-17.630,88 -11.020,29
-497.293,83 -263.390,75
-514.924.71 -274.411.04
3.912.418,06 3.674.723,50
-2.090.947,27 -1.782.243,75
-556.466.,94 -496.937,69
-2.647.414,21 -2.279.181,44
-12.457,54 -11.641,26
-1.184.115.24 -1.287.109,66
68.431,07 96.791,14
6.948,68 443,60
-16.480.00 7.405,63
58.899,75 104.640,37
-58.899.75 -104.640,37
0,00 0,00
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Miinster Marketing, Miinster

Anhang 2022

Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss
Der Jahresabschluss der eigenbetrieblichen Einrichtung Munster Marketing wurde auf
der Grundlage der Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuches und den

Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung (EigVO NRW) aufgestellt.

Der Jahresabschluss wurde nach dem Grundsatz der Unternehmensfortfihrung (going

concern) aufgestellt.

Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Die immateriellen Vermdgensgegenstdnde und das Sachanlagevermdgen wurden zu
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit abnutzbar, um plan-

maRige Abschreibungen vermindert.

Die planmafigen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen Nutzungsdauer

der Vermdgensgegenstande linear vorgenommen.

Die Finanzanlagen wurden zu Anschaffungskosten bewertet.

Die Vorrate wurden zu Anschaffungskosten unter Beachtung des strengen Niederstwert-

prinzips angesetzt.

Forderungen wurden unter Beriicksichtigung aller erkennbaren Risiken bewertet.
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Die Ruckstellungen fur Pensionen sind zum versicherungsmathematisch ermittelten
Teilwert unter Berlicksichtigung der Richttafeln 2018 G der Heubeck AG angesetzt; es
wurde ein Rechnungszinsfull von 50 % p. a. zugrunde gelegt. Besoldungs- und

Gehaltssteigerungen wurden mit 1,5 % p. a. bertcksichtigt.

Die sonstigen Ruckstellungen wurden fur alle weiteren ungewissen Verbindlichkeiten
gebildet. Dabei wurden alle erkennbaren Risiken berlicksichtigt, die nach vernunftiger
kaufmannischer Beurteilung erforderlich sind. Die Bewertung erfolgt jeweils in H6he des
Erfullungsbetrags, um zuklnftige Zahlungsverpflichtungen abzudecken. Zukunftige
Preis- und Kostensteigerungen werden beriicksichtigt, sofern ausreichende objektive

Hinweise fir deren Eintritt vorliegen.

Verbindlichkeiten wurden zum Erflllungsbetrag angesetzt.

Angaben zur Bilanz

Die Aufgliederung und Entwicklung der Anlagenwerte ist aus dem Anlagenspiegel zu

entnehmen, der in einer gesonderten Anlage dem Anhang beigefugt ist.

Alle Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstande haben eine Restlaufzeit von

bis zu einem Jahr.

Das Eigenkapital hat sich um den Jahresiberschuss erhéht. Der Jahresiiberschuss
wurde entsprechend den Vorgaben des Managementkontraktes vollstdndig den

Gewinnriicklagen zugefuhrt.
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Die sonstigen RuUckstellungen setzen sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt

zusammen:
31.12.2022 31.12.2021 Veranderung
T€ T€ T€
Personal 177 205 -28
Ausstehende Rechnungen 24 24 0
Ubrige 69 16 53
270 245 25

Die Verbindlichkeiten haben samtlich eine Laufzeit von unter einem Jahr.

Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Sonstige Angaben

Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschaftsjahres im Unternehmen

beschaftigten Arbeithehmer betrug 43, davon 42 Angestellte und 1 Beamtin.

Der Betriebsausschuss setzte sich im Geschaftsjahr 2022 wie folgt zusammen:

¢ Ratsherr Rainer Bode (Buindnis 90/Die Griinen/GAL), Rentner,

e Ratsfrau Dr. Petra Dieckmann (Biindnis 90/Die Griinen/GAL), Arztin,
¢ Ratsherr Heinrich Gétting (FDP), Kaufmann,

¢ Ratsherr Hendrik Grau (CDU), Geschéftsfihrer,

¢ Ratsherr Philipp Hagemann (SPD), Rechtsanwalt,
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¢ Ratsfrau Anne Kathrin Herbermann (Blindnis 90/Die Griinen/GAL),
Dozentin/Bildungsreferentin,

¢ Ratsfrau Susanne Schulze-Bockeloh (CDU), Dipl.-Ing. Agrar,
e Burgermeisterin Angela Stahler (CDU), Hausverwalterin,
¢ Jana Windoffer (SPD)

Beratendes Mitglied gemalR § 58 Abs. 1 Satz 7 ff GO NRW:
Ratsherr Dr. Georgios Tsakalidis (Die Partei/lODP), Projektleiter Integration.

Beratendes Mitglied (sachkundige Einwohnerinnen und Einwohner):

Ahmad Alhamwi (Integrationsrat).

Die Mitglieder des Betriebsausschusses erhalten fur ihre Téatigkeit von Mdunster
Marketing keine Bezlge.

Die Betriebsleiterin von Munster Marketing ist Frau Bernadette Spinnen. Die Gesamt-
bezlge der Betriebsleiterin betragen fir 2022 rd. 101 T€ (Vorjahr: 101 T€).

Das Honorar des Abschlussprifers belief sich in 2022 auf 7 T€ (Vorjahr: 6 T€) und

betrifft ausschlieBlich Prufungsleistungen.

Mdinster, den 9. August 2023

(Bernadette Spinnen)
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