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1 Einleitung

Offene Ganztagsschule steht flir gute Bildung, Erziehung und Begleitung. Kontinuitat in der
Betreuung gibt Familien Sicherheit in der Lebensplanung, ero6ffnet Chancengleichheit und

eine sichere Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Offene Ganztagsschule befindet sich seit ihrer Einfihrung in einem kontinuierlichen
Qualitats- und Weiterentwicklungsprozess. Dies danken die Kinder und ihre Familien mit

stetig steigenden Anmeldezahlen.

Offene Ganztagsschule ist mehr als Betreuung. Schule wird zum Lebensraum, zu einem
Sozialraum im Sozialraum. Fiir manche Kinder bedeutet Offene Ganztagsschule einmal am
Tagein warmes Essen, einen ruhigen sicheren Ort zum Lernen und Spielen sowie Menschen,

dieihnen zuhoren und Zeit schenken.

1.1 Tragerbeschreibung

SEHT Minster e. V. ist ein anerkannter Trager der Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe
mit derzeit ca. 135 sozialversicherungspflichtigen Mitarbeiter:iinnen sowie ca. 45
Ubungsleiter:innen bzw. Honorarkréften.

SEHT Munster e. V. entstand 1992 aus einer Gruppe engagierter Eltern und ist heute eine
renommierte Selbsthilfegruppierung mit rund 250 Mitgliedern.

Wir beraten und begleiten Familien mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen. Im
Besonderen vertreten wir junge Menschen mit Teilleistungsschwachen, Aufmerksamkeits-
storungen, Lern- und Entwicklungsstorungen, Fetalem-Alkohol-Syndrom, Autismus-
Spektrum-Storungen, seelischen Behinderungen, emotionalen/sozialen Entwicklungs-
auffalligkeiten und weiteren individuellen Beeintrachtigungen mit dem Ziel eines

selbstbestimmten Lebens mit vollstandiger gesellschaftlicher und sozialer Teilhabe.
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Unsere Angebote sind inklusiv und offen fiir alle interessierten Menschen.

Von unserem Wissen um Besonderheiten und deren ganzheitlicher Betrachtung profitieren

alle Kinder und Jugendlichen.

SEHT Minster e. V. ist seit 1994 anerkannt als freier Trager der Jugendhilfe.

SEHT Miinster e. V. ist weltanschaulich und konfessionell unabhangig und Mitglied des
Paritatischen  Wohlfahrtsverbandes NRW sowie Mitglied der Landes- und
Bundesvereinigung von SeHT. Uber die Mitgliedschaft im Paritatischen ist SEHT Miinster e.

V. angebunden an die entsprechenden Fachberatungen.

Unsere besondere Expertise fiir die Ubernahme der Offenen Ganztagsschule (OGS)

SEHT Munster e. V. zeichnet sich durch vielschichtige Fachdienste im Kinder- und
Jugendbereich aus. Wir verfligen uber langjahrige Erfahrungen in der Ganztagsbetreuung
und in der engen Kooperation mit Schulen.

Als Trager der nachfolgenden Angebote bringen wir besondere Expertise fiir die Ubernahme

der OGS mit:

e Ganztagsbetreuungsangebote
o OGS
= Tragerschaft der OGS Albert-Schweitzer-Schule seit 2009
=  Verwaltung des Forderbudgets der OGS der Erich-Kastner-Schule
und der Potterhoekschule Miinster seit 2008

= OGS-Ferienbetreuung

o Ganztagin der Sekundarstufe
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» 13 plus Betreuung in der Albert-Schweitzer-Schule seit 2006
= Schulsozialarbeit im Ganztag des Geschwister-Scholl-

Gymnasiums seit 2019

e Schulsozialarbeit seit 2011
o Albert-Schweitzer-Schule
o Erich-Kastner-Schule
o Gesamtschule Miinster Mitte
o Realschule im Kreuzviertel
o Geschwister-Scholl-Realschule
o Geschwister-Scholl-Gymnasium (Schule des Gemeinsamen Lernens)
o Schillergymnasium (Schule des Gemeinsamen Lernens)

o Pascal-Gymnasium

e Schulbegleitung seit 2017 im Schulalltag und in den Ganztagsangeboten
o Albert-Schweitzer-Schule im Poolmodell
o Anne-Frank-Berufskolleg
o Annette-von-Droste-Hilshoff-Gymnasium
o Geschwister-Scholl-Gymnasium
o Geschwister-Scholl-Realschule
o Hans-Bockler-Berufskolleg
o Margaretenschule
o Mauritzschule
o Overbergschule
o Pascal-Gymnasium
o Peter-Wust-Schule
o Realschuleim Kreuzviertel

e Jugendsozialarbeit mit
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o Freizeitgruppen

o Bildungsangeboten

o Ferienbetreuung

o Offenen Angeboten in den Ferien

o Beratung zu Fragen rund um gesellschaftliche und soziale Teilhabe

o Projekten zur Armutspravention ,Madchen fragen - Madchen wissen*“
o Projekten zur Armutspravention ,Jungen fragen - Jungen wissen®

o Kinderrechteworkshops

e Projekte zur politischen Teilhabe von Kindern und Jugendlichen
o Projekt JIPA - Jugendliche inklusiv politisch aktiv seit 2012 bis heute
o Projekt ,Kommunalpolitische Beteiligung aller Jugendlichen

Unterstiitzung der Jugendratswahlen 2020/21

e Familienunterstiitzendem Dienst seit 2013
o Pflegeberatung
o Individuelle Unterstiitzung fiir Familien mit einer/einem Angehdérigen mit

einer Behinderung (0-99 Jahre)
e Beratungs- und Weiterbildungsangeboten sowie Elternaustauschgruppen
o Infoforum

o Elternforum

e Kinderschutzfachkraften
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SEHT Munster e. V. ist ein stadtweit agierender Trager mit Schwerpunkt im Osten Minsters.
Vor vielen Jahren hat SEHT Miinster e. V. den Arbeitskreis Mauritz-Ost mit aufgebaut, sich
fiir die Belange der Familien im Stadtteil engagiert und ist somit als verlasslicher Partner im
Sozialraum bekannt und eingebunden.

Durch die Tragerschaft der Offenen Ganztagsschule an der Albert-Schweitzer-Schule seit
2009 bringt SEHT Miinster e. V. bereits mehr als zehn Jahre Erfahrung in der Offenen
Ganztagsschule mit und verfligt liber weitreichende Angebotsstrukturen.

Daruiber hinaus ist SEHT Miinster e. V. in der Tragerkonferenz OGS und im Qualitatszirkel
Offene Ganztagsschule in Minster vertreten und wirkt bei der Erstellung der

Qualitatsstandards aktiv mit.

1.2 Leitprinzipien und besondere Tragermerkmale

Das Motto des SEHT Miinster e. V. ,,Mit Schwachen stark sein“ ist richtungsweisend fiir das
padagogische Handeln in der OGS. In Achtung vor der Wiirde des Menschen heilen wir alle
Kinder mit Respekt und Toleranz gegenuber ihrer Individualitat, ihren Besonderheiten und
Verschiedenheiten willkommen und setzen alles daran diesen Anspruch auch in der offenen

Ganztagsschule zu realisieren.

Wir verstehen Schwachen und Verschiedenheiten als Chance und Entwicklungsaufgabe.

Mit den vorhandenen Ressourcen bieten wir Kindern die bestmoglichen Betreuungs-,
Bildungs- und Erziehungsangebote. Um das Ziel der vollen gesellschaftlichen Teilhabe zu
erreichen, werden formelle und informelle Bildungsprozesse gestaltet, die Kindern die
Moglichkeit ganzheitlicher Entfaltung ihrer Talente und bestmoglicher Forderung ihrer

Schwachen bieten. An diesen Prozessen werden Kinder aktiv und gleichberechtigt beteiligt.

“Hilf mir es selbst zu tun!”
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In der Umsetzung der Bildungsprozesse orientieren wir uns an dem Leitsatz von Maria

Montessori.

Zwischen den Fachkraften der OGS, den Erziehungsberechtigten und den Lehrkraften wird
eine wertschatzende Erziehungspartnerschaft zum Wohle der Kinder angestrebt. Dieses
Vorhaben ist auf die Bereitschaft zum Dialog angewiesen, sodass SEHT Miinster e. V.
bestrebt ist, mit allen Beteiligten die Konzeption der Offenen Ganztagsschule fortlaufend zu

prazisieren und weiterzuentwickeln.

2 Grundlagen und Ziele der Offenen Ganztagschule (OGS)

2.1 Rechtliche Grundlagen

Seit mehreren Jahrzehnten wird der Prozess der Offnung von Schule in die Gesellschaft
umgesetzt. Die Ubernahme von Ganztagsbetreuungsaufgaben in das Schulgesetz spiegelt
diese Offnung wieder. Die Bedarfe der Eltern an Vereinbarkeit von Familie und Beruf haben
den Prozess vorangetrieben.

Der Runderlass zur Offenen Ganztagsschule gibt die Rahmenbedingungen vor und fordert
genau diese Offnung von Schule in die Gesellschaft um ein ,attraktives, qualitativ
hochwertiges und umfassendes ortliches Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebot”
(siehe Runderlass 12-63 Nr. 2, 2.1 Satz 1) zu entwickeln.

Dazu gehort die Beteiligung von aulerschulischen Partnern und unterschiedlichen
Professionen an der padagogischen Arbeit sowie die ErschlieBung und Nutzung des

Sozialraums.

Die rechtlichen Grundlagen fiir die Offenen Ganztagsschulen setzen sich aus den folgenden

Vorgaben zusammen:

e §9Absatz 3 Schulgesetz NRW
e Runderlass des Ministeriums fir Schule, Jugend und Kinder vom 12.02.2003 /

Erlass 11 - 02 Nr. 19 (ABl. NRW. S. 43)
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2.2 Ziele

Runderlass des Ministeriums flir Schule, Jugend und Kinder vom 31.07.2008 /
Erlass 11 - 02 Nr. 9 (ABI. NRW. S. 403)

Runderlass des Ministeriums fiir Schule und Bildung vom 14.12.2020 / Erlass 11 -
02 Nr. 37 (ABL. NRW. 12/20)

Runderlass des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung vom 23.12.2010 /
Erlass 12 - 63 Nr.2 (ABl. NRW. 01/11 S. 38, berichtigt 02/11 S. 85)
»Qualitatsstandards der Offenen Ganztagsschule in Miinster 2019%, die auf dem
Runderlass des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung vom 23.12.2010 /
Erlass 12 - 63 Nr.2 (ABl. NRW. 01/11 S. 38, berichtigt 02/11 S. 85) basieren

Ubergeordnete Ziele (gemaR der Landesregierung NRW)

Verbesserung der Bildungsqualitat und der individuellen Forderung und
Entwicklung
Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit einem sicheren Gefiihl fiir alle
Beteiligten

Ganztagsangebote aus einer Hand unter dem Dach der Schule

Strukturziele

SEHT Miinster e.V.

Dechaneistr. 14
48145 Miinster

Gewahrleistung eines sanften Ubergangs der stidtischen Leitung des Offenen
Ganztages zur Tragerschaft des SEHT Miinster e. V. unter Einbezug des
Kollegiums, der Schilerschaft, der Personensorgeberechtigten und eine
fortlaufende multiprofessionelle Zusammenarbeit mit allen
Kooperationspartner:innen

Erhalt von erprobten Systemen und professionelle Weiterentwicklung von neuen
Konzepten zur Gewahrleistung einer verlasslichen padagogischen Betreuung mit

fachlich qualifiziertem Personal
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Leistungsziele

Junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung formell wie
informell fordern (z.B. Freispiel, ganztagige Umsetzung von Forderplanen,
Soziales Lernen)

Individuell fordern um Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen und
Befahigung der Kinder, ein selbstbestimmtes Leben zu fiihren

Kulturelle, kreative, musische, sportliche und soziale Angebote in Kooperation
mit anderen Sozialpartnern sicherstellen

Rahmenbedingungen und Personalressourcen fiir
Hausaufgabenbetreuung/individuelle Lernzeiten sicherstellen
Erziehungsberechtigte bei der Erziehung achten, beraten und unterstitzen,
sodass durch verlassliche Zusammenarbeit eine Erziehungspartnerschaft
entsteht

positive Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien sowie eine
kinder- und familienfreundliche Umwelt schaffen und erhalten mit Teilnahme an
kulturellen, musischen, sportiven und gemeinwohlorientierten Angeboten im
Sozialraum

gemeinsames Mittagessen

Partizipation der Kinder

Wertschatzung personlicher und kultureller Diversitaten

Qualitatsziele

SEHT Miinster e.V.
Dechaneistr. 14
48145 Miinster

Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Gefahren fiur ihr Wohl durch ein
einheitlich abgestimmtes Verfahren

Qualitatsentwicklung und -sicherung durch kontinuierliche, fachliche
Weiterentwicklung und Erhalt kontinuierlicher Beziehungen durch gute

Mitarbeiterentwicklung und -forderung
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2.3 Finanzierung

Der Schultrager, die Stadt Munster, ubernimmt die Raum-, Sach-, Overhead- und
Personalkosten zu 100%. Die im Betreuungsvertrag mit den Eltern vereinbarten
Elternbeitrage werden durch die Stadt Miinster erhoben.

Der Betreuungsvertrag wird zwischen SeHT Miinster e.V. und den Erziehungsberechtigten
der an der OGS teilnehmenden Kinder geschlossen.

Die Entscheidung Uiber die Aufnahme der Kinder in das Angebot der OGS treffen der Trager

und die Schulleitung in Rucksprache.

3 Struktur der OGS

Der Offene Ganztag ist in Gruppen organisiert. Das Angebot erfolgt nach einem festen
Konzept, das neben einem gemeinschaftlichen warmen Mittagessen innerhalb der eigenen
Gruppenkonstellation und der Lernzeit, genligend Raum fiir Freispiel und

Arbeitsgemeinschaften vorsieht.

Um eine verlassliche Verzahnung zwischen Unterricht und den Offenen Ganztagsangeboten
zu gewahrleisten wird viel Wert auf eine enge Kooperationsstruktur gelegt. Hierfur erfolgen
regelmallige Rucksprachen zwischen Schulleitung, Lehrkraften und padagogischen
Fachkraften der OGS sowie regelmalige Teamsitzungen, Teilnahme an Schulkonferenzen,

Durchfiihrung gemeinsamer Veranstaltungen und gemeinsame Fallbesprechungen.

3.1 Betreuungszeiten
Die Anmeldungen fiir die Betreuungsangebote laufen (iber die Sekretariate der jeweiligen

Schulen. Dort sind die Betreuungsvertrage hinterlegt.

Betreut wird normalerweise;

e Inder OGS im Anschluss an den Unterricht von 11:35 Uhr bis maximal 16:00 Uhr
e Montags bis freitags bis 15:00 Uhr bzw. bis 16:00 Uhr
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e An unterrichtsfreien Tagen (bewegliche Ferientage, schulinterne Fortbildungen
etc.) von 08:00 Uhr bis 15:00 oder 16:00 Uhr

e In der OGS-Ferienbetreuung von 08:00 Uhr bis 15:00 Uhr bzw. 16:00 Uhr (siehe
Termine pro Schuljahr)

e Inder Bis-Mittag-Betreuung bis um 13:15 Uhr

e Im Rahmen der Bis-Mittag-Betreuung findet in den Ferien und an beweglichen
Ferientagen keine Betreuung statt

e Ggf. in der so genannte Randzeitenbetreuung ab 7:00 Uhr bzw. bis 17 Uhr nach

Bedarf und Personalressourcen an der jeweiligen Schule

Freistellungen von der Teilnahme an der OGS kénnen fiir Therapien, Familienereignisse,
aullerschulische Sport- und Bildungsangebote Uber die Koordination der OGS durch die
Schulleitung genehmigt werden. Die Antrage fiir diese einmaligen oder regelmaligen

Freistellungen mussen schriftlich eingereicht werden.

3.2 Mittagessen

Die Ausgestaltung des Mittagessens richtet sich nach den Gegebenheiten und technischen
sowie raumlichen Moglichkeiten der jeweiligen Schule.

Das Mittagessen ist Bestandteil des padagogischen Konzepts. Kinder werden an der
Auswahl des Essens so weit wie moglich beteiligt. Taglich werden zwei gesunde Menis
(Fleisch oder vegetarisch), Getranke, Obst und Rohkost angeboten. Die padagogischen

Mitarbeiter:innen achten auf ein angenehmes Klima und eine angemessene Tischkultur.

3.3 Personal

Fachlich qualifizierte Betreuung, Erziehung und Bildung setzen fachlich und personlich
qualifiziertes Personal voraus. Dazu gehdren MaRnahmen der Personalentwicklung, der
Ausbildung und Personalbindung. Die gelingt unter anderem durch tarifliche Bezahlung

und kontinuierliche Anstellungsvertrage. Dies stellen wir sicher.
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Die Teamzusammensetzung orientiert sich an der Anzahl der Kinder, sodass SEHT Miinster
e. V. analog zu den Qualitatsstandards OGS der Stadt Miinster eine Gruppenleitung pro 25
Kindern in der Regelschule beschaftigt. Dazu kommen pro Gruppe 20,5 Stunden
Unterstitzungskraft.

Ab der 4. Gruppe ist die Koordination der OGS freigestellt vom Gruppendienst.

Das Kernteam wird von Lehrkraften, Praktikant:iinnen, Honorarkraften und
Mitarbeiter:innen im Bundesfreiwilligendienst unterstiitzt.

SEHT Munster e. V. stellt die fachliche Qualifizierung des Personals fiir die OGS sicher.
Sowohl im Sinne der Beschaftigten als auch der Schiiler:innen ist es ein libergeordnetes
Ziel, Kontinuitat in den Beschaftigungsverhaltnissen zu halten. Der Verein stellt fir die
Notwendigkeit einer Krankheits- oder Abwesenheitsvertretung schnellstmoglich eine
fachgerechte Vertretung sicher.

SEHT Miinster e. V. ist erfahren in der Personalgestellung (nach § 4 Abs. 3 TVOD/TV-L/TV-H)
und daran interessiert, bestehende Personalstrukturen in der OGS beizubehalten, sodass
fir die Kinder vertraute Bezugspersonen bestehen bleiben.

Gemeinsame Teamsitzungen sind beim SEHT Mdunster e. V. im Sinne einer stetigen
Qualitatssteigerung und einem positiven Austausch obligatorisch. Des Weiteren gibt es
Supervisionsangebote, die Moglichkeit der angeleiteten Kollegialen Fallberatung und die
Mitarbeiter:innen haben die Moglichkeit, sich {ber das interne und externe

Fortbildungsprogramm kontinuierlich weiterzubilden.

3.4 Raume

Die Offene Ganztagsschule ist ein Erfolgskonzept. Dies stellt sich in jahrlich wachsenden
Teilnahmezahlen dar. Schulen sind fur diesen wachsenden rdaumlichen Bedarf
unterschiedlich gut ausgebaut. Darauf hat SEHT Minster e. V. als Trager keinen Einfluss.
Um die Bedarfe der Kinder auf Rickzugsorte, Spielflaichen und gute Lern- und
Essensumgebungen sicher zu stellen, entwickelt SEHT Miinster e. V. mit den OGS-Teams
und der jeweiligen Schulleitung die vorhandenen Raumnutzungskonzepte stetig weiter.
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3.5 Ferienbetreuung

SEHT Miinster e. V. bietet seit vielen Jahren umfassende ganztagige OGS-Ferienangebote
fir Schiiler:innen mit und ohne Inklusionsbedarf an.

Alle OGS-Kinder konnen sechs Wochen ganztagige Ferienbetreuung in ihrer Schule in
Anspruch nehmen. Die Zeiten werden vom Trager der OGS nach Riicksprache mit der Stadt
Minster festgelegt und sind fiir die Eltern verlasslich. Die Ferienbetreuungszeiten konnen
im Herbst fiir das darauffolgende Kalenderjahr gebucht werden.

Die Betreuung wird nach Moglichkeit an der jeweiligen Schule durchgefiihrt. Den Kindern
vertraute Mitarbeiter:innen werden erganzt durch Honorarkrafte oder Kooperationen mit
Kinder- und Jugendeinrichtungen vor Ort.

Viele Kinder genieflden es, dass sie in den Ferien ungestort und zeitlich sehr flexibel den
Tagesablauf gestalten und viele Stunden am Stiick spielen konnen. Der Sozialraum Schule
bietet ihnen ganz neue Moglichkeiten. Neben langen Freispielzeiten gibt es Angebote und

Ausfliige, in deren Gestaltung die Kinder einbezogen werden.

4 Padagogische Leistungsbereiche des SEHT Miinstere. V.

Im Zwolften Kinder- und Jugendbericht (2005, S.83) heil’t es: ,Bildung ist ein aktiver
Prozess, in dem sich das Subjekt eigenstandig und selbsttatig in der Auseinandersetzung
mit der sozialen, kulturellen und nattrlichen Umwelt bildet. Bildung des Subjekts in diesem
Sinne braucht folglich Bildungsgelegenheiten durch eine bildungsstimulierende Umwelt
und durch die Auseinandersetzung mit Personen. Bildung erfolgt dabei in einem Ko-
Konstruktionsprozess zwischen einem lernwilligen Subjekt und seiner sozialen Umwelt.*

In diesem Sinne versteht sich SEHT Munster e. V. zu einer ganzheitlichen Betrachtung der
Kinder verpflichtet und verkniipft in der Offenen Ganztagsschule formale, non-formale und
informelle Bildungsprozesse miteinander. Nachfolgend werden grundlegende

Leistungsbereiche des regelmaRigen Tagesablaufs in der OGS vorgestellt.
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4.1 Lernzeit und Hausaufgabenbetreuung

Eine besonders wichtige Schnittstelle zwischen Schule und dem Offenen Ganztag stellt die
verlassliche bzw. individuelle Lernzeit dar. Wir sehen eine gelingende
Hausaufgabenbetreuung als gemeinschaftlichen Prozess von Personensorgeberechtigten,
Lehrkraften und OGS-Mitarbeiter:innen, sodass besonderer Wert auf festgelegte
Kommunikationswege fiir den Informationsaustausch zwischen allen Beteiligten gelegt
wird. Das Hausaufgabenkonzept der Potterhoekschule dient als Grundlage fiir die Lernzeit.
Unter padagogisch fachlicher Begleitung findet die Lernzeit von Montag bis Donnerstag in
der Zeit von 13:15 Uhr Uhr bis 15:00 Uhr statt. Die Lernzeit wird neben den padagogischen
Fachkraften auch von Lehrer:innen begleitet. Fiir die ersten und zweiten Klassen betragt die
Lernzeit 30 Minuten, fiir die dritten und vierten Klassen 45 Minuten. Es wird beriicksichtigt,
dass Hausaufgaben die individuelle Forderung unterstiitzen sollen, sodass
Selbststandigkeit, Selbstbewusstsein und Rucksichtnahme ebenso Bestandteil des
Lernprozesses sind, wie Genauigkeit und Konzentration. Die Betreuungsperson sorgt fir
eine ruhige Lernatmosphdre. Die Lernzeiten sind fir alle Kinder. Die
Personensorgeberechtigten (ibernehmen die endgiiltige Verantwortung fiir die zu
erledigenden Aufgaben.

Die Konzeption der Hausaufgabenbetreuung sieht vor, dass zu Hause keine schriftlichen
Aufgaben mehr erledigt werden missen.

Individuelle Lernzeiten zur vertieften und intensiven Forderung werden angeboten. Auf der
Grundlage einer Forderdiagnostik werden von den Lehrkraften individuelle Forderplane

erstellt.

4.2 Gemeinsames Mittagessen

Das gemeinsame, warme Mittagessen ist fester Bestandteil des padagogischen Konzeptes
und ist fir alle Kinder verpflichtend. Hier haben die Kinder die Moglichkeit die Erlebnisse
des Vormittags in einer ruhigen Atmosphare auszutauschen. Die Wiinsche der Kinder

werden bei der Planung des Speiseplans berilicksichtigt. Dabei geht es neben einer
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ausgewogenen Mabhlzeit auch um das Erlernen gemeinsamer Tischkultur und der
Wertschatzung kulturell unterschiedlicher Essensgebrauche. Des Weiteren ist das
gemeinsame Mittagessen ein fester Bestandteil der Gesundheitserziehung, da dadurch ein
gesundes Ernahrungsverhalten eingelibt werden kann. Die Mahlzeiten werden an
Gruppentischen gemeinsam eingenommen. Aktuelle gesetzliche Hygienebestimmungen
und der optimale Gesundheitsschutz werden dabei eingehalten.

Das Mittagessen wird von der Firma Schnitkamp und Team geliefert. Individuelle Belange
(wie z.B. Unvertraglichkeiten, Allergien oder die Zugehorigkeit zu anderen
Glaubensgemeinschaften) werden beriicksichtigt. Aus Ricksicht auf die muslimischen
Kinder wird kein Schweinefleisch verwendet. Im Nachmittagsbereich wird ein kleiner Imbiss
gereicht.

Bei der Vor- und Nachbereitung der Mahlzeiten (Tischdecken, Abraumen etc.) konnen die

Kinder beteiligt werden.

4.3 Freispiel (und ganzheitliche Forderung)

Kinder benotigen nach den vorstrukturierten Rahmenbedingungen des Unterrichts die
Moglichkeit, zur individuellen Entfaltung und Gestaltung. Raum fiir freies Spielen gehort
somit zur Struktur des Offenen Ganztags.

Gleichzeitig tragt das Freispiel zum Erwerb sozialer Kompetenzen bei. Die Freispielphasen
konnen die Schiiler:innen nach ihren Vorlieben im Innen- oder Aullenbereich, fiir sich oder
mit anderen, nutzen. Padagogische Fachkrafte stehen dabei z. B. mit motivierenden

Spielmaterialien oder erganzenden Regeln unterstitzend zur Verfugung.

4.4 Angebote und Arbeitsgemeinschaften
Im Sinne ganzheitlicher - auch informeller - Bildung ist es in der Offenen Ganztagsschule von
besonderer Bedeutung, dass Kinder die Moglichkeiten haben, eigene Interessen zu

vertiefen, ihre Fahigkeiten weiterzuentwickeln oder Neues auszuprobieren. Hierflir wird ein
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Konzeption fiir das auBerschulische Angebot der Offenen Ganztagsschule im Rahmen der Uberleitung der 0GS

der Potterhoekschule in freie Tragerschaft des SEHT Miinstere. V.

Stand: Januar 2024

vielfaltiges Angebot an Arbeitsgemeinschaften aus dem sportlichen, naturpadagogischen,
musischen, kreativen, literarischen bis hin zum multimedialen Bereich zur Verfligung
gestellt. Die Arbeitsgemeinschaften werden in Kooperation mit padagogischen Personal der
OGS, sowie qualifizierten externen Kooperationspartner:innen durchgefiihrt. Durch die
vielfaltigen Arbeitsgemeinschaften wird gleichzeitig das auRerschulische Bildungsangebot
im Stadtteil und damit das sozialraumliche Umfeld besser kennengelernt. Hier einige

Beispiele aus den letzten 15 Jahren OGS:

e Filzen

e Verschiedene Drucktechniken
e Topfern

Kreativitat, Gestaltung und Musik e Jahreszeitliches Basteln

e Theater-AG

e Rapp-AG

e Trommel-AG

e Gruppenspiele
e FuRball
Sport und Bewegung e Tanzen
e Psychomotorik

e Heilpadagogisches Reiten

e Gartnern
e Wald-AG
e Fahrradwerkstatt

Alltagskompetenzen und Okologie ¢ Holzwerkstatt

e Nahen
e Kochen
e Backen

e AbinsViertel-AG
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Konzeption fiir das auBerschulische Angebot der Offenen Ganztagsschule im Rahmen der Uberleitung der OGS

der Potterhoekschule in freie Tragerschaft des SEHT Miinster e. V.

Stand: Januar 2024

e Wirgehenin die Stadtblcherei

e Busfahrtraining
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Konzeption fiir das auBerschulische Angebot der Offenen Ganztagsschule im Rahmen der Uberleitung der 0GS

der Potterhoekschule in freie Tragerschaft des SEHT Miinstere. V.

Stand: Januar 2024

e Zwergen AG

e Patenprojekt

o Kampfesspiele-AG

e Ich baue mir eine Hohle/ein Nest

Ankommen in der OGS und (Projekt fur Kinder mit Flucht- und

Identitatsentwicklung Migrationserfahrungen)

e Jungen-/Madchen-AG

e Spirsinn-Projekt in Kooperation mit
dem Kinderschutzbund

e Kinderrechte Workshops

Neu aufgenommen werden so genannte ,Mint-Angebote“, die wir mit freundlicher
Unterstiitzung der Westfalen AG realisieren konnen. Hier handelt es sich um AGs, die die
Fahigkeiten der Kinder in Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik

entwickeln und fordern sollen.

Damit die Angebote zu den Bedarfen der Kinder passen, erfolgt jedes Jahr eine
Interessensabfrage der Schiiler:innen. Die Arbeitsgemeinschaften werden partizipativ mit

kindgerechten Evaluationsmethoden beurteilt.

4.5 Individuelle Forderung

Die Individuelle Forderung jedes Kindes wird insbesondere durch das Multiprofessionelle
Team des Offenen Ganztags gewahrleistet. Auf diese Weise kann situationsspezifisch
bestmoglich auf die Bediirfnisse jedes Kindes eingegangen werden.

Sprachbildung ist ebenso Teil der individuellen Forderung in der Offenen Ganztagsschule,

sodass aulerunterrichtliche Angebote sprachsensibel und sprachbewusst umgesetzt

werden.
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Fir Kinder mit heilpadagogischem Unterstiitzungsbedarf werden in der Offenen
Ganztagsschule spezielle Forderangebote entwickelt bzw. angeboten, die sich aus
vielfaltigen Bereichen wie z. B. Motorik, Wahrnehmung oder Konzentration
zusammensetzen. Durch den regelmafiigen multiprofessionellen Austausch in der Offenen
Ganztagsbetreuung wird sichergestellt, dass individuelle Forderplane von Schiiler:innen
ganztagig umgesetzt werden.

Fir die Umsetzung der individuellen Forderangebote stehen der Offenen Ganztagsschule
sowohl Sachmittel wie Gebrauchs- und Verbrauchsmaterialien als auch ein Forderbudget

fiir schulbezogene Projekte zu.

4.6 Partizipation

Wir sehen Kinder nicht als Empfanger:innen von Leistungen, Hilfeangeboten oder Wissen
sondern als selbstwirksame ,Subjekte ihres Lebens®. Dafiir ist es erforderlich, sie in allen
Themenfeldern, die sie betreffen, zu beteiligen.

Wir verstehen Schule als Sozialraum im Sozialraum. Damit Kinder sich in ihrem Sozialraum
wohlfiihlen konnen, ist es wichtig ihnen entwicklungs- und altersbezogene Partizipations-
und Mitbestimmungsmoglichkeiten anzubieten. SEHT Munster e. V. fhlt sich durch seinen
Ursprung als Selbsthilfeverein in besonderer Weise dazu verpflichtet, im Dialog mit den
Kindern gemeinsame Entscheidungen in der Ganztagesbetreuung zu treffen und sie dabei

zu unterstitzen, fur sich und andere Verantwortung zu tbernehmen.

e Auswahlvon AGs

e Gestaltungvon Raumen

e Auswahl von neuem Spielmaterial
e Reparaturvon Spielgeraten

e Gruppenrunden

e Kinderkonferenzen

e OGS-Vertreter:innen

e Entwicklung von Konfliktlosungsstrategien

SEHT Miinster e.V. Rechtsform: Eingetragener Verein Geschéftsfithrender Vorstand:

Dechaneistr. 14 Registergericht: Amtsgericht Minster Ulrich Pieper, Sabine Wessel, = DER PARITATISCHE
Ui

INSER SPITZENVERBAND

48145 Miinster Registernummer: 3380 Anke Benthaus-Reichstein



Die Kinder erleben, dass ihre Geflihle und Meinungen ernst genommen werden und sie ein
wichtiger Bestandteil der Gemeinschaft sind. Durch das Erleben von Selbstwirksamkeit

werden Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen gestarkt.

Partizipation zu realisieren, bedeutet als Erstes, die Voraussetzungen fiir Teilhabe zu
schaffen. Mogliche Beteiligungsmodelle und -methoden hierzu werden im
Partizipationskonzept der Offenen Ganztagsschule in Zusammenarbeit mit den
Schiiler:innen festgehalten und fortlaufend weiterentwickelt und aktualisiert.

Institutionalisierte Partizipationsmodelle konnen je nach Partizipationsmodell der

jeweiligen Schule Gruppenrate, gewahlte OGS-Vertreter:innen etc. sein.

4.7 Inklusion und Integration

Die Entstehung und das Leitbild zeigen, dass sich SEHT Munster e. V. durch besondere
Inklusionssensibilitat auszeichnet: Wir engagieren uns fiir die Entwicklung inklusiver
Haltung, Strukturen und Praktiken und setzen uns fiir die Rechte von Menschen mit
Besonderheiten/Behinderungen und ihrer Familien ein.

Als Trager der Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe fiir Familien mit Kindern und
Heranwachsenden, die Besonderheiten in der Entwicklung im Sinne von
Teilleistungsschwachen, Wahrnehmungsproblematiken, AD(H)S, Lern- und
Leistungsschwierigkeiten, autistischen Verhaltensauffalligkeiten, emotionalen und/oder
sozialen Schwierigkeiten, Beeintrachtigungen oder Behinderungen aufweisen, setzen sich
unsere Mitarbeiter:innen in der OGS in besonderer Weise fiir eine Lernumgebung ein, die
Heterogenitat, Diversitat und Vielfalt wertschatzt und fordert.

Seit vielen Jahren bieten wir vielfaltige inklusive Gruppen- und Ferienangebote sowie
Projekte an, die die Angebote der OGS erganzen. Um Synergieeffekte zu nutzen bieten wir

Mitarbeiter:innen der OGS hier die Moglichkeit der Stundenaufstockung.
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Durch bereits bestehende Kooperationen mit dem Fachdienst der Schulbegleitung des
SEHT Munster e. V. ist eine enge Verzahnung z. B. zwischen Schulbegleitungen und

Betreuung in der OGS gewahrleistet.

4.8 Digitalisierung

Die Digitalisierung der Gesellschaft ist in den letzten Jahrzehnten rasant angestiegen. Hier
hat die Digitalisierung der Schulen nur langsam Fahrt aufgenommen.

Die Corona-Pandemie hat hier viele Schwachstellen im schulischen System aufgezeigt, aber
auch viel in Bewegung gebracht, was die technische Ausstattung und deren Nutzung
angeht.

OGS ist ein Teil von Schule. Fur die OGS stellen sich mit der Digitalisierung verschiedene

Themen

e Digitale Ausstattung und Qualifizierung der Mitarbeiter:innen

e Nutzungvon Medien und Technik in der Lernzeit/Hausaufgabenbetreuung

e Fragen nach digitalem Kinderschutz (Umgang mit Handys in der OGS, Mobbing
Uber soziale Medien, Kinderschutz im Netz etc.)

e Nutzung von Medien und Technik in den AGs (Foto-Projekte, Filmen unter
Anleitung, OGS-Blogs etc.)

e Analoge Kontrapunkte zur Medienflut in Form von Echtzeiterlebnissen zur
Starkung der Resilienz

e Digitale Angebote zur Elternarbeit (digitale und hybride Elternabende, Online-

Elterngesprache etc.)

5 Weitere padagogische Angebote

An der Potterhoekschule sind neben der OGS noch weitere Angebote etabliert. Dazu
gehoren die Schulsozialarbeit, die Forderinsel und der Kindertreff. Nicht benannt ist hier die

Schulbegleitung, die ein weiteres wesentliches padagogisches Angebot darstellt und in der
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Vernetzung von Hilfeleistungen eine MaRnahme der Eingliederungshilfe ist.

Die enge Zusammenarbeit in einer Schule auf einem Schulhof ermoglicht effektive und
effiziente Hilfen sowie praventive und partizipative Angebote fiir Kinder und ihre Familien
im Stadtteil. Hilfen aus einer Hand konnen besseren Kinderschutz sicherstellen und
ermoglichen die Umsetzung von Bildungsgerechtigkeit und Teilhabechancen.

Diese Erfahrungen bringen wir mit aus der padagogischen Arbeit an der Albert-Schweitzer-

Schule.

5.1 Forderinsel

Die Forderinsel als individuelles heilpadagogisches Angebot unterstutzt Kinder, die Muhe
haben sich in der (neuen) Situation Schule zurecht zu finden und die besondere
Unterstiitzung bei der Orientierung im System Schule haben. Diese Unterstiitzung findet im
Anschluss an den Unterricht statt, ist also organisatorisch eingebunden in den Offenen
Ganztag.

Padagogisch ist die Forderinsel vernetzt sowohl mit Schule und Lehrkraften als auch mit
den Mitarbeiter:innen des Offenen Ganztags. Schwerpunkte der heilpadagogischen
Forderung sind die Forderung von Wahrnehmung, Motorik und Konzentration sowie die
Forderung emotionaler und sozialer Kompetenzen. Eltern werden in diese Forderprozesse
eingebunden, beraten und unterstiitzt.

SEHT Munster e. V. verfuigt Uber einen familienunterstiitzenden Dienst, der ggf. erganzende
Beratung und Unterstlitzung anbieten kann sowie uber langjahrige Fordererfahrung in den
Forderschulen Lernen und Sprache Primarstufe der Stadt Miinster

SEHT Minster e. V. verfligt Uber langjahrige Erfahrung in der Forderung von Kindern mit
besonderem Unterstiitzungsbedarf und Ulber Beratungs- und Informationsformate fir

Eltern und Erziehungsberechtigte von Kindern mit besonderen Bedarfen.
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5.2 Schulsozialarbeit

Unsere Schulsozialarbeit ist ein professionelles sozialpadagogisches Angebot, das fest an
den Schulen etabliert ist. Wir arbeiten an den Bedarfen ausgerichtet mit festen
Qualitatsstandards. Trotzdem hat die Schulsozialarbeit an jeder Schule ein eigenes Profil.
Wir begleiten Schiiler:innen im Schulalltag und unterstiitzen sie auf ihrem Weg in das
Erwachsenenleben.

Schulsozialarbeit in der Primarstufe arbeitet gruppenorientiert und unterstiitzt dabei, eine
gute Klassenatmosphare zu schaffen. Hier werden emotionale und soziale Kompetenzen
vermittelt, damit sich eine gesunde Streitkultur entwickelt. In enger Zusammenarbeit mit
der Forderinsel werden Kinder mit besonderen Bedarfen durch Sozialtrainings unterstiitzt.
Schulsozialarbeit in der Primarstufe hat auch einen Schutzauftrag in Bezug auf das
Kindeswohl und kann durch eine enge Zusammenarbeit mit Polizei, KSD und anderen
Einrichtungen im Sozialraum Kinder und ihre Familien friihzeitig erreichen und
unterstutzen.

Darliber hinaus unterstiitzt die Schulsozialarbeit durch die Vermittlung von Hilfen im
Rahmen des Bildungs- und Teilhabe-Pakets sowie weitergehende Stiftungs- und
Fordermittel.

Die Schulsozialarbeit bei SEHT Miinster e. V. ist eingebunden in ein Team von
Schulsozialarbeiter:innen verschiedener Schulformen von der Primarstufe uber die

Forderschule bis zum Gymnasium

5.3 Kindertreff

Der Kindertreff ist eine offene kinderpadagogische Einrichtung, die auf dem Schulhof der
Potterhoekschule liegt. Durch unsere langjahrige Zusammenarbeit mit der OGS der
Potterhoekschule kennen wir den Kindertreff mit seinen Angeboten und seiner Ausrichtung.
Der Kindertreff bietet die Moglichkeit enger Verzahnung der Angebote mit der OGS der
Potterhoekschule. Viele Mitarbeiter:innen und auch eine Gruppenleitung (friher die

Koordinatorin) arbeiten sowohl in der OGS als auch im Kindertreff. Das bietet den Kindern
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vertraute Personen, Bindung und Sicherheit. Dies ist gerade im Bereich der
kinderpadagogischen Arbeit von besonderer Bedeutung.

Ein weiterer Synergieeffekt ist die Vernetzung in der Randzeitenbetreuung am Nachmittag.
Diese kann sehr niedrigschwellig Gber den Kindertreff erfolgen.

SEHT Munster e. V. bringt Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit mit, da wir seit 30
Jahren Freizeitgruppen fiir alle Altersstufen anbieten und begleiten, Ferienbetreuung
organisieren und durchfiihren. In diesem Zusammenhang sind wir seit vielen Jahren
eingebunden in die AG 2 nach §78 SGB VIII ,,Kinder- und Jugendarbeit®.

Wir wiirden uns sehr freuen den barrierefreien Kindertreff am Potterhoek in unsere

Aufgaben und Angebote aufzunehmen.

6 Kooperation und Vernetzung

SEHT Munster e. V. ist ein stadtweit agierender Trager mit einem Schwerpunkt im Osten
Miinsters. Durch die langjahrige Arbeit sind wir umfassend vernetzt und verfuigen liber gute
Kenntnisse in der regionalen wie Uiberregionalen Kinder- und Jugendhilfelandschaft. Wir
arbeiten mit vielen Institutionen und Einrichtungen in und um Minster zusammen und

vermitteln professionell weiter.

6.1 Erziehungspartnerschaft

Wertschatzung, Transparenz und regelmaRiger Informationsaustausch bilden fiir uns die
Grundlage einer Zusammenarbeit auf Augenhéhe mit den Personensorgeberechtigten. Die
Corona-Pandemie  hat  gezeigt, dass eine enge Kooperation zwischen
Personensorgeberechtigten, Lehrkraften und Mitarbeiter:innen der OGS unerlasslich ist.
Hier sind viele kreative Formate entstanden um notfalls direkte Kontakte minimieren zu
konnen.

Um Kommunikation mit und Partizipation von Eltern und Erziehungsberechtigten zu
ermoglichen, legen wir groflen Wert auf eine wertschatzende Haltung. Familien und Kinder

leben in sehr unterschiedlichen sozialen und personlichen Situationen. Wir legen grofies
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Bemiihen darauf positiv und starkend in Kontakt zu treten um Eltern zu ermutigen sich am
Austausch und an den Entwicklungsprozessen zu beteiligen.

Auf besondere Bedlrfnisse der Eltern (Sprachkenntnisse, Lesefdhigkeit u.a. evtl.
Hindernisse) wird bei der Ubermittlung wichtiger Informationen soweit wie moglich
eingegangen.

Positive Begegnungen werden ermoglicht durch Schulfeste, Tage der Offenen Tiir in der
OGS oder Elterncafés. Hier konnen Eltern und Erziehende aktiv mitwirken und

Verantwortung tbernehmen.

Die Angebotsstruktur der Offenen Ganztagsschule ermdglicht den Eltern eine aktive
Beteiligung am Schulleben, die wir sehr begriifsen. Sie konnen Verantwortung tibernehmen
flir Themen und aktiv das Programm mitgestalten. Partizipation ist bei der Gestaltung der
Bildungs- und Freizeitangebote in der OGS erwiinscht.

Der Betreuungsvertrag fiir die OGS regelt die Rahmenbedingungen fir die kooperative
Zusammenarbeit. Hinzukommen der regelmallige Austausch Uber niedrigschwellige
Informationskanale wie Hausaufgabenhefte, Elterninformationsbriefe Uber die
Schulhomepage, Emails oder Tur-und-Angel-Gesprache beim Bringen und Abholen der
Kinder.

Koordination und Gruppenleitungen bieten auRerdem telefonische Sprechzeiten,
Videokonferenzen und individuelle Elterngesprache an.

Das Beratungsangebot des SEHT Miinster e. V. erstreckt sich hierbei auch auf
Entwicklungsfragen, Sorgen oder Weitervermittlungen von Unterstlitzungsangeboten

aulRerhalb des Schulkontextes.
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6.2 Schulintern

Schulinterne Kommunikation erstreckt sich auf unterschiedliche Bereiche.

Auf kurzen schnellen Informationswegen missen taglich notwendige Organisationsinfos
sicher und verlasslich weitergegeben werden. Andere Themen wie z. B.
Konzeptentwicklungen erfordern Zeit zum Austausch, Nachdenken und Vereinbaren. Dafur
gibt es unterschiedliche Strukturen, die das Zusammenarbeiten auf Augenhohe

verdeutlichen

e Dailys ermdglichen kurze Aktualisierungen fiir den jeweiligen Tag

e Die OGS-Koordination ist in den wichtigen Schulgremien vertreten

e Regelmaliger Austausch zwischen Schulsozialarbeit und OGS-Koordination, ggf.
je  nach Schule multiprofessionelle Teamgesprache zu besonderen
Fragestellungen und/oder Kinder mit besonderem Unterstiitzungsbedarf

e Nach Absprache Teilnahme der Schulleitung an den OGS-Teamsitzungen

e Jahresgesprache zwischen Trager, Schulleitung und OGS-Koordination

e Einsatz der Lehrkraftestunden in der OGS (Lernzeit, Hausaufgabenbetreuung,
Forderangebote usw.)

e Themenbezogene gemeinsame Fortbildungen bzw. Thementage zur
Verbesserung der Qualitat und der Kooperation

e Zusammenarbeit mit dem Trager von Schulbegleitung und den vor Ort

eingesetzten Schulbegleiter:innen

6.3 Innerhalb von SEHT Mlinstere. V.

SEHT Miinstere. V. stellt als Trager die Fachberatung und konzeptionelle Weiterentwicklung
der schulischen Angebote und Hilfen sicher. RegelmaRige Koordinationsgesprache
zwischen Fachberatung und OGS-Koordination, das Eingebundensein der OGS-

Koordination in ein Team aus Koordinationskraften der anderen Fachbereiche bei SEHT
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Miinster e. V. erweitert den Blick auf Kinder und Strukturen. Die Vermittlung zu anderen
Hilfen und Beratungsangeboten hat kurze Wege.
Erziehungsberechtigte mit besonderen Fragen und Bedarfen konnen intern an

Fachberatungen weitervermittelt werden.

6.4 Extern im Sozialraum

SEHT Munster e. V. nimmt den Sozialraum der jeweiligen Schule in den Blick und arbeitet
mit den relevanten Kooperationspartner:innen zusammen. Das Motto ,Kurze Beine, kurze
Wege!“ ist tragend fiir die Vernetzung im Stadtteil. Auf diesem Wege lernen die Kinder die
Bildungsangebote (Museen etc.) und Bildungsmoglichkeiten von Sportvereinen,
Klnstler:innen, Jugendeinrichtungen und z. B. Buchereien ,vor der Haustur“ kennen und
schatzen.

Fachlich wird die Kooperation auch liber den Sozialraum ausgedehnt. SEHT Miinster e. V.
arbeitet mit Kinder- und Jugendeinrichtungen, Schulpsychologie, dem Kommunalen
Sozialdienst, dem Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien, Kinderschutzambulanzen,
Pflegekassen, Beratungsstellen, Arzt:innen und Therapeut:innen, psychiatrischen
Angeboten, heilpadagogischen Einrichtungen, Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe,

Sportvereinen usw. zusammen.

6.5 Stadt Miinster

Die fachliche Arbeit von SEHT Miinster e. V. ist gepragt von langjahriger Zusammenarbeit
mit der Stadt Minster. Von den Anfangen des Offenen Ganztags bis hin zu
flachendeckendem Ausbau und perspektivisch dem Rechtsanspruch auf offene
Ganztagsschule ist SEHT Minster e. V. sowohl in der Tragerkonferenz Offene
Ganztagsschule als auch bei der Entwicklung der Qualitatsstandards der Offenen
Ganztagsschule im Qualitatszirkel aktiv dabei. Hier werden gemeinsame Absprachen

getroffen, neue Entwicklungen diskutiert und Haltungen formuliert.
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Konzeption fiir das auBerschulische Angebot der Offenen Ganztagsschule im Rahmen der Uberleitung der 0GS

der Potterhoekschule in freie Tragerschaft des SEHT Miinstere. V.

Stand: Januar 2024

Die OGS-Koordination nimmt an den Facharbeitskreisen und stadtteilbezogenen
Arbeitskreisen teil.
Zusatzlich ist SEHT Miinster e. V. in den AGs nach §78 SGB VIII der Stadt vertreten und flihrt

regelmaRig Gesprache mit der verantwortlichen Kommunalpolitik.

7 Qualitatsmanagement

SEHT Miinster e. V. legt groRen Wert auf eine prozesshafte Qualitatsentwicklung, sodass
Arbeitsstrukturen und Verfahren stetig an gesellschaftliche und fachliche Veranderungen
angepasst und weiterentwickelt werden.

Zur Sicherstellung und Weiterentwicklung der Qualitat und einer hohen Fachlichkeit im

Offenen Ganztag setzen wir folgende internen und externen Standards.

7.1 Strukturqualitat

Innerhalb von SEHT Miinstere. V.

e Leitungstreffen
Fachberatung e Facharbeitskreis OGS des Paritatischen

NRW

e OGS Koordinationstreffen 14-tagig

e OGS Leitungssupervision 4-6 x jahrlich)
Koordination der OGS
e SEHT Minstere. V.

Koordinationstreffen 1x monatlich

e 0OGS-Teamsitzungen fiir
Gruppenleitungen wochentlich

0GS-Team e 0GS-Teamsitzungen fiir

Gruppenleitungen und

Unterstltzungskraften 14-tagig
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e OGS-Teamsitzungen mit
Schulbegleitungen monatlich

e Teamtag 2x jahrlich

e Thematische Fachberatung

Auf Anfrage e Konzeptentwicklungin der
Steuergruppe
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Konzeption fiir das auBerschulische Angebot der Offenen Ganztagsschule im Rahmen der Uberleitung der 0GS

der Potterhoekschule in freie Tragerschaft des SEHT Miinstere. V.

Stand: Januar 2024

Innerhalb der Schule
e Dailys
e Lehrkraftekonferenz
e Schulpflegschaft
e Schulkonferenz
e Ggf. Steuerungsgruppe/Krisenteam
0GS-Koordination e Zusammenarbeit mit der
Schulsozialarbeit
e Zusammenarbeit mit dem Trager von
Schulsozialarbeit
e Zusammenarbeit mit Sekretariat und
Hausmeister:innen
e Stufen- oder Klassenteams
e Schulbegleitungen
OGS-Gruppenleitungen o Ggf. Klassenpflegschaften
o Nach Absprache Teilnahme an Eltern-
Kind-Tagen
Auf Stadtebene
e Mitwirkung in den AGs nach §78 SGB VIII,
Jugendsozialarbeit und Kinder-
und Jugendarbeit/Offene Ganztagsschule
e Mitwirkungin den AGs der Kommission zur
Trager
Forderung der Inklusion in der Stadt
Munster
e Teilnahme an stadtweiten und
stadtteilbezogenen Facharbeitskreisen
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e OGS Tragerkonferenz

e OGS Qualitatszirkel
Fachberatung e tragerlbergreifend

e Thematische Qualitatszirkel

trageriibergreifend

e Facharbeitskreis OGS
Koordination der OGS
e OGS-Fachtag tragerlibergreifend

OGS-Team e OGS Fachtag trageriibergreifend

7.2 Prozessqualitat
Die Qualitat der Ablaufe in der Praxis zur Sicherstellung der Qualitdat Ganztagsbetreuung

OGS ist sichergestellt durch festgelegte Ablaufe.

e Protokollierte regelmaRige Teamsitzungen aller Mitarbeiter:innen in der OGS

e Protokollierte Dienstbesprechung Schulleitung/Steuergruppe/OGS-
Koordination

e Fiihren von Beobachtungs- und Dokumentationsbdgen zu den Kindern

e Bedarfsgerechte Konzeptfortschreibung und Anpassung an sich wandelnde
Gegebenheiten in der OGS

e Arbeiten mit dem Qualitatskreislauf (Konzeptentwicklung, Erprobung und
Bewertung, Reflexion, Weiterentwicklung)

e Themenbezogene schuliibergreifende Treffen (Sanfter Ubergang Kita-Schule,
Gemeinsames Lernen etc.)

e Kollegiale Fallberatung

e Supervision

e Tragerinterne und externe Fortbildungen

e Erganzende eigene Fachberatungen zum Gemeinsamen Lernen

o Autismus
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o AD(H)S

o LRS

o Dyskalkulie

o Fetales Alkoholsyndrom und weitere Themen
e Dokumentation von Prozessen und Leistungen

e Erstellung von Jahresberichten

7.3 Ergebnisqualitat

e Halbjahrliche Evaluation der Angebote von Kindern, Fachkraften und
Anbieter:innen

e Fragebogen zur Evaluation der Teamzufriedenheit

e Elterncafés zum Austausch

e Regelmaliger Austausch mit den Erziehungsberechtigten

e Bereitstellung eines Beschwerdemanagements flir  Mitarbeiter:innen,
Adressat:innen und Personensorgeberechtigte

e Evaluation der Beschwerden

o Reflektion der Anmeldezahlen zu OGS und Ferienbetreuung

7.4 Personal
Die Mitarbeiter:innen gestalten die Betreuungssituationen maftgeblich mit. Daher ist es von
enormer Wichtigkeit schon bei der Personalauswahl darauf zu achten, geeignetes Personal
auszuwahlen, um eine positive Erziehungs- und Bildungskultur zu gestalten und praventiv
Gefahrenpotenzial zu minimieren.
Eine ausreichende Personalausstattung ist notig, um Kindern mit der notwendigen
Gelassenheit, Ruhe und Empathie zu begegnen und unerwiinschtem Verhalten durch
Uberforderung und Erschépfung vorzubeugen.
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Gleichzeitig sollen Strukturen geschaffen werden, die fiir das Personal transparent sind und
fur alle einen Konsens liber praventive Gewaltschutzmalinahmen bieten. Die konkreten
MaRnahmen werden im Nachfolgenden genannt und naher beschrieben. In Zeiten des
Fachkraftemangels benotigen die Mitarbeitergewinnung, -bindung und -qualifizierung

besondere Bedeutung.

Ausschreibung und Einstellung

In der Ausschreibung einer Stelle wird auf das Leitbild und das Recht- und Schutzkonzept
desVereins SEHT Miinster e. V. hingewiesen. Die Bewerbung wird von der Personalabteilung
und der Leitung bzw. Geschaftsfiihrung auf eventuelle Liicken im Lebenslauf gepriift. Diesen
Licken wird dann nachgegangen. Personalverantwortliche sprechen die Pravention von
Gewalt und den Bereich des Kinderschutzes im Bewerbungsgesprach an. In diesem
Gesprach wird weiter auf die Haltung und das Leitbild sowie auf das Rechte- und
Schutzkonzept eingegangen. Es werden Fragestellungen aus diesen Bereichen thematisiert
und den Bewerber:iinnen die Moglichkeit gegeben die eigene Haltung bzw. ihr
Reflektionsvermogen darzustellen. Diese Fragen konnen genutzt werden, um die fachliche
Eignung und Personlichkeit vor einer moglichen Einstellung zu prifen.

Den Bewerber:innen wird eine Hospitation in der OGS angeboten. Hier kann die Eignung
des/der Bewerber:in in der Praxis Gberprift werden.

Wahrend der Einarbeitungs- und Probezeit werden regelmaRig Gesprache mit den neuen
Mitarbeiter:innen geflihrt. Hier werden unter anderem Grenzen und Gefahrensituationen
sowie Unter- bzw. Uberforderungssituationen thematisiert. Weiter wird beleuchtet, ob die
Mitarbeiter:innen Unterstiitzungsmoglichkeiten von Kolleg:innen oder Fortbildungen

benotigen und/oder annehmen.

SEHT Miinster e.V. Rechtsform: Eingetragener Verein Geschéftsfithrender Vorstand:

Dechaneistr. 14 Registergericht: Amtsgericht Miinster Ulrich Pieper, Sabine Wessel, = DER PARITATISCHE
Ui

INSER SPITZENVERBAND

48145 Miinster Registernummer: 3380 Anke Benthaus-Reichstein



Ausbildung, Qualifizierung und Bindung von Mitarbeiter:innen

Mitarbeiter:innen sind das hochste Gut. Wir bringen ihnen Respekt und Wertschatzung fir
ihre tagliche Arbeit entgegen.

SEHT Munster e. V. Miinster hat eine lange Tradition in der Anleitung, Ausbildung und
Weiterbildung von Mitarbeiter:innen, Praktikant:innen und (dualen) Studierenden. Wir
setzen uns engagiert ein fiir Mitarbeiter:innen, die sich nachtraglich, liber den zweiten
Bildungsweg oder berufsbegleitend weiter qualifizieren mochten.

In Teamsitzungen und Entwicklungsgesprachen fiir Mitarbeiter:innen erfassen wir die
Arbeitszufriedenheit sowie die Potenziale und Weiterentwicklungswiinsche der
Mitarbeiter:innen. Hier findet auch die gemeinsame Fortbildungsplanung statt. So kann
jederzeit auf aktuelle Themen und Ereignisse fachlich eingegangen werden.

Supervision, kollegiale Fallberatung und Fortbildungsangebote unterstiitzen nach Bedarf
die gute fachliche Arbeit des Teams.

Wir stellen tarifliche Bezahlung und ein Angebot zur Altersvorsorge sicher. Dazu kommen

freiwillige Leistungen wie Jahressonderzahlung, Radleasing-Angebot, Jobticket etc.

Erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis

Zur Umsetzung des Schutzauftrages ist die Einholung eines erweiterten polizeilichen
Fuhrungszeugnisses bei Neueinstellungen sowie in regelmalligen Abstanden von fiinf
Jahren bei Mitarbeiter:innen ein essentieller Bestandteil des Personalauswahlverfahrens
und des Kinderschutzkonzepts. Durch die Vorlage eines erweiterten Fihrungszeugnisses
wird verhindert, dass Personen beschaftigt werden, die wegen einer Straftat gegen die
Fursorge- und Erziehungspflicht, die sexuelle Selbstbestimmung oder wegen der

Misshandlung Schutzbefohlener verurteilt wurden. (§72a, SGB VIII, §30a BZRG)

SEHT Miinster e.V. Rechtsform: Eingetragener Verein Geschéftsfithrender Vorstand:

Dechaneistr. 14 Registergericht: Amtsgericht Miinster Ulrich Pieper, Sabine Wessel, = DER PARITATISCHE

UNSER SPITZENVERBAND

48145 Miinster Registernummer: 3380 Anke Benthaus-Reichstein



Impfschutz
Aktuelle geltende Regelung zum Impfschutz und Gesundheitsschutz in Schule werden vom

Trager umgesetzt.

7.5 Arbeitsschutz
In den Zeiten der Corona-Pandemie hat der Arbeitsschutz fir Mitarbeiter:innen an zentraler
Bedeutung gewonnen. SchutzmaRnahmen und Hygieneregeln sind Bestandteil des Alltags

geworden. Zu den Aufgaben von SEHT Miinster e. V. als Arbeitgeber gehoren

e Die Sicherstellung des Arbeitsschutzes

e Die Arbeitssicherheit und das Gesundheitsmanagement durch erganzende
Besuche am Arbeitsplatz

e Ein festgelegtes Verfahren zum Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM-

Verfahren)

7.6 Kinderschutz

Im praventiven Kontext bietet SEHT Munster e. V. im Rahmen des erzieherischen Kinder-
und Jugendschutzes personlichkeitsstarkende und Resilienz fordernde Angebote. Medien-
und sexualpadagogische Angebote konnen nach Bedarf mit erfahrenen
Kooperationspartner:innen initiiert werden. Die Angebote sind auf die Erfordernisse von
Schiiler:innen mit und ohne Forderbedarf abgestimmt. SEHT Minster e. V. arbeitet
thematisch mit dem Kinderschutzbund Miinster, Zartbitter Miinster e. V., pro familia
Miinster, 360 Grad Sexualitat, sowie freiberuflichen Referent:innen zusammen.

SEHT Minster e. V. halt zwei ausgebildete Kinderschutzfachkrafte und eine
Kinderschutzfachkraft in Ausbildung vor. Die Kinderschutzfachkrafte von SEHT Miinster e.
V. flihren partizipative Kinderrechteworkshops mit den Schiiler:innen durch, um diese fur

ihre eigenen Rechte zu sensibilisieren und sie so zusatzlich vor Ubergriffigem Verhalten zu

schitzen.
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Unsere Fachkrafte stehen bei Fragen oder Beratungen zum Thema Kinderschutz fur
Familien oder Lehrkrafte zur Verfiigung. Sie beraten ebenfalls bei Verdachtsfallen auf
Kindeswohlgefahrdung.

Bei der generellen Sicherung des Kindeswohls arbeitet SEHT Miinster e. V. gemal} § 8a SGB
VIl in Verbindung mit § 42 Abs. 6 SchulG, NRW nach standardisierten Verfahrensablaufen
mit dem Amt fiir Schule und Weiterbildung und dem Amt fiir Kinder, Jugendliche und
Familien zusammen. Dies ist in der ,Vereinbarung liber die Zusammenarbeit zur Sicherung
des Kindeswohls zwischen den Grundschulen im Stadtgebiet Miinster, dem Amt flir Schule
und Weiterbildung und dem Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien (Stand 7.11.2014)“

schriftlich festgehalten.

Im Sinne des Teilhabestarkungsgesetzes hat SEHT Minster e. V. ein Rechte- und
Schutzkonzept erstellt, Giber das alle Mitarbeiter:innen informiert sind und dessen Maximen
fiir sie handlungsweisend sind.

Der dazugehorige Verhaltenskodex ist fir alle Mitarbeiter:innen verbindlich. Sie
unterzeichnen diesen Kodex mit ihrem Namen.

Im Sinne der systematischen Gewaltpravention werden regelmalige Fortbildungen u. a.
zum Deeskalationsmanagement, Pravention und Schutz vor (sexualisierter) Gewalt

angeboten.

8. Perspektiven

Gesellschaftspolitisch stehen in den nachsten Jahren grofRe Aufgaben zur Losung an. In
2026 soll der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung mit umfanglichen
Ferienbetreuungsanspriichen umgesetzt werden. Dies erfordert in Zeiten des
Fachkraftemangels grofRe Anstrengung sowohl auf politischer Ebene als auch vor Ortin den
einzelnen Schulen und bei den Umsetzenden, den Jugendhilfetragern.

Zur Sicherstellung der Betreuung wahrend der Schulzeit und in den Ferien werden wir mit

den Mitarbeiter:innen individuelle Arbeitszeitmodelle entwickeln.
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Konzeption fiir das auBerschulische Angebot der Offenen Ganztagsschule im Rahmen der Uberleitung der 0GS

der Potterhoekschule in freie Tragerschaft des SEHT Miinstere. V.

Stand: Januar 2024

Die Zukunft wird inklusiven und integrativen Teams gehoren, die sowohl internes als auch
externes ,Training on the Job“, ermdglichen. Die heute schon entwickelten neuen
Ausbildungsmodelle sind Schritte in die richtige Richtung. Inklusive und integrative Teams
spiegeln die gesellschaftliche Realitat und die Lebenswirklichkeit vieler Kinder wieder. Dazu

gehoren Barrierefreiheit und Mehrsprachigkeit.

Das Modell ,,Eine Schule - ein Trager“, ein Zukunftsmodell, dessen Umsetzung wir mit der
Stadt Munster anstreben, dient der schnellen Vernetzung und Kooperation.

»Eine Schule - ein Trager“ ermoglicht durch die Blindelungen der Leistungen in der Kinder-
und Jugendhilfe kurze Wege in der Information, in der Beratung von Eltern und Fachkraften,
in der Vernetzung verschiedener Unterstitzungsangebote.

»Eine Schule - ein Trager® ermoglicht die Verknipfung verschiedener Arbeitsbereiche in
einer Stelle, sodass Mitarbeiter:innen von diesen Stellen auskdmmlich leben kdnnen und

eine eigene soziale Sicherung erlangen.

Bei Fragen und Riickmeldungen wenden Sie sich bitte an:

Philipp Saager
Fachberatung OGS
0176-81483203

saager@seht-muenster.de

Elisabeth Leifheit
Geschaftsfiihrung und Fachberatung OGS
0172-1556920

leifheit@seht-muenster.de

SEHT Miinster e.V. Rechtsform: Eingetragener Verein Geschiftsfiihrender Vorstand:
Dechaneistr. 14 Registergericht: Amtsgericht Miinster Ulrich Pieper, Sabine Wessel, = DER PARITATISCHE .
48145 Miinster Registernummer: 3380 Anke Benthaus-Reichstein LIRIER SERABNARBAND


mailto:saager@seht-muenster.de
mailto:leifheit@seht-muenster.de

Konzeption fiir das auBerschulische Angebot der Offenen Ganztagsschule im Rahmen der Uberleitung der OGS

der Potterhoekschule in freie Tragerschaft des SEHT Miinster e. V.

Stand: Januar 2024

SEHT Miinster e.V. Rechtsform: Eingetragener Verein Geschiftsfithrender Vorstand:
Dechaneistr. 14 Registergericht: Amtsgericht Miinster Ulrich Pieper, Sabine Wessel, = DER PARITATI

SCHE
48145 Miinster Registernummer: 3380 Anke Benthaus-Reichstein UNSER SPITZENVERBAND
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