
Anlage A zur V/0454/2024 
Kurzüberblick 

Zertifizierung als fahrradfreundliche Arbeitgeberin 
 
 
 
 

 

Ziele/Teilziele/Zielerreichung 

Mit der Vorlage wird das Ziel „Klimaneutrale Stadtverwaltung 2030“ verfolgt. 

 
Die Zertifizierung als fahrradfreundliche Arbeitgeberin ist eine Maßnahme im Rahmen dieses 
Handlungsprogramms. 

 

Finanzierung 

Produktgruppe: 0113 Zentrale Dienste 

Auswirkungen auf den Ergebnisplan X Ja  Nein   

Auswirkungen auf den Finanzplan X Ja  Nein   

Im beschlossenen (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten?  Ja X Nein  teilw. 

Im Entwurf des (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten?  Ja X Nein  teilw. 

Belastungen in zukünftigen HH-Jahren? X Ja  Nein   

Bereits veranschlagt?  Ja X Nein   

Die einmaligen Zertifizierungsgebühren betragen 2.500,00 Euro zzgl. Reisekosten des ADFC. Hin-
zu kommen Lizenzgebühren für ein 3 Jahre gültiges Siegel in Höhe von 200,00 Euro pro Lizenz-
jahr. 
Im Jahr 2027 steht die Rezertifizierung mit einer Gebühr von 1.300,00 Euro und jährlichen Lizenz-
kosten von 300 Euro an. 

 

Pflichtigkeitsgrad 

Die Maßnahme/Leistung ist  vollständig 
pflichtig 

 überwiegend 
pflichtig 

 überwiegend 
freiwillig 

X vollständig 
freiwillig 

Mit Verabschiedung der Vorlage zur Konzeptstudie „Klimaneutrale Stadtverwaltung 2030“ 
(V/0731/2021) hat der Rat dieses Ziel festgelegt. 

 

Unmittelbare, grundsätzliche Relevanz für Querschnittsthemen 
(Demographie, Gleichstellung, Inklusion, Klimaschutz, Migration) 

Die Entscheidung hat unmittelbare Relevanz für den Klimaschutz 
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