Anlage A zur V/0698/2024

Kurziiberblick

Mit der Vorlage werden die relevanten Eckdaten und Rahmenbedingung fur die arbeitsmarktpoli-
tische Planung des Jobcenters im Jahr 2025 dargestellt, die Korridore fur den Zielvereinbarungs-
prozess des Jobcenters der Stadt Minster mit dem Land NRW zu den Bundeszielen nach Para-
graf 48b SGB 2 fur 2025 sowie die arbeitsmarktpolitische Grundausrichtung, die Schwerpunkte
und die weiteren Handlungsfelder zum Beschluss vorgelegt.

Ziele/Teilziele/Zielerreichung

Mit der Vorlage werden die gesetzlichen Ziele gem. Paragraf 48b Abs. 2 SGB 2:
e \erringerung der Hilfebedurftigkeit
o Verbesserung der Integration in Erwerbstatigkeit
¢ Vermeidung von langfristigem Leistungsbezug
o Verbesserung der sozialen Teilhabe
verfolgt.

Im Rahmen der Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie Munster 2030 wird ein Beitrag in den
Themenfeldern Arbeit und Wirtschaft, Bildung sowie gesellschaftliche Teilhabe und Gender ge-
leistet.

Die Teilziele und die Zielerreichung werden durch die zum Beschluss vorgelegten Zielkorridore
definiert, die die Grundlage fir die Zielvereinbarungsgesprache der Verwaltung mit dem Land
NRW bilden.

Finanzierung

Produktgruppe: | Nr. der PG Bezeichnung der PG

Auswirkungen auf den Ergebnisplan Ja Nein
Auswirkungen auf den Finanzplan Ja Nein
Belastungen in zuklnftigen HH-Jahren? Ja Nein

Pflichtigkeitsgrad

Die Mallnahme/Leistung ist | x| vollstandig uberwiegend uberwiegend vollstandig
pflichtig pflichtig freiwillig freiwillig

Die Aufgabe beruht auf dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB 2), zum Teil in Verbindung
mit dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch (SGB 3).

Unmittelbare, grundséatzliche Relevanz flr Querschnittsthemen
(Demographie, Gleichstellung, Inklusion, Klimaschutz, Migration)

Die Querschnittsthemen Demografie, Gleichstellung, Inklusion und Migration werden in den
Handlungsfeldern des Jobcenters und den Schwerpunkten des MAGS in der Planung und Um-
setzung entsprechend bertcksichtigt.
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