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Kurzüberblick 

Die Beschäftigungsquote für Menschen mit Schwerbehinderung bei der Stadt Münster sollte im 
Lauf der nächsten Jahre durch verschiedene Maßnahmen gesteigert werden. Hierfür sind zu-
sätzliche Ressourcen und Stellen notwendig. Aufgrund der Bestrebungen zur nachhaltigen Fi-
nanzstabilität empfiehlt die Verwaltung zum aktuellen Zeitpunkt keine zusätzlichen Ressourcen 
bereitzustellen. Eine nachhaltige Erhöhung der Beschäftigungsquote kann mit vorhandenen 
Ressourcen nicht erzielt werden.  

 

Ziele/Teilziele/Zielerreichung 

Mit der Vorlage wird ein Beitrag zur nachhaltigen Finanzstabilität geleistet, indem der 
Einsatz verfügbarer bzw. die Bereitstellung zukünftiger Ressourcen zur Erhöhung 
der Beschäftigungsquote gegenüber anderen Zielen als derzeit nicht prioritär bewer- 
tet worden ist. 

 

Finanzierung 

Produktgruppe: Nr. der PG Bezeichnung der PG 

Auswirkungen auf den Ergebnisplan  Ja  Nein X  

Auswirkungen auf den Finanzplan  Ja  Nein X  

Im beschlossenen (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten?  Ja  Nein X teilw. 

Im Entwurf des (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten?  Ja  Nein X teilw. 

Belastungen in zukünftigen HH-Jahren?  Ja  Nein X  

Bereits veranschlagt?  Ja  Nein X  

Die Höhe der Aufwendungen oder Auszahlungen sind unabhängig von der vorhandenen Mittelbe-
reitstellung im Beschlussvorschlag zu nennen. Eine Angabe an dieser Stelle oder bei den Zielen 
reicht nicht aus. 

 

Pflichtigkeitsgrad 

Die Maßnahme/Leistung ist  vollständig 
pflichtig 

x überwiegend 
pflichtig 

 überwiegend 
freiwillig 

 vollständig 
freiwillig 

 

 

Unmittelbare, grundsätzliche Relevanz für Querschnittsthemen 
(Demographie, Gleichstellung, Inklusion, Klimaschutz, Migration) 

 

Der thematische Bezug zur Inklusion von Menschen mit Schwerbehinderung ist gegeben. Weitere 
Ausführungen ergeben sich unmittelbar aus der Vorlage. 
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