Amt fur Barger- und Ratsservice AKSVM/0002/2024

Anregung der Kommunalen Seniorenvertretung Minster an den Rat

An
den Rat der Stadt Miinster und

Herrn Oberbirgermeister Markus Lewe

Anregung der Kommunalen Seniorenvertretung Minster an den Rat nach § 6a Haupt-

satzung der Stadt MUnster

1) Die Amtszeit der gewahlten Kommunalen Seniorenvertretung Munster wird abwei-
chend von der Wahlordnung fur das Delegiertenwahlverfahren zur Wahl der Kommu-
nalen Seniorenvertretung Minster testweise um 1 Jahr bis zum 30.11.2026 verlangert.
Die nachste Wahl wird erst im Jahr 2026 durchgefuhrt.

2) Die Verwaltung wird beauftragt, die Erfahrungen mit der verlangerten Amtszeit auszu-
werten und dem Rat einen Entscheidungsvorschlag Uber eine grundsatzliche Verlan-

gerung der Amtszeit im ersten Quartal 2026 vorzulegen.

Begriindung:

Die Kommunale Seniorenvertretung Minster (KSVM) wurde letztmalig am 22.09.2022 durch
die Delegierten des ,Runden Tisch — Seniorinnen und Senioren in Minster* nach der Wahl-
ordnung gewahlt. Die Amtszeit der KSVM betragt drei Jahre (8§ 6 Abs. 1 S. 1 Wahlordnung)
und endet am 30.11.2025. Im Herbst 2025 ware danach erneut zu wahlen. Der genaue Wahl-

termin ist vom Rat festzulegen (8§ 1 Absatz 2 Wahlordnung).

In Nordrhein-Westfalen werden im Herbst 2025 die kommunalen Vertretungen gewéhlt. So
werden in Minster der Oberbirgermeister, der Rat, die Bezirksvertretungen und der Integra-
tionsrat neu gewahlt. In Wahlzeiten ist generell eine hohe Arbeitsbelastung der Verwaltung zu
erwarten, so dass durch eine Verschiebung der Wahl der KSVM zusétzliche Arbeit vermieden

werden konnte.



Die KSVM versteht sich als ein Uberparteiliches und konfessionsunabhangiges Gremium, das
es sich zur Aufgabe gemacht hat, die politischen Interessen der alter werdenden Gesellschaft
in Politik und Verwaltung zu vertreten und damit das Leben in der Gesellschaft ihren Bedurf-
nissen anzupassen. Eine Wahl der KSVM im Jahr der Kommunalwahl kénnte allerdings die
Vorbereitung der Wahl, die Platzierung von seniorenrelevanten Themen und insbesondere
das Interesse an dieser Wahl z. B. die Kandidatenfindung, die bereits bei der letzten Wahl

guantitativ schwer war, stark beeintrachtigen.

Die Mitglieder der KSVM haben zudem die Erfahrung gemacht, dass Projekte und Ideen in der
vorgegebenen dreijahrigen Amtszeit haufig nur angestoRen und nicht, was winschenswert
ware, kontinuierlich bis zur Umsetzung begleitet und weiterentwickelt werden kénnen. Anre-
gungen an den Rat oder die Bezirksvertretungen nach § 6a der Hauptsatzung kdnnen zwar
auf den Weg gebracht, die Entscheidungen dartber werden mdglicherweise aber erst der

nachfolgenden KSVM bekannt gegeben.

Die Amtszeit der KSVM wurde im Jahr 2021 aufgrund der Corona-Pandemie ausnahmsweise
um 1 Jahr verlangert (V/0380/2021). Alle Mitglieder haben damals ihre politische Arbeit, wenn
auch unter Einschrankungen durch die Pandemie, fortgesetzt und positive Erfahrungen ge-

sammelt.

Eine Nachfrage bei den aktuellen Mitgliedern der KSVM in der Sitzung am 18.03.2024 hat
ergeben, dass sich alle anwesenden Mitglieder (14) vorstellen konnten, auch bei einer Verlan-
gerung der Amtszeit bis 2026 weiterhin die Interessen der Seniorinnen und Senioren in Miins-

ter zu vertreten.

In der Sitzung des ,Runden Tisches — Seniorinnen und Senioren in Munster* am 16.05.2024
haben sich alle Vertreterinnen und Vertreter der anwesenden Initiativen und Organisationen
Zu einer testweisen Verlangerung der Amtszeit bis 2026 und einer regularen vierjahrigen Amts-

zeit positiv geaul3ert.

Die verlangerte Amtszeit bis 2026 kdnnte gleichzeitig als , Testphase” genutzt werden, um auf
Basis der gesammelten Erfahrungen zu prifen, ob in der Wahlordnung zukiinftig eine regulare

Amtszeit von vier Jahren verankert wird.

gez.

Barbara Klein-Reid



