Anlage A zur V/0777/2024

Kurziiberblick

Abschlussbericht tiber den 4. Aktionsplan der Européischen Charta fir die Gleichstellung von
Frauen und Mé&nner auf lokaler und regionaler Ebene fiir Miinster 2021 - 2023

Ziele/Teilziele/Zielerreichung

Der Abschlussbericht soll einen Uberblick tiber die erreichten gleichstellungsorientierten Ergeb-
nisse der MaRnahmen des 4. Aktionsplans geben.

Mithilfe der Aktionsplane wird das Thema Gleichstellung der Geschlechter, Diversitat und vielfalti-
gen Lebensformen sichtbarer und tragt zu mehr Toleranz in der Stadt bei.

Finanzierung

Produktgruppe: | Nr. der PG 0104 Gleichstellung aller Geschlechter

Auswirkungen auf den Ergebnisplan Ja X | Nein
Auswirkungen auf den Finanzplan Ja X | Nein

Im beschlossenen (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten? Ja x | Nein teilw.
Im Entwurf des (Nachtrags-)Haushaltsplan JJJJ enthalten? Ja x [ Nein teilw.
Belastungen in zuklnftigen HH-Jahren? Ja x | Nein




Bereits veranschlagt?

|Ja | X |Nein

Pflichtigkeitsgrad

Die MaRnahme/Leistung ist vollstéandig
pflichtig

uberwiegend
pflichtig

X

uberwiegend
freiwillig

vollstandig
freiwillig

Ratsbeschluss vom 24.06.2009

Unmittelbare, grundsitzliche Relevanz fiir Querschnittsthemen

(Demographie, Gleichstellung, Inklusion, Klimaschutz, Migration)

Die Umsetzung des Aktionsplanes ist gleichstellungsrelevant und stellt einen Baustein im Ge-
samtgefuge der strategischen Gleichstellungsorientierung dar. Der Aktionsplan enthalt dartber
hinaus Elemente der Nachhaltigkeit (SDG 5: Geschlechtergleichheit).
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